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1. Aftalens parter  

Nærværende samarbejdsaftale er indgået mellem Innovationsfonden, Væksthus Midtjylland og 

Region Midtjylland.  

 

2. Aftaleperiode 

Aftalen er indgået for perioden fra den 1. januar 2017 til den 31. december 2019, hvorefter aftalen 

ophører øjeblikkeligt og uden varsel.  

 

3. Formål og målgrupper 

Ovenstående parter indgår denne samarbejdsaftale med det formål at skabe større synergi 

mellem Innovationsfondens ydelser og investeringsmuligheder samt en række regionale tiltag og 

ordninger i Region Midtjylland. Derved opnås en mere effektiv udnyttelse af parternes ressourcer i 

den nationale og regionale erhvervs- og innovationsfremmeindsats. Samtidig får de midtjyske 

virksomheder en regional og direkte indgang til Innovationsfondens ydelser og 

investeringsmuligheder via en fysisk placering af en medarbejder fra Innovationsfonden hos 

Væksthus Midtjylland.  

 

Målgruppen er primært iværksættere og små og mellemstore virksomheder i Midtjylland, men 

også regionens vidensinstitutioner samt klynger og netværk vil drage nytte heraf på samme vis 

som lokale erhvervskontorer, større virksomheder, Væksthus Midtjylland m.fl.  

 

Indsatsen vil bidrage til:  

1) at bringe ny viden i spil hos iværksættere samt små og mellemstore virksomheder i 

Midtjylland med særligt fokus på de af Innovationsfondens ordninger, der er målrettet 

denne type virksomheder samt  

2) styrke virksomheders, vidensinstitutioners samt erhvervsfremmeaktørernes kendskab til 
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og brug af Innovationsfondens ydelser og investeringsmuligheder, hvorved flere midtjyske 

virksomheder kan få forløst deres innovations- og vækstpotentiale. 

3) At arbejde på at sikre virksomhederne et sammenhængende forløb, hvor 

Innovationsfondens ordninger spiller tæt sammen med Region Midtjyllands initiativer og 

nye udviklingsstrategi  

 

Aktiviteterne vil omfatte afklaring og vejledning, virksomhedsmøder, netværksaktiviteter, 

uddannelsesaktiviteter og arrangementer, mv. Der vil være en løbende sparring, videndeling og 

henvisning af virksomheder mellem Innovationsfondens medarbejder samt de lokale og regionale 

erhvervsfremmeaktører i Midtjylland.  

 

Aftalen har endvidere det formål at sætte en ramme for bilateralt samarbejde mellem 

Innovationsfonden og Region Midtjylland / Væksthus Midtjylland vedr. løbende udveksling af 

erfaringer med virksomhedsprogrammer og, hvor muligt, at samarbejde om udformning og 

implementering heraf. Der udarbejdes en årlig aktivitetsplan mellem partnerne og partnerne gør 

status én gang årligt på ledelsesniveau. 

4. Fælles mål, aktiviteter og parternes forpligtelser 

Parterne er enige om følgende mål for samarbejdet: 

 

• Der skal foretages en målrettet rekruttering og vejledning af virksomheder via lokale og 

regionale samarbejdspartnere i Midtjylland, således at aktiviteterne målrettes 

virksomheder, for hvem Innovationsfondens ydelser og investeringsmuligheder er 

relevante.  

� Virksomhedernes brug af Innovationsfondens ydelser og investeringsmuligheder kan 

samtænkes med deltagelse i øvrige lokale og regionale tilbud med henblik på at opnå den 

størst mulige effekt og synergi. Særligt en indsats, hvor InnoBoosterordningen 

sammentænkes med Region Midtjyllands tilbud før, under og efter et bevilget 

InnoBooster-forløb, så virksomhederne opnår højest mulige succes med 

InnoBoosterprojektet. 
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� Kvaliteten af den vejledning, som de midtjyske virksomheder modtager om InnoBooster 

ordningen, skal hæves, så både kvaliteten af projekter og kvaliteten af ansøgninger fra 

regionens virksomheder øges. Regionen vil som internt mål have, at dette arbejde 

medfører en lavere afslagsprocent. 

� Der etableres et fælles overblik over igangsatte forløb, således at der er mulighed for 

løbende opfølgning hos de deltagende virksomheder 

� Der afholdes i regi af Midtjysk Erhvervsudviklingsakademi (MEA) 2 årlige InnoBooster 

træningsseminarer for medarbejdere i Væksthus Midtjylland, erhvervsservicecentre, 

innovationsnetværk, regionale klynger m.m., hvor Innovationsfondens medarbejdere 

underviser og instruerer i regler og processer, muligheder, ansøgningsmateriale, mv. 

 

Innovationsfonden bidrager med følgende:  

 

� Innovationsfonden ansætter for perioden 1. januar 2017 – 31. december 2019 en 

medarbejder med fokus på indsatsen i Region Midtjylland. Medarbejderen vil arbejde ud 

fra Region Midtjylland og have en arbejdsplads i Væksthus Midtjylland, Aarhus og Herning. 

Innovationsfonden ansætter i perioden samlet op til tre medarbejdere med regionalt 

fokus, som har hvert deres geografiske udgangspunkt, men tillige komplementerer 

hinanden kompetencemæssigt, hvorfor dette team af medarbejdere vil arbejde på tværs af 

regionerne, dog med en fast forankret person i hver region. 

� Medarbejderen skal styrke adgangen for regionens iværksættere, virksomheder og 

erhvervsfremmeaktører til Innovationsfonden, og medarbejderen har overblik over alle 

Innovationsfondens ydelser, investeringsordninger og arrangementer.  

 

Medarbejderens konkrete opgaver omfatter: 

� Kompetenceudvikling af Væksthusets medarbejdere og andre relevante aktører såsom 

lokal erhvervsservice, klynger og netværk, mv. vedr. Innovationsfondens ydelser og 

investeringsordninger. 

� Der sikres en koordinering mellem en række regionale ordninger/programmer og 
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Innovationsfondens ydelser.  

� Afdække konkrete virksomheders innovationspotentiale ift Innovationsfondens ordninger 

evt. i samarbejde med lokale og regionale erhvervsfremmeaktører.  

� Gennemfører midtvejsmøder med modtagere af store InnoBooster-investeringer i Region 

Midtjylland 

� Udarbejdelse af fælles faktaark målrettet midtjyske virksomheder og samarbejdspartnere 

vedr. de tilbud og investeringsmuligheder, som medarbejderen kan vejlede i. 

� Bidrage til at arrangere aktiviteter, konferencer, gå-hjem-møder, mv. i Regionen vedr. 

Innovationsfondens tilbud i samarbejde med Væksthuset og væksthusets 

samarbejdspartnere. 

� Koordination i forhold til øvrige aktiviteter såsom regionale innovationsprogrammer, 

innovationsagenterne, Region Midtjyllands EU-kontor, mv.  

� Følge erhvervsudviklingen i Midtjylland og holde kontakt til den regionale presse. 

Presseinitiativer skal koordineres med Væksthus Midtjylland, Region Midtjylland og 

Innovationsfonden. 

� Opsamle viden om virksomhederne brug af og syn på Innovationsfondens ordninger med 

henblik på at gøre ordningerne så brugerrettede som muligt. 

� Innovationsfonden udarbejder kvartalsvis statistik over antallet af ansøgninger og 

bevillinger fordelt på regioner.  

 

Region Midtjylland og Væksthus Midtjylland bidrager med følgende: 

 

� Væksthus Midtjylland bliver operatør på Region Midtjyllands virksomhedsudviklings-

program, der løber fra 1. januar 2017 til 31. december 2019. Som en del af programmet 

tilbydes virksomheder screening og vækstkortlægning.  

� Virksomheder, som har vækstpotentiale kan deltage i programaktiviteter, herunder 

målrettet vejledning og hjælp til udarbejdelse af en ansøgning til InnoBooster ordningen. 

� Region Midtjylland og Væksthus Midtjylland tilbyder dernæst, at virksomheder, der får 

godkendt sin InnoBooster ansøgning som led i det regionale virksomhedsudviklings-

program kan tilbydes hjælp til facilitering af InnoBooster forløbet.  
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� Region Midtjylland og Væksthus Midtjylland tilbyder derefter, at virksomheder, der har 

gennemført et InnoBoosterforløb med facilitering også bliver tilbudt en målrettet 

opfølgning, der opsamler læring og belyser fremtidige udviklingsmuligheder. 

� Væksthus Midtjylland bemander en regional telefon hotline, hvor virksomheder kan få 

vejledning om InnoBooster ordningen og, hvor relevant, henvises til de øvrige regionale 

ordninger. 

� Region Midtjylland og Væksthus Midtjylland vil tage initiativ til, at der i samarbejde med 

kommunerne udpeges lokale "kontaktmæglere". 

� Kontaktmæglere og øvrige aktører fra erhvervs- og innovationsfremmesystemet, der får til 

opgave at bistå med udarbejdelse af ansøgninger samt at facilitere InnoBooster forløb kan 

deltage i målrettede kompetenceudviklingsaktiviteter om facilitering af vidensamarbejde i 

regi af MEA Midtjysk ErhvervsudviklingsAkademi samt deltage i netværksaktiviteter med 

Region Midtjylland som tovholder.  

� Væksthus Midtjylland stiller en arbejdsplads til rådighed i henholdsvis Aarhus og Herning til 

Innovationsfondens medarbejder i hele aftaleperioden og hjælper Innovationsfondens 

medarbejder med administrative opgaver 

 

 

5. Ikrafttræden, ændring og opsigelse 

Nærværende samarbejdsaftale træder i kraft den 1. januar 2017 og løber indtil den 31. december 

2019, hvorefter aftalen ophører øjeblikkeligt og uden varsel.   

 

Ændringer til aftalen aftales skriftligt.  

 

Aftalen kan opsiges skriftligt med 3 måneders varsel. I løbet af perioden og senest ved udgangen 

af aftalens udløb vil samarbejdet blive evalueret med henblik på en eventuel tilpasning 

henholdsvis videreførelse af samarbejdet.  

       

 



 

8 
 

6. Underskrifter  

 

 

Innovationsfonden:        

 

   

------------------------------------------------------------------------------------          

Dato Direktør Peter H. Andersen 

 

 

 

Region Midtjylland: 

 

 

------------------------------------------------------------------------------------          

Dato Udviklingsdirektør Kim Kofod Hansen 

 

 

Væksthus Midtjylland: 

 

 

------------------------------------------------------------------------------------          

Dato Direktør Erik Krarup 
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