Oversigt over henvendelser fra personale vedrgrende spareplan 2011

Den 4. juni 2010

Nr. | Side- Afsender Modtaget Hovedpunkter
nr. dato
12 33 Jordemgdrene i Silkeborg v. Pernille 19. maj Opfordring til at bevare fgdeafdelingen i Silkeborg. Der peges gennem
Skovdal Larsen, Karen Mondrup og Maiken konkret eksempler pa, at Silkeborg har det mest innovative fgdested i
Risvig Danmark.
13 35 Sygeplejerskerne pa Regionshospitalet 4. juni Abent brev med appel til Regionsradets medlemmer. Peger pa

Silkeborg, Gyneekologisk ambulatorium og
sengeafsnit v. afdelingssygeplejerske Tine
Glasscock

konsekvenserne af at lukke gyneekologisk/obstetrisk afdeling pa
Regionshospitalet Silkeborg. Der peges pa, at der ud over 1500
fadsler er ca. 15000 ambulante besgg og over 1700 operationer hvert
ar. En lukning af afdelingen vil derfor betyde en alvorlig forringelse for
alle kvinder i alle aldre og stadier af livet.




@ Silkeborg d. 18.05.2010

INNOVATIVT FORSLAG TIL REGION MIDT - BEVAR SILKEBORG
FODEAFDELING!

Kzere Bent Hansen

Region Midt opfordrede for nyligt alle medarbejdere til at bidrage med innovative forslag. Her
er vores forslag: Bevar fgdeafdelingen i Silkeborg!!!

Fgdeafdelingen i Silkeborg har gennem de seneste r haft talrige studiebesag af fagfolk fra
andre lande, som gnsker at blive inspireret af og hgre om vores innovative tiltag. Vi har rejst
Danmark tyndt for at holde oplaeg omkring nye faglige tiltag og om arbejdstilretteleeggelse pa
nye mader. Til juni 2010 er vi opfordret til at holde en omfattende workshop til Nordisk
Jordemoderkongres i Bella Center for at inspirere andre fgdesteder med ideer til faglig
udvikling og godt arbejdsmiljg.

Vi tror ikke, vi fornaermer nogen ved at sige, at vi i Silkeborg har det mest innovative fadested
i Danmark:

- Som det fgrste fadested i Danmark indfgrte Silkeborg tvaerfaglige kurser for
overvagtige gravide med fokus pd kost, motion og mental traning.

- Som sundhedsfremmende initiativ tilbydes alle gravide "motion i vand” og
akupunkturbehandling af graviditetsgener som kvalme og baekkensmerter.

- Ientid med hgj rate af kejsersnit pd mors gnske specialuddanner vi jordemgdre til at
varetage samtaler med gravide med fgdselsangst. Vi har derudover i drevis tilbudt
kvinderne og deres partner en mulighed for at snakke fgdslen igennem, fa svar pa
tvivlisspprgsmal og derved vaere bedre rustet til en evt. naeste fadsel - fuldstaendig i
trad med Sundhedsstyrelsens anbefalinger.

- Som det eneste fadested i regionen har Silkeborg "Kendt jordemoderordning”. 1/3 af
alle gravide tilbydes at indga i ordningen, hvilket betyder, at de fra graviditetens start
tilknyttes to jordemadre, og en af disse vil vaere deres jordemoder under fgdslen. Vi
oplever, at ordningen giver en helt fantastisk tryghed for familien.

- Med indfgrelsen af kortere indlaeggelser i barselsperioden, styrker vi forberedelsen til
familieforggeisen med dbent hus arrangementer: "Klar til graviditet”, “Klar til barn” og
"Klar til fgdsel”. Forberedelse, der mange steder er blevet nedprioriteret.

- Vi har opstartet en barselsklinik, hvor familierne kan ringe ind og f& vejledning.
Desuden er der mulighed for at komme ind til ambulant besgg, s3 familierne oplever, at
der er et "sikkerhedsnet” i tiden fra udskrivelsen pa barselsafdelingen til
sundhedspiejersken er pa banen. Dette betyder faerre genindlaeggelser og mere
tryghed omkring bla. ammeetablering og barnets trivsel.

- Viindfgrer nu eftersyn af bristninger inden udskrivelsen, s kvinderne kan vare trygge
omkring evt. syning.
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- Vihar indfert opgaveglidning mellem obstetriske overlaeger og jordemgdre, hvor
jordemgdrene varetager en del af de obstetriske ultralydsscanninger.

- Bent Hansen eftersparger fleksibel brug af arbejdsressourcer, da vi nu i Danmark har
arbejdsipse jordempdre. Her gdr Silkeborg forrest med en barselsafdeling, hvor vi har
ansat bade sygeplejersker og jordemgdre. Den nye organisering giver fleksibilitet og
faglig synergieffekt. En akutafdeling med fadsler vil have travle og mere stille perioder.
Vi flytter personalet efter patienterne. Med jordemgdre pa barselsafdelingen har vi
gearet vores organisation til altid at kunne sikre EN jordemoder til EN fadende.

- Arbejdsglaeden ved at vaere pd en innovativ afdeling afspejles i sygehusets laveste
sygefraveer. Hvor sygehusets gennemsnitlige sygefraveer er 14,95 dage pr.
medarbejder pr. ar, er fadeafdelingens 5,95 dage.

At vaere "Center of excellence” betyder, at vi er attraktive for patienter, har hgj faglig kvalitet
og tveerfaglig ekspertise, og at vi er innovative og normsattende. Som jordemgdre er vi stolte
over at arbejde i Silkeborg og gleedes dagligt over de mange gode tilbud, vi har til vores
gravide.

Kare politikere, der er brug for Silkeborg fadeafdeling som spydspids indenfor
svangreomsorgen.

Ventlig hilsen
Jordemgdrene i Silkeborg

Kontaktpersoner:

Pernille Skovdal Larsen
Ryesgade 21, Gl. Rye
8680 Ry

Mail: pernlr@rm.dk

Karen Mondrup
Silkeborgvej 205
8230 Abyhgj

Mail: karemond@rm.dk

Maiken Risvig
Kildebjerg Skovvej 41
8680 Ry

Mail: maikrisv@rm.dk
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Fra: Tine Glasscock

Sendt: 4. juni 2010 10:44

Til: Aleksander Aagaard; Anders Kiihnau; Anders Primdahl Vistisen; Andreas Frost Steenberg; Anne V.
Kristensen; Bent Hansen; Bente Margrethe Nielsen; Bjarne Schmidt Nielsen; Carl Johan Rasmussen; Erik
Vinther; Fatma @ktem; Flemming Knudsen; Gert Schou; Harry Jensen; Henning Gjellerod; Henrik Fjeldgaard;
Henrik Gottlieb Hansen; Jacob Isge Kleerke; Jette Skive; John G. Christensen; John Thorsg; Jargen Narby;
Jorgen Winther; Laila Munk Sgrensen; Leif Hornshgj; Leif Lund; Marianne Carge; Mette Rohde Terp; Mette
Valbjgrn; Michael Thomsen; Niels Callesge; Olav Ngrgaard; Ove Nagrholm; Poul Andreas Christensen; Poul
Miller; Susanne Helene Buch Nielsen; Susanne Benedikte Gaarde; Ulla Diderichsen; Vagn Skovdal Larsen;
Conny Jensen

Emne: Abent brev fra Gynaekologisk afdeling Silkeborg

Keere Politikere i Region Midt.

Pa vegne af alle sygeplejerskerne i gynaekologisk ambulatorium og sengeafsnit sender jeg jer dette brev,
som steerkt tydeliggar vigtigheden i bevarelsen af gyneekologisk / obstetrisk afdeling i Silkeborg.

God leeselyst.

Med venlig hilsen

Tine Glasscock
Afdelingssygeplejerske

Tel. +45 87222523
Regionshospitalet Silkeborg
Gynaekologisk/Obstetrisk afdeling
afsnit G1 - G-amb.

Falkevej 1-3 - DK-8600 Silkeborg
Hospitalsenheden Silkeborg
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Gynakologisk afdeling: Uendeligt meget mere end fadsler
- Abent brev til medlemmerne af Regionsradet i Region Midtjylland

Gravide og fgdende i Silkeborg er langt fra de eneste, der bliver ramt, hvis det bliver besluttet
at lukke gynaekologisk/obstetrisk afdeling pa Regionshospitalet Silkeborg.

Ja, vi har 1500 fgdsler, men derudover har vi ikke mindst cirka 15.000 ambulante besgg og
over 1700 operationer hvert ar.

Vi er en del af alle faser i kvindens liv, og vores patientgruppe spaender over alt fra unge piger
med menstruationssmerter til kvinder med celleforandringer, kreeft eller andre sygdomme i
underlivet. Fra kvinder der ikke gnsker en graviditet til kvinder med blgdningsforstyrrelser.
Fra gravide og fgdende til kvinder med inkontinens.

En lukning af afdelingen vil derfor betyde en alvorlig forringelse for alle kvinder i alle aldre og
stadier af livet — ikke kun for dem, der venter barn.

Vi har en afdeling, hvor vi seetter patientinddragelse, tryghed og kvalitet i hgjsadet, og vi far
dagligt at vide af patienterne, at det er en rigtig god oplevelse at blive undersggt og behandlet
hos os. Det samme giver de ogsa udtryk for i de tilbagevendende
patienttilfredshedsundersggelser, hvor vi pa de fleste omrader ligger pa 95-100 procents
tilfredshed.

Hos os arbejder vi ud fra, at patienterne skal have én indgang til deres forlgb, s vores
personale kan fglge dem lige fra undersggelse i ambulatoriet til operation.

Vi har desuden arligt ni sygeplejestuderende og fire jordemoderstuderende i vores afdeling,
og vi er et attraktivt og meget sggt uddannelsessted for bade praktiserende laeger og
kommende gynaekologer.

Besparelsesforslaget vedrgrende lukning af vores afdeling vedrgrer en entydig gkonomisk
betragtning. Resultatet kan meget vel vaere, at man pa kort sigt skaffer nogle fa millioner,
men pa langt sigt vil den manglende kvalitet for patienterne og en nedlaeggelse af en bade
innovativ og velfungerende afdeling maske i virkeligheden komme til at koste mere.
Patienterne forsvinder ikke af den grund, men maske vil de opleve en @&ndring i forhold til
bade service og kvalitet.

En lukning af gynaekologisk/obstetrisk afdeling vil veere et tab for alle kvinder i Silkeborg og
opland, og vi har tiltro til, at medlemmer i Regionsradet vil kunne se, at dette spareforslag ikke
alene handler om 1500 gravide kvinder, der skal sendes til andre hospitaler, nar de skal fade.

Vi appellerer derfor til jer, kaere politikere, at | midti denne proces vil have omtanke for alle de
kvinder, der pa forskellige tidspunkter i deres liv bliver undersggt og behandlet hos os, og at |
ikke vil lukke en velfungerende og effektiv afdeling med et pennestr@g alene for pengenes
skyld.

Med venlig hilsen sygeplejerskerne pa

Regionshospitalet Silkeborg
Gynakologisk ambulatorium og sengeafsnit.
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