Psykiatriskole Vest

1.1.1 Virksomhedsgrundlag


Formål

Formålet med retningslinjen er, at skabe et fælles fundament for opgaveløsning i Psykiatriskole Vest samt at skabe klarhed over og forståelse for skolens værdier og mål hos såvel interne som eksterne interessenter.

Patientgruppe/Patientforløb/Anden målgruppe

Leder, bestyrelse, undervisere og eksterne leverandører i Psykiatriskole Vest
 

Definition af begreber

Mission - Grundlaget for Psykiatriskolens eksistens

Vision - Den fælles retning for Psykiatriskolen
Strategi – Overordnet plan for, hvordan Psykiatriskolen kan realisere visionen

Værdier - Hvad Psykiatriskolen ønsker at lægge særlig vægt på i forhold til sine samarbejdspartnere og i det interne arbejde.
Fremgangsmåde

Mission
Psykiatriskole Vest udbyder i samarbejde med de regionspsykiatriske enheder, de otte vestlige kommuner, PsykiatriFonden samt bruger- & pårørendeorganisationerne:

· Gruppebaseret og manualiseret psykoedukation for patienter og pårørende i form af:

· Aftenskolekurser for patienter og pårørende

· Weekendseminar og netværksgrupper for pårørende 

· Informationsarrangementer inden for rammerne af de tre landsdækkende kampagner

· Landsindsatsen mod Depression

· Landsindsatsen mod Angst

· Landsindsatsen om Skizofreni 

Vision
Skolens vision er:

· At medvirke til, at psykoedukation som en del af regionspsykiatriens behandlingstilbud får et omfang, så alle patienter og pårørende, der er i behandling, får et tilbud.

· At være eksperimenterende og innovativ i sin måde at udvikle nye koncepter for psykoedukation

· At inddrage eksterne samarbejdspartnere – kommuner og interesseorganisationer – så fremtidens psykoedukation i væsentlig grad praktiseres i et samarbejde med dem
· At medvirke til, at der laves en bred vifte af oplysningsarrangementer om psykiatriske emner, således at viden, holdninger og tabuer i det omgivende samfund bearbejdes.
Strategier
For at realisere mission og vision vil Psykiatriskole Vest have særlig opmærksomhed på følgende strategispor:

· Resultatgivende opgaveløsning. Psykiatriskolen leverer resultatgivende opgaveløsning, fordi den arbejder bevidst med dialog, dygtighed, dristighed og ansvarlighed, og fordi den til stadighed udvikler sine kompetencer og metoder 

· Nytænkning. Nytænkning er den forstyrrelse, der skaber hurtig og god opgaveløsning til gavn for skolens interessenter og dens egen udvikling. Nytænkning understøtter på denne vis den faglige og den oplevede kvalitet.  

· Udviklende samarbejde. I Psykiatriskolen er der fokus på det udviklende samarbejde, fordi opgaverne løses med større kvalitet og effektivitet, når flere kompetencer og interesser bringes i spil. 
· Klare mål. Skolen udvikler løbende klare mål i forhold til både aktivitet og kvalitet. 
· God ledelse. Ledelse i Psykiatriskolen er karakteriseret ved at være proaktiv, troværdig og målopfyldende. 

Værdier
I Psykiatriskole Vest arbejdes der bevidst med Region Midtjyllands grundlæggende værdier dialog, dygtighed, dristighed og ansvarlighed.

Tilbage til top

 

Dokumentation

Er en del af informationsmaterialet for samarbejdspartnere.

 

Ansvar

Det er psykiatriskolelederens ansvar at medvirke til, at virksomhedsgrundlaget efterleves og videreudvikles i dialog med administrationschefen, bestyrelsen, undervisere, samarbejdspartnere og andre interessenter. 

 

Referencer

Virksomhedsgrundlaget for Psykiatri og Social i Region Midtjylland
Ledelses- og styringsgrundlag i Region Midtjylland
 

  




- DOM5B528564F7004BE5C1257800004C75B48CUFK5.pdf
