
Tak for dit tilsagn
Vi har store forventninger til resultaterne af Camp2012 og til din medvirken. Derfor vil vi gerne opdatere dig om arrangementet.

Den nuværende deltagerkreds er vedlagt. 

Vi har yderligere en række invitationer ude for at komplettere deltagerkredsen. Vi forventer i alt at blive op til 25 deltagere samt tre 
arrangører fra MidtLab.

Camp2012TVÆRSEKTORIEL UDREDNING
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“Hvordan overkommer man bedst 
overgange i sundhedsvæsenet”

Den 26.-27. april og igen den 10. maj 
mødes vi ved Århusbugten for at 
dykke ned i et af de helt centrale 
spørgsmål for sundhedsvæsenet: 
”Hvordan overkommer man bedst 
overgange i sundhedsvæsenet?” 

Region Midtjylland og kommunerne i 
regionen ønsker i fællesskab at 
eksperimentere med at skabe gode 
sømløse sundhedsløsninger. 

Derfor beder vi i første omgang om 
kvalificeret hjælp til at vælge fokus og 
metode for en nærmere undersøgelse.

Deltagerne vil
• komme med skarpe bud på at 

overkomme overgange i 
sundhedsvæsenet imellem sektorer 
men også imellem institutioner og 
instanser internt på hospitalet og i 
kommunen

• skabe et konkret grundlag for at 
iværksætte væsentlige og radikale 
eksperimenter og undersøgelser med 
henblik at finde løsninger på 
udfordringerne

• bidrage til den nationale debat om 
reformer af velfærdsområdet generelt  
og sundhedsvæsenet i særdeleshed 

Opfølgning og afrapportering den 10. 
maj
Vi mødes igen til et heldagsarrangement 
fra 10.00-16.00. Her skal vi kvalificere  
resultaterne af arbejdet på Camp2012.  

Mere information
Forud for Camp2012 vil vi tilsende jer et 
kortfattet materiale, der skal bidrage til at 
fokusere alle på det samme felt og sikre 
størst muligt udbytte af døgnet og 
opfølgningsdagen. 

Vi bygger dog i stor udstrækning på, at I 
tilsammen besidder høj og detaljeret 
indsigt i de forskellige aspekter af 
sundhed og væsenet omkring den.

Som start på Camp2012 vil vi bl.a. have 
en videokonference med en af 
nøglepersonerne i amerikanske Kaiser 
Permanente, som vil opdatere os om ét 
bud på et sømløst sundhedssystem.

Camp2012 – En ekstraordinær tværsektoriel udredning 

Den 26. april 12.00 til aften Den 27. april til kl. 12.00

Opgaven er at udrede
• Hvordan det ”sømløse 

sundhedsvæsen” kunne se ud – 
og hvad er ’sømløshed’?

• Hvordan man på kortest mulig tid 
kan genere tilstrækkeligt lødig 
information til at igangsætte 
banebrydende forbedringer i 
retning af et sømløst 
sundhedsvæsen? 

• Hvordan vi kan frigøre os som 
aktører, så vi i fællesskab kan 
eksperimentere med indsatser, 
der understøtter ’den hele borger’ 
og giver sundhedspersonerne 
mulighed for at levere de 
nødvendige ydelser?

Tid og sted
26. april kl. 12.00 til 
27. april kl. 12.00. 
Vi starter og slutter med frokost.

10. maj kl. 10.00-16.00.

KALØVIG Center
Præstekravevej 46, 
8410 Rønde, 
8637 1155
Kalovigcenter.dk
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