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regionmidtjylland

Ansggningsskema til
Region Midtjyllands kulturpulje

Januar 2019 — ansggningsfrist 28.01.2019 kl. 9.00

Ansgger (organisationens navn) | Sglund Musik-Festival
Kontaktperson Lasse Mortensen

Adresse Dyrehaven 10c, 8660 Skanderborg
Mail Imt@solundfestivalen.dk

Telefon +45 40411308

Information om Region Midtjyllands kulturpulje

Kulturpuljen

Regionsradet kan yde tilskud til projekter, der styrker samarbejdet om kultur pa tveers af regionen samt
bidrager til borgernes adgang til kunstneriske og kulturelle oplevelser og deres mulighed for selv at
engagere sig i kulturlivet og samfundet.
For at projekter kan stattes, skal de opfylde et eller flere af falgende tre overordnede formal:

e Udvikling.

e Netveerk.

e Internationalt udsyn og samarbejde.

Krav:

e Der skal veere medfinansiering pa mindst 50 % af totalbudgettet. Medfinansieringen skal komme
fra kilder, der ikke i forvejen er helt eller delvist finansieret af regionen, f.eks. kommuner, stat,
EU eller kulturinstitutioner.

e Der gives ikke tilskud til drift eller ansggers almindelige virksomhed, men regionen kan give
tilskud til projekter i de tre farste levear og til udviklingsprojekterne i netveerkenes regi.

e Ansggere er offentlige myndigheder, kulturinstitutioner eller foreninger med almennyttigt formal,
der arbejder med kunst og kultur. Kunstnere og enkeltpersoner kan indgd i projektansggninger
via partnerskaber.

Kriterier for udveelgelse af projekter, der kan modtage stotte:

e Projekter, der gar nye veje i udvikling af nye produkter, arbejdsformer og veerktgjer.

e Projekter, der har regional betydning og bliver gennemfgrt af et partnerskab med bred regional
forankring eller styrker samspil mellem kultur og andre vigtige samfundsomrader f.eks. erhverv,
uddannelse, sundhed m.m.

Partnerskaber skal som hovedregel udggres af institutioner, organisationer m.m. der omfatter
mere end en kommune.

e Projekter, der skaber resultater, som er relevante for en stor del af regionens kulturliv.

e Projekter, der har et internationalt perspektiv og som rummer samarbejde og udvikling pa tvaers
af landegreenser.

e Projekter, der skaber leering og ny viden, som stilles til rddighed for andre parter.
Projekter, der skaber udvikling, som reekker ud over projektperioden.

Ansggningsfristen er den 28. januar 2019 kl. 9.00

Kontakt til kulturteamet — se information pa: http://www.rm.dk/regional-
udvikling/kultur/oversigt-over-medarbejdere-kultur/




Beskrivelse af projektet

Projektets titel

Music Unites Europe (MUE)

Resume

(kort beskrivelse af
projektets indhold, max 15
linjer)

Music Unites Europe er et international seminar for handicap
musikere, der kommer fra flere eu lande. Seminaret afvikles i
ugen omkring Sglund Musik Festival i juni maned. Seminaret
er bygget op med flere workshops, der deekker tematikker som
kursisterne har gnsket, blandet sammen med det vi gnsker for
kursisterne. Det er berigende og "flytter noget”, nar vi veelger
emner, som bringer dem ud af deres comfort zone. Eks. Man
gnskede slet ikke at synge i kirke ej heller i kor, hvorfor vi
lavede et hovedtema i 2017 omkring gospel, og de sang i kor
og de sang i kirke og de synes det var fantastisk. P4 seminaret
bor, sover, spiser og ikke mindst snakker man sammen. Vi er
forbavsede over hvor godt de kommunikerer med hinanden.
Seminaret har samtidig til formal at udveksle meninger,
folelser mv. og opleve at det at veere udviklingsheemmet giver
ofte samme idfordringer i livet uanset om man bor i Holland,
Tyskland eller Danmark.

Projektets formal og
succeskriterier

Kort beskrivelse af formal: At skabe kulturelle og sociale
platforme mellem mennesker med udviklingshandicap i europa
igennem musik og performances.

Beskriv, hvordan projektet bidrager til udmgntning af Region
Midtjyllands kulturpolitik (maks. 5-10 linjer):

MUE rekrutterer handicap musikere fra regionen, til feelles
udfoldelse. Samtidig raekker projektet ud i verden og skaber
en samhgrighed emllem en gruppe sarbare mennesker. Der
skabes varige kulturelle kontakter, og de bands der deltager i
MUE har allerede flere gange optradt "hos hinanden". Projektet
som har samarbejdet med Aarhus Kulturby 2017 har vist sit
veerd ved flere optreedener i Aarhus festuge, pa Sglund Musik
Festival, ved kulturevents i Skanderborg Kommune. Vi gnsker
at tage pa kulturkaravane til flere byer i DK.. MUE samarbejder
med bla. Musik & Medie veerkstedet i Aarhus

Beskriv kort jeres egne succeskriterier for projektet: MUE
agnsker at udvikle pa allerede dygtige handicap musikere. Vi vil
igennem workshops udvikle deres talent, og styrke dem i
deres svage sider. Samtidig gnsker vi at videreudbygge de
platforme vi allerede har etableret. Fra ar til ar oplever vi
hvordan bandene knyttes taettere og taettere partnerne
imellem, og kan vi seette nye projekter i gang og
styrke/udbygge de allerede etablerede projekter, sa er vore
mal ndet. Som sidegevinst ved MUE er at opleve hvordan
fordomme og forestillinger om udviklingsheemmede mennesker
"styrker" radikalt aendres nar vi er ude og optreede med
"holdet"

Projektets konkrete mal

(F.eks.: Antal forestillinger, udstillinger, workshops, netveerk,




netvaerksmgder, deltagere i nye samarbejder m.m.) Vi ved at
vi hvert &r har et seminar med minimum 3 workshops efter
fulgt af minimum 4 koncerter. Vi har 2 netvaeksmgder arligt
(koster dyrt at kalde sammen) men har naturligvis masser af
mailkorespondance imellem os.

Vi har veeret til festival i Tyskland, Sverige og Holland, og ved
de lejlighedr har vi snakket med flere somtydeligvis er meget
interesserede i vores projekt, og er imponerede over de
rsultater vi opnar.

Projektets aktiviteter
(Hvordan vil | gennemfare
projektet?)

Konkrete aktiviteter og beskrivelse af gennemfgrelse:

| Landsbyen Sglund er der de ngdvendige faciliteter til at huse
ca. 40 deltagere. Der er veerelser pa landsbyens kursushotel,
ligeledes kan Sglund klare forplejning mv. Ligeledes er der pa
Sglund flere gvelokaler, og undervisningslokaler. MUE betaler
for alle serviceydelser til fuldsteendig normal takst. Selve
seminaret er delt op i workshops og pratikforlgb. Der er
traditionelt 2 — 3 workshopsholders af HZJ kvalitet, saledes er
det teette komprimerede forlgb, da musikerne er sa gode sa de
skal udfordres hele tiden.

Vi planlaegger saledes koncerter i forbindelse med seminaret,
bade pa Selund i lukket regi, samt i byerne omkring os i
offentlig regi

Tid- og aktivitetsplan

(Start, afslutning samt evt.

milepaele undervejs)

Tidsplan for gennemfgrelse af de konkrete aktiviteter: 07. juni
— 14. juni 2019, med koncerter den den 11. -, 12.- og 13. juni
i Skanderborg, pa Sglund og i Aarhus. (Vi er ved at planleegge
en produktionsgver pa seminariet pa Ceres allé i Aarhus den
11. juni)

Organisering
(ledelse, partnerskab og
rolle, styregruppe mv.)

Organiseringen drives af folkene bag Sglund Musik Festival,
dog med en leder 2 dage om maneden aret rundt, ligeledes er
ansat 1 sekretaer + 1seminarie manager i 4 maneder (3
maneder far og 1 maned efter projektafvikling)

Evt. andre samarbejds-
partnere og deres rolle i
projektet

The Mumes (DK)

Crazy Mike (S)

United by Music (NL)

The Mix (Ger)

Desuden arbejder vi teet sammen med Musik & Medie
veaerkstedet i Aarhus (Tomsagervej)

Hvordan skal projektet
forankres eller viderefgres
efter projektperioden

P4 samme vis som det pa nuveerende er forankret i Sglund
Musik-Festival organisationen, samt med nuveerende eller nye
partnere.

Hvordan skal resultater og
leering formidles?

Hvert seminar bliver dokumenteret via en laeengere film 40 —
45 minutters varighed, denne film ligger &ben, og vi
annoncerer med den via vores hjemmeside og fb kanal.
Samtidig har vi i 2017 lavet en stor videndelingdag med
deltagelse af 100 geester fra regionen — Livsgleede & Relationer

Hvordan skal projektet
evalueres?

Der laves et skema som alle der kan udfylder, pa baggrund af
skemaer evalueres pa arets seminar.




Hvordan bidrager projektet til at fgre regionens kulturpolitik i ud

livet?

Udvikling

Hvordan bidrager projektet
til udvikling af nye
produkter, kompetencer,
arbejdsformer, veerktgjer,
netveerk eller internationalt
udsyn?

MUE har givetvis vaeret en gjenabner for rigtig mange i
forbindelse med koncerterne, men bestemt ogsa for fagfolk
der har "faet lov til" at deltage en formiddag eller eftermiddag.
Mennesker med udviklingshaeemning har meget mere at byde
ind med end vi tidligere har troet. De skal udfordres, de skal
evalueres kort og preecist, hvad er godt? hvad er skidt? Vi skal
mgde dem i gjenhgjde, og sidst men ikke mindst skal man ikke
tro det er en " almindelig dag pa kontoret" at arbejde med
udviklingsheemmede. man skal veere forberedt, man skal tage
den tid det tager og man skal bruge en rum tid pa at finde
preemissen for samarbejdet. MUE har i den grad sat
udviklingshaemning, musik og opfattelses forandring pa
dagsorden i vores nabolande. Danmark er atter kommet i
fgrertrgjen nar det geelder om at udvikle pa handicapmusikere.

Regional betydning
Hvilken betydning har
projektet for udvikling af det
regionale kulturliv?

Det har i de senere ar, ja faktisk de seneste 10 ar veeret
sveerere og sveerere at etablere kontakter med band i
regionen. Det tynder ganske alvorligt ud i den del af
handicapverden. Der spares ganske enkelt pa den del af
kulturen. Vi har rabt op mange gange, men der synes ikke
veere en vilje til at stgtte brugerbands som tidligere. Vi sgger
jo musikere pa et vist niveau, og "de haenger ikke pa traeerne"
en gang imellem dukker der et lille band op eller en enkelt
musiker op, og dem forsgger vi i den grad at "hapse"

Budget

Hvis | ikke har udgifter eller indtaegter i de enkelte poster, skal | skrive ”"0” i belgbsfeltet. 1 kan

tilfgje nye linjer og udgiftsposter, hvis | far behov for det.

Udgifter Ar1 Ar 2 Ar3 1 alt

Lgnudgifter Projektledelse 60000 60000 60000 | 180000
Projektmedarbejdere 20000 20000 20000 60000
Administrativt personale 20000 20000 20000 60000
Transport 5000 5000 5000 15000

Aktiviteter Produktion(kost+ logi) 118000 | 118000 | 118000 354000
Mgder/kurser (1 forar og 1 8500 8500 17000
efterar)
Kgb af eksterne ydelser (f.eks. 0 0 0 0
konsulenter)
PR og kommunikation 1000 1000 1000 3000
Revision 15000 15000 15000 45000
Evaluering (sammen med 0 0 0 0
efterdrsmgdet)

I alt 217500 | 217500 | 217500 742500




Finansiering Ar1 Ar2 Ar 3 1 alt Bevilget/ikke bevilget
Region Midtjylland 67500 87500 87500 | 242500 0/242500
Kommune(r) 40000 20000 20000 80000 40000/40000
Stat 0 0 0 0 0/0
EU/Nordisk Ministerrad (eller lign.) 0 0 0 0 0/0
Private fonde 0 0 0 0] 0/0
Egen medfinansiering kontanter 110000 | 110000 | 110000 | 330000 330000/0
E%er';gr?zglgans'e””g egne timer 131.250 | 131.250 | 131.250 | 393.750 0
Andet (sponsorater) 30000 30000 30000 90000 90000/0
I alt 217500 | 217500 | 217500 | 652500 460000/282500

*) Eventuelt via egne timer




Ansggningsskema til

midt

regionmidtjylland

Region Midtjyllands kulturudviklingsmidler 2019

Ansgger (organisationens
navn)

Aarhus Stadsarkiv

Kontaktperson Stadsarkivar Sgren Bitsch Christensen

Adresse Dokk1, Hack Kampmanns Plads 2, 8000 Aarhus C
Mail sbch@aarhus.dk

Telefon 41856508

Beskrivelse af projektet

Projektets titel

Demokratiets rgdder — RETROdigitalisering og crowdsourcing

Resume
(kort beskrivelse af
projektets indhold)

Danmark har et af verdens mest velfungerende
demokratisystemer pa lokalt plan. Projektet vil i et samarbejde
mellem arkiver i Region Midtjylland og frivillige digitalisere
sogne- og byradsprotokoller og formidle den lokale historie.
Digitaliseringen sker som et crowdsourcingprojekt, der bygger
p& maskinleeringsteknologier til automatisk genkendelse af
historiske handskrifter tekster. Evnen til at leese handskrifter
et uddgende, og projektet vil sikre, at handskrevne tekster
ogsa kan laeses og anvendes i fremtiden.

Formal

Projektets hovedformal er skabe folkelig interesse og
deltagelse i formidlingen af de lokale rgdder til demokratiet
gennem digitalisering, transskription og formidling af sogne-
og byradsprotokoller fra perioden for indfgrelsen af de farste
sognerad i 1841 til Kommunalreformen i 1970.

Delformal 1 er at skabe samarbejde mellem lokale arkiver og
derigennem dele teknologier og viden om digitalisering og
crowdsourcing ("borgerforskning”).

Delformal 2 er at introducere maskinlaeringsteknologien
Transkribus. Transkribus er et software, der udvikles af et EU
Horizon 2020-projekt, der ledes af et konsortium af
universitetet og arkiver med base i Wien og Helsinki.
Teknologiens formal er at udvikle computergenkendelse af
historiske handskrevne tekster. Transkribus har veeret i
udvikling og drift i ca. fem ar og opnar efterhdnden gode
resultater. Fremgangsmaden er at 'fodre’ softwaren med en
stor maengde transskriberet tekst for derved at udvikle
programmets evne til at genkende tekst, der ikke er
transskriberet. Laeser programmet i dag en tekst, den
“kender”, opnar det 80-90 procents genkendelse. Er teksten
og handskriften helt ukendt for det, er genkendelsen lavere.

Delformal 3 er derfor at give programmet et dansk materiale
at arbejde med. Ingen andre lande tager hdnd om det danske
sprog. Det er ngdvendigt, at programmet far en stor maengde
tekst at arbejde med. Derfor er inddragelsen af frivillige helt




afggrende, for kun ved et samarbejde med disse, kan man
producere tilstreekkeligt mange indskrevne tekster.

Delformal 4 er at markere 50-aret for Kommunalreformen, der
afsluttede 129 ars sogneradspolitik og banede vejen for det
moderne kommunalpolitiske landskab.

Aktiviteter
(Hvordan vil I gennemfgre
projektet?)

1. fase: Tilslutning til Transkribusnetveaerket og opleaering i
softwaren og dens crowdsourcingveerktgjer. Aarhus Stadsarkiv
har tilsluttet sig netveerket og i 2018 leert sig teknologien at
kende og har udarbejdet en omfattende vejledning til frivillige
og samarbejde arkiver.

2. fase: Digitalisering af sogne- og byradsprotokoller. Aarhus
og Grenaa har digitaliseret sine, mens Skanderborg ikke har.
3. fase: Etablering af en hjemmeside, hvorfra projektet og
crowdsourcingen koordineres, og hvor de digitaliserede og
med tiden de transskriberede kilder stilles til radighed.

4. fase: Etablering af crowdsourcingnetveerk med virtuelle
communities (sociale medier), workshops og offentlige
arrangementer, der forteeller om projektet og hverver frivillige.
5. fase: Transskribering og efterfglgende maskingenereret
tekstgenkendelse.

6. fase: De digitaliserede kilder sendes ogsa tilbage” til de
deltagende arkiver, sa de kan anvendes i egne digitale miljger.
7. fase: Arkiverne markerer projektets afslutning med
offentlige arrangementer, der formidler det lokale demokratis
historie og inddrager borgerne i denne.

8. fase: Videndeling med andre arkiver i regionen og nationalt.

Tidsplan
(Start, afslutning samt evt.
milepaele undervejs)

1. fase:

Forberedelserne hertil er taget med tilslutning til
Transkribusnetveerket, udarbejdelsen af vejledninger og
prototypes for arbejdsflow med frivillige.

Milepeel: Samarbejde med Transkribus formaliseret 1. maj
20109.

2. fase:
Milepeel: Hjemmeside med de naevnte faciliteter: 1. juni.

3. fase: Digitaliseringen af Skanderborgs
sogneradsprotokoller: afsluttes 1. august 2019.
Milepeele: Alle protokoller digitaliseret 1. august 2019 og
online 1. september 2019.

4. fase:

Milepeele:

- Netveerk mellem arkiverne (projektgruppe): etableres 1. maj
20109.

- Netveerk mellem frivillige: etableres 1. juni 2019.

- Offentlige arrangementer pa arkiverne: 1. august 2019

- Rekruttering af frivillige: Igangseaettes 1. juni 2019 og
lgbende.

5. fase:




Milepeele: Indskrivning (transskribering): 4.000 sider
indskrevet 1. januar 2020, 8.000 sider 31. december 2020.
Maskingenkendelse af ikke-transskriberet tekst gennemfart i
protokoller fra alle arkiver og fordelt over hele perioden: 31.
juni 2020.

6. fase:
Milepeel: returnering af tekst og protokoller: 31. december
2020.

7. fase:
Milepeel: Offentlige arrangementer gennemfgres 1. september-
31. december 2020.

8. fase:
Milepeel: Videndeling i arkivnetvaerk, herunder regionens
gvrige arkiver: 1. september-31. december 2020.

Organisering
(ledelse, partnerskab,
styregruppe mv.)

Der nedseaettes en projektgruppe med lederne af Aarhus
Stadsarkiv (projektleder), Grenaa Egnsarkiv og Skanderborg
Historiske Arkiv og en repraesentant for Organisationen Danske
Arkiver.

Projektgruppen mgdes mindst en gang om maneden. |
mgderne deltager relevante medarbejdere fra arkiver,
repraesentanter fra de frivillige (veelges lokalt) og
projektmedarbejderen.

Evt. andre samarbejds-
partnere og deres rolle i
projektet

Afdeling for Historie, Aarhus Universitet, og Dansk Center for
Byhistorie v/ Den Gamle By fglger projektet mhp. at anvende
data i informationsundervisningen af alle historiestuderende og
i forskningen ved Dansk Center for Byhistorie.

Hvordan skal projektet
forankres eller viderefares
efter projektperioden

Hjemmesiden RETROdigitalisering forankres ved Aarhus
Stadsarkiv og indlejres i arkivets drift.

Data fra projektet returneres til arkiverne og registreres i de
lokale systemer og stille til radighed for offentligheden.

Hvordan skal resultater og
leering formidles?

Resultaterne formidles ved relevante arsmgder og
arrangementer i Sammenslutningen af Lokalarkiver og
Organisationen Danske Arkiver.

Regionens gvrige arkiver inviteres til vidensdelingsmgader.

Hvordan skal projektet
evalueres?

Projektet evalueres i projektgruppen med deltagelse af
forskere fra Aarhus Universitet og Dansk Center for Byhistorie
samt indbudte repraesentanter for Sammenslutningen af
Lokalarkiver og Organisationen Danske Arkiver.




Hvordan bidrager projektet til at fgre regionens kulturpolitik i ud

livet?

Udvikling

Hvordan bidrager projektet
til udvikling af nye
produkter, kompetencer,
arbejdsformer, veerktgjer
eller andet?

Projektet bidrager med innovativ crowdsourcing- og
maskinlaeringsteknologi og knowhow til fremme af arkivernes
digitale indsats og borgerinddragelse.

Regional betydning
Hvilken betydning har
projektet for udvikling af det
regionale kulturliv?

Projektet formidler en central del af regionens
demokratihistorie.

Projektet skaber samarbejde mellem arkiver fra tre kommuner
og videndeler med regionens gvrige arkiver.

Indsatsomrader

Hvilket af disse temaer
beskriver projektet bedst?
(seet ét kryds)

___ Samspil mellem kultur og andre samfundsomrader
___Talent og kreativitet
___Internationalt udsyn

X _Andet

Beskriv hvordan

Projektet beskrives bedst som et regionalt samarbejde om at
anvende international teknologi til digitale formidling og
crwodsourcing.

Budget
Udgifter Ari Ar 2 | selvfinan | Selvfinan | A 1 alt
2019 2020 | -siering -siering r
ar 1 ar 2 3
Lanudgifte | Projektledelse 38.000 | 38.000 | Aarhus Aarhus 0| 76.000
r 20.000 20.000
(arbejds- (arb.)
timer, arb.) | Sk.borg
Sk.borg 9.000
9.000 (arb.)
(arb.) Grenaa
Grenaa 9.000
9.000 (arb.)
(arb.)
Projektmedarbejder | 90.000 | 90.000 | O 0 0| 180.00
€ 0
Administrativt 7.500 7.500 | Aarhus Aarhus 0| 15.000
personale 2.500 2.500
(arb.) (arb.)
Grenaa Grenaa
2.500 2.500
(arb.) (arb.)
Sk.borg Sk.borg
2.500 2.500
(arb.) (arb.)
Transport 3.000 3.000 | Aarhus Aarhus 0 6.000
1.000 1.000
Grenaa Grenaa
1.000 1.000
Sk.borg Sk.borg
1.000 1.000
Aktiviteter | Produktion 40.500 | 40.500 | Aarhus Aarhus 0| 91.000
(dvs. hjemmeside, 25.500 25.500




hjemmesidedrift, (arb.) (arb.)
handtering af Grenaa Grenaa
materiale, Z;S‘; ng(;
udarbejdelse af : :
vejIednJinger 0sV.) Sk.borg Sk.borg
7.500 7.500
(arb.) (arb.)
Digitalisering af 10.000 Olo
protokoller
Mgder/kurser 3.000 3.000 | Aarhus Aarhus 0 6.000
1.000 1.000
Grenaa Grenaa
1.000 1.000
Sk.borg Sk.borg
1.000 1.000
Kgb af eksterne 0 0|0 0 0 0
ydelser (f.eks.
konsulenter)
PR og 5.000 5.000 | Aarhus Aarhus 0| 10.000
kommunikation 2.000 2.000
(arb.) (arb.)
Grenaa Grenaa
2.000 1.000
(arb.) (arb.)
Sk.derborg | Sk.derborg
2.000 1.000
(arb.) (arb.)
Revision 0 10.000 | O 0 0| 10.000
Evaluering 0| 10.000 |0 Aarhus 0| 10.000
3.334
Grenaa
3.333
Sk.borg
3.333
I alt 197.00 | 207.00 | 98.000 106.000 404.00
0 0 0
Indteegter Ar1 Ar 2 Ar3 I alt | Bevilget/ikke
2020 bevilget
Region Midtjylland 99.000 | 101.000 0| 200.000
Kommune(r) 0 0 0 0
Stat 0 0 0 0
EU/Nordisk Ministerrad (eller 0 0 0 0]
lign.)
Private fonde 0 0 0 0
Egen medfinansiering 98.000 | 106.000 0| 204.000
I alt 197.000 | 207.000 0| 404.000
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Ansggningsskema til
Region Midtjyllands kulturpulje

Januar 2019 - ansggningsfrist 28.01.2019 kl. 9.00

Ansgger (organisationens Filmby Aarhus, POV Media literacy
navn)

Kontaktperson Erik Bjerre og Steen Risom

Adresse Filmbyen 23, 1. 8000 Aarhus ¢
Mail ersh@aarhus.dk

Telefon 23232707

Information om Region Midtjyllands kulturpulje

Kulturpuljen

Regionsrddet kan yde tilskud til projekter, der styrker samarbejdet om kultur pa tveers af regionen
samt bidrager til borgernes adgang til kunstneriske og kulturelle oplevelser og deres mulighed for selv
at engagere sig i kulturlivet og samfundet.

For at projekter kan stattes, skal de opfylde et eller flere af folgende tre overordnede formal:
e Udvikling.
* Netverk.
* Internationalt udsyn og samarbejde.

Krav:

* Der skal veere medfinansiering pa mindst 50 % af totalbudgettet. Medfinansieringen skal
komme fra kilder, der ikke i forvejen er helt eller delvist finansieret af regionen, f.eks.
kommuner, stat, EU eller kulturinstitutioner.

* Der gives ikke tilskud til drift eller ansggers almindelige virksomhed, men regionen kan give
tilskud til projekter i de tre forste levear og til udviklingsprojekterne i netveerkenes regi.

* Ansggere er offentlige myndigheder, kulturinstitutioner eller foreninger med almennyttigt
formal, der arbejder med kunst og kultur. Kunstnere og enkeltpersoner kan indga i
projektansggninger via partnerskaber.

Kriterier for udveelgelse af projekter, der kan modtage stotte:

* Projekter, der gar nye veje i udvikling af nye produkter, arbejdsformer og veerktgjer.

* Projekter, der har regional betydning og bliver gennemfort af et partnerskab med bred
regional forankring eller styrker samspil mellem kultur og andre vigtige samfundsomrader
f.eks. erhverv, uddannelse, sundhed m.m.

Partnerskaber skal som hovedregel udgeres af institutioner, organisationer m.m. der omfatter
mere end en kommune.

* Projekter, der skaber resultater, som er relevante for en stor del af regionens kulturliv.

* Projekter, der har et internationalt perspektiv og som rummer samarbejde og udvikling pa
tveers af landegraenser.

* Projekter, der skaber leering og ny viden, som stilles til radighed for andre parter.

* Projekter, der skaber udvikling, som raekker ud over projektperioden.

Ansggningsfristen er den 28. januar 2019 kl. 9.00

Kontakt til kulturteamet — se information pa: http://www.rm.dk/regional-udvikling/kultur/oversigt-




over-medarbejdere-kultur/

Beskrivelse af projektet

Projektets titel

POV - Media literacy i Region Midtjylland

Resume
(kort beskrivelse af projektets
indhold, max 15 linjer)

1. Etablering af mindst 3 nye POV-videnscentre i Region Midtjylland.
F.eks. i Randers, Skanderborg, Herning, lkast-Brande, Skive eller
Silkeborg - Kommuner, der tidligere har vist interesse for POV. (Vi
er i positiv dialog med Skanderborg kommune og Randers
kommune om at starte POV aktiviteter). Desuden videreudvikling
af de eksisterende POV videnscentre i Norddjurs Kommune,
Ringkebing-Skjern Kommune, Odder Kommune og Aarhus
Kommune

2. Udvikling af POV til brug i ungdomsuddannelserne, herunder
erhvervsuddannelser og gymnasiale uddannelser i Region
Midtjylland

3. Udvikling af undervisningsmaterialer til brug i
ungdomsuddannelserne samt materialer til brug i f.eks. naturfag

4. Deltagelse i regionale og nationale samarbejder med
uddannelsesinstitutioner, biblioteker, biografer og andre relevante
samarbejdspartnere

5. Folgeforskning og forsag med POV i Laereruddannelsen i Region
Midtjylland

Projektets formal og
succeskriterier

At udvikle POV metoden og sikre den en bredere udbredelse og
forankring i Region Midtjylland, sa flere lzerere og elever far haevet
deres niveau indenfor media literacy. POV kan dermed komme flere
skoler, uddannelser og elevgrupper til gode, og det er vores
langsigtede mal, at POV metoden udbredes nationalt.

POV er med til at bringe undervisning af hgj kvalitet i grundleeggende
filmproduktion ud til tusindvis af unge i Region Midtjylland, og POV
er med til at styrke grundlaget for filmtalentudviklingen ved at give
mange flere unge mulighed for at prove kraefter med at lave film. POV
arbejder pa tveers af hele Region Midtjylland, og kan veere med til at
understotte en mere differentieret sagning til film- og mediebranchen
pa langt sigt.

POV samarbejder med en raekke forskellige kulturinstitutioner og
deltager i flere samarbejdsprojekter, der bade giver veerdi til POV og
til kulturinstitutionerne.

Det er vore mal, at POV metoden udbredes til flere skoler i Region
Midtjylland, og at POV metoden skaleres til ungdomsuddannelserne.
Vi ensker desuden, at POV metoden bliver en del af undervisningen
pa leereruddannelsen i Region Midtjylland.

Succeskriterier 2020 - 2021:

* Mindst 1000 deltagende udskolingselever
*  Mindst 400 deltagende elever fra ungdomsuddannelser




*  Mindst 40 nye POV leerere

* Etablering af 3 nye POV videnscentre i 3 Midtjyske Kommuner
* Forseg med POV i leereruddannelsen i Region Midtjylland

* National bevagenhed om POV

POV Nggletal, primo 2019:

* 35 deltagende skoler i Region Midtjylland fra 7 forskellige
kommuner. (Se bilag 1)

* 5 POV videnscentre. (Se bilag 1)

* + 2500 medvirkende elever - Mange flere har deltaget i POV, hvis
man medregner de elever, der har fdet POV undervisning af deres
POV laerere

* 120 leerere har deltaget

e 70 POV workshops er afholdt

* 5 regionale POV videnscentre er etableret eller udpeget: Lystrup
Skole, Frederiksbjerg Skole, Parkvejens Skole i Odder, Ringkabing
Skole og Kattegatskolen i Grena. (Starter i efteraret 2019)

Projektets konkrete mal

* Vi ansker at holde mindst 6 store (+100 deltagere), introducerende
"POV megaworkshops" for elever og lerere pa de nye 3 POV
videnscentre fulgt op af uddannelsesforlab for leererne bestdende
af i alt 18 leererworkshops

» Afholdelse af 6 - 10 forsegsworkshops pa ungdomsuddannelser
med op til 150 elever fulgt op af en kort uddannelse i POV
metoden for laererne pd uddannelserne

* Udvikling af undervisningsmaterialer i samarbejde med
deltagerne, sa POV kan indga i flere uddannelses- og
fagsammenhaenge

* Tilknytning af folgeforskning i samarbejde med Aarhus Universitet
for yderligere at kunne dokumentere effekten af POV og for at
sikre udbredelse af erfaringerne fra projektet. Herunder det
nystartede samarbejde med Laereruddannelsen i Region
Midtjylland om forsag med POV forlgb for leererstuderende

* Deltagelse i regionale og nationale samarbejder i forbindelse med
filmfestival(er) og netveerksskabende aktiviteter. Herunder
samarbejder om:

o Udvikling af POV aktiviteter til biblioteker. Bl.a. i
samarbejde med ALBUS Festival for barnelitteratur

o Udvikling af POV aktiviteter for leesesvage

o Deltagelse i det nationale filmpaedagogiske netveerk v.
DFI

o Udvikling af et nyt medieeksperimentarium i Aarhus

Projektets aktiviteter
(Hvordan vil | gennemfore
projektet?)

Vi gnsker at udvide antallet af POV videnscentre, som i de to
projektar 2020 - 2021 kommer igennem to "POV arshjul". (Se bilag 2):

2020: Der gennemfares "POV megaworkshops" pa de nye POV
videnscentre efterfulgt af 3 leererworkshops med deltagelse af 6 - 15
lerere

2021: De uddannede POV leerere afholder en megaworkshop for
egne og andre skolers elever efterfulgt af 3 workshops for laerere, hvor

3




POV larerne er undervisere.

Det er tanken, at POV videnscentrene hvert ar skal afholde en POV
megaworkshop og 3 lererworkshops for egne elever og lerere og for
skoler i neeromradet

Sidelabende @nsker vi at afholde forsegsworkshops pa
ungdomsuddannelser og at lave forsag med POV pa
Leereruddannelsen i Region Midtjylland

Vi vil ogsa have tilknyttet folgeforskning i samarbejde med Center For
Undervisningsudvikling og Digitale Medier (CUDIM), Aarhus
Universitet, der kan veere med til at dokumentere og evaluere effekten
af POV

Tid- og aktivitetsplan
(Start, afslutning samt evt.
milepeele undervejs)

Tidsplan for gennemfarelse af de konkrete aktiviteter:

2020:

* Indledende POV mega-workshops i de nye deltagerkommuner i
Region Midtjylland

* POV forsagsworkshops pa ungdomsuddannelser i Region
Midtjylland

* Udvikling af nye undervisningsmaterialer

* Leererworkshops for leerere pa de nye POV videnscentre

* Regional POV Filmfestival (Se bilag 1, side 4)

* Udviklingssamarbejde med Aarhus Kommunes biblioteker om
udvikling af POV metoden til brug i uddannelsen af
leeseambassaderer, til produktion af booktrailers og til aktiviteter
for laesesvage.

* Samarbejde om ALBUS festival i 2020. POV bruges ifbm.
uddannelse af leeseambassaderer pa skoler

* Samarbejde om folgeforskning i samarbejde med CUDIM pa
Aarhus Universitet

*  Workshops pd de nye POV videnscentre for elever med de
uddannede POV leerere som undervisere

* Samarbejde med efterskole for ordblinde. Dialog med Narbaek
Efterskole om det

* Fundraising

* Rapportering

2021:

e POV megaworkshops pa de nye videnscentre - POV laererne er
undervisere m. supervision af Filmby Aarhus

e Leerer-leerer undervisningsforlob pa de nye POV videnscentre

e Opsamling pa folgeforskning

e Fortsat samarbejde med laereruddannelsen i Region Midtjylland

e Evaluering af POV i leereruddannelsen

e Deltagelse i regional POV filmfestival

e Samarbejde med relevante parter og organisationer i Norden og
Baltikum med udgangspunkt i Nord Plus programmet

e Fundraising

¢ Rapportering

Organisering

Projektstyring og projektledelse: Filmby Aarhus




(ledelse, partnerskab og
rolle, styregruppe mv.)

Projektudvikling og central projektledelse: Erik Bjerre m. hjalp fra
konsulenter, bl.a. Rune Linell

Undervisning og decentral projektledelse: POV l|aerere fra POV
Videnscentre i Region Midtjylland

Partnerskaber: Region Midtjylland, Deltagende Kommuner og skoler i
Region Midtjylland, Det Danske Filminstitut, Kulturministeriet, VIA
University College, Ringkebing Biograf og andre foreningsdrevne
biografer i Region Midtjylland, Aarhus Universitet og Aarhus
Kommunes Biblioteker

Partnerskaber i udviklingen af POV 2016 - 2019:

Region Midtjylland, Det Danske Filminstitut,
Undervisningsministeriet, Kulturministeriet, Filmby Aarhus,
Kulturhovedstad 2017 samt deltagende skoler fra bl.a: Aarhus
Kommune, Ringkebing-Skjern Kommune, Norddjurs Kommune og
Odder Kommune

Evt. andre samarbejds-
partnere og deres rolle i
projektet

Vi samarbejder med Bibliotekerne i Aarhus og Det Danske Filminstitut
om at bruge POV metoden i forbindelse med etablering af et nyt
medieeksperimentarium

Hvordan skal projektet
forankres eller viderefores
efter projektperioden

POV er en relativt enkel metode til undervisning i praktisk
filmproduktion, og metoden fokuserer pa at udvikle leerernes
kompetencer. POV bygger pa leerer-til-leerer undervisning, og er en
ressourceeffektiv metode, som er let for de deltagende skoler at gribe
uden skulle investere i rammer og udstyr

* POV metoden har en hgj grad af baeredygtighed, da metoden
bygger pa treening af leerere i POV metoden og lerer til leerer
undervisning. Dermed forankres POV hos den enkelte laerer, som
efterfelgende kan bruge metoden i sin undervisning uden hjaelp
udefra og veere med til at undervise andre leerere i metoden

* POV forankres og viderefores af de enkelte POV videnscentre i
Region Midtjylland, der alle har en leerergruppe, som er treenet i
POV metoden

* POV bliver forankret bl.a. vha. undervisningsmaterialer, som
bliver tilgeengelige for alle. Eksempel pa samlet POV
undervisningsmateriale:http://filmbyaarhus.dk/wp-
content/uploads/2018/09/POV_Undervisningsmateriale_14_intera
ktiv-2.pdf

* Visigter mod at fortseette udbredelsen af POV efter
projektperiodens udleb ved lebende fundraising og ved at lave
forseg i samarbejde med lereruddannelsen i Region Midtjylland,
sa POV pa leengere sigt kan blive en del af undervisningen pa
leereruddannelsen i hele landet

* De etablerede POV videnscentre skal efter projektperiodens udlab
selv kunne fortseette udbredelsen af POV i videnscentrets
naeromrade

Hvordan skal resultater og
leering formidles?

Projektets erfaringer formidles vha.:
* Undervisningsmaterialer
* Forskningsrapport - laves i samarbejde med relevante forskere




Film om POV projektet.
https://vimeo.com/306751606/f1931e0502

De regionale POV videnscentre vil selv videreformidle POV via
deres undervisning

Via det nationale, filmpadagogiske netveerk v. DFI, hvor POV
bl.a. i foraret 2019 far en dedikeret dag til at praesentere projektet
Vi forventer et fortsat samarbejde med DFI om udvikling og
udbredelse af POV

Hvordan skal projektet
evalueres?

Via rapportering til bidragydere
Via brugerundersogelser
Via folgeforskning

Hvordan bidrager projektet til at fore regionens kulturpolitik i ud livet?

Udvikling

Hvordan bidrager projektet til
udvikling af nye produkter,
kompetencer, arbejdsformer,
veerktojer, netvaerk eller
internationalt udsyn?

POV samarbejder med en lang reekke organisationer i Region
Midtjylland, og bygger bro mellem folkeskolens undervisning og
aktiviteter i andre kulturinstitutioner, herunder
ungdomsuddannelser, biblioteker, videregdende uddannelser og
biografer. POV metoden har vist sig at vaere fleksibel og skalérbar,
og metoden saettes i spil i forbindelse med en raekke
udviklingsprojekter: Udvikling af et medieeksperimentarium,
aktiviteter for leesesvage og nye aktiviteter i Gellerup/Aarhus Vest.

POV genteenker undervisningen i praktisk filmproduktion, og er
nyskabende ved bl.a.:

* At POV er en konkret, skalérbar metode, der kan bruges i
folkeskolen men ogsa kan skaleres til brug i f.eks.
ungdomsuddannelserne

* At POV kan skaleres til andre fagsammenhange. Eksempelvis
udvikler POV undervisningsmaterialer til produktion af
booktrailers, og metoden er i spil i forbindelse med udviklingen
af et myt medieeksperimentarium i Aarhus

* At POV er praksisnaer kompetenceudvikling, der fokuserer pa at
treene leerere i at lave film efter POV metoden og i at undervise
efter den. Ud fra erkendelsen af, at det er sveert at undervise i
noget, man ikke selv har erfaringer med

* At POV er en baeredygtig metode, der bygger pa leerer til leerer
undervisning, hvilket er en ny made at angribe praktisk
filmundervisning pa i Danmark

* At POV er samteenkt med danskundervisningen og skolens
hverdag generelt

* Atal POV-undervisning er i gjenhgjde - POV bruger
udelukkende filmeksempler produceret at elever og laerere

* At POV fokuserer pa det vigtigste, grundleeggende filmhandvaerk
i et sprog eleverne forstar. POV tager udgangspunkt i det
praksisnaere handveerk og ikke i en teoretisk/abstrakt tilgang

* At POV favner hele filmproduktionsforlab - ogsa arbejdet for og
efter selve filmproduktionen, sa POV bl.a. ogsa styrker elevernes
analytiske kunnen

* At POV skaber et letanvendeligt undervisningsmateriale, der er




bygget op omkring videoessays, som gor det let at forsta og gor
det let og effektivt at illustrere, det der fortaelles om med filmklip
og grafik

* POV samarbejder med en lang raekke institutioner og
organisationer i Region Midtjylland og skaber derved nye
netvaerk, som er med til at seette media literacy pa dagsordenen
regionalt og nationalt

* Erfaringerne fra POV projektet bliver opsamlet og evalueret i
samarbejde med de deltagende skoler, leereruddannelsen, Det
Danske Filminstitut samt Aarhus Universitet og bliver formidlet i
rapporter, artikler og lignende

Regional betydning

Hvilken betydning har
projektet for udvikling af det
regionale kulturliv?

POV er med til at bringe undervisning af hgj kvalitet i
grundlaeggende filmproduktion ud til tusindvis af unge i Region
Midtjylland, og POV er med til at styrke grundlaget for
filmtalentudviklingen ved at give mange flere unge mulighed for at
prove krefter med at lave film. POV arbejder samtidig pa tveers af
hele Region Midtjylland, og kan veaere med til at understotte en mere
differentieret sggning til film- og mediebranchen pa langt sigt.

POV samarbejder med en raekke forskellige kulturinstitutioner, og
deltager i flere samarbejdsprojekter, der bade giver verdi til POV og
til kulturinstitutionerne.

Budget

Hvis | ikke har udgifter eller indtaegter i de enkelte poster, skal | skrive 70" i belabsfeltet. | kan tilfoje
nye linjer og udgiftsposter, hvis | far behov for det.

Udgifter Ar 1 Ar 2 Ar 3 I alt
Lenudgifter Projektledelse 115000 | 115000 230000
Projektmedarbejdere 35000 35000 70000
Administrativt personale 48000 48000 96000
Transport 12500 12500 25000
Aktiviteter Produktion 237000 | 237000 474000
Mader/kurser 25000 25000 50000
Kab af eksterne ydelser (f.eks. 100000 | 100000 200000
konsulenter)
PR og kommunikation 59500 59500 119000
Revision 8000 8000 16000
Evaluering 136000 136000 272000
Uforudsete udgifter 10% 77500 77500 155000
I alt 853500 | 853500 1707000
Finansiering Ar1 Ar 2 Ar 3 I alt Bevilget/ikke
2020 2021 bevilget
Region Midtjylland 300000 300000 0 600000
Kommune(r)* se note 150000 150000 0 300000
Stat 0 0 0 0




EU/Nordisk Ministerrad (eller 0 100000 0 100000

lign.)

Private fonde 0 100000 0 100000

Egen medfinansiering - kontanter | 303500 | 303500 0| 607000 Bevilget
Egen time-medfinansiering i kr. 0 0 0 0

Andet 0 0 0 0

I alt 753500 953500 0| 1707000

* Note: Medgaende timer for deltagende laerere i forbindelse med afholdelse af POV aktiviter.

Skolerne afholder selv udgiften.
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regionmidtjylland

Ansggningsskema til
Region Midtjyllands kulturpulje

Januar 2019 - ansggningsfrist 28.01.2019 kl. 9.00

Ansgger Horsens Musik- og Balletskole
(organisationens navn)

Kontaktperson Knud Mortensen

Adresse Skolegade 7-9, 8700 Horsens
Mail knm@horsens.dk

Telefon 20464039

Information om Region Midtjyllands kulturpulje

Kulturpuljen

Regionsradet kan yde tilskud til projekter, der styrker samarbejdet om kultur pa tveers af regionen
samt bidrager til borgernes adgang til kunstneriske og kulturelle oplevelser og deres mulighed for selv
at engagere sig i kulturlivet og samfundet.
For at projekter kan stgttes, skal de opfylde et eller flere af fglgende tre overordnede formal:

e Udvikling.

¢ Netvaerk.

¢ Internationalt udsyn og samarbejde.

e Der skal vaere medfinansiering pa mindst 50 % af totalbudgettet. Medfinansieringen skal
komme fra kilder, der ikke i forvejen er helt eller delvist finansieret af regionen, f.eks.
kommuner, stat, EU eller kulturinstitutioner.

e Der gives ikke tilskud til drift eller ansggers almindelige virksomhed, men regionen kan give
tilskud til projekter i de tre fgrste levedr og til udviklingsprojekterne i netvaerkenes regi.

o Ansggere er offentlige myndigheder, kulturinstitutioner eller foreninger med almennyttigt
formal, der arbejder med kunst og kultur. Kunstnere og enkeltpersoner kan indga i
projektansggninger via partnerskaber.

Kriterier for udvaelgelse af projekter, der kan modtage stgtte:

e Projekter, der gar nye veje i udvikling af nye produkter, arbejdsformer og vaerktgjer.

e Projekter, der har regional betydning og bliver gennemfgrt af et partnerskab med bred regional
forankring eller styrker samspil mellem kultur og andre vigtige samfundsomrader f.eks.
erhverv, uddannelse, sundhed m.m.

Partnerskaber skal som hovedregel udggres af institutioner, organisationer m.m. der omfatter
mere end en kommune.

e Projekter, der skaber resultater, som er relevante for en stor del af regionens kulturliv.

e Projekter, der har et internationalt perspektiv og som rummer samarbejde og udvikling pa
tveers af landegraenser.

e Projekter, der skaber lzering og ny viden, som stilles til r&dighed for andre parter.
e Projekter, der skaber udvikling, som reekker ud over projektperioden.

Ansggningsfristen er den 28. januar 2019 kl. 9.00

Kontakt til kulturteamet - se information pa: http://www.rm.dk/regional-
udvikling/kultur/oversigt-over-medarbejdere-kultur/
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Beskrivelse af projektet

Projektets titel

DanseKRAFT (arbejdstitel)

Resume

(kort beskrivelse af
projektets indhold,
max 15 linjer)

Ved at udvikle en professionsetik, en strategi for dansens fgdekaede
og rekruttering af dansefaglige medarbejdere vil vi styrke dansen
som kunstnerisk felt i regionen.

Der etableres et regionalt netveerk for strategisk udvikling,
kompetenceudvikling og afvikling af regionale projekter for
derigennem at skabe et steerkere fundament for dansen i regionen.
Vi har fokus pa savel bredde som talent, som vi anser for afhangige
af hinanden.

I gjeblikket er dansen en lille kunstart, men med en stigende
interesse. Flere og flere musik- og kulturskoler udbyder allerede
dans og endnu flere har et gnske om at fa det pa programmet.
Sammenlignet med musikundervisere er der fa dansere ansat pa
musik- og kulturskolerne, hvilket ggr det oplagt i dansen at sgge ud
i regionen for at samle kraefter.

Projektets formal og
succeskriterier

Kort beskrivelse af formél:

Visionen er, at alle bgrn og unge i Region Midt har adgang til
aktiviteter af hgj kvalitet med dans som kunstart.

Visionen er, at der findes samme strukturer og professionalisme for
dansen som for de andre kunstarter, s& man som barn, ung - og
voksen - i regionen har lige adgang til at arbejde med forskellige
kunstneriske udtryksformer.

Med afszet i visionen er projektets formal at styrke dans som
kunstart i Region Midtjylland gennem et fokus pa fagligheden hos
de professionelle, der arbejder med bgrn og unge. Der skal ske en
professionalisering af det paedagogisk-didaktiske omrdde inden for
det dansekunstneriske felt. Dette sker gennem kompetencelgft,
kollegial inspiration, netvaerksdannelse og en feelles indsats for at
etablere en fgdekaede for dansen pa bgrne- og ungeomradet.
Projektet opererer ud fra de af regionens musik- og kulturskoler,
der har eller ghsker dans —og raekker ud til andre aktgrer, som fx
efterskoler m.fl., der ogsa tilbyder dans til unge.

Beskriv, hvordan projektet bidrager til udmgntning af Region
Midtjyllands kulturpolitik (maks. 5-10 linjer):

DanseKRAFT spiller ind pa de kulturpolitiske omrader udvikling,
netvaerk og internationalt udsyn og samarbejde. Desuden rummer
DanseKRAFT talent og kreativitet og samspil.

Projektet vil med strategiske indsatser hgjne sammenhaengskraften
og fagligheden pa danseomradet blandt aktgrer i regionen. .




Beskriv kort jeres egne succeskriterier for projektet:

M3let er, at der henover den tredrige projektperiode har deltaget 15
organisationer repraesenteret ved i alt 20 forskellige undervisere.

- 3 flere musik- og kulturskoler i regionen med dans pa
programmet.

- 5 flere dansefaglige medarbejdere (de deles ofte mellem
flere skoler)

- 10% flere danseelever fordelt ud over regionen.

- 15.000 borgere er hen over projektperioden aktive inden for
det dansekunstneriske felt.

Derudover har vi om tre ar etableret et netvaerk, som med
forankring i musik- og kulturskolerne, er velfungerende og i stand til
at arbejde med den fortsatte udvikling af fagomradet og sikre
kollegiale relationer mellem underviserne pa tveers af regionen - pa
sigt ogsa gerne uden for regionen.

Aktgrerne i netvaerket er primaert skoler og organisationer med
kommunal og/eller statslig stgtte, der arbejder med dans med et
kunstnerisk afsaet, saledes at vi adskiller os veerdimaessigt fra f.eks.
konkurrencedans.

Projektets konkrete
mal

(F.eks.: Antal forestillinger, udstillinger, workshops, netvaerk,
netvaerksmgder, deltagere i nye samarbejder m.m.)

1. Etablering af et netvaerk af institutioner, der udbyder
dansekunstneriske aktiviteter til bgrn og unge, med
musik- og kulturskolerne som omdrejningspunkt.

e Der afholdes tre arlige netveerksdage.

Ud over generel kollegial udveksling er netveerket er ramme for
folgende fokusomrader:

A. Proces med udvikling af en faelles professionsetik for alle de
der arbejder med undervisning i dans med et kunstnerisk
udgangspunkt. Her inddrages fagspecialister fra bl.a. Den
Danske Scenekunstskole og Det kgl Teater, samt fra
sgsterorganisationer i udlandet.

e Der arbejdes med dette pa netvaerksdagene samt Igbende i
en arbejdsgruppe.

B. Proces med faelles strategi for styrkelse af fgdekaeden for
dans i regionen - ofte med afseaet i musik- og kulturskolerne
- bade i et breddeperspektiv og i et fordybelsesperspektiv.
Her udvikles blandt andet danseaktiviteter til skoler og
daginstitutioner, evt. i samspil med Dansehallernes
aktiviteter.

o Der arbejdes med dette pa netvaerksdagene samt Igbende i
en arbejdsgruppe.

e En mulighed er etableringen af et regionalt ungdoms-
dansekompagni, som vil tale ind i en talent-dagsorden.

e Som del af arbejdet med strategien afholdes bl.a. disse
konkrete nye dansetiltag:

o Et arligt "DANSEspot” - workshopdag for bgrn og
unge pa tvaers af regionen, hvor deltagerne bliver




praesenteret for nye tilgange til dans, og for
dansekammerater pa tvaers af kommuner

o Et arligt koreografisk sommerferieprojekt
"DANSEballaden”, hvor deltagerne far mulighed for at
fordybe sig i en koreografisk proces og mgdes med
dansekammerater fra andre steder i regionen

C. Udvikling af faelles rekrutteringsstrategi for dansefaglige
medarbejdere. Her inddrages relevante samtalepartnere som
f.eks. sgsterorganisationer i udlandet.

e Der arbejdes med dette pd netvaerksdagene samt Igbende i
en arbejdsgruppe.

2. Kompetencelgft af dansefaglige medarbejdere
Kompetencelgftet indebaerer:

D. Kompetenceudviklingsforlgb
e To - tre arlige workshops.
e En studietur til fx en stor kulturskole med dans i et af
vore nabolande.

E. Indarbejdning af en struktur og kultur for kollegial sparring
¢ Alle dansere i netveerket skal have sparringsbesgg af en
kollega fra en anden institution og skal ud p& besgg en
gang om dret. Her oplever man hinandens praksis og
fgrer rammesatte samtaler herom.
e Alle dansefaglige medarbejdere mgdes til kollegial
udveksling pa netvaerkets mgder.

Projektets aktiviteter
(Hvordan vil 1
gennemfgre
projektet?)

Konkrete aktiviteter og beskrivelse af gennemfgrelse:

1. Etablering af netvaerket med dets primare
fokusomrader.

Etableringen sker p3 initiativ fra styregruppen, bestdende af
ledelser fra tre deltagende institutioner i regionen. Alle
dansefaglige medarbejdere og ledelser deltager pa
netveerksdagene. Her inddrages relevante eksterne
fagpersoner og facilitatorer i relation til de strategiske
fokusomrader. Der sgges inspiration i blandt andet de gvrige
kunstneriske omrader i Danmark og i danseomradet i vore
nabolande, f.eks. Norge og England.

Netveerket mgdes mindst tre gange arligt.

Pkt. A.-C.
Netvaerksmgdernes fokusomrader er de strategiske
punkter beskrevet ovenfor. Her ud over arbejdes der
mellem netvaerksmgderne med de enkelte punkter i
mindre arbejdsgrupper bestdende af repraesentanter fra
savel ledelse som medarbejdere, samt evt. eksterne
ressourcepersoner.




2. Kompetencelgft

Pkt. D.

Kompetencelgftet bestar for det fgrste af to arlige
dagsworkshops for de dansefaglige medarbejdere. Det
kan veere workshops med skiftende tema, alt efter
behov - fx koreografisk metode med yngre bgrn,
teknisk fokus p& drejninger med begyndere eller
metoder til at samle mange bgrn i forskellige aldre i én
forestilling. Disse workshops varetages dels af eksterne
fagpersoner, dels af netvaerkets deltagere. De eksterne
fagpersoner vil i mange tilfaelde vaere internationale
kapaciteter p& omradet.

I projektets "ar 2” planlaegges en studietur til fx en stor

kulturskole i Norge eller et dansecenter i London.

Pkt. E.

Kollegial sparring er anden streng i kompetencelgftet.
Her udvikles en struktur for, hvordan man som
dansefagligt medlem af netvaerket kommer p& besgg
hos hinanden i undervisningssituationer, samt en
model for, hvordan man som kollega kan have en
dialog om sin praksis. Her inddrages erfaringer fra
Dansehallerne.

Tid- og aktivitetsplan
(Start, afslutning
samt evt. milepaele
undervejs)

Tidsplan for gennemforelse af de konkrete aktiviteter:

2019

Maj Fagrste netvaerksmgde.
Arbejdsgrupper nedseaettes

Juli/august DANSEballaden for bgrn og unge

August Andet netveerksmgde.

Rammer for kollegiale sparringsbesgg
saettes

Inspirationsworkshop for professionelle

August - november

Kollegiale sparringsbesgg afvikles

Oktober DANSEspot for bgrn og unge
2020
Januar Tredje netveerksmgde.

Forslag fra arbejdsgrupperne
fremlaegges

Arbejdet med at udvikle en
professionsetik for danseomradet startes
op og arbejdsgruppe nedseettes.

Inspirationsworkshop for professionelle




Maj

Fjerde netveerksmade.

Arbejdsgruppen vedr. professionsetik har
mgdtes fgrste gang og fremlaegger og
faciliterer dette netveerksmgde. Gerne
med ekstern aktgr, som tovholder.

Juli/august

DANSEballaden for bgrn og unge

August

Femte netveerksmgde.

Struktur for kollegial sparring kvalificeres
i relation til erfaringer ar 1.

Opsamling pa professionsetik — af
arbejdsgruppen.

Studietur for professionelle.

August - november

Kollegiale sparringsbesgg afvikles

Oktober DANSEspot for bgrn og unge

2021

Januar Sjette netvaerksmade.
Rekrutteringsstrategi og fremlaeggelse af
endeligt forslag til professionsetik.
Inspirationsworkshop for professionelle

Maj Syvende netvaerksmgde.
Tema og indhold fastlaegges senere.

Juli/august DANSEballaden for bgrn og unge

August Ottende netveerksmgde.

Tema og indhold fastlaegges senere.

Inspirationsworkshop for professionelle

August - november

Kollegiale sparringsbesgg afvikles

Oktober DANSEspot for bgrn og unge
2022
Januar Niende netvaerksmgde.
Tema og indhold fastlaagges senere.
Inspirationsworkshop for professionelle
Maj Tiende netvaerksmgde.
Tema og indhold fastlaegges senere.
Juli DANSEballaden for bgrn og unge




Organisering
(ledelse, partnerskab
og rolle, styregruppe
mv.)

Projektet ledes af en styregruppe bestaende af Julie Heebgll
(Skanderborg Kulturskole), Erling Kyvsgaard (Den Kreative Skole,
Silkeborg), Knud Mortensen (Horsens Musik- og Balletskole).

Netveerket og dets aktiviteter tovholdes af en medarbejder fra en af
styregruppens institutioner.

Alt dansefagligt personale i medlemsinstitutionerne er en aktiv del
af netveerket.

Alle medlemsinstitutionernes ledelser er repraesenteret i netvaerket.

Deltagere i netvaerket er institutioner, repraesenteret ved deres
ledelser og deres dansefaglige medarbejdere. Netvaerket er altid
abent for nye medlemmer. For at man kan vaere en del af
netvaerket som institution geelder, at man

e primeert er offentligt finansieret

e har som mal at udbyde danseaktiviteter for bgrn og unge

med afsaet i dans som kunstart

e har hjemme i Region Midt

Disse kriterier kan justeres i takt med udviklingen.

Fglgende institutioner har dags dato sagt ja til at deltage i
netvaerket:

Den Kreative Skole, Silkeborg
Kulturskolen, Skanderborg
Musik- og Balletskolen, Horsens
Komediehuset, Horsens
Balletskolen, Holstebro

Filuren, Aarhus

Kulturskolen Viborg
Kulturskolen Syddjurs

Lemvig Musikskole

Musikskolen Ringkgbing-Skjern

O O O O O O O O O O

Evt. andre
samarbejdspartnere
og deres rolle i
projektet

Den Danske Scenekunstskole, Danse- og
Danseformidleruddannelsen, samt Det kgl. Teaters Balletskole
gnskes involveret med henblik p& udvikling af en professionsetik for
dansefaglige undervisere. Skolerne kan fungere som en
dialogpartner og eventuel facilitator i denne proces.

Dansehallerne med henblik pa samarbejder om dans i skolen.
Dansehallerne kan fungere som en leverandgr af kunstneriske
oplevelser, som komplementaere aktiviteter til danseaktiviteterne
fra netvaerkets partnere. Dansehallerne bidrager ligeledes med
erfaringer med kollegial sparring.

Herudover vil der vaere en raekke efterskoler, der f.eks. har linjer
med moderne dans og/eller scenekunst, som vil vaere oplagte
samarbejdspartnere og deltagere i netveerket.

Andre aktgrer, der udbyder dans for bgrn og unge, fx i andre
regioner - bl.a. Den kreative Skole i Fredericia. Samarbejder om
bade konkrete aktiviteter og strategier.




Hvordan skal
projektet forankres
eller viderefgres efter
projektperioden

Forankres i deltagerinstitutionerne, som forpligter sig pa at skabe
rammerne for den fortsatte deltagelse i netvaerket efter
projektperiodens udlgb.

Hvordan skal
resultater og leering
formidles?

Resultater og laering indgar primaert i de strategier, der udvikles,
samt som del af deltagerinstitutionernes praksis.

Strategierne formidles i Musik- og Kulturskolernes netvaerk (F.eks.
DMK - Danske Musik- og Kulturskoler) til inspiration for landets
gvrige musik- og kulturskoler samt andre aktgrer pa omradet.

Herudover formidles processen og resultaterne i relevante
internationale netvaerk f.eks. til Kulturskoleradet i Norge og pa
konferencer i bl.a. Norden.

Hvordan skal
projektet evalueres?

Projektets enkelt-aktiviteter evalueres Igbende gennem samtaler
med og mellem de dansefaglige medarbejdere. P3 alle
netveerksmgderne evalueres processen og dens fremdrift, ligesom
fremtiden efter projektet italesaettes i et forankringsperspektiv.




Hvordan bidrager projektet til at fgre regionens kulturpolitik i ud

livet?

Udvikling

Hvordan bidrager projektet
til udvikling af nye
produkter, kompetencer,
arbejdsformer, vaerktgijer,
netveerk eller internationalt
udsyn?

DanseKRAFT

- vil skabe grundlag for et steerkt, kunstnerisk,
dansefagligt miljg ud over hele regionen.

- vil opkvalificere de fagprofessionelle p& omradet.

- vil give underviserne kolleger i en hidtil uset grad, da
de i dag er lonely riders pa de enkelte institutioner.

- vil udvikle modeller for, hvordan
netveerksmedlemmerne kan samarbejde om
aktiviteterne i skoler og dagtilbud med en national
aktgr som f.eks. Dansehallerne.

- vil motivere netveerksmedlemmerne til at igangseette
flere danseaktiviteter med skoler og dagtilbud i deres
lokalomrader.

- vil placere Region Midtjylland som et fyrtdrn pa det
dansefaglige landkort i savel ind- som udland.

Et lignende netveerk findes for nuvaerende ikke andre steder i
Danmark.

DanseBALLADEN og DanseSPOT er teenkt som nogle helt
konkrete samarbejdsprojekter, med det formal at styrke de
overordnede visioner. Underviserne er praktikere og har brug
for en staerk praktisk dimension for at lykkes med
udviklingsmalene.

Regional betydning
Hvilken betydning har
projektet for udvikling af
det regionale kulturliv?

Med en solid indsats pa danseomradet i Region Midtjylland, vil
vi over tid udbrede kendskabet til dans som kunstform,
saledes at flere borgere har dansen som en del af deres liv
som enten udgvende eller som publikum.

Med en bred indsats som DanseKRAFT vil vi bidrage til
fodekeeden pa talentomradet, hvilket pa den laeengere bane
bade vil gavne i et nationalt og internationalt perspektiv men i
hojeste grad ogsa regionalt.




Budget

Hvis I ikke har udgifter eller indtaegter i de enkelte poster, skal I skrive "0” i belgbsfeltet. I kan
tilfgje nye linjer og udgiftsposter, hvis I far behov for det.

SE VEDFHAFTEDE BUDGET.
Det samlede ansggte belgb fra De regionale kulturudviklingsmidler til den 3-arige

periode:
kr. 686.738
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Budget for regional DanseKRAFT 2019 - 22

2019 2020 2021 Egenfinansiering Ansggt ved regionen
Udgifter
Netveaerkstovholder (150 timer pr. ar) 37.500 38.250 39.015 0 114.765
Administration 5.000 5.100 5.202 0 15.302
Revision 10.000 10.000
Netvaerksmgder 3 mgder p.a.
facilitator og oplaegsholdere 15.000 20.400 20.808 0 56.208
medarbejderdeltagelse (20 personer, 3 mgder arligt, 8 timer) 120.000 122.400 124.848 367.248 0
ledelsesdeltagelse (5 personer, 3 mgder arligt, 8 timer) 38.400 39.168 39.951 117.519 0
arbejdsgrupper - nedsat af netveerket (2 arbejdsgrupper a 4 personer - 2x4 timer mgde pa) 16.000 16.320 16.646 0 48.966
Konkrete aktiviteter for bgrn og unge som led i strategien
Dansespot-dag - medarbejderdeltagelse 39.375 40.163 40.966 120.503 0
DanseBalladen - medarbejderdeltagelse (koreograf+assistent i en uge) 87.000 88.740 90.515 135.000 131.255
DANSEballaden - diverse (forplejning, t-shirts etc.) 9.000 9.180 9.364 0 27.544
DANSEballeden - leje af sale, scene og teknik (én regional afslutning) 25.000 25.500 26.010 0 76.510
PR og administration 10.000 10.200 10.404 30.604 0
Kompetenceudviklingsforlgb
eksterne workshopholdere 10.000 10.200 10.404 0 30.604
studietur 0 140.000 0 70.000 70.000
transport i fm kollegiale sparringsbesgg 12.000 12.240 12.485 0 36.725
medarbejderdeltagelse - sparringsbesgg (2 sessions pr ar a 6 timer pr medarb - 15 medarb) 45.000 45,900 46.818 68.859 68.859
UDGIFTER | ALT 469.275 623.761 503.436 909.734 686.738
29% 39% 32%| |af det samlede belgb

UDGIFTER | ALT 1.596.471
Indtaegter 2019 2020 2021 I ALT
DANSEballaden deltagerbetaling (6x15 deltagere & kr. 500,-) 45.000 45.000 45.000 135.000
Deltagende institutioners egenfinansiering 222.412 310.444 241.878 774.734
Ansggt ved Region Midt 201.863 268.317 216.558 686.738

INDTAGTER | ALT 1.596.471




midt

regionmidtjylland

Ansggningsskema til
Region Midtjyllands kulturpulje

Januar 2019 — ansggningsfrist 28.01.2019 kl. 9.00

Ansgger (organisationens | Landsforeningen Bgrn, Kunst og Billeder (BKB) /

navn) Kompetencecenter for bgrn, unge og billedkunst (KBUB)
Kontaktperson Karen Marie Demuth / Tine Engel Mogensen

Adresse Skovgaardsgade 3, 8000 Aarhus C

Mail info@bornkunstogbilleder.dk

Telefon 61 999082/2129 19 89

Information om Region Midtjyllands kulturpulje

Kulturpuljen

Regionsradet kan yde tilskud til projekter, der styrker samarbejdet om kultur pa tveers af regionen samt
bidrager til borgernes adgang til kunstneriske og kulturelle oplevelser og deres mulighed for selv at
engagere sig i kulturlivet og samfundet.
For at projekter kan stottes, skal de opfylde et eller flere af fglgende tre overordnede formal:

e Udvikling.

¢ Netveerk.

¢ Internationalt udsyn og samarbejde.

e Der skal vaere medfinansiering pa mindst 50 % af totalbudgettet. Medfinansieringen skal komme
fra kilder, der ikke i forvejen er helt eller delvist finansieret af regionen, f.eks. kommuner, stat,
EU eller kulturinstitutioner.

e Der gives ikke tilskud til drift eller ansggers almindelige virksomhed, men regionen kan give
tilskud til projekter i de tre farste levear og til udviklingsprojekterne i netveerkenes regi.

e Ansggere er offentlige myndigheder, kulturinstitutioner eller foreninger med almennyttigt formal,
der arbejder med kunst og kultur. Kunstnere og enkeltpersoner kan indga i projektansggninger
via partnerskaber.

Kriterier for udveelgelse af projekter, der kan modtage stgtte:

e Projekter, der gar nye veje i udvikling af nye produkter, arbejdsformer og veerktgjer.

e Projekter, der har regional betydning og bliver gennemfgrt af et partnerskab med bred regional
forankring eller styrker samspil mellem kultur og andre vigtige samfundsomrader f.eks. erhverv,
uddannelse, sundhed m.m.

Partnerskaber skal som hovedregel udggres af institutioner, organisationer m.m. der omfatter
mere end en kommune.

e Projekter, der skaber resultater, som er relevante for en stor del af regionens kulturliv.

e Projekter, der har et internationalt perspektiv og som rummer samarbejde og udvikling pa tveers
af landegreenser.

Projekter, der skaber leering og ny viden, som stilles til radighed for andre parter.

e Projekter, der skaber udvikling, som raekker ud over projektperioden.

Ansggningsfristen er den 28. januar 2019 kl. 9.00

Kontakt til kulturteamet — se information pa: http://www.rm.dk/regional-
udvikling/kultur/oversigt-over-medarbejdere-kultur/




Beskrivelse af projektet

Projektets titel

Udvikling og forankring af regionalt netveerk for bgrn, unge og
billedkunst i Region Midtjylland.

Resume

(kort beskrivelse af
projektets indhold, max 15
linjer)

Med afseet i forprojektet udvikles netveerket med praksis-
feellesskaber som omdrejningspunkt i en tredrig progression:
e konsolidering, forankring og udvidelse af netveerket
e udvikling og styrkelse af det praktiske samarbejde
e afsggning af nye samarbejdsmuligheder inden for og pa
tveers af faggrupper
e igangseetning af feelles praksisprojekter som
samlingspunkt i den visuelle fadekesede
e deltagelse i aktuelle regionale arrangementer/events
e facilitering, koordinering og dokumentation af erfaringer
samt praesentation og videreformidling
e generere ny viden og derved skabe et kompetencelgft
e udfordre vante geenger og teenkemader med benspaend
e animere til ejerskab og deltagelse i den demokratiske
proces mhp. sikring af den langsigtede forankring

Projektets formal og
succeskriterier

Kort beskrivelse af formal:
Beskriv, hvordan projektet bidrager til udmgntning af Region
Midtjyllands kulturpolitik (maks. 5-10 linjer):

Formalet er at samle, opgradere og synliggere den visuelle
kunst som en del af det samlede kunstomrade og som "model”
for udvikling af og inddragelse i netveerkssamarbejde.
Praksisfeellesskaber styrker netveerk og motivation, skaber ny
viden, giver kompetencelgft og skaber en feelles identitet. De
vil derfor veere centrale omdrejningspunkter for projektet.
Projektets veerdier er kvalitet, faellesskab og mangfoldighed,
og der arbejdes ud fra et fgdekeedeprincip, dvs. alle kan
deltage uanset fagligt eller institutionelt tilhgrsforhold.
Omradet bindes sammen, og "huller” fyldes ud.

Beskriv kort jeres egne succeskriterier for projektet:

e netveerksdeltagelse af flere og nye brugergrupper (flere
kommuner og geografisk spredning)

e samarbejde pa tveers af fedekeeden og mellem sma og
store institutioner

o flere og mere tilgeengelige billedkunstaktiviteter for
bgrn og unge i regionen

Der er saledes fokus pa slutbrugerne — bgrn og unge — og
deres mgde med billedkunsten, ogsa selv om der er tale om et
fagligt netveerk og samarbejder mellem voksne aktgrer.

Projektets konkrete mal

(F.eks.: Antal forestillinger, udstillinger, workshops, netveerk,
netveerksmgder, deltagere i nye samarbejder m.m.)

Konkret munder projektet hvert ar ud i en raekke billedkunst-
projekter for og med bgrn og unge, konsolidering af
netveerket, samling af den visuelle fgdekaede samt opgradering
af det visuelle omrade:

o fem masterclassarrangementer for undervisere i
samarbejde med museer (Jorn, ARoS, Randers og
Horsens Kunstmuseum), kunsthaller (Viborg Kunsthal,
Silkeborg Bad, Glasmuseet i Ebeltoft), Viborg
Animationsskole og Aarhus Billedkunstcenter




e arlige inspirationsseminarer, netveerksmgder,
workshops og feelles udstillingsbesgg

e arlig fejring af Billedkunstens Dag som feelles ramme til
afprgvning af nye metoder og nye samarbejder

e en arlig event i samarbejde med regionale institutioner
(f.eks. Horsens Kunstmuseum, Museum Jorn, ARo0S)

e deltagelse i regionale og lokale praksisprojekter

Projektets aktiviteter
(Hvordan vil I gennemfgre
projektet?)

e indgéelse af nye samarbejder og partnerskaber (f.eks.
kultur- og butikscentre som udstillingssteder)

e deltagelse i Kulturmgde pa Mors med workshops og
kulturpolitisk debat

e en feelles undersggelse af nye mader at praesentere
billedkunstprojekter pa i det offentlige rum

e oOpsggning og identifikation af aktgrernes specifikke
kompetencer og inddragelse af dem i projektet

e regionale feellestemaer for praksisprojekter:
I 2019 "rediscover”/”’genopdag” (naturen, sanser og
kulturhistorie) i forleengelse af Europeeisk Kulturregion.
I 2020 fokus pa kunst og handveerk, lyd og livstegn.
I 2021 fokus pa det tveerfaglige samarbejde, bl.a. med
feelles isceneseettelse og synliggarelse, f.eks. sammen
med Naturhistorisk Museum, bgrneteater og BUM.
Temaer planleegges og preeciseres i samarbejde med
netveerket blandt andet mhp. inddragelse/ejerskab.

Tid- og aktivitetsplan

(Start, afslutning samt evt.

milepaele undervejs)

Tidsplan for gennemfgrelse af de konkrete aktiviteter:

Projektperiode: 1.4.2019-1.8.2021

Forarssemestre 2019, 2020 og 2021: praksisprojekter,
opsamlingsseminarer, videndeling.

Efterarssemestre 2019, 2020 og 2021: arbejds- og
inspirationsseminarer, videndeling.

Forar 2021: opsamling og evaluering.

P& Billedkunstens Dag 2021 afholdes et stgrre, feelles projekt
(evt. i samarbejde med BUM), der kombinerer flere omrader
og temaer.

Organisering
(ledelse, partnerskab og
rolle, styregruppe mv.)

e KBUB star for overordnet ledelse samt etablering af
partnerskaber og netveerk.
e Der anseettes en deltids projektmedarbejder, der skal
koordinere det store geografiske og faglige omrade.
| forbindelse med forskellige praksisaktiviteter, PR, seminarer
og debatmgder nedseettes desuden Igbende arbejdsgrupper
med repraesentanter fra forskellige aktgrgrupper og
kommuner.
Etablering af netveerk tager tid. Hvis de gode resultater fra
forprojektet skal fastholdes og videreudvikles, er det derfor
afggrende, at der fortsat er en overordnet tovholder, der kan
treekke i tradene, facilitere, koordinere og synliggere, indtil
netveerket bliver selvkgrende.

Evt. andre samarbejds-
partnere og deres rolle i
projektet

Siden fgrste kortleegning er netveerket gradvis blevet udvidet,
og flere samarbejdspartnere er kommet til.

I det trearige projekt skal der ske en progression fra en
fastholdelse af netveerket og de faglige samarbejdspartnere til
en udvidelse af synsvinkler via samarbejder med:




o fagomrader og genrer
e institutionstyper
e virksomheder og organisationer (f.eks. BUM og BKF)

e nye geografiske omrader

e Dbesleegtede projekter for voksne eller pa tveers af
aldersgrupper (f.eks. Regionalt Kunstnernetveerk,
Kultursamarbejdet i Midt- og Vestjylland og Aarhus
Billedkunstcenter)

e aktuelle events i Region Midtjylland

Hvordan skal projektet
forankres eller viderefgres
efter projektperioden

Netveerk som lgftestang for udvikling

Projektet "Billedkunstens Dag i Region Midtjylland" 2017-18
har veeret forprojekt til en leengerevarende netveerksdannelse,
der skal forankres, sa det bliver selvkgrende efter en arraekke.
Alle erfaringer viser, at det kraever et langt sejt treek at na sa
langt, og at tovholderfunktion, koordinering,
praksisfeellesskaber og inspiration seerligt i de farste ar er
ngdvendig som lgftestang for udvikling og forankring, iseer pa
sa stort et geografisk og fragmenteret fagomrade.

Netveerksbehov

Netvaerket opfylder tydeligvis et behov. Billedkunst for bgrn og
unge er et omrade, hvor man ofte kan fgle sig alene — f.eks.
som eneste billedkunstunderviser pa en skole eller som
selvstaendig kunstner — og mange har givet udtryk for, at de
seetter pris pa netvaerket som et forum, hvor de kan mgde
'kolleger’, hente inspiration, erfaringsudveksle og videndele og
dermed veere med til at give omradet bade synlighed og et
kompetencelgft. De melder ogsa tilbage, at uden tovholder i
begyndelsesfasen er netveerket ikke levedygtigt.

| forprojektets netveerk har der veeret repraesentanter fra hele
fadekaeden fra dagtilbud, skoler og billedskoler til
kunstmuseer, kunsthaller, kunstforeninger og andre
organisationer.

Lettere adgang til udvikling af samarbejde

Skoler, kunst- og kulturinstitutioner er under pres i disse ar.
Derfor kan det veere sveert at have overskud til
netveerksdannelse og opkvalificering. Kompetencecenterets
rolle er derfor at koordinere, lave forslag og udspil — og maske
kreative benspaend — til netveerket, men den vigtigste rolle er
at hjeelpe netvaerkets egne initiativer pa vej og give plads til,
at netvaerket pa leengere sigt kan tage ansvar for udvikling af
aktiviteter, s ejerskab sikres, og netvaerket forankres.
Projektets hensigt med at udvikle modeller for samarbejde
lokalt og regionalt er simpelthen at ggre samarbejdet lettere at
ga til og ogsa herigennem sikre den fremtidige forankring.

Hvordan skal resultater og
leering formidles?

Projektets vigtigste resultater er de nye, inspirerende
samarbejder og ikke mindst de billedkunstprojekter for bgrn
og unge, de munder ud i. Der vil saledes blive tale om en helt
konkret formidling i form af preesentationer af billedkunst-
projekter i en bredere offentlighed/det offentlige rum.

Platforme for formidling

Mere overordnet vil projektets resultater og erfaringer blive
videreformidlet via relevante faglige digitale platforme og
sociale medier.




Konkrete ideer til inspiration og videreudvikling udsendes en
gang arligt til netveerket og til alle regionens skoler og
billedskoler.

Resultater og erfaringer vil desuden blive formidlet i kommu-
nale, regionale og nationale fora for kultur for bgrn og unge.

Hvordan skal projektet
evalueres?

Da der er tale om et projekt bestdende af mange mindre
delprojekter/samarbejder, er en samlet og lgbende evaluering
af bade proces og afvikling af praksisprojekterne vigtig.
Dokumentation og evaluering skal fungere som basis for
videreudvikling af bade netveerk og praksisprojekter.

Evalueringsmgder med netveerk i forleengelse af
Billedkunstens Dag og andre praksisprojekter, mhp.
videndeling, erfaringsudveksling og fremtidige
aktiviteter

Evalueringsmgder med samarbejdspartnere
Dokumentation

Hvordan bidrager projektet til at fgre regionens kulturpolitik i ud

livet?

Udvikling

Hvordan bidrager projektet
til udvikling af nye
produkter, kompetencer,
arbejdsformer, veerktgjer,
netveerk eller internationalt
udsyn?

Projektet bidrager til:

samling af billedkunstomradet og den visuelle fgdeksede
for bgrn og unge, hvilket giver fagomradet en feelles
stemme

etablering af praksissamarbejder pa tveers af
fagomradet

konkret faglig udveksling og inspiration, der tilfgrer
omréadet nye synsvinkler

udvikling af nye kompetencer, metoder og
arbejdsformer bl.a. via masterclassarrangementer,
inddragelse af flere institutionstyper, virksomheder og
organisationer

gensidig kompetenceudvikling blandt samarbejds-
partnerne, der hgjner kvaliteten og giver et fagligt lgft
afsggning af graenseomrader mellem forskellige fag, der
peger pa nye udviklingsmuligheder, fx. spaendingsfeltet
mellem billedkunst, installation, scenografi og teater

at bgrn og unge gennem arbejdet med billedkunst leerer
at veere skabende, medskabende, kreative og innovative
at bgrn og unge tilegner sig visuelle kompetencer, som
er ngdvendige i en stadig mere visuel verden

bgrns almene kulturelle dannelse og kendskab til
kulturarven

Regional betydning
Hvilken betydning har
projektet for udvikling af det
regionale kulturliv?

Projektet

styrker regionen som bgrnekulturelt kraftcenter
samler et fragmenteret omrade samt etablerer nye
samarbejder og partnerskaber

binder omradet sammen og forbinder sig til andre
fagomrader. At "treekke pa samme hammel” kan have
stor betydning for bgrnekulturen generelt.

styrker og lgfter faglighed og synlighed

bidrager til opgradering af den samlede bgrnekultur og
pa lzengere sigt til en regional bgrnekulturstrategi




Budget

Hvis | ikke har udgifter eller indteegter i de enkelte poster, skal | skrive ”0” i belgbsfeltet. | kan
tilfgje nye linjer og udgiftsposter, hvis | far behov for det.

Udgifter Ar1 Ar 2 Ar 3 I alt

Lognudgifter | Projektledelse 80.000 80.000 80.000 | 240.000
Projektmedarbejdere 90.000 90.000 90.000 | 270.000
Administrativt personale 25.600 25.600 25.600 | 76.800
Transport 9.000 9.000 9.000 | 27.000

Aktiviteter Produktion 60.000 60.000 80.000 | 200.000
Mgder/kurser 9.000 9.000 9.000 | 27.000
Kagb af eksterne ydelser (f.eks. 0 0 0 0
konsulenter)
PR og kommunikation 18.000 18.000 18.000 | 54.000
Revision 4.000 4.000 4.000 | 12.000
Evaluering 5.000 5.000 5.000 | 15.000

I alt 300.600 | 300.600 | 320.600 | 921.800

Finansiering Ar1 Ar 2 Ar3 I alt Bevilget/ikke

bevilget

Region Midtjylland 150.000 | 150.000 | 160.000 | 460.000

Kommune(r) 60.000 60.000 60.000 | 180.000

Stat 0 0 0 0

EU/Nordisk Ministerrad (eller 0 0 0 0]

lign.)

Private fonde 10.000 10.000 10.000 30.000

Egen medfinansiering - 15.000 15.000 15.000 45.000

kontanter

Egen time-medfinansiering i 65.600 65.600 75.600 | 206.800

kr.

Andet

I alt 300.600 | 300.600 | 320.600 | 921.800




Ansggningsskema til
Region Midtjyllands kulturpulje m]

. . regionmidtjylland
Januar 2019 — ansggningsfrist 28.01.2019 kl. 9.00

Ansgger (organisationens | Bora Bora

navn)

Kontaktperson Jeppe H. Nissen

Adresse Valdemarsgade 1D 8000 Aarhus C
Mail jeppe@bora-bora.dk

Telefon 86190079

Information om Region Midtjyllands kulturpulje

Kulturpuljen

Regionsradet kan yde tilskud til projekter, der styrker samarbejdet om kultur pa tveers af regionen samt
bidrager til borgernes adgang til kunstneriske og kulturelle oplevelser og deres mulighed for selv at
engagere sig i kulturlivet og samfundet.

For at projekter kan stottes, skal de opfylde et eller flere af fglgende tre overordnede formal:
e Udvikling.
o Netveerk.
e Internationalt udsyn og samarbejde.

Krav:

e Der skal veere medfinansiering pa mindst 50 % af totalbudgettet. Medfinansieringen skal komme
fra kilder, der ikke i forvejen er helt eller delvist finansieret af regionen, f.eks. kommuner, stat,
EU eller kulturinstitutioner.

e Der gives ikke tilskud til drift eller ansggers almindelige virksomhed, men regionen kan give
tilskud til projekter i de tre farste levear og til udviklingsprojekterne i netveerkenes regi.

e Ansggere er offentlige myndigheder, kulturinstitutioner eller foreninger med almennyttigt formal,
der arbejder med kunst og kultur. Kunstnere og enkeltpersoner kan indga i projektansggninger
via partnerskaber.

Kriterier for udveelgelse af projekter, der kan modtage stgtte:

e Projekter, der gar nye veje i udvikling af nye produkter, arbejdsformer og veerktgjer.

e Projekter, der har regional betydning og bliver gennemfgrt af et partnerskab med bred regional
forankring eller styrker samspil mellem kultur og andre vigtige samfundsomrader f.eks. erhverv,
uddannelse, sundhed m.m.

Partnerskaber skal som hovedregel udggres af institutioner, organisationer m.m. der omfatter
mere end en kommune.

e Projekter, der skaber resultater, som er relevante for en stor del af regionens kulturliv.

e Projekter, der har et internationalt perspektiv og som rummer samarbejde og udvikling pa tveers
af landegreenser.

e Projekter, der skaber laering og ny viden, som stilles til radighed for andre parter.

e Projekter, der skaber udvikling, som reekker ud over projektperioden.

Ansggningsfristen er den 28. januar 2019 kl. 9.00

Kontakt til kulturteamet — se information pa: ,

Beskrivelse af projektet

Projektets titel Bora Bora Residency Centre (forkortet: BBRC)




Resume

(kort beskrivelse af
projektets indhold,
max 15 linjer)

Med samproduktion af moderne dans som udgangspunkt har BBRC
samlet 8 forskelligartede partnere i regionen og to i resten af Jylland
til et taet og unikt samarbejde, der peger mange ar ud i fremtiden.
Partnerne i BBRC vil i de nzeste tre ar huse internationale
dansekompagnier i 2-3 ugers perioder.

Hvert ar sendes et open call ud i verden og 13 dansekompagnier
findes af en international jury. Derefter matches de udvalgte
kompagnier med en veertsinstitution i regionen til en residency, hvor
hvert par arbejder teet sammen. Matchet mellem kunstnere og veert
skal give mening, sa det bibringer begge parter nye perspektiver.
Under diskussionen af det bedste match kommer partnerne imellem
omkring alle slags scenarier, der relativerer hver enkelt institution og
dens fremtidsstrategier. Malet er at skabe bade en aben europaeisk
region for kunstproduktion og et unikt sammenhold mellem regionens
institutioner.

Projektets formal og
succeskriterier

Kort beskrivelse af formal:

Vi ser en stigende publikumsinteresse i moderne danseforestillinger,
og den interesse vil vi fodre og pleje. Dansen er samtidig mere og
mere populeer i skole og i fritid, fordi den skeerper vores
kropsbevidsthed, vores kropsudtryk, og holder os i form. Udenfor
Danmark formidler dansen allerede en vigtig diskussion om det
moderne samfund og verdens udvikling. Dette er partnerne i regionen
bevidste om, og gnsker alle at bidrage til en styrkelse af dansen i
Danmark, netop fordi den kommunikerer pa tveers af graenser,
kulturer og sprog. Potentialet for et ngdvendigt og frugtbart
samarbejde er vi enige om er stort.

Der er tre hovedinteresser med BBRC.

Udvikling og konsolidering af dansen i regionen - herunder
produktion, visning og formidling.

Udvikling og konsolidering af samarbejdsrelationer/-metode pa tveers
af regionen og fagskel.

Udvikling og konsolidering af tveerfaglige internationale relationer.

Beskriv, hvordan projektet bidrager til udmgntning af Region

Midtjyllands kulturpolitik (maks. 5-10 linjer):

- Residency som produktionsmetode er internationalt den mest
udbredte produktionsform inden for dansen. Vi introducerer
med BBRCs strategi og arbejdsmetode Region Midt som et
relevant og attraktivt produktionssted i international
sammenhaeng.

- Samarbejdet mellem de regionale partnere om at skabe de
bedste vilkar for tredjepart, residenterne, skaber leering om en
ny samtale- og samarbejdsform der er unik og som kan
benyttes til at lgfte andre tveerfaglige samarbejder
fremadrettet.

- Mellem de regionale partnere og de internationale residenter
sker der en international udveksling. Men i forbindelse med
den pagaende dialog/mgder mellem partnerne krydsbestagves
alles internationale relationer.

Beskriv kort jeres egne succeskriterier for projektet:

- Regionen bliver et hjemsted for produktion af koreografisk




baseret kunst, pa internationalt niveau.

- at der bliver fokus p& alternative produktionsformer af
scenekunst.

- At der sker en stgrre udveksling mellem dans og teater, samt
at dans bliver lettere tilgeengelig i hele regionen.

- at vi fremadrettet kan fortsesette med udvikling af
residencyformatet, bla. gennem et EU-finansieret projekt.

- at gogre det let for institutioner og evt. erhvervspartnere at
veere veert for kunstproduktion.

Projektets konkrete
mal

(F.eks.: Antal forestillinger, udstillinger, workshops, netveerk,
netveerksmgder, deltagere i nye samarbejder m.m.)

1 arligt partnernetveerksmgde

13 arlige residencies (8 i region midt, 4 i Norden, 1 i
Europa/Canada/Taiwan)

Publikumsudviklingsprogram tilknyttet de 8 regionale residencies,
gennem seminarer, konferencer, visninger, workshops mm.

1 arligt kurateringsmgde med international jury

1 arligt nordisk kurateringsmade

1 arlig co-produktion i region midt

1 arlig international deling af driftsviden

1 arlig national deling af driftsviden

Praesentation af partnerne og kunstnerne pa diverse digitale
platforme og ved fysisk tilstedevaerelse pa diverse platforme og
messer.

DiltYourself - guide til afholdelse af residencies for organisationer
forelgbigt udenfor netveerket.

Projektets aktiviteter
(Hvordan vil |
gennemfagre
projektet?)

Konkrete aktiviteter og beskrivelse af gennemfgrelse:

Gennem et open call - kan nationale og internationale dansekunstne-
re sgge om at fa tilbudt et koreografisk udviklings-residencyforlgb.
Open Call formidles gennem sociale medier, hjemmeside,
nyhedsbreve og vores internationale netveerk (I vores ‘pilot ar’ 2018:
515 modtagne ansggninger fra 53 lande).

Ansggningerne grovsorteres af (leadpartner) Bora Boras personale ud
fra kvalitative kriterier. 60-70 ansggninger sendes videre til den
internationale jury (partnere i Europa) som udveaelger de endelige
residencies.

I det gjeblik, de er udvalgt, begynder en reekke mgder med
residenterne og partnerne, hvis muligt fysisk ellers afholdes de som
skypemgder. Mgderne er opklarende, planleeggende og udviklende
med henblik p&, at vi bedst muligt kan formidle og veere i dialog med
partnerne i regionen.

Nar den rette partner/veert er fundet er der et planlaegnings- og
konkretiseringsforlgb mellem resident, partner og leadpartner.
Afviklingen af selve residencyforlgbene indeholder bade arbejdsro til
kunstneren og interaktion med veert, publikum og andre kunstnere alt
efter behov og relevans.

Det enkelte residencyforlgb evalueres lgbende med bade vaert og
resident samt efter endt ophold laves en opsamling.

De enkelte residencyforlgb dokumenteres Igbende som det bedst
giver mening.

Der laves af leadpartner en arlig evaluering af BBRC op til abningen
af Open Call saledes at der ogsd i forhold til alle aktiviteterne i
programmet laves en erfaringsopsamling.

Leadpartner sgrger for en teet og produktiv kommunikation mellem
partnerne fgr, under og efter residencyforlgbene. Der er placeret en
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tovholder/producerassistent for BBRC hos leadpartner. Vedkommende
varetager bade den interne og eksterne kommunikation samt sgrger
for den lgbende praktiske koordinering og dokumentation.

Bora Boras producenter og kunstneriske ledelse varetager
gkonomien, den strategiske udvikling og fundraising samt den
kunstneriske sparring med residenterne, mens partnerne/veerterne
bringer deres kompetencer i spil.

For at sikre, at projektets evaluerede resultater gennemarbejdes af
partnerkredsen, vil vi arligt afholde regionale partnermgder, hvor
samarbejdet diskuteres og erfaringerne deles. Her er der ogsa
mulighed for at spille ind med drgmme, nye visioner, og konkrete
forespgrgsler i forhold til den videre feerd af projektet.

Selvom en stor del af projektets aktiviteter er udviklingsarbejde, er
malet ogsa at forankre kunstformen bredere i regionen. Derfor er det
vigtigt at kunstnerne giver noget tilbage til det lokalmiljg de arbejder
midlertidigt i. Det kan f.eks. ske gennem workshops, visninger,
interventioner eller foredrag mm. For at sikre at begge parter far
mest muligt ud af disse mgder har vi afsat midler til udvikling og
facilitering heraf. Da det er de enkelte partnere, der bedst kender sit
lokalmiljg, vil dette i hgj grad blive udviklet i mellem veert og
kunstner.

Tid- og aktivitetsplan
(Start, afslutning samt
evt. milepaele
undervejs)

Tidsplan for gennemfagrelse af de konkrete aktiviteter:

Januar: Open call

Februar: Kuratering

Marts - maj: planlaegning af aktiviteter i naeste saeson

August - juni aret efter: afvikling af residencies. Coproduktion af en
forestilling

November/December: Seminar, opsamling, partnermgde

Dette gentager sig i hvert af de tre ar.

Organisering
(ledelse, partnerskab
og rolle, styregruppe
mv.)

Bora Bora er lead partner ved producenterne Jeppe H. Nissen og
Kasper Egelund

Projektet bestar af fire dele, der sikrer perspektiver til understgttelse
af malene.

- BBRC, Region Midt: er den beerende aktivitet med i alt otte
arlige residencies hos partnere/veerter i regionen.

- BBRC international exchange: udveksler Danske kunstnere
med udenlandske partnere som arligt sender én kunstner til
region midt.

- BBRC Nordic Residency Exchange Programme: sender danske
kunstnere til norden og én arlig nordisk kunstner til Danmark -
samt nordiske kunstnere ml. partnerlandene.

- BBRC co-produktion: Giver en dansk kunstner mulighed for
gget produktionstid og fordybelse samt, ekstra midler til at
daekke alle kunstneriske aspekter ordentligt.

dvs. BBRC har tre klynger af primeere partnerskaber:

- Internationalt: O Espaco do Tempo (PT), Stuk (B), National
Kaohsiung Center for the Arts (TW), Circuit-est (ca).

- Nordisk: Zodiak(fi), MDT(S), BIT teatergarasjen (N), Reykjavik
Dance Festival (1S)

- Regionale veerter:




Ngrgaards Hgjskole
Vestjyllands Hgjskole
Musik- og Teaterhgjskolen
Testrup Hgjskole

Team Teatret

Teatret Svalegangen
Limfjordsteatret

Black Box

Odinteatret

Bora Bora

Nogle lokale partnere har i alleree erfaringer med at samarbejde om
bevaertning af residencies. Saledes har Musik- og Teaterhgjskolen,
Vestjyllands Hgjskole og Bora Bora samarbejdet i forskellige formater
siden 2013. Vores arbejde med lokale partnere bygger pa den viden
der er kommet ud af disse samarbejder.

Information om de enkelte veerter kan findes her:
https://bora-bora.dk/vaerter-og-partnere/

Evt. andre
samarbejdspartnere
og deres rolle i
projektet

Et netveerk af videnspartnere, hvis ressourcer og kompetencer
kunstnere og residency-partnere kan treekke pa:

Godsbanen

Aarhus Universitet

Redia

Wahlberg

Dansehallerne

Opgang?2

Christoffer Brekne - Stage & Visual
Det Jyske Musikkonservatorium
Performing Arts Platform

Cavi

Frivilligcenter Aarhus

Et netveerk af danske residencycentre som evalueringspartnere:
KIT, Dansehallerne, Udviklingsplatformen.

Hvordan skal projektet
forankres eller
viderefgres efter
projektperioden

BBRC forankres gennem den lgbende evaluering og dialog med og
mellem partnerne. Dvs at projektets kerne - samarbejdsmetode,
relationer og internationalisering bliver en del af et nyt DNA. Dermed
arbejder vi alle for at ggre regionen interessant at flytte til og at
producere i for kunstnere.

For at konsolidere partnernes arbejde med residencies fremadrettet
skaber vi sammen en ‘ggr-det-slev’ guide sa initiativet i hgjere grad
kan komme flere steder fra.

I 20/21 pabegynder vi en konkret partnersggning i Europa for at
skabe et faelles EU-projekt der bygger pa erfaringer og strategierne
bag BBRC. Vi vil forsgge at f4 kontakt til lignende regionale
samarbejder i Europa for at skabe en ring af producerende regioner.
Vi ved, netop denne strategi er hgjt prioriteret af Creative Europe.

Vi har en dialog med Genvej til Europa om en mulig Erasmus++-
ansggning pa en udbygget mentor/leringsdel der evt. skal veere med
til at skabe overgangen til det egentlige EU-projekt.

Hvordan skal

Vi har allerede nu pa baggrund af erfaringer fra det fgrste Open Call
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resultater og leering
formidles?

og de fgrst residencies tilpasset processen. Denne leering er en del af
tilpasning af metodetilgang og bliver derfor gennem praksis formidlet
mellem partnerne. Specielt pa de arlige partnermgder vil der udtalt
veere erfaringsudveksling.

Leadpartner vil lgbende bruge erfaringerne til dialog og udveksling
med eksterne residencysteder internationalt i netveerk som IETM
(International network for contemporary performing arts) og EDN
(European Dance Network) og bringe inspiration med tilbage til
partnerne.

Der er indgaet aftale mellem KIT (Kgbenhavns Internationale Teater),
Dansehallerne og BBRC med Udviklingsplatformen om at evaluere de
tre residencycentres opstartsar i efteraret 2019.

Som led i udviklingen af produktionsmetoden for dans laver vi med
udgangspunkt i bl.a. residencyforlgbene et seminar/workshop i
december 2019 under titlen Contextualizing dance. Vi har allieret os
med den tyske dramaturg Thomas Schaupp om at facilitere en
udvikling af dramaturgiske redskaber/veerktgjer, der i hgjere grad
skal skabe en dramaturgisk bevidsthed hos de skabende
dansekunstnere til gavn for den kunstneriske kvalitet og formidlingen
af samme. Contextualizing Dance skabes i samarbejde med Aarhus
Universitet - Dramaturgi, Performing Arts platform, SceNet og
Efteruddannelsen ved den danske Scenekunstskole.

| forbindelse med EU-ansggning i 20/21 vil vi udvide partnerkredsen
med erhverv, sport, fritidsforeninger og uddanelsesinstitutioner. Vi vil
derfor arbejde sammen med de enkelte kommuner om at producere
det oplysningsmateriale, der dels opsummerer vore resultater i BBRC,
og dels beskriver det fremtidige projekt. Materialet vil veere pjecer,
film og foredrag.

Hvordan skal projektet
evalueres?

De enkelte forlgb evalueres med kunstnere, veerter og lead partner.
Erfaringerne herfra opsamles Igbende og bruges til korrektion af den
videre feerd.

Der evalueres arligt pa partnermgderne og det hele evalueres
endeligt efter endt projekt.

I evalueringssamarbejdet med KIT, Dansehallerne og
Udviklingsplatformen er det fgrste indledende mgde afholdt. De tre
residencycentre har vidt forskellige udgangspunkter og mal og
allerede den synligggrelse, samt dialogen herom, har gjort os hver
iseer skarpere pa definitionerne og detaljerne i vores respektive
centre. Det bliver derfor speendende at se nar vi mgdes igen med
flere erfaringer i bagagen hvor dialogen sa bringer os hen.

Ved afslutningen af de tre ar er der en forventning fra de fleste
tilskudsgivere at der bliver en opsamling af de tre ar i en
afrapportering. Her vil vi selvfglgelig evaluere pa gkonomien, antal af
afholdte residencies og andre kvantitative mal, men vi vil ogsa her
som i de Igbende evalueringer have fokus p& en opsamling af de
mere kvalitative mal.

Hvordan bidrager projektet til at fgre regionens kulturpolitik i ud

livet?




Udvikling

Hvordan bidrager
projektet til udvikling
af nye produkter,
kompetencer,
arbejdsformer,
veerktgjer, netvaerk
eller internationalt
udsyn?

Konkret understgtter projektet 24 kunstneriske processer, der alle vil
beere preeg af deres ophold i Region Midt. Der bliver produceret 3
forestillinger af danske kunstnere i regionen og der udsendes
kunstnere til en raekke lande for at lade sig inspirere af et
internationalt miljg.

Vi udvikler kunstnernes produktionsformer og veerktgjer, gennem
mentorprogrammer og gennem udvekslingen mellem tveerfaglige
relationer bl.a. til de beveaertende teatre. Vi sikrer at denne udvikling
forankres i miljget bl.a. gennem konferencen Contextualizing Dance.
Malet er at det uformelle netveerk skal ggre afstanden mellem de
forskellige kulturinstitutioner mindre og at det skal veere lettere at
naerme sig institutionerne som kunstner med en idé.

Vi introducerer Region Midt som et interessant hjemsted for moderne
dans i en international kontekst, gennem koblingen til partnere og

gennem krydsbestgvningen af internationale kontakter og netveerk. Vi
gor det lettere at producere internationale kunstveerker i region midt.

Regional betydning
Hvilken betydning har
projektet for udvikling
af det regionale
kulturliv?

(Maks 5-10 linjer)

Vi skaber en platform for produktion af en moderne kunstform, dans,
som er unik og som er bredt forankret i de mennesker, der bor her.
Vi ser at kendskabet til moderne dans er begraenset, isser udenfor de
store byer. Projektet vil sikre et kendskab til kunstarten bredt i
regionen. Samtidig bringer projektet kulturinstitutioner sammen pa
tveers af regionen i et nyt samarbejde i en international
sammenhang. Det er vores pastand, at BBRC skaber en staerk
empati mellem institutioner, og at denne forstaelse for hinanden
giver sig udslag i, at alles interesser bliver mgdt som konstruktive
idéer til udvikling og samarbejde, og at den feelles evaluering giver
nye idéer for bade feellesskabet og hver enkelt institution.

Vi mener, BBRC er i stand til at markere sig som et regionalt brand i
Europa for kunstproduktion.

Vi mener ogsa, at denne slags samarbejder kan overfares til mange
slags produktioner og cooperativer i regionen.

Budget

Hvis | ikke har udgifter eller indteegter i de enkelte poster, skal | skrive ”0” i belgbsfeltet. | kan
tilfgje nye linjer og udgiftsposter, hvis | far behov for det.

Udgifter Ar 1* Ar 2 Ar 3 1 alt

Lenudgifter | Projektledelse (1)** 496.000 496.000 496.000 | 1.488.000
Projektmedarbejdere (2) 253.000 283.000 283.000 819.000
Administrativt personale (3) 45.000 45.000 45.000 135.000
Transport (4) 108.000 136.000 108.000 352.000

Aktiviteter Produktion (5) 1.926.100 | 1.906.000 | 1.814.000 | 5.646.100
Mader/kurser (6) 3.000 3.000 3.000 9.000
Keb af eksterne ydelser 115.500 121.500 115.500 352.500
(f.eks. konsulenter) (7)
PR og kommunikation (8) 142.500 142.500 142.500 427.500
Revision (9) 5.000 5.000 5.000 15.000
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Evaluering (10) 12.000 12.000 12.000 36.000

I alt 3.106.100 | 3.150.000 | 3.024.00 | 9.280.100
0
Finansiering Ar1 Ar 2 Ar3 I alt | Bevilget/ik
ke bevilget

Region Midtjylland (101) 300.000 300.000 300.000 900.000 | Ikke bevilget
Kommune(r) (102)
Stat (103) 300.000 300.000 300.000 900.000 Bevilget
EU/Nordisk Ministerrad 383.300 383.350 383.350 1.150.000 Bevilget
(eller lign.) (104)***
Private fonde (105) 1.100.000 | 1.000.000 | 1.000.000 3.100.000 Bevilget
Egen medfinansiering - 508.200 526.200 508.200 1.542.600 Bevilget
kontanter + in kind (106)
Egen time- 562.500 562500 562500 1.687.500 Bevilget
medfinansiering i kr.
(107)
Andet (108)
I alt 3.154.000 | 3.072.050 | 3.054.050 9.280.100

*inkl. pre-produktion kr. 112.100 i note Produktion (5)
** Projektledelse indeholder in kind kunstnerisk udvikling og dialog med residenterne. Den er
en anskueligggrelse af de timer der bidrages med fra de enkelte institutioner.
*** | det oprindelige budget optraeder de nordiske midler som bidrag fra nordiske partnere.
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regionmidtjylland

Ansggningsskema til
Region Midtjyllands kulturpulje

Januar 2019 — ansggningsfrist 28.01.2019 kl. 9.00

Ansgger Lydenskab

Kontaktperson Thea Vesti Pedersen
Adresse Bysvinget 18A, 8471 Sabro
Mail Thea@Lydenskab.dk
Telefon 28571035

Information om Region Midtjyllands kulturpulje

Kulturpuljen

Regionsradet kan yde tilskud til projekter, der styrker samarbejdet om kultur pa tveers af
regionen samt bidrager til borgernes adgang til kunstneriske og kulturelle oplevelser og deres
mulighed for selv at engagere sig i kulturlivet og samfundet.

For at projekter kan stgttes, skal de opfylde et eller flere af falgende tre overordnede formal:
e Udvikling.
e Netveerk.
e Internationalt udsyn og samarbejde.

Krav:

e Der skal veere medfinansiering pa mindst 50 % af totalbudgettet. Medfinansieringen
skal komme fra kilder, der ikke i forvejen er helt eller delvist finansieret af regionen,
f.eks. kommuner, stat, EU eller kulturinstitutioner.

o Der gives ikke tilskud til drift eller ansggers almindelige virksomhed, men regionen kan
give tilskud til projekter i de tre fgrste levear og til udviklingsprojekterne i netveerkenes
regi.

o Ansggere er offentlige myndigheder, kulturinstitutioner eller foreninger med
almennyttigt formal, der arbejder med kunst og kultur. Kunstnere og enkeltpersoner
kan indga i projektansggninger via partnerskaber.

Kriterier for udveelgelse af projekter, der kan modtage statte:

e Projekter, der gar nye veje i udvikling af nye produkter, arbejdsformer og veerktgjer.

e Projekter, der har regional betydning og bliver gennemfart af et partnerskab med bred
regional forankring eller styrker samspil mellem kultur og andre vigtige
samfundsomrader f.eks. erhverv, uddannelse, sundhed m.m.

Partnerskaber skal som hovedregel udggres af institutioner, organisationer m.m. der
omfatter mere end en kommune.

e Projekter, der skaber resultater, som er relevante for en stor del af regionens kulturliv.

e Projekter, der har et internationalt perspektiv og som rummer samarbejde og udvikling
pa tveers af landegraenser.

e Projekter, der skaber lzering og ny viden, som stilles til rddighed for andre parter.
e Projekter, der skaber udvikling, som raekker ud over projektperioden.

Ansggningsfristen er den 28. januar 2019 kl. 9.00

Kontakt til kulturteamet — se information pa: http://www.rm.dk/regional-
udvikling/kultur/oversigt-over-medarbejdere-kultur/




Beskrivelse af projektet

Projektets titel

Vores Historie Genfortalt

Resume

(kort beskrivelse
af projektets
indhold, max 15
linjer)

Med projektet VORES HISTORIE GENFORTALT: En Symfoni til et
Sted skabes en symfoni til 7 steder i 7 kommuner i Region Midt.
Veerkerne komponeres af Gorm Askjeer for det klassiske ensemble
Lydenskab, med tekster af forfatter Ursula Andkjaer Olsen. Processen og
maden lokalsamfundet involveres pa vil vaere toneangivende for det
endelige resultat, der vil udforme sig som en unik koncertforestilling hvert
sted.

Hver symfoni varer ca. 60 minutter og vil indeholde gennemkomponeret
musik, lydinstallationer, tekster og scenografiske elementer. Der vil
desuden veere veerktgjer og kunstnerisk materiale, der udvikles under
hele den 3-arige projektperiode og pa den made skabes sidelgbende en
feelles forteelling om Regionen, som vil blive fremfart som en samlet
symfoni pa Himmelbjerget i 2022.

Der udvikles en app, der bade fungerer som teaser for veerkerne i
projektperioden og hvor bearbejdede udgaver af symfonierne kan opleves
for eftertiden.

Projektets formal
0g succeskriterier

Formalet med VORES HISTORIE GENFORTALT er:

1. At skabe borgerinvolverende kunst og musikprojekter i Region Midt for
at stgtte op om den lokale kultur.

2. At praesentere ny klassisk musik og kunst pa hgjeste niveau, som er
eksperimenterende i sit udtryk, men involverende og meningsgivende for
et nyt publikum i sin form.

3. At give lokale borgere lejlighed til at dyrke feellesskab og kulturel
identitet.

4. At abne op for nye muligheder og nye mader at se bygninger/steder
pa, som man pa nuvaerende tidspunkt ikke veaerdseetter i
lokalomradet/eller gnsker at seette et nyt fokus pa ved at skabe et
inspirerende indhold i samarbejde med lokale kraefter.

Projektet understgtter regionens gnske om at sikre borgeres adgang til
kultur og deres mulighed for selv at engagere sig.

Vores Historie Genfortalt dyrker vores feelles historie og lokale
feellesskaber, bade ved at aktivere de eksisterende faellesskaber og ved at
skabe nye gennem samarbejde pa tveers af institutioner og foreninger,
gennem mgder mellem borgere pa tveers af generationer, kulturer og
religioner. Projektet kommer ud i landdistrikterne og binder samtidig
regionen sammen i en feelles symfoni, der samler regionale forteellinger
pa det sted i Region Midt, der historisk set har huset de fagrste store
folkemgder i Danmark, nemlig Himmelbjerget.




Succeskriterier:

e Minimum 700 borgere deltager i de &bne praveforlgb

e Lokale kunstnere og borgere medvirker i symfonierne

e Tilhgrerantal pr sted min 200. i alt 1600.

e Efterliv: Til hvert sted skabes en digital platform, hvor uddrag af
symfoni og tekster kan opleves via en app.

o DR eller TV2 deekker et/flere af eventerne og/eller selve
finalekoncerten

o Effekt i form af nye synergier mellem de involverede partnerskaber

e De medvirkende kunstneres udvikling af egen kunstnerisk praksis,
gennem leering i og af projektet.

Projektets
konkrete mal

Projektet har etableret solidt samarbejde i 7 forskellige kommuner:
Syddjurs, Horsens, Skanderborg, Herning, Viborg, Struer og Aarhus.

Konkrete mal:
Netveerk mellem de 7 partnerbyer mobiliseres og initieres
e 7 symfonier skrives til 7 steder samt en afsluttende feelles regional
symfoni
¢ Minimum 3 institutioner/foreninger, 1 kulturafdeling/kommune, 2
bylivsaktgrer medudvikler projektet hvert sted.
e Der udvikles undervisningsmateriale til Det Jyske
Musikkonservatorium, om kunstnerisk medborgerskab og skabelse
af borgerinvolverende projekter i praksis.

Koncertforestilling 1: En Symfoni til Pindstrup

Syddjurs Kommune, Pindstrup

| samarbejde med lokaludvalg, skole og borgere i Pindstrup skabes en
symfoni over landsbyen Pindstrups forteellinger. Koncerten vil finde sted i
den unikke katolske kirke i byen.

1 forestilling

8 living labs/mgder med borgere

5 netvaerksmgder med Syddjurs Kommune og lokale aktgrer
(implementering)

2 lokale kunstnere medvirker

Kunstnere arbejder synligt i byen

Udvikling af app, en digital symfoni til Pindstrup

Koncertforestilling 2: En Symfoni til Himmelbjerggarden
Himmelbjerggarden, Skanderborg Kommune.

Projektet skal munde ud i en lys-fest omkring Himmelbjerggarden med
visuals, musik og digte.

1 forestilling

8 living labs/mgder med borgere

5 netveerksmgder med lokale aktgrer (implementering)

2 lokale kunstnere medvirker

Kunstnere arbejder synligt i byen

Udvikling af app, en digital symfoni til Himmelbjerggéarden.

(Denne cyklus gentages hvert sted)

Koncertforestilling 3: En Symfoni til Struer

Struer. Lydens by. Her med fokus p& et omrade med socialt boligbyggeri.
Der skabes samarbejde med lokalt erhverv, lyd-virksomheder og aktgrer.
Her skal arbejdes med blivende lydinstallationer.




Koncertforestilling 4: En Symfoni til Herning Hgjskole

Swinging Europe, Herning. Projektet skal laves pa Herning Hgjskole og
skal understgtte et voksende kreativt miljg og skabe fokus pa stedets
muligheder.

Koncertforestilling 5: En Symfoni til Kilden (arb. titel)

Horsens: Her genforteelles historien om Kilden, en historisk central
bygning i Horsens, der braendte i foraret 2018. Fortidens, nutidens og
fremtidens feellesskaber omkring stedet belyses.

Koncertforestilling 6: En Symfoni til Bjerringbro

Viborg Kommune. Her skal vi arbejde i Bjerringbro i samarbejde med
Grundfoss, Bjerringbro Gymnasium, energimuseet. Fokus pa FN’s
verdensmal og beeredygtighed.

Koncertforestilling 7: En Symfoni til Sydhavnen

Sydhavnen, Aarhus Kommune. Et moderne erhvervsgkosystem med
masser af arbejdspladser, spaendende byliv og plads til socialt udsatte.
Aarhus Kommune har store visioner for fremtidens Sydhavnskvarter, og
med en godkendt udviklingsplan kan omdannelsen af omradet for alvor ga
i gang. | en symfoni til Sydhavnen arbejder vi med de borgere,
virksomheder og aktarer der er i omradet. Det forberedende arbejde til
denne ansggning har allerede gjort at Lydenskab er flyttet ind i
Sydhavnen og nu bliver en del af omradets kreative miljg. Et miljg, der
skal arbejde sammen om en Symfoni til Sydhavnen.

Regional Symfoni til Himmelbjerget

Elementer af alle Symfonier samles i en feelles regional Symfoni. Her vil
veere medvirkende fra alle syv steder. Koncerten finder sted pa toppen af
Himmelbjerget. Publikum vil vaere de medvirkende malgrupper gennem
projektets levetid, sammen med et dbent inviteret publikum. Symfonien
annonceres bade lokalt og nationalt.

Projektets
aktiviteter
(Hvordan vil |
gennemfgre
projektet?)

Lokal implementering

Den lokale implementering er altafggrende for projektets succes. Vi har
derfor etableret partnerskaber, med solide og erfarne aktgrer i kommuner
og organisationer i de syv forskellige kommuner: Syddjurs, Horsens,
Skanderborg, Herning, Viborg, Struer og Aarhus. De lokale partnere vil
afdaekke de lokale malgrupper, der skal involveres, og sgrge for at der
laves konkrete aftaler i de workshops og mader, der skal seettes op. De
lokale partnere star ligeledes for PR og markedsfgring af de enkelte
koncertafviklinger.

Produktionsledelsen af selve koncerten udfgres af Lydenskab og Gorm
Askjeer.

Konkrete aktiviteter og beskrivelse af gennemfgrelse:
Hvert sted faciliteres en reekke mgder/living labs med lokale borgere,

foreninger, skoler, kulturinstitutioner, kunstnere mv., hvor der indsamles
idéer, historier og lydmateriale ud fra afprgvede metoder. Materialet
bearbejdes af de involverede professionelle kunstnere. Via workshops og
abne prgver bliver lokale kreefter inddraget mere direkte i udformningen
af det endelige kunstveerk, hvor nogle ogsa vil medvirke enten ‘live’ eller
via optaget lyd-/videomateriale. Det endelige kunstveerk preesenteres ved
en koncert pa den udvalgte location, hvor der udover musik kan
inddrages lydkunst, lydinstallationer, scenografiske elementer, video mv.
Efterfglgende udarbejdes en lydversion af hvert veerk, som kan opleves
gennem app’en Vores Historie Genfortalt. Som afslutning pa det samlede
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projekt opfares dele af de individuelle symfonier i en feelles regional
symfoni med uddrag fra alle de involverede steder.

Indhold

I Vores Historie Genfortalt skabes en reekke musikalske,
tveerkunstneriske veerker med udgangspunkt i neere, lokale historier.
Symfonierne tilegnes udvalgte markante steder i Region Midt, samt de
personer og begivenheder, der er en del af stederne. Vi udforsker
sammenhaengen mellem os selv og verden, fortid og nutid, lokale
feellesskaber, vores egne sma historier og den store samlende historie.
Veerkerne skabes i samarbejde med lokale borgere, kulturinstitutioner og
relevante kunstnere fra andre kunstarter. Hvert veerk vil have sit eget
lokale saerpreeg og lydaftryk fra det specifikke sted, processen og de
mennesker, der har veeret med til at skabe det, men alle veerker vil ogsa
have ligheder i struktur og indhold, og saledes vil projektet bade beere
forteellinger om individuelle lokale identiteter men ogsa en samlet, faelles
historie om den danske, midtjyske identitet.

Tid- og
aktivitetsplan
(Start, afslutning
samt evt.
milepaele
undervejs)

Tidsplan for gennemfagrelse af de konkrete aktiviteter:
Vores Historie Genfortalt app opstart. Efterar 2019.

VARKER (lokal implementering, workshops og opfgrelse

Efterar 2019: Syddjurs Kommune.

Sted: Pindstrup. Samarbejdspartner Syddjurs Kommune og distriktsradet
i Pindstrup.

Maj-august: Lokal implementering. Afdaekning af malgrupper sammen
med Syddjurs Kommune. Indgéelse af aftaler med malgrupper til
deltagelse i living labs, workshops og mgder.

August: Living labs, workshops og mgder. Lgbende evalueringer.
September: Prgver og koncertforestilling.

September: Evaluering med lokale samarbejdspartnere.

Skanderborg Kommune. Sted og samarbejdspartner: Himmelbjerggarden.
Efterar 2019.

September-oktober: Lokal implementering. Afdeekning af malgrupper
sammen med Himmelbjerggarden. Indgaelse af aftaler med malgrupper
til deltagelse i living labs, workshops og mgder. Oktober: Living labs,
workshops og mgder. Lgbende evalueringer.

November: Prgver og koncertforestilling.

November: Evaluering.

Samme projekt-cyklus gentager sig, mens projektet tilpasser sig
hvert enkelt sted.

Herning Kommune. Sted: Herning Hgjskole. Samarbejdspartnere
Swinging Europe og Fonden for Herning Hgjskole. Efterar 2020.

Horsens Kommune. Sted: Kilden, Horsens. Samarbejdspartner: UHZRT,
den tidligere Holmboe Festival. Efterar 2020.

Viborg Kommune. Sted: Bjerringbro. Samarbejdspartner Viborg
Kommune. Forar 2021.

Struer Kommune. Sted: Struer. Samarbejdspartner: Lydens By/Struer
Kommune. Efterar 2021.

Aarhus Kommune. Sydhavnen. Samarbejdspartner: Foreningen
Sydhavnen. Forar 2022

Feelles symfoni. Sted: Himmelbjerget.

Opsamling med alle samarbejdspartnere. Forar 2022




Organisering
(ledelse,
partnerskab og
rolle, styregruppe
mv.)

Projektet ledes og administreres af Thea Vesti Pedersen og ensemblet
Lydenskab i samarbejde med Gorm Askjeer.

I hver kommune er der en robust lokal forankring, som sgrger for
implementering, PR og aftaler med lokale institutioner, foreninger og
personer.

Partnerskaberne med Syddjurs Kommune, Horsens Kommune, Swinging
Europe, Himmelbjerggarden og Struer Kommune/Lydens by er opstaet ud
fra tidligere vellykkede samarbejder i andre projekter.

Ledelse lokalt, lokal projektstyring og implementering:

Skanderborg: Himmelbjerggarden, Thorbjgrn Carl Hjalager

Syddjurs: Syddjurs Kommune, teamleder Lene Bjarke og Pindstrup
distriktsrad v. Liselotte Lauritsen.

Herning: Swinging Europe, v. adm direktgr Marie Lilholt

Horsens: UHZRT v leder Jeppe Vind

Viborg: Viborg Kommune v kulturchef Steen Lindgaard

Struer: Lydens By v. Peter Kjelberg og Ane Sofie Kehlet

Aarhus: Sydhavnen v. Sarah Jarsboe

Uddrag af udtalelser fra samarbejdspartnere

“Vi finder projektet 'Vores historie genfortalt’ interessant, idet det tager
udgangspunkt i at skabe et lokalt stedsspecifikt veerk i krydsfeltet mellem
kunst og musik med afsaet i netop lokale kreefter, hvilket kan veere med
til at abne op for nye muligheder samt forstaelser af evt. tomme
bygninger eller et boligomrade i Struer. Projektet kan samlet veaere til
opdyrke og skabe nye feellesskaber, italesasettelser og liv til gavn for
Struer Lydens By. Derudover finder vi ogsd mgdet mellem professionelle
udgvende kunstnere og borgere samt lokale lyd-virksomheder interessant
for byen og dens historie.”

- Ane Sofie Kehlet, Lydens By (Struer)

“At skabe en Symfoni til Sydhavnen — et stedsspecifikt veerk i en
borgerinvolverende proces, som dernaest vil udforme sig til en unik
koncertforestilling, som opfagres i Sydhavnen og inviterer andre borgere
ind til denne smukke oplevelse, vil veere en helt fantastisk oplevelse og
mulighed for foreningen Sydhavnen at samarbejde omkring og det bliver
kun mere og mere interessant, som forandringerne og byudviklingen gar i
gang”.

- Sarah Jarsboe, Foreningen Sydhavnen (Aarhus)

”Himmelbjerggarden er et eksperimentarium for beeredygtig udvikling.
Stedet har igennem tiden veeret drengehjem, bgrnehjem og senest
daggninstitution. Omradet forteeller blandede historier om de mange
hundrede bgrn, der har levet dele af deres liv her og det er disse
forteellinger projektet dykker ned i, imens der skabes samarbejde med
den lokale folkeskole Mglleskolen om stedets historie og om de
fremtidsmuligheder, der er p& Himmelbjerggarden nu.

WecCreation som driver Himmelbjerggarden, startede rejsen som
inspirationscenter i marts 2017. Fokus lige nu er at skabe rammerne og
udvikle den brede vifte af aktiviteter og initiativer, som vil kendetegne
Himmelbjerggarden og de beveegelser, der er bag visionen. Hver dag er
sma skridt i retningen af at udvikle den kultur og de aktiviteter, der er
centrale for at skabe baeredygtig udvikling, hvilket Vores Historie
Genfortalt - en Symfoni til Himmelbjerggarden vil veere med til at preege”.
Thorbjern Carl Hjalager, projektleder, Himmelbjerggarden




Evt. andre
samarbejds-
partnere og deres
rolle i projektet

Hvert sted vil der veere lokale partnerskaber, som udfolder sig i
projektudviklingsfasen. Her vil skoler, erhverv, foreninger og borgere
blive involveret. Deres roller vil veere at bidrage med lokale forteellinger,
frivillig hjeelp og knowhow.

Det kunstneriske landskab afdeekkes hvert sted, og der vil indga lokale
kunstnere i den endelige forestilling.

Der samarbejdes med relevante professionelle kunstnere med seerlige
kompetencer, som passer til de individuelle veerker, heriblandt forfatter
Ursula Andkjeer Olsen, visuel kunstner Signe Klejs og den hollandske
skulptgr og instrumentbygger Rob van den Broek.

Hvordan skal
projektet
forankres eller
viderefares efter
projektperioden

Hvert af veerkerne praesenteres efter live-forestillingen i en version
tilpasset app’en Vores Historie Genfortalt. Den indeholder en lydversion af
hvert veerk, samt billeder og tekstmateriale. App-udgaven bliver saledes
bade et selvsteendigt kunstnerisk produkt, som kan opleves hjemmefra
eller endnu bedre imens, man befinder sig pa det sted, som vaerket er
lavet til. Herigennem kan man bade opleve de enkelte ‘symfonier’, der gar
opmeerksom pa 7 fantastiske steder pa tveers af regionen - og den
samlede forteelling om fzelles identitet. App’en vil ogsa indeholde
beskrivelse og dokumentation af projektet, dets samarbejdspartnere og
resultater. Appen fungerer i projektperioden, som oversigt og teaser for
koncerterne, inden de finder sted. Den udvikles af det aarhusianske firma
Ideal Development.

Hvordan skal
resultater og
leering formidles?

Projektet formidles pa flere forskellige mader:

1. Mgder og samarbejder mellem kunstnere og lokalbefolkning
(workshops, abne praver mm. som baeres over i punkt 2)

2. Opfarelse af veerkerne/’'symfonierne’ - samt en samlende,
opsummerende genopfarelse af dele fra alle vaerker
(offentlige koncerter tilgeengelige for alle, lokale medvirkende ved
opfarelserne)

3. Dokumentation og efterliv af veerkerne via app’en Vores Historie
Genfortalt, skabt i samarbejde med det lokale firma ldeal
Development (Aarhus). Her kan man bade se information og
oversigt over koncerterne inden, de finder sted, samt lytte til en
bearbejdet udgave af vaerkerne, fx mens man gar rundt og oplever
det sted, som de er skrevet til.

4. Projektet fglges af Det Jyske Musikkonservatorium der udvikler
undervisningsmateriale om kunstnerisk medborgerskab og
skabelse af borger-involverende projekter ud fra projektets
praksis. Materialet vil blive brugt i konservatoriets fag
entreprengrskab og malrettes generelt de kunstneriske
uddannelser.

5. Opfolgning og vidensdeling finder sted i mgder med
samarbejdspartnere i lgbet af projektperioden og efter projektets
afslutning

Evaluering

Projektet evalueres Igbende i en iterativ proces, hvor de involverede
lokale samarbejdspartnere er med til at justere projekterne undervejs.
Leering fra hvert enkelt projekt tages med til naeste by. Opfalgning og
vidensdeling med samarbejdspartnere i lgbet af projektperioden og efter
projektets afslutning.

Projektets effekter males undervejs ved hjeelp af spgrgeskemaer til de
involverede borgere fer og efter inddragelsen i projektet. Disse vil indga i
evalueringen.




Hvordan bidrager projektet til at fagre regionens kulturpolitik i ud livet?

Udvikling

Hvordan bidrager projektet
til udvikling af nye
produkter, kompetencer,
arbejdsformer, veerktgjer,
netveerk eller internationalt
udsyn?

Projektet bygger videre pa de medvirkendes eksisterende
erfaring med borgerinddragende kunst gennem en narrativ
tilgang i mgder mellem borgere og kunstnere, og vil desuden
udvikle nye vaerktgjer og processer indenfor dette omrade. Der
skal blandt andet udvikles p& mader at lave givende og
skabende mgder mellem generationerne.

Gennem de involverede malgruppers engagement og gensidige
megder pa tveers af lokale tilhgrsforhold, vil der opsta nye
former for feellesskaber, relationer, lokalkendskab og lokalt
engagement og frivillighed, som er blivende for eftertiden.

Der vil blive lavet undervisningsmateriale til de medvirkende
skoler om at arbejde med stedsspecifik historie og
samtidsforteellinger.

Der vil blive lavet undervisningsmateriale til kommende
studerende (ogsa brugbart for andre kunstneriske uddannelser)
pa Det Jyske Musikkonservatorium om kunstnerisk
medborgerskab i praksis. Der er en proces i gang med at fa
godkendt en PHD, der skal fglge projektet og dets effekter pa
lokalsamfundet i praksis.

Der arbejdes desuden med tveerkunstneriske samarbejder og
samarbejde med det lokale erhvervsliv. Projektets mal er at
skabe vedkommende kontemporser kunst med hgj kvalitet og
ambitionsniveau - og steerk lokal forankring.

I det internationale perspektiv kommer projektet til at arbejde
med flere punkter under FN’s Verdensmal, blandt andet
‘Beeredygtige byer og lokalsamfund’. Her vil de enkelte partnere
komme til at inspirere hinanden og ogsa pa den made drage
nytte af partner-netveerket. Vores partnere har internationalt
udsyn og i hver by findes internationale partnerskaber.

Regional betydning
Hvilken betydning har
projektet for udvikling af
det regionale kulturliv?

Projektet vil veere med til at udvikle og understgtte bade den
lokale identitet for en raekke konkrete steder, men ogsa en
samlet identitet og fornemmelse af samhgrighed pa tveers af
regionen. Det vil desuden bringe kunst til steder i regionen, der
ikke er vant til sAdanne besgg, og dermed veere med til at
understrege at kunst er for alle.




Budget

Hvis | ikke har udgifter eller indtaegter i de enkelte poster, skal | skrive ”"0” i belgbsfeltet. 1 kan
tilfgje nye linjer og udgiftsposter, hvis | far behov for det.

Udgifter Ari Ar2 Ar 3 1 alt
Lgnudgifter | Projektledelse 100.000 | 100.000 | 100.000 300.000
Projektmedarbejdere 50.000 50.000 50.000 150.000
Administrativt personale 30.000 30.000 30.000 90.000
Transport 15.000 15.000 15.000 45.000
Aktiviteter Produktion, kunstnerhonorarer 6 335.000 | 335.000 | 335.000 | 1.005.000
kunstnere (musikere, forfatter,
komponist), teknik, leje af
lokaler, leje af udstyr, m.v.
Mgder/kurser 10.000 10.000 10.000 30.000
Kagb af eksterne ydelser (f.eks. 100.000 40.000 40.000 180.000
konsulenter) Udvikling og
vedligeholdelse af app + lokale
kunstnere.
PR og kommunikation 30.000 30.000 30.000 90.000
Revision 5.000 5.000 5.000 15.000
Evaluering 5.000 5.000 5.000 15.000
I alt 680.000 | 620.000 | 620.000 | 1.920.000
Finansiering Ar1 Ar2 Ar3 | alt | Bevilget/ikke
bevilget
Region Midtjylland 300.000 | 300.000 | 300.000 900.000 Ikke bevilget
Kommune(r) 200.000 | 200.000 | 200.000 600.000 200.000 kr
bevilget indtil
videre.
Resterende
afheenger af
blandt andet
regional stgtte.
Stat 50.000 50.000 50.000 150.000 Indtil videre
30.000
EU/Nordisk Ministerrad (eller 0 0] 0] 0 0
lign.)
Private fonde 130.000 70.000 70.000 270.000 0
Egen medfinansiering - 0 0 0 0 0
kontanter
Egen time-medfinansiering i 0 0 0 0 00
kr.
Andet 0 0 0 0
I alt 680.000 | 620.000 | 620.000 | 1.920.000
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Beskrivelse af projektet

Projektets titel

JAZZFABRIKKEN

Resume

Med jazzfabrikken gnsker Aarhus Jazz Orchestra at
styrke det musikalske veekstlag i Region Midtjylland,
bl.a. med det mal at underbygge en rig og mangfoldig
musikkultur og -fedekaede, og fa musiklivet til at vokse.

Med et seerligt fokus pa talentudvikling arbejdes der via
en reekke konkrete tiltag med at facilitere bgrn og
unges mgde med musik i en social kontekst p§ tveers af
regionens kommuner. I projektet vaegtes det hgijt at
skabe de gode rammer for situeret musikalsk laering,
dvs. sociale praksisfaellesskaber hvor bgrn og unge kan
lzere af hinanden - og fa nye venner.

I projektet fokuseres der pd samarbejde og
undervisningtilbud pa tveers af regionen, da det er
Aarhus Jazz Orchestras indtryk at det i seerlig grad er
her, der er behov for koordinering og udvikling af
aktiviteter. Endvidere fokuseres der i projektet i seerlig
grad pa aktiviteter for blaserinstrumenter indenfor jazz
og beslzegtede rytmiske genrer.

Projektet er indtil videre teenkt som et trearigt
udviklingsprojekt. Malet er inden for de tre ar at sikre
en mere stabil finansiering og organisering, sadan at
projektet pa sigt kan fungere som selvstaendigt
feellessekretariat (under Aarhus Jazz Orchestra) for
regional talent- og fedekaedeudvikling inden for rytmisk
musik.

Projektet er en videreudvikling af "Danish Youth Jazz
Orchestra” - et igangvaerende projekt stgttet af Region
Midtjyllands kulturmidler - og er udviklet pa baggrund
af den viden der her er opsamlet fra regionens
musikskoler.




Projektets formal og
succeskriterier

Kort beskrivelse af formal:

Aarhus Jazz Orchestra gnsker med dette tredrige
udviklingsprojekt at styrke det musikalske vaekstlag
indenfor rytmisk musik i Region Midtjylland. Formalet er
at underbygge en rig og mangfoldig musikkultur og -
fgdekaede, og skabe et attraktivt musikmiljg der kan
fastholde unge talenter i regionen.

Beskriv, hvordan projektet bidrager til
udmgntning af Region Midtjyllands kulturpolitik
(maks. 5-10 linjer):

Projektet er udviklet til at opkvalificere den musikalske
fadekaede og styrke talentudviklingen pa helt nye
mader, herunder via nye tvaerregionale
undervisningstilbud, orkestre og netvaerk.

Som en del af projektet styrkes samarbejdet og
netveerket mellem Aarhus Jazz Orchestra, Det Jyske
Musikkonservatorium, regionens musikskoler, samt
lokale orkestre og musikgarder.

Endeligt rummer projektet et internationalt perspektiv i
bade DYJO og internationale sommercamps (se
herunder), som begge vil fungere som platform for
udveksling af elever, musikere og solister fra udlandet.

Beskriv kort jeres egne succeskriterier for
projektet:

- At de nedenfor naevnte aktiviteter gennemfgres.

- At de nedenfor neevnte aktiviteter opsgges af en stabil
og geografisk bred gruppe af elever (indenfor
regionen).

- At projektet inden for projektperioden (3 ar) opnar en
mere stabil finansiering og organisering, sadan at det
kan fungere som selvsteendigt faellessekretariat for
regional talent- og fadekaedeudvikling.

- At netvaerket mellem musikskoler, Aarhus Jazz
Orchestra, Det Jyske Musikkonservatorium, samt
lokale orkestre og garder bliver styrket.

Projektets konkrete mal

Se “projektets aktiviteter”.




Projektets aktiviteter
(Hvordan vil I gennemfgre
projektet?)

1) Musikweekender / camps

Hyppighed: to gange om aret

Hvor: skiftende musikskoler i regionen

Niveau: alle niveauer

Hvad: Workshop/gve-weekend over 2 dage (med
overnatning) hvor indhold skaleres efter deltagerne.
Elever fra forskellige kommuner mgdes til en hyggelig
weekend med musik og socialt faellesskab i fokus.
Workshoppen afsluttes evt. med koncert.
Musikweekender er teenkt som appetitveekker i forhold
til at spille i orkester og dermed et trinbreet til det
regionale bigband (se herunder).

Elever fra DYJO deltager i musikweekender som med-
undervisere (og musikalske og sociale rollemodeller).

2) Regionalt Bigband

Hyppighed: otte prgver fordelt over hele aret. Forlgbet
afsluttes med koncerttour med 4 koncerter.

Hvor: otte forskellige musikskoler i regionen

Niveau: mellem —> gvet

Hvad: Et regionalt “turnerende” ungdomsbigband
sammensat af elever fra alle regionens musikskoler.
Som elev kan man deltage i nogle eller alle prgver, og
form og indhold tilrettelaegges s& fleksibelt som muligt,
sadan at bigbandet kan fungere med bade fa eller
mange deltagere. Det regionale bigband er teenkt som
trinbraet og primaer rekrutteringsplatform til
sommerskole og DYJO.

Elever fra DYJO deltager i musikweekender som med-
undervisere (og musikalske og sociale rollemodeller).

3) International Sommerskole
Hyppighed: én gang om aret i forbindelse med Aarhus

Jazz Festival.

Hvor: Aarhus

Niveau: gvet —> meget gvet

Hvad: Et internationalt elite-ungdomsbigband som i
Igbet Aarhus Jazz Festival afholder prgver, workshops
og koncerter med gaestesolister og -instruktgrer. Elever
inviteres fra talent- og ungdomsbigbands fra andre
lande, samt fra Det Jyske Musikkonservatorium og
DYJO.




Projektets aktiviteter
(fortsat)

4) Danish Youth Jazz Orchestra (DYJO)
Hyppighed: én gang om ugen
Hvor: Aarhus

Niveau: meget gvet
Hvad: Et fast ungdoms-elite-bigband, som styrker

fgdekaeden mellem de forskellige musikalske
uddannelser, sdvel som det professionelle virke som
jazzmusiker. Eleverne far unik mulighed for at dyrke
jazzen i bigband-formatet pa et hgjt niveau, og far en
indsigt i det at fungere som fast medlem af et rytmisk
ensemble. Derudover er orkesterets brede palette af
aktiviteter med til at formidle jazzmusikken til unge,
inspirere og informere, og give alle unge blaesere en
mulig for at prgve kraefter pa det hgje niveau.
Aktiviteter involverer bl.a. koncertaktivitet, 3bne prgver,
orkestersamarbejde med garder, formidlingskoncerter,
kor-projekter, videnskoncerter etc. For komplet
aktivitetsoversigt se bilag. (DYJO har eksisteret siden
2017, bl.a. finansieret Region Midtjyllands
Kulturudviklingsmidler.)

5) Lobende netvaerksaktiviteter

Som en del af projektet vil der Igbende veere
netveerksaktiviteter, herunder arlige mgder med hver
enkelt samarbejdspartner.

Derudover vil der veere et arligt seminar for tilknyttede
laerere og undervisere fra de enkelte musikskoler, bl.a.
for at facilitere faglig sparring vedr. undervisning, elev-
rekruttering m.v.

6) Udvikling af undervisningsmateriale

Som en del af projektet udvikles der ny
undervisningsmateriale i form af 12 bigband-
arrangementer der kan spilles pa alle niveauer (med
flere udgaver af samme stemme).




Tid- og aktivitetsplan
(Start, afslutning samt evt.
milepaele undervejs)

Tidsplan for gennemfgrelse af de konkrete aktiviteter:

Forar 2019: indledende arbejde, herunder finansiering
(fonde) og anscettelse af projektleder (og evt.
undervisere).

September 2019: opstart af projekt, herunder opstart
af det regionale bigband og viderefgrsel af DYJ]O.

Efterar 2019: fgrste musikweekend og herefter Igbende
musikweekender hver halve ar.

Juli 2020: Fgrste internationale sommercamp og
herefter Igbende sommercamps hver juli.

September 2020: midtvejsevaluering af projektet

September 2021: midtvejsevaluering af projektet,
herunder kortlaegning af mulighed for viderefgrsel af
aktiviteter efter projektets afslutning.

September 2022: afslutning af projekt, herunder samlet
evaluering og planlaegning af viderefgrsel som
feellessekretariat.

Organisering
(ledelse, partnerskab og
rolle, styregruppe mv.)

Projektet ledes af en styregruppe bestaende af
repraesentanter fra Aarhus Musikskole, Aarhus Jazz
Orchestra og Det Jyske Musikkonservatorium.

Aarhus Jazz Orchestra er projektejer og varetager drift
og ledelse af projektet. Konkret vil det vaere John Riddel
som er projektleder pa DYJO, der udvider sin
projektledelsesstilling, da han har omfattende kendskab
til orkesteraktiviteter og undervisere i regionen (se
vedlagte afrapportering for DYJO for ydeligere info,
bilag 16).

Aarhus Jazz Orchestra bidrager endvidere med
kontorfaciliteter, musikere, Ign, lokaler, produktion og
netveerk.

Aarhus Musikskole er partner i projektet og bidrager
med Ign, lokaler, faglig sparring og netveaerk til projektet
(se bilag 12).

Det Jyske Musikkonservatorium er partner og bidrager
med lokaler, instrumenter, faglig sparring og netveerk til
projektet (se bilag 13).




Evt. andre samarbejds-
partnere og deres rolle i
projektet

Falgende musikskoler bidrager med lokaler og elever til
projektet, og har tilkendegivet at de gerne vil bruge tid i
elevernes hovedfagsundervisning til at forberede dem
pa orkesteraktiviteter. Aarhus Jazz Orchestra har vaeret
mundtlig dialog med dem alle (mgde eller telefon), og
de har derudover bekraeftet pa email (se vedlagte
korrespondancer, bilag 1-6):

Favrskov Musikskole (bilag 1)
Odder Musikskole (bilag 2)
Randers Musikskole (bilag 3)
Silkeborg Musikskole (bilag 4)
Skanderborg Musikskole (bilag 5)
Viborg Musikskole (bilag 6)

Falgende musikskoler har pr. mail tilkendegivet at de
bakker op om projektet og gerne vil sende elever (se
vedlagte korrespondancer, bilag 7-11):

Hedensted Musikskole (bilag 8)

Herning Musikskole (bilag 9)
Ikast-Brande Musikskole (bilag 10)
Musikskolen Ringkgbing-Skjern (bilag 11)

Hvordan skal projektet
forankres eller viderefgres
efter projektperioden

Projektet vil efter projektperioden fortszette som
selvstaendigt feellessekretariat for talent- og
fedekaedeudvikling i Region Midtjylland (under Aarhus
Jazz Orchestra).

Finansiering skal efter projektets afslutning komme fra
regionens musikskoler (i form af lzerertimer, lokaler og
administrationstimer), samt fra Aarhus Jazz Orchestra (i
form af projektledertimer og musiker- og
dirigenthonorarer m.v.) og Det Jyske
Musikkonservatorium (i form af lokaler).

Honorarer til solister og gaestedirigenter (saerligt for
DYJO og international sommerskole) skal fortsat
finansieres via fonde, puljer og sponsorer.

P& lengere sigt er det en vision et ggre projektet
landsdeekkende med midler fra musikhandlingsplanen
og/eller Statens Kunstfond.

Den blivende effekt vil i seerlig grad veere det skabte
netvaerk mellem projektets aktgrer, samt udviklingen og
struktureringen af nye orkestertilbud.

Malet er overordnet at de skabte orkestertilbud bliver
en sa fast integreret og attraktiv del af musikskolernes
virke, at de efter projektperioden selv vil finansiere dem
(se ovenstaende).




Hvordan skal resultater og
leering formidles?

Efter projekts afslutning udarbejdes der i samarbejde
med konsulenter en skriftlig evaluering som bliver
offentlig tilgaengelig (se herunder).

Derudover bliver projektet - og laering herfra - Igbende
formidlet pa konferencer (bl.a. via orkestersamarbejde
og Det Jyske Musikkonservatorium), samt i forbindelse
med musikskoleaktiviteter, herunder musikskolernes
kursus-uge i uge 1.

Projektet far ligeledes sin egen website hvor aktiviter og
resultater Igbende praesenteres.

Hvordan skal projektet
evalueres?

Projektet evalueres tre gange i Igbet af projektperioden
(en gang om aret).

Midtvejsevaluering foretages af projektlederen pa
baggrund af kvalitative data fra samarbejdspartnere,
elever og undervisere.

Den afsluttende evaluering sker i samarbejde med en
evaluerings-konsulent, med det formal at fa en sa valid,
retvisende og neutral evaluering som muligt. Udover en
generel adressering af projektets succeskriterier (se
laengere oppe) vil evalueringen fokusere pa effekten af
projektet, dvs. om det reelt er lykkedes at styrke
veekstlaget for rytmisk musik i regionen.

I den afsluttende evaluering vil der blive anvendt bade
kvantitative og kvalitative data, herunder:

- antal deltagende elever

- antal deltagende musikskoler

- antal involverede orkestre og garder

- antal aktiviteter

- geografisk og aldermaessig spredning

- medvirkendes oplevelse af projektet som helhed

- kortlaegning af elevers bevaegelse gennem de
forskellige undervisningstilbud

- Kortlaegning af elevernes udbytte af
undervisningstilbudene i forhold til videre
musikuddannelse (MGK, musikkonservatorium m.v.)




Hvordan bidrager projektet til at fgre regionens kulturpolitik i ud livet?

Udvikling

Hvordan bidrager projektet
til udvikling af nye
produkter, kompetencer,
arbejdsformer, veerktgjer,
netveerk eller internationalt
udsyn?

Centralt i projektet er udviklingen af tre helt nye
orkestertilbud. Den tvaerregionale form pa disse

undervisningstilbud er en nytaenkning i forhold til
eksisterende tilbud.

Udover at uddanne gode musikere, sigter projektet ogsa
efter at skabe gode “"musikalske medborgere”, som selv
kan tage ansvar, inspirere og lgfte talenter op ad i
ffaodekaeden. Dette er ny made at taenke musikundervisning
pa.

Projektet vil samtidig medvirke til at styrke samarbejdet
og netveerket mellem Musikskoler, Aarhus Jazz Orchestra,
Det Jyske Musikkonservatorium og lokale garder og
orkestre. Dette samarbejde udggr en ny arbejdsform -
eller platform - hvor aktgrer pa tveers af regionen “lgfter i
flok” ift. talent- og fgdekaedeudvikling.

Projektet rummer ligeledes et nyt internationalt perspektiv
i bade DYJO og internationale sommerskole (se herunder),
som begge vil fungere som platform for udveksling af
elever, musikere og solister fra udlandet (ogsa pa
organisationsniveau)

Overordnet er det en helt ny gren af Aarhus Jazz
Orchestras virke som basisensemble, at ga aktivt ind i at
styrke vaekstlaget for musik.

Regional betydning
Hvilken betydning har
projektet for udvikling af det
regionale kulturliv?

Projektet vil underbygge en rig og mangfoldig
musikkultur og - fgdekasede, der vil medvirke til at
fastholde unge talenter i regionen.

Projektet vil bidrage til regionens kulturliv med
spaendende undervisningstilbud, offentlige koncerter og
et styrket musikliv.

Projektet vil vaere en samarbejdsplatform for yderligere
arbejde med tvaerregionale tiltag ift. musikundervisning
og talentudvikling.




Budget

Obs. Budgettet er lavet som et gennemsnitligt arligt budget. I begyndelsen af projektperioden vil der
formentlig veere et gget behov for projektudvikling og netvaerksaktiviteter, ligesom der i slutningen af
projektet vil vaere et gget behov projektledelse i forhold til at afklare muligheder for viderefgrsel af

projektet. For overblikkets skyld har vi valgt at operere med gennemsnitsudgifter pr. ar.

Vi har som bilag vedlagt et mere detaljeret budget for international sommerskole hhv. DYJO, da disse

to aktiviteter rummer de stgrste udgifter (bilag 14 og 15).

Udgifter Ar1 Ar 2 Ar3 Ialt
Lognudgifter | Projektledelse og -udvikling 110.000 kr. | 110.000 kr. | 110.000 kr. 330.000 kr.
(herunder administration)
Undervisning 100.000 kr. | 100.000 kr. | 100.000 kr. 300.000 kr.
Gaesteundervisere, dirigenter | 140.000 kr. | 140.000 kr. | 140.000 kr. 420.000 kr.
og solister
Administrativt personale 0 0 0 0
Transport 0 0 0 0
Aktiviteter Produktion 150.000 kr. | 150.000 kr. | 150.000 kr. 450.000 kr.
Lokaler 80.000 kr. 80.000 kr. | 80.000 kr. 240.000 kr.
Kab af eksterne ydelser 0 0 0 0
(f.eks. konsulenter)
PR og kommunikation 15.000 kr. 15.000 kr. 15.000 kr. 45.000 kr.
Revision, bogholderi, kopi, 15.000 kr. 15.000 kr. | 15.000 kr. 45.000 kr.
kontor m.v.
Udvikling af 30.000 kr. 30.000 kr. | 30.000 kr. 90.000 kr.
undervisningsmateriale og
nye arrangementer
Evaluering (konsulentydelse) 0 0| 30.000 kr. 30.000 kr.
Ialt 640.000 kr. | 640.000 kr. | 670.000 kr. (1.950.000 kr.
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Finansiering

Ar1

Ar 2

Ar3

Ialt

Bevilget
/ikke
bevilget

Region Midtjylland

300.000 kr.

300.000 kr.

300.000 kr.

900.000 kr.

Sgges

Kommune(r)
(Musikpuljen, Aarhus
Kommune)

20.000 kr.

20.000 kr.

20.000 kr.

60.000 kr.

Sgges

Stat

EU/Nordisk Ministerrdd (eller
lign.)

Private fonde
(Augustinusfonden,
Oticonfonden, Nordea Lokal
Fonden, Spar Nord Fonden
m.fl.)

80.000 kr.

80.000 kr.

80.000 kr.

240.000 kr.

Sgges

Egen medfinansiering -
Aarhus Jazz Orchestra
(projektlederlgn, musikerlgn,
kontor, nodemateriale,
produktion m.v.)

95.000 kr.

95.000 kr.

95.000 kr.

285.000 kr.

Bevilget

Egen medfinansiering -
Aarhus Musikskole
(Ign til undervisere)

50.000 kr.

50.000 kr.

50.000 kr.

150.000 kr.

Bevilget

Egen medfinansiering - Det
Jyske Musikkonservatorium
(brug af lokaler og teknisk
udstyr)

55.000 kr.

55.000 kr.

55.000 kr.

165.000 kr.

Bevilget

Egen medfinansiering -
musikskoler

(brug af lokaler og
instrumenter, samt lgn til
undervisere)

50.000 kr.

50.000 kr.

50.000 kr.

150.000 kr.

Bevilget

Egen time-medfinansiering i kr.

Andet

Ialt

650.000 kr.

650.000 kr.

650.000 kr.

1.950.000 kr.
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midt

regionmidtjylland

Ansggningsskema til
Region Midtjyllands kulturpulje

Januar 2019 — ansggningsfrist 28.01.2019 kl. 9.00

Ansgger Secret Hotel

Kontaktperson Christine Fentz

Adresse Valdemarsgade 1G, 8000 Aarhus C
Mail admin@secrethotel.dk

Telefon 50556263

Information om Region Midtjyllands kulturpulje

Kulturpuljen

Regionsradet kan yde tilskud til projekter, der styrker samarbejdet om kultur pa tveers af regionen samt
bidrager til borgernes adgang til kunstneriske og kulturelle oplevelser og deres mulighed for selv at
engagere sig i kulturlivet og samfundet.
For at projekter kan stattes, skal de opfylde et eller flere af falgende tre overordnede formal:

e Udvikling.

e Netveerk.

e Internationalt udsyn og samarbejde.

Krav:

e Der skal veere medfinansiering pa mindst 50 % af totalbudgettet. Medfinansieringen skal komme
fra kilder, der ikke i forvejen er helt eller delvist finansieret af regionen, f.eks. kommuner, stat,
EU eller kulturinstitutioner.

e Der gives ikke tilskud til drift eller ansggers almindelige virksomhed, men regionen kan give
tilskud til projekter i de tre farste levear og til udviklingsprojekterne i netveerkenes regi.

e Ansggere er offentlige myndigheder, kulturinstitutioner eller foreninger med almennyttigt formal,
der arbejder med kunst og kultur. Kunstnere og enkeltpersoner kan indgd i projektansggninger
via partnerskaber.

Kriterier for udveelgelse af projekter, der kan modtage stotte:

e Projekter, der gar nye veje i udvikling af nye produkter, arbejdsformer og veerktgjer.

e Projekter, der har regional betydning og bliver gennemfgrt af et partnerskab med bred regional
forankring eller styrker samspil mellem kultur og andre vigtige samfundsomrader f.eks. erhverv,
uddannelse, sundhed m.m.

Partnerskaber skal som hovedregel udggres af institutioner, organisationer m.m. der omfatter
mere end en kommune.

e Projekter, der skaber resultater, som er relevante for en stor del af regionens kulturliv.

e Projekter, der har et internationalt perspektiv og som rummer samarbejde og udvikling pa tvaers
af landegreenser.

e Projekter, der skaber leering og ny viden, som stilles til rddighed for andre parter.

Projekter, der skaber udvikling, som reekker ud over projektperioden.

Ansggningsfristen er den 28. januar 2019 kl. 9.00

Kontakt til kulturteamet — se information pa: http://www.rm.dk/regional-
udvikling/kultur/oversigt-over-medarbejdere-kultur/




Beskrivelse af projektet

Projektets titel

Symposiet EARTHBOUND 2020 (sept.), og
residensprogrammet Earthwise/Jordvis, som lgber fgr og efter
symposiet.

Resume

(kort beskrivelse af
projektets indhold, max 15
linjer)

FNs Klimamal er en del af inspirationen til projektet:

Fire residenspar, hver bestaende af 1 kunstner og 1 forsker,
arbejder 1 mdr. sammen pa arbejdsophold, fire steder i
regionen.

Alle fire arbejdspar har forpligtelse til at formidle deres arbejde
undervejs — til hvilken malgruppe og i hvilke kadancer aftales
neermere udfra deres fokus, og den lokale medveert.

Residensforlgbets arbejdsfelt er tematikkerne for
EARTHBOUND: Multispecies/andre entiteter end mennesket —
fx dyr, mikroorganismer og landskaber — og hvordan disse har
det og vil fa det i den klimakrise vi er i.

Fx kunne man forestille sig arbejdspar ml. billedkunstner og
geolog, danser og agronom, lydkunstner og kemiker, osv.

Projektets formal og
succeskriterier

Kort beskrivelse af formal:

Vi gnsker at formidle hvordan det tveaerdisciplinesere arbejde
mellem forskning og kunst kan udvikle gamle og nye lgsninger
pa de komplekse problemer og udfordringer, som vi star med
nu og i fremtiden — indenfor klima, samliv med andre
skabninger, fadevaresikkerhed, etc.

Man kan sige at FNs Klimamal har indhentet det arbejde, som
Secret Hotel allerede har lavet i flere ar: Fokus pa den
naturlige verden og de andre skabninger, der ogsa bebor
kloden (bl.a. gennem vores flerarige projekt Landscape
Dialogues, med bade egenproduktioner, gaestespil,
residensophold, kompentencelgft, etc.)

Beskriv, hvordan projektet bidrager til udmgntning af Region
Midtjyllands kulturpolitik (maks. 5-10 linjer):

Residensforlgbet Earthwise bliver en veesentlig del af
symposiet EARTHBOUND 2020. En videreudvikling af
symposiesuccesen fra 2018, hvor eksperimenterende
formidlingsformater var omdrejningspunktet for videndeling
mellem kunstnere, forskere og andre interesserede.

Igennem de gnskede residensforlgb skabes netveerk pa tveers
af regions- og landegraenser, da vi inviterer nationale og
internationale kunstnere og forskere i residens flere steder i
Region Midtjylland. Samarbejdspartnere og veerter for
forlgbene vil medskabe rammerne for offentlige
formidlingsarrangementer, hvor kunstner og forsker skal dele
fra deres tveerfaglige arbejdsforlgb. Fire residensforlgb, der
skal udfordre bade kunstner og forsker i deres vante
arbejdsrammer, samtidig med at lokale miljger i regionen far
mulighed for et unikt kig ind i maskinrummet pa tvaerfagligt
samarbejde, nar det er allermest spaendende.




Beskriv kort jeres egne succeskriterier for projektet:

- At der skabes produktive og optimale arbejds- og
opholdsrammer for de fire arbejdspar, og at de dermed kan
levere spaendende formidling far, under eller efter deres
samarbejdsperiode — til meget forskelligartede
publikumsgrupperinger rundt i regionen.

- At forskning sanseligggres gennem kunstens metoder, og
nutidens udfordringer bliver handgribelige og maske
overskuelige.

- At begge personer i arbejdsparret far udvidet deres
horisonter, arbejdsfelt og -metoder.

- At vidt forskellige borgere i Region Midt oplever et mgde med
det tveerdisciplineere felt, som en kunstner og en forsker fra
humaniora eller science/technology vil praesentere.

Vi ved af erfaring at dette kan skabe stgrre interesse for
forskning blandt begrn, starre forstaelse blandt voksne for hvad
det er som mere "ukonkrete” forskningsomrader beskeeftiger
sig med, og ogsa en starre forstaelse af verdens intrikate
samspil og indbyrdes afheengigheder. Mao. stgrre sensitivitet
overfor hvordan verden bestar af balancer og forbindelser,
som vi alle er en del af.

- At et antal borgere far aha-oplevelser om hvad kunsten kan i
anderledes rammer, og aha-oplevelser om veesener pa denne
klode.

Projektets konkrete mal

(F.eks.: Antal forestillinger, udstillinger, workshops, netveerk,
netveerksmgder, deltagere i nye samarbejder m.m.)

Minimum fire, snarere 12-20 abne dgre & mindre
praesentationer, v/ arbejdsparrene.

Der kan desuden blive andre typer; fx workshops, etc.

Min. fire opfgrelser af en af Secret Hotels
vandringsforelaesninger, i ft. med residensparrenes arbejde.

1 stk. internationalt symposium over fire dage med ca. 100
deltagere & oplaegsholdere, forestillinger, forestillingsuddrag,
koncert, etc. Herunder ogsa abne dage under symposiet, s&
diverse borgere kan "stemple kort ind” i symposieforigbet.

Projektets aktiviteter
(Hvordan vil I gennemfgre
projektet?)

Konkrete aktiviteter og beskrivelse af gennemfgrelse:

Fire residenforlgb, alle for 1 kunstner og 1 forsker (fra
Science-Technology, Antropologi, eller andet). Hvert ophold 1
mdr., et sted i Regionen, i samarbejde med lokal partner.

Hvert residenspar har formidlingsforpligtelse, som tilpasses
deres feelles undersggelse og hvilken veert de har, herunder
ogsa hvilken aldersklasse de skal formidle til.

Der vil blive udsendt call i forskellige fora & netveerk, og via
vore direkte kontakter vil vi direkte sgrge for at mange
forskellige hgrer om muligheden. Formodentligt skal vi ogsa
tilbyde at seette arbejdsparrene sammen, da dette
samarbejdsfelt endnu er ret nyt.




Tid- og aktivitetsplan

(Start, afslutning samt evt.

milepaele undervejs)

Raskitse:

Farste call udsendes efteraret 2019

Deltagere udveelges vinteren 2019/20.

2 ophold fgr EARTHBOUND 2020 (september) — dvs.
sommeren 2020

September 2020: Symposiet EARTHBOUND

2 ophold efter — dvs. oktober 2020. (disse par skal fremlaegge
deres intentioner & planer under EB).

Vinteren 2020/21 — publikation for EB og residensforlgbene
klar.

Evt. efterfglgende artikeludgivelser o.a. fra forskere og
kunstnere.

Organisering
(ledelse, partnerskab og
rolle, styregruppe mv.)

Secret Hotel — kunstnerisk leder Christine Fentz, og
projektkoordinator Vibeke Holm — er projektansvarlige i det
overordnede arbejde med bade symposie og residensforlgb.
Hvert residenspar er hos en lokal veert, fx Aros Museum.

Hver vaert har en repraesentant i en radgivnings- /
styregruppe, sa erfaringer i forberedelse, formidling og
dokumentation kan deles undervejs, og ogsa nye forbindelser
udvikles mellem partnerne. Der vil desuden veaere en (delvist
overlappende) styregruppe for selve symposiet EARTHBOUND.

Vi skal holde mgder med GI. Estrup og Kulturprinsen Viborg i
februar (kunne desveerre ikke nas fer 28.1.).

Partnerskaberne er derfor stadigt dbne; vi har med vilje kun et
skelet for residensprogrammet, s partnerne kan vaere med til
at forme den endelige struktur.

Evt. andre samarbejds-
partnere og deres rolle i
projektet

Vi har Letter Of Intent fra Aros Kunstmuseum,
og som det kan ses i vedlagt mail ogsa interesse fra
Kulturprinsen Viborg.

Dvs. at Aros er veert for 1 par, Kulturprinsen vil sikkert finde
veerter for 1-2 par. 1 par vil arbejde hos Secret Hotel, Mols
Bjerge. Vi mangler derfor formodentligt kun 1 konkret veert.

Vi regner med at Interacting Minds Center, Aarhus Universitet
er involveret — hvordan skal praeciseres. Desuden haber vi at
MoMu bliver involveret.

I de neeste uger vil vi desuden kontakte Vestjyllands Hgjskole
og koregraf Lise Hovesen, samt Gl. Estrup, m.fl.

Vi er desuden i dialog med en reekke udenlandske partnere,
som vil bidrage pa forskellig vis.

Hvordan skal projektet
forankres eller viderefgres
efter projektperioden

Residensprogrammet er en del af det internationale
symposium EARTHBOUND 2020 — alle fire residenspar skal
fremlaegge under symposiet for de internationale deltagere.

EARTHBOUND 2020 planlaegger en publikation, som vil veere
bade om symposiet og om residensprogrammet.

Vi haber at EARTHBOUND finder sted igen i 2022 — dette lange
planleegningsstraek, giver mulighed for at seerligt
residensprogrammet Earthwise kan udvikles til en Version 2.0
udfra erfaringerne i 2020.




Vi kunne forestille os nogle faglige udvekslingsforedrag til
nogle af de residenscentre, der findes i Jylland — for
scenekunst og for billedkunst; bade gamle og nye (fx NyMalt i
Ebeltoft).

Hvordan skal resultater og
leering formidles?

Skal lige opryddes hvad der passer hvor.

Resultaterne og leeringen formidles lgbende under
residensopholdene, hvor kunstneren og forskeren har den
fornaevnte formidlingspligt til et offentligt arrangement.

Alle 4 residenspar deltager i EARTHBOUND 2020. Her deles
leering, resultater og refleksioner fra processen fra de 2 par
der har gennemfart deres residensforlgb. De 2 par der har
residensophold efter EARTHBOUND vil preesentere ideer,
tanker og planer for deres planlagte residensophold.

Efter EARTHBOUND 2020 og efter endte residensforlgb for alle
4 par venter publikationen for bidragsydere til symposiets
indhold. Her vil hvert af de 4 par bidrage med tekstmateriale
til publikationen omkring deres arbejdsforlgb, lsering og
refleksioner.

Hvordan skal projektet
evalueres?

Vi vil have nogle evalueringsveerktgjer til de grupperinger, som
residensparrene mgder. Desuden et kort evalueringsskema til
veerterne og andre partnere.

Endelig vil vi mgdes med veerterne og andre partnere til et
evalueringsmgde, som ogsa kan afdeekke gnsker om evt.
fremtidige samarbejdsidéer.

Hvordan bidrager projektet til at fgre regionens kulturpolitik i ud

livet?

Udvikling

Hvordan bidrager projektet
til udvikling af nye
produkter, kompetencer,
arbejdsformer, veerktgjer,
netveerk eller internationalt
udsyn?

EARTHBOUND 2020 laves som en konsekvens af vores succes
fra symposiet i 2018, hvor Region Midt stgttede med et mindre
belgb.

I residensforlgbene mgder kunstner og forsker hinanden i et
ligeveerdigt arbejde, hvor de begge skal bevaege sig ud af deres
vante omrade, endda i ft. terminologier. Hvad betyder fx 'natur’
for den ene og for den anden; hvilke verdenssyn indlejret i
deres arbejdsmaessige dannelse? | kunsten er der meget
proces, i videnskaben er der meget hypoteseafprgvning.
Hvordan kan disse tilgange udfordre og berige hinanden?

Denne rejse igennem samarbejdet vil vaere interessant at hgre
om for diverse andre borgere. Begge parter i hvert par vil fa
deres faglighed udvidet og perspektiveret, ogsd gennem nye
veerktgjer og arbejdsformer.

Interdisciplineert arbejde mellem forskning og kunst er et
omrade i stor udvikling i disse ar. Earthwises tilgang er del af
spydspidsen i dette felt og voksende miljg — fx har vi just mgdt
stor interesse pa “Multispecies Storytelling in Intermedial
Practices”, et internationalt symposie pa Linnéuniversitetet i
Vaxjo, Sverige.

De fire arbejdspar mgder borgere i forskellige aldersklasser i
Region Midt ved de offentlige formidlingsarrangementer. Her vil
parrene formidle deres proces, overvejelser og evt. resultater
for publikum i neeromradet hos residensveerten. Dette muligger
nye indsigter, interesser og videndeling bade for




residensparrene, men ogsa for de involverede
publikumsgrupper. Savel som uforudsete aha-oplevelser!

Et residensforlgb med offentlige formidlingsarrangementer, er
et vigtigt element dels i residensophold, dels specifikt i at
formidle tveerfagligt arbejde til andre. Kunstnere og forskere
har forskellige traditioner for, hvordan de formidler og det
bliver interessant og leererigt at opleve nye formater, nar disse
forskellige fagligheder formidler fra deres feelles arbejde.

Vi gnsker at invitere internationale kunstnere og forskere i
residens i dette projekt, da vi gerne vil bringe forskellige
fagligheder, kulturer og verdenssyn sammen i Region Midt.
Residensforlgbene muliggar netveerksdannelse pa tveers af
geografi og faglighed, nar nationale og internationale kunstnere
og forskere mgder veerter, institutioner og borgere.

Netveerk, samarbejdspartnere, kunstnere, forskere og borgere
vil alle veere en del af den laering som vi far ud af
residensforlgbene omkring EARTHBOUND 2020. Som naevnt
planleegger vi ogsd en EARTHBOUND 2022, ligesom der vil
laves en publikation fra residens & symposie. Processen
omkring disse residensforlgb vil blive bragt videre med i
udviklingen af best practice.

Regional betydning
Hvilken betydning har
projektet for udvikling af det
regionale kulturliv?

Residensforlgbene giver borgere, samarbejdspartnere og
veerter mulighed for et unikt indblik i det tveerfaglige
maskinrum mellem kunstner og forsker, og fa ny viden om
bade kunstnerens og forskerens arbejdsproces.
Samarbejdspartnere og veerter far erfaring med at gaeste et
tveerfagligt arbejdsfaellesskab, som forhabentlig kan inspirere
til at skabe flere typer aktiviteter i fremtiden, bade i
samarbejde med os og pa eget initiativ.

Kunstner og forsker engagerer sig i en lokalitet og dette kan
skabe grobund deres lyst til at involvere sig i fremtiden med
steder i Region Midt.

Budget

Hvis | ikke har udgifter eller indtaegter i de enkelte poster, skal | skrive ”"0” i belgbsfeltet. 1 kan
tilfgje nye linjer og udgiftsposter, hvis | far behov for det.

Dette er en fgrste, optimistisk skitse. Vedlagt er ogsa en absolut farste skitse ang. selve
Earthwise, residensprogrammet. Vi eftersender supplerende materiale.

Udgifter Ar1 Ar2 Ar3 I alt

Lgnudgifter | Projektledelse 240.000
Projektass., PR, kok og teknikere 168.000
Kunstnerisk leder og kurator 105.000
Kunstnerhonorarer 130.000
Forskerlgn 23.400
Administrativt personale 10.000

Aktiviteter Produktion inkl. Lokaler 115.000
Rejse, ophold og forplejning 125.000
PR, formidling og publikation 125.000
Revision 10.000




[ 1alt |

| 1.051.400 |

Finansiering Ar1 Ar2 Ar3 I alt Bevilget/ikke
bevilget
Region Midtjylland 300.000 Ikke bevilget
Kommune(r) 75.000 Ikke bevilget
Stat 100.000 Ikke bevilget
EU/Nordisk Ministerrad (eller 300.000 Ikke bevilget
lign.)
Private fonde 100.000 Ikke bevilget
Samarbejde Aarhus Universitet 106.400 Ikke bevilget
Egen time-medfinansiering i 30.000 Bevilget
kr.
Andet — deltagerbetaling 40.000 Forventet
I alt 1.051.400

NB - REVIDERET VERSION TILSENDES med detaljer.
Vi vedlaegger ogsa en absolut farste skitse til budget for residensdelen Earthwise. Et eksempel
pa inhouse fra en partner kan ses i Letter Of Intent.




ANSOGNINGSBUDGET

Projekttitel Earthwise Residens 2020
Projektansvarlig Secret Hotel
Projektperiode 2019-2020
Indtaegter Budget
Bevilget: Statens Kunstfond kr 50.000
Ansgges: Region Midtjylland (NB, se ogsa symposiebudget) kr 20.000
Ansgges: Aarhus Kommune kr 20.000
Ansgges: Private fonde kr 160.000
Ansgges: Nordisk Kulturkontakt (samme midler som til residens) kr 200.000
Ansgges: Nordisk Kulturfond (anden ansggningsrunde end til symposie) kr 100.000
Aros Kunstmuseum, inhouse - Letter of Intent kr 76.000
Andre regionale veerter, inhouse kr 70.000
QJvrige: Deltagerbetaling kr 16.000
Indtaegter i alt kr 712.000
Kunstnerhonorar/ign:

Kunstner, 1 pers. i 1 maned kr 30.000
Forsker, 1 pers. i 1 maned kr 30.000
Kunstner, 1 pers. i 1 maned kr 30.000
Forsker, 1 pers. i 1 maned kr 30.000
Kunstner, 1 pers. i 1 maned kr 30.000
Forsker, 1 pers. i 1 maned kr 30.000
Kunstner, 1 pers. i 1 maned kr 30.000
Forsker, 1 pers. i 1 maned kr 30.000
Kurator Christine Fentz, 1 md. kr 30.000
| alt kr 270.000
Aflgnning af andet personale:

Projektkoordinator, 2 mdr. kr 60.000
| alt kr 60.000
Produktionsomkostninger

Materialer og leje/kgb af udstyr, 4 * 20.000 kr 80.000
@vrige lokaler kr -
Lokaleleje, arbejdsrum, 4 * 10.000 kr 40.000
Jvrige produktionsomkostninger kr -

| alt kr 120.000
Administration

Administration, herunder bogholderi kr 10.000
Administration i alt kr 10.000
Rejse og ophold

Rejseudgifter internationalt, 4 * 8.000 kr 32.000
Lokal transport, 4 * 2.000 kr 80.000
Ophold, 2 pers. i 1 maned, 4 * 30.000 kr 120.000
Forplejning og mgdeudgifter, 4 * 5.000 kr 20.000
Rejse og ophold i alt kr 252.000
Udgifter i alt kr 712.000
[Resultat [ kr - |




ANSOGGNINGSBUDGET EARTHBOUND SYMPOSIUM 2020

Projekttitel EARTHBOUND
Projektansvarlig Secret Hotel
Projektperiode 2020

Indtegter Budget
Statens Kunstfond kr 100.000
Region Midtjylland (NB, se ogsa residensbudget) kr 300.000
Aarhus Kommune kr 80.000
Aarhus Universitet/dramaturgi (lokaler, Ign, stud.medhjeelp) kr 106.400
Secret Hotel, egenfinansiering (administration samt arbejdstimer) kr 60.000
Performing Arts Platform (morgenbriefings) kr 5.000
Private fonde kr 82.000
Nordisk Kulturkontakt (samme midler som til residens) kr 200.000
Nordisk Kulturfond (anden ansggningsrunde end til symposie) kr 80.000
Syddjurs Kommune kr 10.000
Deltagerbetaling kr 28.000
Indtaegter i alt kr 1.051.400
Kunstnerhonorar/ign:

Medvirkende kunstnere og oplagsholdere, 25 pers. kr 130.000
Kurator og kunstnerisk leder Christine Fentz, 3 mdr. kr 105.000
Aarhus Universitet, inhouse forsker kr 23.400
| alt kr 258.400
Aflgnning af andet personale:

Projektkoordinator, 8 mdr. kr 240.000
Projektassistent, 2 mdr. kr 50.000
Teknikere kr 30.000
PR-medarbejder, 4 mdr. deltid kr 50.000
Studentermedhjeelpere, inhouse AU kr 8.000
Konceptudvikling af mad til symposium kr 30.000
| alt kr 408.000
Produktionsomkostninger

Materialer og leje/kgb af udstyr kr 15.000
@vrige lokaler kr 20.000
Lokaler pa Aarhus Universitet, afdeling for dramaturgi, inhouse kr 75.000
@vrige produktionsomkostninger kr 5.000
| alt kr 115.000
PR og formidling

Annoncer kr 5.000
Grafisk design kr 5.000
Trykning af postkort, plakater, program kr 5.000
Publikation inkl. redaktion kr 100.000
Dokumentation video/foto kr 10.000
PR og formidling i alt kr 125.000
Administration

Administration, herunder bogholderi kr 20.000
Administration i alt kr 20.000
Rejse og ophold

Persontransport kr 35.000
Gruppetransport og fragt kr 20.000
Ophold, medvirkende kunstnere/opleegsholdere kr 30.000
Forplejning, bade opleegsholdere og betalende deltagere kr 35.000
Morgenbriefings inkl. morgenmad kr 5.000
Rejse og ophold i alt kr 125.000
Udgifter i alt kr 1.051.400
[Resultat [ kr -
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regionmidtjylland

Ansggningsskema til
Region Midtjyllands kulturpulje

Januar 2019 - ansggningsfrist 28.01.2019 kl. 9.00

Ansgger (organisationens | Aarhus Litteraturcenter

navn)

Kontaktperson Jette Sunesen

Adresse Skovgaardsgade 3, 8000 Aarhus C
Mail jette@litteraturen.nu

Telefon 2920 9044

Information om Region Midtjyllands kulturpulje

Kulturpuljen

Regionsradet kan yde tilskud til projekter, der styrker samarbejdet om kultur pa tveers af regionen samt
bidrager til borgernes adgang til kunstneriske og kulturelle oplevelser og deres mulighed for selv at
engagere sig i kulturlivet og samfundet.
For at projekter kan stgttes, skal de opfylde et eller flere af falgende tre overordnede formal:

e Udvikling.

e Netvaerk.

¢ Internationalt udsyn og samarbejde.

e Der skal vaere medfinansiering p& mindst 50 % af totalbudgettet. Medfinansieringen skal komme
fra kilder, der ikke i forvejen er helt eller delvist finansieret af regionen, f.eks. kommuner, stat,
EU eller kulturinstitutioner.

e Der gives ikke tilskud til drift eller ansggers almindelige virksomhed, men regionen kan give
tilskud til projekter i de tre fgrste levedr og til udviklingsprojekterne i netvaerkenes regi.

e Ansggere er offentlige myndigheder, kulturinstitutioner eller foreninger med almennyttigt formal,
der arbejder med kunst og kultur. Kunstnere og enkeltpersoner kan indgd i projektansggninger
via partnerskaber.

Kriterier for udvaelgelse af projekter, der kan modtage stgtte:

e Projekter, der gar nye veje i udvikling af nye produkter, arbejdsformer og vaerktgjer.

e Projekter, der har regional betydning og bliver gennemfgrt af et partnerskab med bred regional
forankring eller styrker samspil mellem kultur og andre vigtige samfundsomrader f.eks. erhverv,
uddannelse, sundhed m.m.

Partnerskaber skal som hovedregel udggres af institutioner, organisationer m.m. der omfatter
mere end en kommune.

e Projekter, der skaber resultater, som er relevante for en stor del af regionens kulturliv.

o Projekter, der har et internationalt perspektiv og som rummer samarbejde og udvikling pa tvaers
af landegraenser.

e Projekter, der skaber lzering og ny viden, som stilles til radighed for andre parter.

e Projekter, der skaber udvikling, som raekker ud over projektperioden.

Ansggningsfristen er den 28. januar 2019 kl. 9.00

Kontakt til kulturteamet - se information pa: http://www.rm.dk/regional-
udvikling/kultur/oversigt-over-medarbejdere-kultur/




Beskrivelse af projektet

Projektets titel

BOGGODS - et netveerk for litteratur
(Der sgges til et etdrig forprojekt)

Resume

(kort beskrivelse af
projektets indhold, max 15
linjer)

Netveaerket er et tvaerkunstnerisk litteraert netveerk for mikroforlag,
boghdndveerker, forfattere og andre, der tor eksperimentere med
litteraturen, og som saetter det kunstneriske og hdndvaerksmaessige i
centrum. Formédlet er at skabe netvaerksaktiviteter, udviklings-
workshops og en formidlingsplatform for medlemmernes arbejde og
udgivelser for at nd ud til nye laesere og samarbejdspartnere.

Det tveerfaglige samarbejde mellem forfattere, mikroforlag, grafikere,
illustratorer, trykkerier og bogbindere er omdrejningspunktet.
Netveerket vil fokusere pa kunstneriske processer, arbejdsformer og
praeemisser samt udviklingspotentialer og pa at styrke og udvikle det
faglige feellesskab. Aktiviteterne vil blive udviklet i dialog med med-
lemmerne og samarbejdspartnere.

Projektets formal og
succeskriterier

Kort beskrivelse af formal:

Beskriv, hvordan projektet bidrager til udmgntning af Region
Midtjyllands kulturpolitik (maks. 5-10 linjer):

Vi vil med BogGods sztte gget fokus pd8 de mindre, men meget
kreative kraefter i forlagsbranchen, som er bosiddende i Midtjylland.
Netveerket skal styrke faellesskabet og Igfte niveauet af bogproduktion
og litteratur i regionen. Vi er overbeviste om, at der via mgder pd
tvaers af fagpersoner i bogbranchen, kan udvikles nye, staerke
bogudgivelser og udvikles nye idéer til bogens udformning og den
litteraere formidling. I forlaengelse af regionens kulturpolitik vil vi bl.a.
have fokus pa samspil mellem kultur (forfattere, designere mv.) og
erhverv (trykkeri, bogbinder mv.), at afsgge nye samarbejder pa
tvaers af regionen og kunstneriskudvikling.

Beskriv kort jeres egne succeskriterier for projektet:

At styrke kendskabet til hinanden og de faggrupper (forfattere, for-
laeggere, grafikere, bogbindere, trykkerier), der skal til for at skabe
bogproduktion i region Midtjylland. Vi vil i kraft af mgder og work-
shops Igbende szette fokus pa udviklingspotentiale og vidensdeling.
Succeskriteriet er at skabe vigtige faellesskaber, mgder og workshops
mellem fagpersoner i branchen, skabe et stgrre kendskab til hin-
anden, for pa den made at inspirere til nye, interessante produktioner
i fremtiden. Bogen er det medie, der ggr, at litteraturen finder vej til
laeserne og publikum, og dette vil vi kommunikere ud med en messe,
hvor vaerkerne samt nye samarbejder og arbejdsformer vises frem.

Projektets konkrete mal

(F.eks.: Antal forestillinger, udstillinger, workshops, netvaerk,
netveaerksmgder, deltagere i nye samarbejder m.m.)

I Igbet af det etdrige forprojekt vil kortlaagge omradet (mikroforlag,
boghandvaerker mv.) i Region Midtjylland, gennemfgre et
udviklingsmgde, to workshops og en litteraturmesse for at formidle
medlemmernes produkter.

Malet er at fa en netvaerksgruppe pa ca. 40 personer pa tvaers af
regionen.

Projektets aktiviteter
(Hvordan vil I gennemfgre
projektet?)

Konkrete aktiviteter og beskrivelse af gennemfgrelse:

Vi vil holde et udviklingsmgde fordret 2018 med folk fra de forskellige
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faggrupper (forfattere, grafikere, kunstnere, forlaeggere, bogtrykkere
og bogbindere) fra regionen med fokus pa at fa udviklet netveerket,
messen og de workshops, som skal finde sted i efterdret 2019. Et
eksempel kan vaere en workshop i kreative processer, sdsom grafisk
design og redaktionsarbejde/tekstkritik for at skabe gode laeseop-
levelser.

Udstillingsvinduet/messen BogGods vil blive en formidlingsplatform
med stande, oplasninger og debatter. Mellem standene vil vi
integrere workshops og levende arbejdspladser.

Vi har vedheeftet fotos fra BogGods 2018 for at vise det potentiale,
det har som formidlingskanal af netveerkets aktiviteter mv.

Tid- og aktivitetsplan

(Start, afslutning samt evt.

milepzele undervejs)

Tidsplan for gennemfgrelse af de konkrete aktiviteter:

Marts: Research og invitation af aktgrer til netvaerket og bogmessen
April/maj: Udviklingsmgde og PR udarbejdes

Juni: Afvikling af BogGods - litteraturmessen

August: 1. workshop

Oktober: 2. workshop

November-december: Afholdes evaluerings- og udviklingsmgder og
forprojektet afsluttes med en evalueringsrapport

Organisering
(ledelse, partnerskab og
rolle, styregruppe mv.)

Ledelse: Jette Sunesen, Aarhus Litteraturcenter (ansvarlig for
netvaerket), Allan Lillelund Andersen (projektleder) og Therese Helga
Emborg (projektmedarbejder) begge Forlaget Silkefyret er
projektansvarlige pa netveerksaktiviteterne og bogmessen.

Netvaerksgruppe pa 40 personer pa tveers af regionen, der Igbende vil
blive inviteret til workshops, netvaerksmgder og til BogGods-messen.

Der vil blive nedsat en sparringgruppe pa fem personer pa tvaers af
regionen og fagomrader.

Evt. andre samarbejds-
partnere og deres rolle i
projektet

Samarbejdspartnere: Booklab i Skanderborg ved Sgren Hgrdum
(forlag og bogudvikler), Hald Hovedgard (samarbejdspartnere og
venue til afvikling af workshops), Ather Publishing i Gl. Ry (forlaget
arbejder med grafisk og illustrativt materiale), Antipyrine i Ebeltoft
(forlaget eksperimenterer med bogens udformning), Maria Molbech
(Molbech Studio), Lars Hedegaard (bogbinder), Specialtrykkeriet i
Viborg, Ecograf i Brabrand og Krabbesholm Hgjskole ved Skive (bl.a.
speciale i litteratur og grafisk design).

Hvordan skal projektet
forankres eller viderefgres
efter projektperioden

Vi vil efter forprojektet viderefgre projektet i en tre arlig udviklings-
periode med det mal at nd frem til netvaerkets mere langsigtede
forankring og form.

Hvordan skal resultater og
laering formidles?

Evalueringen sendes ud til deltagere, samarbejdspartnere mv. Der vil
bdde blive foretaget en evaluerings af interne netvaerksaktiviteter og
den del, der henvender sig til publikum (Bogmessen BogGods).

Hvordan skal projektet
evalueres?

Via evalueringsskema, fokusgruppeinterviews og som en
publikumsundersggelse pa bogmessen.

Hvordan bidrager projektet til at fgre regionens kulturpolitik i ud

livet?




Udvikling

Hvordan bidrager projektet
til udvikling af nye
produkter, kompetencer,
arbejdsformer, vaerktgijer,
netveerk eller internationalt
udsyn?

Med workshops, netveerksmgder og ikke mindst oplaeg/talks skal
netveerket inspirere til endnu flere produkter og samarbejder mellem
de forskellige fagomrader, som grafisk arbejde, litteraere miljger,
bogbindere mm. Det er altsd gennem mgder og inspirerende oplaeg, at
vi vil fremme produktskabelse indenfor forlagsarbejde og visuel
litteratur.

I selve udviklingsperioden vil der komme fokus pa internationalt
samarbejde, i farste omgang nordiske samarbejder. Projektledelsen og
samarbejdspartnere har nordiske kontakter, som netvaerket kan drage
fordel af. Vi vil gerne invitere internationale samarbejdspartnere til
workshops og til at deltage i bogmessen.

Regional betydning
Hvilken betydning har
projektet for udvikling af det
regionale kulturliv?

(Maks 5-10 linjer)

Vi vil med BogGods udvikle mikroforlagene og bogproduktionen i
regionen og samle den viden og de kompetencer, som regionens
fagfolk og ildsjeele besidder. Vi vil desuden seette et markant fokus pa
omrédet og formidle det til bl.a. BogGods.

Netvaerket skal med synergi og synligggrelse Igfte det regionale
kulturliv pa litteraturomradet.

Budget

Hvis I ikke har udgifter eller indtaegter i de enkelte poster, skal I skrive "0” i belgbsfeltet. I kan
tilfaje nye linjer og udgiftsposter, hvis I far behov for det.

Udgifter Ar1 Ar 2 Ar3 Ialt
Lonudgifter | Projektledelse 40.000

Projektmedarbejdere 40.000

Administrativt personale

Transport 3.000
Aktiviteter Produktion — bogmesse, 110.000

workshops

Mgder/kurser — udviklings-, 10.000

evaluerings- og netveerksmgder

Kgb af eksterne ydelser (f.eks. 5.000

konsulenter)

PR og kommunikation 25.000

Revision 3.000

Evaluering 2.000
Ialt 238.000
Finansiering Ar1 Ar 2 Ar3 Ialt Bevilget/ikke

bevilget

Region Midtjylland 119.500
Kommune(r) 50.000 Bevilget
Stat 30.000 Ikke bevilget
EU/Nordisk Ministerrad (eller
lign.)
Private fonde 15.000 Bevilget
Egen medfinansiering - lokaler 10.000 bevilget
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mv.

Egen time-medfinansiering i 13.500 bevilget
kr.

Andet

Ialt 238.000
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regionmidtjylland

Ansggningsskema til
Region Midtjyllands kulturpulje

Januar 2019 - ansggningsfrist 28.01.2019 kl. 9.00

Ansgger (organisationens | Horsens Teaterfestival, Horsens Kommune
navn)

Kontaktperson Maria Suh

Adresse Radhustorvet 4, 8700 Horsens

Mail masu@horsens.dk

Telefon 24677680

Information om Region Midtjyllands kulturpulje

Kulturpuljen

Regionsradet kan yde tilskud til projekter, der styrker samarbejdet om kultur pa tveers af regionen samt
bidrager til borgernes adgang til kunstneriske og kulturelle oplevelser og deres mulighed for selv at
engagere sig i kulturlivet og samfundet.
For at projekter kan stgttes, skal de opfylde et eller flere af falgende tre overordnede formal:

e Udvikling.

¢ Netvaerk.

o Internationalt udsyn og samarbejde.

e Der skal vaere medfinansiering pa mindst 50 % af totalbudgettet. Medfinansieringen skal komme
fra kilder, der ikke i forvejen er helt eller delvist finansieret af regionen, f.eks. kommuner, stat,
EU eller kulturinstitutioner.

e Der gives ikke tilskud til drift eller ansggers almindelige virksomhed, men regionen kan give
tilskud til projekter i de tre fgrste levedr og til udviklingsprojekterne i netvaerkenes regi.

e Ansggere er offentlige myndigheder, kulturinstitutioner eller foreninger med almennyttigt formal,
der arbejder med kunst og kultur. Kunstnere og enkeltpersoner kan indgd i projektansggninger
via partnerskaber.

Kriterier for udvaelgelse af projekter, der kan modtage stgtte:

e Projekter, der gar nye veje i udvikling af nye produkter, arbejdsformer og vaerktgjer.

e Projekter, der har regional betydning og bliver gennemfgrt af et partnerskab med bred regional
forankring eller styrker samspil mellem kultur og andre vigtige samfundsomrader f.eks. erhverv,
uddannelse, sundhed m.m.

Partnerskaber skal som hovedregel udggres af institutioner, organisationer m.m. der omfatter
mere end en kommune.

e Projekter, der skaber resultater, som er relevante for en stor del af regionens kulturliv.

o Projekter, der har et internationalt perspektiv og som rummer samarbejde og udvikling pa tvaers
af landegraenser.

e Projekter, der skaber lzering og ny viden, som stilles til rédighed for andre parter.

e Projekter, der skaber udvikling, som reekker ud over projektperioden.

Ansggningsfristen er den 28. januar 2019 kl. 9.00

Kontakt til kulturteamet - se information pa: http://www.rm.dk/regional-
udvikling/kultur/oversigt-over-medarbejdere-kultur/




Beskrivelse af projektet

Projektets titel

Scenekunst og sundhed

Resume

(kort beskrivelse af
projektets indhold, max 15
linjer)

Projektet onsker at skabe et udviklingsprojekt med henblik p&
at skabe en reekke netveerksarrangementer for
scenekunstnere, der arbejder i krydsfeltet mellem scenekunst
og sundhed. Arrangementer, som dels bygger p8 en afdaekning
af, hvem der arbejder i dette krydsfelt og dels p§ at
videnudveksle og udvikle arbejdsmetoder.

Den viden, der bliver udviklet bliver formidlet p§ Fagligt Forum
p8 Horsens Teaterfestival samt p§ Morgenbriefing p&
Performing Arts Platform. P§ sigt kan der arbejdes p§ at koble
sig p8 det storre Kultur og sundhedsnetvaerk, som Silkeborg,
Holstebro og Universitetet arbejder pé&.

Udviklingsprojektet er et samarbejde med Performing Arts
Platform, Aprilfestival, som er Danmarks stgrste festival for
bagrne- og ungdomsteater samt Udviklingsplatformen for
Scenekunst.

Projektets formal og
succeskriterier

Kort beskrivelse af formal:

Beskriv, hvordan projektet bidrager til udmgntning af Region
Midtjyllands kulturpolitik (maks. 5-10 linjer):

Vi gnsker at skabe en raeekke netvaerksarrangemnter for
vidensudveksling og vidensudvikling mellem scenekunstnere,
der arbejder i krydsfeltet mellem kunst og sundhed. Viden, der
kan skabe udvikling indenfor feltet. Viden, som bliver udforsket
og udfordret via konferencer og oplaeg. P4 den made skaber vi
synlighed om de tiltage der allerede er i regionen for derved at
kunne inspirere andre scenekunstnere. Der skabes ny laering
og viden, som deles med andre.

Beskriv kort jeres egne succeskriterier for projektet:
Gennemfgrelse af nedenst8ende aktiviteter

Egne initiativer fra scenekunstnere og producenter til
vidensdeling

Stgrre opmaerksomhed pd feltet mellem scenekunst og
sundhed

Projektets konkrete mal

(F.eks.: Antal forestillinger, udstillinger, workshops, netvaerk,
netvaerksmgder, deltagere i nye samarbejder m.m.)

Region Midtjylland
2 konferencer pd Horsens Teaterfestival
1-2 &rlige oplaeg p8 Performing Arts Platform

I resten af landet

1 konference i Hjorring i 2019 i forbindelse med Aprilfestival
1 debat p8 Kulturmgdet pd Mors i 2019 og evt i 2020

1 konference i Holbaek i 2020 i forbindelse med Aprilfestival
1-2 rlige oplaeg p8 Scenekunstens Udviklingsplatform i
Kobenhavn




Projektets aktiviteter
(Hvordan vil I gennemfgre
projektet?)

Under Horsens Teaterfestival vil der p§ festivalens Faglige
Forum blive sat fokus p8 scenekunst og sundhed. Det endelige
emne bliver sat efter konferencen p8 Aprilfestival, der vil
sende et stafetsporgsmdl videre til Horsens. En arbejdsgruppe
best8ende af scenekunstnere og folk fra sundhedssektoren vil
herefter g8 i gang med planlaegningen af programmet for
dagen. Dagen vil belyse scenekunst og sundhed og vil invitere
scenekunstnere fra Region Midtjylland til at dele deres
erfaringer. Ud fra denne dag vil der blive udledt et sporgsmél,
som sendes videre til Aprilfestivalens konference i 2020, som
herefter gentager proceduren. Udviklingsprojektet slutter med
Horsens Teaterfestival i 2020.

Imellem konferencerne bliver der stillet
delsporgsmdl/refleksioner, som bliver droftet pd Performing
Arts Platform i Aarhus, der hver onsdag holder en
‘morgenbriefing’, hvor kunstnere og producenter bliver
inviteret indenfor for at forteelle om deres projekter. 1-2 af
disse morgner bliver stillet til r8dighed for nogle af de
scenekunstnere, som arbejder i dette felt, og som vil dele og
stille deres viden til r&dighed.

Vi vil generelt arbejde med formen at udvikle viden p§
baggrund af viderestillede sporgsmél/refleksioner, som vi tror
p8 er med til at rykke og skubbe til folks viden.

Der arbejdes med et forankringsboard, som har til opgave at
traekke store linier fra konferencerne og stille refleksive og
fremadrettede sporgsmdl og forundringer, som arbejdes videre
med.

Tid- og aktivitetsplan

(Start, afslutning samt evt.

milepaele undervejs)

Tidsplan for gennemfgrelse af de konkrete aktiviteter:

For8r 2019: 1. oplaeg p8 Performing Arts Platform

20. september 2019: Fagligt Forum, Horsens Teaterfestival
Efter8r 2019: 2. oplaeg p& Performing Arts Platform og
delevaluering

For8r 2020: 3. oplaeg p8 Performing Arts Platform
September 2020: Fagligt Forum, Horsens Teaterfestival
Efterdr 2020: Evaluering og fremtidsscenarie

Organisering
(ledelse, partnerskab og
rolle, styregruppe mv.)

Projektet er et partnerskab mellem Horsens Teaterfestival og
Performing Arts Platform samt scenekunstnere, der
beskeeftiger sig med scenekunst og sundhed. De to partnere
mgdes og planlaegger forlgbet samt hvordan der strategisk
bliver arbejdet med vidensudveksling, vidensudvikling samt
netvaerk.

Konferencen er en del af Horsens Teaterfestival og bliver
planlagt af en arbejdsgruppe.

Oplaeggene p8 Performing Arts Platform bliver til p§ baggrund
af udveaelgelse af Platformens leder Charlotte Mors.

Projektet er en del af et storre landsdaekkende samarbejde
mellem Horsens Teaterfestival, Aprilfestival (TeaterCentrum),
Performing Arts Platform samt Udviklingsplatformen for




Scenekunst. Samarbejdet handler om at satte fokus p&
scenekunst og sundhed.

Evt. andre samarbejds-
partnere og deres rolle i
projektet

Hvordan skal projektet
forankres eller viderefgres
efter projektperioden

Netveerksarrangementerne er taeenkt som et udviklingsprojekt,
hvor vi i forst omgang vil saette fokus p§ omrddet og
introducere nogle af de scenekunstnere, der allerede nu
arbejde i dette krydsfelt, med henblik p& at inspirere andre. Vi
er blevet gjort opmaerksomme p§ et storre netveerk i regionen
for Kultur og sundhedsnetveerk, som Silkeborg, Holstebro og
Universitetet arbejder p8. Det vil vaere hensigtsmeaessigt at
arbejde p§ en forankring i dette netvaerk.

Hvordan skal resultater og
laering formidles?

Resultater og leering er gennemg8ende for dette projekt og
selve kernen i det. Der deles Igbende via konferencerne og
opleeggene.

Hvordan skal projektet
evalueres?

Projektet evalueres Igbende i forhold til refleksive snakke med
de deltagende kunstnere og producenter i netveerket. Der ud
over evalueres konferencerne med et evalueringsskema til
deltagerne. Da vi hele tiden befinder os i en refleksiv proces,
hvor vi undres og stiller spargsmél er evalueringen lobende, og
der rettes Igbende ind.

Hvordan bidrager projektet til at fgre regionens kulturpolitik i ud

livet?

Udvikling

Hvordan bidrager projektet
til udvikling af nye
produkter, kompetencer,
arbejdsformer, vaerktgijer,
netvaerk eller internationalt
udsyn?

Der er mange m&der at arbejde med scenekunst og sundhed.
Udvikling af forestillinger sker p§ mange m&der, og vi ensker at
synliggore disse muligheder og veere med til at udvikle dem, s&
vi kan skabe endnu bedre kunst - som kan skabe endnu bedre
oplevelser for publikum og kunstnere i samskabelsen og
oplevelsen.

P& den méde tror vi p8, at der bliver skabt flere nyskabende
scenekunstneriske forestillinger og at vidensdelingen bliver
staerkere.

Yderligere vil der ogs8 kunne 8bnes op for at indhente viden fra
andre kunstarter, som ogs§ vil kunne inspirere til egen praksis
0og eventuelle samarbejder.

Regional betydning
Hvilken betydning har
projektet for udvikling af det
regionale kulturliv?

(Maks 5-10 linjer)

Et steerkere samarbejde mellem scenekunstnere skaber bedre
projekter og forestillinger. Der skabes nye sammenhange og
muligheder for nye co-produktioner. Bedre netvaerk og veje
ind i sundhedssektoren og best practise.

Budget

Hvis I ikke har udgifter eller indtaegter i de enkelte poster, skal I skrive “0” i belgbsfeltet. I kan
tilfgje nye linjer og udgiftsposter, hvis I far behov for det.




Udgifter Ar1 Ar 2 Ar3 Ialt

Lonudgifter | Projektledelse 0 0 0 0
Projektmedarbejdere 0 0 0 0
Administrativt personale 0 0 0 0
Transport 7500 7500 0 15000

Aktiviteter Fagligt Forum, Horsens 30000 3000 0 60000
Teaterfestival
Morgen Briefing, Performing Arts 5000 5000 0 10000
Platform
Kgb af eksterne ydelser (f.eks. 0 0 0 0
konsulenter)
PR og kommunikation 5000 5000 0 10000
Revision 0 0 0 0
Evaluering 2000 2000 0 4000

Ialt 49500 49500 0 99000

Finansiering Ar1 Ar 2 Ar 3 Ialt Bevilget/ikke

bevilget

Region Midtjylland 24750 24750 0 49500 Sgges

Kommune(r) 0 0 0 0

Stat 0 0 0 0

EU/Nordisk Ministerrad (eller 0 0 0 0

lign.)

Private fonde

Egen medfinansiering - 24750 24750 0 49500

kontanter

Egen time-medfinansiering i 80000 80000 0 160000

kr.

Andet

Ialt 129500 129500 259000




midt

regionmidtjylland

Ansggningsskema til
Region Midtjyllands kulturpulje

Januar 2019 — ansggningsfrist 28.01.2019 kl. 9.00

Ansgger (organisationens | Foreningen GRASSLANDS, CVR: 40147594
navn)

Kontaktperson Lene Noer
Adresse Kybehuse 58
Mail 7870 Roslev
Telefon 29612343

Information om Region Midtjyllands kulturpulje

Kulturpuljen

Regionsradet kan yde tilskud til projekter, der styrker samarbejdet om kultur pa tveers af regionen samt
bidrager til borgernes adgang til kunstneriske og kulturelle oplevelser og deres mulighed for selv at
engagere sig i kulturlivet og samfundet.
For at projekter kan stgttes, skal de opfylde et eller flere af fglgende tre overordnede formal:

e Udvikling.

e Netveerk.

e Internationalt udsyn og samarbejde.

Krav:

e Der skal veere medfinansiering pa mindst 50 % af totalbudgettet. Medfinansieringen skal komme
fra kilder, der ikke i forvejen er helt eller delvist finansieret af regionen, f.eks. kommuner, stat,
EU eller kulturinstitutioner.

e Der gives ikke tilskud til drift eller ansggers almindelige virksomhed, men regionen kan give
tilskud til projekter i de tre farste levear og til udviklingsprojekterne i netveerkenes regi.

e Ansggere er offentlige myndigheder, kulturinstitutioner eller foreninger med almennyttigt formal,
der arbejder med kunst og kultur. Kunstnere og enkeltpersoner kan indga i projektansggninger
via partnerskaber.

Kriterier for udveelgelse af projekter, der kan modtage stgtte:

e Projekter, der gar nye veje i udvikling af nye produkter, arbejdsformer og veerktgjer.

e Projekter, der har regional betydning og bliver gennemfgrt af et partnerskab med bred regional
forankring eller styrker samspil mellem kultur og andre vigtige samfundsomrader f.eks. erhverv,
uddannelse, sundhed m.m.

Partnerskaber skal som hovedregel udggres af institutioner, organisationer m.m. der omfatter
mere end en kommune.

e Projekter, der skaber resultater, som er relevante for en stor del af regionens kulturliv.

e Projekter, der har et internationalt perspektiv og som rummer samarbejde og udvikling pa tveers
af landegreenser.

e Projekter, der skaber leering og ny viden, som stilles til rAdighed for andre parter.

Projekter, der skaber udvikling, som reekker ud over projektperioden.

Ansggningsfristen er den 28. januar 2019 kl. 9.00

Kontakt til kulturteamet — se information pa: http://www.rm.dk/regional-
udvikling/kultur/oversigt-over-medarbejdere-kultur/




Beskrivelse af projektet

Projektets titel

Projekt STOL — et tvaerfagligt innovationsprojekt

Resume

(kort beskrivelse af
projektets indhold, max 15
linjer)

Et tvaerfagligt, borgerinvolverende udviklingsprojekt for design,
kunst og handveerk, der udspringer af borgernes gnsker om at gere
landdistrikterne attraktive for unge og tilflyttere. Grasslands
projekt STOL vil samle fagfolk, institutioner, beslaegtede
projekter, og borgere i alle aldre ,om at gentenke, genbruge
og forvandle stoleklassikere, og andre "siddemgbler” som en
hyldest til Sallings kulturarv som mgbelindustri-klynge. Vi vil
undersgge om vi kan skabe nye alliancer, nye veerktgjer og
metoder, nye arbejdspladser og kulturel aktivitet i
landsbyerne. Om kunst, design , leering og kulturelt
iveerksaetteri kan skabe nye visioner for fremtiden og virke
som katalysator for gkonomisk udvikling i landdistrikterne

Projektet bestraeber sig pa at opfylde mindst 6 af FNs 17
verdensmal: 8, 9, 11, 12, 15 og 17.

Projektets formal og
succeskriterier

Kort beskrivelse af formal:

Formalet med projekt STOL er :

e at skabe tveerfaglige lokale regionalte/ internationale
kulturelle miljger for mennesker i alle aldre med lyst til
at arbejde med tree, genbrug, nyteenkning og redesign
af mgbler, bade pa amatgr og hgjt professionelt niveau

e At udvikle nye veerktgjer og leeringsmetoder

e At skabe feelleskaber omkring indsatsen for cirkulaer
gkonomi, beeredygtighed og klimamal

e at saette fokus pa det gode handveerk og stimulere flere
unge til at veelge en handveerksfaglig uddannelse

e at etablere en inkubator / innovationsplatform for
kreative og handveerksfaglige mikro-virksomheder,
gennem kunstneriske, kulturelle og faglige aktiviteter.

e At etablere nye regionale, nationale og internationale
partnerskaber med relevante projekter og aktgrer.

Beskriv, hvordan projektet bidrager til udmgntning af Region
Midtjyllands kulturpolitik (maks. 5-10 linjer):

Projektet er en viderefgrelse af GRASSLANDS arbejde med at
revitalisere landsbyer gennem aktive og medskabende
feellesskaber. Vi gnsker at samle, styrke og inddrage vores
regionale og internationale netveerk i en i en feelles indsats om
at imgdekomme borgernes udtrykte behov for at ggre
landdistrikterne attraktive for unge familier, tilflyttere og
turister, gennem jobskabelse og kulturelle feelleskaber. Projekt
STOL vil brede erfaringer og aktiviteter ud til s& mange
kommuner i Region Midtjylland som muligt, over tid. Vi vil
udvikle workshop / projektmodeller, der kan implementeres
hvor det gnskes




Beskriv kort jeres egne succeskriterier for projektet:

Det primaere succeskriterium er om de involverede borgere,
institutioner og virksomheder deltager og engagerer sig. Men
lige sa vigtigt er det at lykkes med at stimulere bade
eksisterende og nye feelleskaber og skabe nye gkonomiske
muligheder for et livsgrundlag i landdistrikterne.

Hvis der om to ar er grundlag for at etablere en
eksperimenterende udviklingsplatform for design, kunst og
handveerk efter BAUHAUS forbillede, og en
uddannelsesplatform indenfor diverse handveerksfag,

for unge med forskellige vanskeligheder, er projektet en 100
% succes.

Projektets konkrete mal

1. etablering af lokal forankring gennem lokal styregruppe,
etablering af netveerk og partnerskaber, regionalt og
internationalt, udvikling af nye netvaerk og partnerskaber
2.Research af mgbelfabrikkernes historik og research af
klassiske handveerksdyder sdvel som ny teknologi

3. Indsamling af stole, produceret i Salling

4. afholdelse af min. 10 workshops om alle aspekter af
mgbelsnedkeri, design, tree som materiale, beeredygtig
fremstilling og klassiske og nye veerktgjer og metoder.

5. afholdelse af 14 dages internationalt symposium

6. Afholdelse af min. 2 landdistriktsseminarer, erfarings og
vidensdeling

7. Afholdelse af event under Skivemgdet

8. Afholdelse af min 4 udstillinger af resultaterne af workshops
og symposium i 4 kommuner i Region Midtjylland

9. afholdelse af min. 8 design-workshops for folkeskoleelever i
Region Midtjylland

10. Udgivelse af kataloger og dokumentation

11. National og international vidensdeling

12. Etablering af udviklingsplatform

Projektets aktiviteter
(Hvordan vil I gennemfgre
projektet?)

Konkrete aktiviteter og beskrivelse af gennemfgrelse:

Forste etape, 2019 — maj 2020, bestar af:

e indsamling af stole fremstillet i Salling, med involvering af
borgere i omradet

e research af historik og indsamling af fortallinger om
mobelfabrikkerne i Salling, gennem interviews af historikere,
arkivarer og mobelfabrikanter

e workshops om mebeldesign og mobelsnedkeri, hvor
kunstnere, designere, borgere m.fl. eksperimenterer med
stolen som form, ide og koncept, i samarbejde med
handvarkere og uddannelsesinstitutioner i Skive og andre
kommuner




e workshops om kulturarv kontra nyeste digitale vaerktojer (3D

printere, lasercuttere, robotter), samarbejde med Godsbanen
Arhus og Arhus Arkitektskole

e en performativ event i forb.m. Skivemedet, hvor stole fra
Salling danner ramme om fortzllinger, lyrik, korsang, debat
mm, samarbejde med Skivemodet, lokale borgere og et lokalt
mandskor

e workshops pa 5 skoler (10. og 3-6 klasse) i Salling, om
mobeldesign, i samarbejde med Laringsambassaden 1 Skive

e ct 2 ugers internationalt symposium for kunstnere, designere,
arkitekter, handvarkere og borgere, hvor ideen om en
udviklingsplatform for design / et stolelaboratorium
eksemplificeres og afproves. Kunstnere, arkitekter ,
handvarkere og designere fra Finland, Sverige, Danmark,
Holland og Japan deltager.

e udstilling af resultater, workshops, performances og
borgerskabte projekter pa middelalderborgen OUstergard
under symposiet i september

e Ft seminar om kunst, design, handvark og
landdistriktsudvikling i samarbejde med Region Midt og
Skive Kommune

e forskningssamarbejde med SDU, AAU og KUA

e Evaluering

e udgivelse af et dokumenterende katalog om proces, metode
og resultater

Anden etape, maj 2020 — december 2020 :

Udvzlgelse og udstilling af 20 stole i samarbejde med lokale
mobelproducenter med henblik pa produktion

Analyse af potentialet for at etablere en innovativ arbejdsplads 1
Salling i samrad med Skive Kommune, Region Midtjylland og lokale
virksomheder

Markedsforing, formidling

EU-fundraising

Internationalt seminar om resultater, landdistriktsudvikling gennem
kunstnerisk ivarksatteri, cirkuler okonomi, baeredygtighed.

Tredje etape 2021:

Platformsskabende aktiviteter
Fundraising
Etablering af design/handvearks-udviklingsplatform

Tid- og aktivitetsplan
(Start, afslutning samt evt.
milepaele undervejs)

Tidsplan for gennemfgrelse af de konkrete aktiviteter:
1. Start: borgerinvolvering og etablering af

borgerarbejdsgruppe — 2018

2. research af historik — januar - juni 2019

3. kuratering af designere, arkitekter, kunstnere,
handverkere — januar 2019




4. moder med samarbejdspartnere, udbygning af
partnerskaber, involvering af eksperter - januar —
tebruar 2019

5. indsamling af s mange som muligt af de stole der er
blevet produceret pa Sallings mebelfabrikker gennem
tiden - januar — april 2019

0. 2 workshops omkring STOL — byg en skammel - ledet
af Skibsbyggere og tomrer Andreas Svane og Peter
Nyby — 19-20 januar og 16-17 februar 2019

7. 2 workshops omkring at skabe en stol og om genbrug
og genskabelse af stole april og august 2019, ledet af
Andreas Svane og Peter Nyby, og henholdsvis en
kunstner og en designer

8. workshops pa skoler for bern og unge -
Lezringsambassaden januar - april 2019

9. workshops om baredygtighed, marts 2020

10.Milepzl 1: Event under Skivemgdet, med
indsamlede stole og deres fortzllinger, 2 — 4 maj,
udstilling af resultaterne fra skole-workshoppene

11.introduktion om tre som materiale, Traemuseet - maj
2019

12.introduktion til mebelfremstilling, og historikken bag
OD mebler, Tremuseet - juni 2019

13.Milepzel 2: symposium med borgere, kunstnere,
designere, hindvarkere 10 - 21. september 2019

14. arrangement og udstilling pa Ostergard, 21. og 22.
September 2019

15.Milepzl 3: Seminar om landdistriktsudvikling,
september 2019

16. formidling og markedsforing — lobende

17. Milepzl 4: udgivelse af dokumentation december
2019

18. udvalgelse af 20 produktionsegnede stole / benke til
udstilling januar 2020

19. Milep=l 5: Udstilling af fremstillede stole og
prototyper pa bl.a. Horsens Industrimuseum,
Godsbanen m.fl. - efteraret 2020

20. Workshops med borgere, kunstnere, designere og
hiandvarkere - marts — september 2020

21. markedsanalyse — 2020

22.Workshops for skoleelever i Region Midtjylland —




efteraret 2020

23. Seminar om kunst og kreativt iverksatteri 1
landdistrikter — september 2020

24. platformsskabende aktiviteter, workshops mm. - 2020

25.Milep=l 6 og afslutning: Udviklingsplatformen er
etableret — februar 2021

Organisering
(ledelse, partnerskab og
rolle, styregruppe mv.)

Organisation: Foreningen GRASSLANDS

Projektledelse, kuratering og ideudvikling: Billedkunstner Lene
Noer

Kuratering, projektarbejde og ideudvikling: Billedkunstner Elle-
Mie Ejdrup Hansen

Kuratering, projektarbejde og ideudvikling: Billedkunstner
Birgitte Ejdrup Kristensen

Arbejdende Board: Katte Banlykke, Arkitekt, MAA, Arhus
Arkitektskole, kuratering, workshopledelse

Niels Frank, Arkitekt MAA, Arhus, kuratering, workshopledelse
Anne Mette Hjalager, Arhus, Professor ved SDU, forskning i
turisme, evaluering

Sgren Vester, Designer, Thise, lokalkendskab og
workshopledelse

Knud Bjerre, Byradsmedlem, Skive Kommune, lokalkendskab
og lokal netveerksformidling

Lokal Styregruppe:

Anne Berggreen, Selde, praktisk arbejde og indsamling af stole
Solvejg Sieg, Junget, praktisk arbejde og indsamling af stole
Simone Bech, Asted, lokal ambassadgr for projektet

Jens Kristian Kristensen, Thorum, praktisk arbejde

Partnerskaber: Andreas Svane, Skibsbygger, Graested,
handveaerksfaglig workshopleder

Peter Nyby, Temrer, Greested, handveerksfaglig workshopleder
Jan Sgrensen, Multika, Grgnning, fagteknisk radgivning
Produktionshgjskolen Marienlyst, Skive, veerkstedsfaciliteter og
undervisning

Horsens Industrimuseum, vidensdeling og udstillingsplatform
Nikolaj Kirk, Heender og Huse, projektsamarbejde, netvaerks -
og vidensdeling

Leeringsambassaden, Skive, Projekt STOL workshops for
skoleelever

Skive College, mgbelsnedkerlinjen, faglig radgivning og
undervisning

Foreningen for Fursundegnen: lokal forankring

Evt. andre samarbejds-
partnere og deres rolle i
projektet

Treemuseet, Oddense, veerkstedsfaciliteter og faglig radgivning
ANDROMEDA, social-gkonomisk virksomhed omkring
skibsbyggeri, partner i Erasmus+ projekt om handveerk

Hvordan skal projektet
forankres eller viderefgres
efter projektperioden

Samtidig med Projekt STOL etableres et Erasmus + K2 for
unge og flygtninge pa kanten af arbejdsmarkedet, med henblik
pd at oprette en social-gkonomisk virksomhed, der uddanner




unge i diverse handvaerk, specielt tamrer og
snedkerhandvaerk. Dette vil fungere som underlag for Projekt
STOL’s fremtid som innovationsplatform, sa der bade er tale
om leering / empowerment og professionel udvikling, videns og
erfaringsudveksling. Begge dele er teenkt at skulle huses under
samme tag, sa de kan drifte sammen.

Hvordan skal resultater og
leering formidles?

Efter farste fase af projektet udgives et katalog over proces og
resultater, med analyse af samarbejdernes forlgb. Samtidig
involverer to PH.D studerende ved KUA GRASSLANDS
projekter i et akademisk studie, og Professor ved SDU, Anne
Mette Hjalager vil bruge projektet i sin forskning.

Vi Planleegger at afholde et landdistriktsseminar i samarbejde
med Region Midtjylland og Skive Kommune, hvor denne
metode til at skabe kulturel aktivitet med basis i at genopdage
kulturarven, parret med ny, cirkuleer gkonomi, belyses.

Vi afholder formidlende udstillinger og workshops péa bl.a
Industrimuseet i Horsens

Vi bruger alle tilgeengelige virale medier og internetbaseret
formidling.

Vi afholder min. 2 seminarer i projektperioden

Vi deltager i nationale og internationale konferencer

Hvordan skal projektet
evalueres?

Vi vil sammensaette et evalueringspanel bestadende af en
forsker, en borger, en handveerker og en kunstner / designer,
som vil vurdere og belyse projekt fra hver sin vinkel.

Evalueringen vil blive en del af et afsluttende katalog

Hvordan bidrager projektet til at fgre regionens kulturpolitik i ud

livet?

Udvikling

Hvordan bidrager projektet
til udvikling af nye
produkter, kompetencer,
arbejdsformer, veerktgjer,
netveerk eller internationalt
udsyn?

Projektet afprgver et format, hvor vidt forskellige faggrupper,
leegmaend savel som professionelle, samarbejder, laerer af
hinanden, eksperimenterer og udfordrer hinandens faggraenser.
I dette krydsfelt af kunst, design, handveerk,
borgerinvolverende samskabelse og forskning er der potentiale
for at bade produkter, kompetencer, arbejdsformer og
veerktgjer innoveres. Det internationale netvaerk, der deltager i
symposier, workshops og seminarer og lgbende
erfaringsudveksles med, garanterer et vedvarende
internationalt udsyn

Regional betydning
Hvilken betydning har
projektet for udvikling af det
regionale kulturliv?

Projekt STOL inddrager institutioner, virksomheder, kultur og
kulturarvsprojekter pa tvaers af regionen i en indsats for at
afprgve nye konstellationer og bidrage positivt og
netveerksstyrkende. Vi gnsker at indsamle og formidle viden
og at veere med til at skabe overblik over relevante
projekter/aktgrer. Vores erfaringer, aktiviteter og resultater er
gratis tilgeengelige for alle regionens borgere

Budget

Hvis | ikke har udgifter eller indteegter i de enkelte poster, skal | skrive "0” i belgbsfeltet. | kan
tilfgje nye linjer og udgiftsposter, hvis | far behov for det.




Udgifter Ar1 Ar 2 Ar3 I alt
Lanudgifter | Projektledelse 150.000 150.000

Projektmedarbejdere 250.000 250.000

Styregruppe 60.000 60.000

Administrativt personale 7.500 7.500

Transport af materialer og 25.000 25.000

produkter
Aktiviteter Produktion 81.000 50.000

Mgder/kurser 9.500 9.500

Workshops 66.000 75.000

Event pa @stergard / udstilling 50.000 50.000

Event under Skivemgdet 45.000

Symposium: Rejser og ophold, 103.000

17 pers.

Indlogering og lokaleleje 27.000

Kgb af eksterne ydelser 35.000 80.000

Honorar til kunstnere / designere 350.000 168.000

mm

PR og kommunikation 40.000 40.000

dokumentation 50.000 25.000

Katalog 40.000 40.000

Skribent, oversaetter og lay-out 35.000 35.000

Revision 25.000 25.000

Evaluering 50.000

Uforudsete udgifter 70.000 50.000
I alt 1.545.000 | 1.190.000
Finansiering Ar1 Ar 2 Ar 3 I alt Bevilget/ikke

bevilget

Region Midtjylland 200.000 100.000 300.000 Ikke bevilget
Skive Kommune 150.000 150.000 bevilget
SKIVE kommune 100.000 100.000 Ikke bevilget
Stat 575.000 575.000 Bevilget
Statens Kunstfond 200.000 250.000 450.000 Ikke bevilget
EU/Nordisk Ministerrad (eller 200.000 50.000 250.000 Ikke bevilget
lign.)
Private fonde 140.000 150.000 290.000 Ikke bevilget
Egen medfinansiering - 50.000 40.000 90.000 bevilget
kontanter
Egen time-medfinansiering i 100.000 100.000 200.000 bevilget
kr.
Andet LAG midler 250.000 250.000 Ikke bevilget
treefonden 130.000 50.000 180.000 Ikke bevilget
RealDania 100.000 100.000 Ikke bevilget
I alt 1.545.000 | 1.190.000 2.735.000
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Ansggningsskema til
Region Midtjyllands kulturpulje

Januar 2019 - ansggningsfrist 28.01.2019 kl. 9.00

Ansgger (organisationens | Fermaten

navn)

Kontaktperson Rikke Andersen

Adresse Smallegade 4, 7400 Herning
Mail rikke@fermaten.dk

Telefon 22796050

Information om Region Midtjyllands kulturpulje
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Kulturpuljen

Regionsradet kan yde tilskud til projekter, der styrker samarbejdet om kultur pa tveers af regionen samt
bidrager til borgernes adgang til kunstneriske og kulturelle oplevelser og deres mulighed for selv at
engagere sig i kulturlivet og samfundet.

For at projekter kan stgttes, skal de opfylde et eller flere af folgende tre overordnede formal:
* Udvikling.
* Netveerk.

Internationalt udsyn og samarbejde.

*  Der skal vaere medfinansiering p& mindst 50 % af totalbudgettet. Medfinansieringen skal
komme fra kilder, der ikke i forvejen er helt eller delvist finansieret af regionen, f.eks.
kommuner, stat, EU eller kulturinstitutioner.

* Der gives ikke tilskud til drift eller ansggers almindelige virksomhed, men regionen kan give
tilskud til projekter i de tre fgrste levedr og til udviklingsprojekterne i netveerkenes regi.

* Ansggere er offentlige myndigheder, kulturinstitutioner eller foreninger med almennyttigt
formal, der arbejder med kunst og kultur. Kunstnere og enkeltpersoner kan indg3 i
projektansggninger via partnerskaber.

Kriterier for udvaelgelse af projekter, der kan modtage stgtte:
*  Projekter, der gar nye veje i udvikling af nye produkter, arbejdsformer og veerktgjer.

* Projekter, der har regional betydning og bliver gennemfgrt af et partnerskab med bred regional
forankring eller styrker samspil mellem kultur og andre vigtige samfundsomrader f.eks.
erhverv, uddannelse, sundhed m.m.

Partnerskaber skal som hovedregel udggres af institutioner, organisationer m.m. der omfatter
mere end en kommune.

* Projekter, der skaber resultater, som er relevante for en stor del af regionens kulturliv.

*  Projekter, der har et internationalt perspektiv og som rummer samarbejde og udvikling pa
tveers af landegreenser.

*  Projekter, der skaber lzering og ny viden, som stilles til radighed for andre parter.

* Projekter, der skaber udvikling, som raekker ud over projektperioden.

Ansggningsfristen er den 28. januar 2019 kl. 9.00

Kontakt til kulturteamet - se information pa: http://www.rm.dk/regional-udvikling/
kultur/oversigt-over-medarbejdere-kultur/

Beskrivelse af projektet

Projektets titel Netvaerk for talentudvikling indenfor rytmisk musik




Resume

(kort beskrivelse af
projektets indhold, max 15
linjer)

Med udgangspunkt i regionens spillesteder som kulturelle
kompetencecentre gnsker vi at etablere et netvaerk, der har
til formal at styrke udviklingen at talent indenfor rytmisk
musik i regionen - udenfor Aarhus. Vi tror pa, at vi ved at
styrke den lokale rytmiske scene, kan skabe et tilhgrsforhold
og en lokal stolthed blandt unge i lokalsamfundet. Vi gnsker
at styrke hele fgdekaden fra det helt nyetablerede unge band
til det ambitigse lokale orkester med potientiale for at sl3
igennem nationalt. Ved at arbejde sammen, udveksle
erfaring, skabe feelles projekter kan vi sikre, at vores lokale
bands far den rette stgtte og flere muligheder for at udvikle
sig - bla. ved at komme ud at spille flere koncerter for et
stgrre publikum.

Projektets formal og
succeskriterier

Projektets formal er at skabe et staerkt regionalt netveerk, der
kan stgtte udviklingen af lokale talenter indenfor rytmisk
musik.

For at sikre udbredelse af projektet i hele regionen forankres
det hos regionens spillesteder.

Vores succeskriterier for projektet er, at unge musikere i hele
regionen ser muligheden for til at udvikle sig musikalsk og
kunstnerisk - ogsa selvom de ikke bor i landets stgrste byer.

Det er ogsa et succeskriterie, at der konkret er bands fra
regionen, der udvikler sig til et national eller endda
international niveau.

Projektets konkrete mal

Et steerkt regionalt netveerk med mere end 10 kommuner
repraesenteret.

2 3rlige netvaerksmgder

15 &rlige tveerkommunale talentkoncerter

6 bands fra regionen, der opn%r et kunstnerisk niveau, der
gor dem egnet til at spille pd landets regionale spillesteder for
et standart honorar.

2 bands fra regionen der opnar et kunstnerisk niveau, der gor

dem egnet til at spille pd udenlandske showcase-festivaller
(ex. Reberbahn Festival eller Eurosonic i Gronningen)




Projektets aktiviteter
(Hvordan vil I gennemfgre
projektet?)

Farste skridt i projektet er etableringen af et netveerk,
hvorigennem der kan deles viden og skabes et samarbejde.

Gennem netvaerksmgder og et digitalt forum skal kortlaegges,
hvilke initiativer, der allerede eksisterer i regionen, hvad de
gode erfaringer er, og hvordan der kan etableres et
samarbejde pa tvaers af kommunegraenser og mellem
organisationer af meget forskellig stgrrelse og profil.

Der skal etableres konkrete samarbejdsprojekter, eksempelvis
projekter hvor bands fra forskellige omrader kan komme ud
og spille, og prgve materiale af foran et fremmed publikum -
eller projekter, hvor bands mgder fagpersoner, der kan hjaelpe
dem med at udvikle sig pa forskellige omrader - performance,
sangskrivning, medie-handtering.

Tid- og aktivitetsplan

(Start, afslutning samt evt.

milepaele undervejs)

Det er vigtigt for netvaerkets succes, at de involverede parter,
er indstillet pd, at projektet Igber over en periode minimum 3
ar, sa det er muligt at afggre, hvorvidt indsatsen har haft den
gnskede effekt pa det lokale musikmiljg.

Forar 2019:

- Interessetilkendegivelser indhentes og de rigtige personer til
netvaerket identificeres gennem det lokale spillested.

- Fgrste netvaerksmgade.

- Planlaegning af talentkoncerter i efteraret

Efterar 2019:

- Udveksling af lokale bands pa spillesteder i regionen

- Udvalgte bands tilbydes faglig sparring og konsulenthjzelp

- Identificering og udveelgelse af bands, der har potentiale til
at indga i nationale sammenhaenge - pa sigt internationale
showcases

- Netvaerksmgde. Evaluering og planleegning af det videre
samarbejde

- Markedsfgringsindsats, der saette fokus pa lokalt talent

2020-2021:

- Fortsat udvikling og udveksling af bands pa flere niveauer,
fra nystartede til mere etablerede navne.

- netveerksmgder hvert halve ar

- Igbende evaluering af indsatsen




Organisering
(ledelse, partnerskab og
rolle, styregruppe mv.)

Fermaten, der er regionalt spillested i den vestlige del af
regionen er initiativtager til netvaerket, og vil som
udgangspunkt varetage ledelsen og organiseringen af
netvaerket indtil en netvaerksstruktur er pa plads, og ledelsen
evt. kan deles.

Fermaten har i dag et teet samarbejde med bl.a. Paletten i
Viborg, Bakkehuset i Ikast og Kedelhuset i Silkeborg, som alle
har tilkendegivet, at de har stor interesse i at deltage i et
netvaerkssamarbejde med fokus pa talentudvikling. Ogsa
Generator i Ringkgbing er interesseret i et samarbejde, og det
er Fermatens formodning, at der ogs& blandt regionens gvrige
spillesteder vil veere stor interesse, da talentudvikling er et
fokuspunkt pa nationalt plan, og udvikling af et godt lokalt
musikmiljg i hgj grad kan styrke en bys kulturliv.

Evt. andre samarbejds-
partnere og deres rolle i
projektet

Det er idéen med netveerket, at det som udgangspunkt
forankres hos de lokale spillested, som besidder en faglig
viden samt et lokalt kendskab. Dog kan selve pladsen i
netvaerket godt gives videre til andre videns- eller
fagpersoner fra omradet, ex. musikskolefolk eller
(ungdoms-)kulturhusledere, hvis dette er hensigtsmaessigt.

Derudover tilknyttes andre fagpersoner, der kan styrke
arbejdet med talentudvikling - ex. professionelle
sangskrivere, musikere eller branchefolk, der kan yde
sparring eller fungere som konsulenter pa projektet.

Hvordan skal projektet
forankres eller viderefgres
efter projektperioden

Netveerket forankres hos spillestederne, da disse er stabile
kulturorganisationer, der er i stand til at viderefgre netvaerket
og har interesse i et staerkt samarbejde i omrédet. Pa den
made bliver netvaerket mindre fglsomt for udskiftning i
personkredsen.

Hvordan skal resultater og
laering formidles?

Indsatsens resultater vil bliver formidlet via spillestedernes
platforme, som typisk har en god udbredelse i lokalomradet.
Hvis netvaerket opnar succes, vil det vaere positivt ifht.
spillestedets profil, ligesom rytmisk musik og ungdomskultur
har hgj status pa mange medier.

Derfor forventes der et solidt fokus pa projektets resultater i
lokalomradet.

Hvordan skal projektet
evalueres?

Projektet evalueres Igbende pa de halvarlige netvaerksmgder.

Hvordan bidrager projektet til at fgre regionens kulturpolitik i ud

livet?




Udvikling

Hvordan bidrager projektet
til udvikling af nye
produkter, kompetencer,
arbejdsformer, vaerktgjer,
netveerk eller internationalt

udsyn?

Projektet biddrager til udvikling af nye talenter, bands og
musikere i regionen. Det styrker kompetencerne bade blandt
lokale kulturaktgrer (fra spillesteder, musikskoler el.lign) og
iseer blandt unge musikere, der far nye vaerktgjer til at udvikle
sig kunstnerisk og erfaringsmaessigt. Endelig er der muligheden
for at sende de bedste bands fra regionen pa internationale
showcases - med mulighed for at finde udenlandske
samarbejdspartnere eller et internationalt publikum.

Regional betydning
Hvilken betydning har
projektet for udvikling af det
regionale kulturliv?

Vi tror pa, at den lokale rytmiske scene kan have enorm
betydning for unges tilknytning til det lokalomrade, de er
vokset op i. Nar man oplever en opblomstring af dygtige
lokale bands smitter det af pa de naeste generationer af
musikere, der har nogen at spejle sig i og en tro p&, at man
0gsa kan opnar succes udenfor de stgrste byer. Det giver
tilmed unge, der ikke selv spiller musik, en stolthed over byen
og et engagement i det lokale kulturliv.

Budget

Hvis I ikke har udgifter eller indtaegter i de enkelte poster, skal I skrive "0” i belgbsfeltet. I kan
tilfaje nye linjer og udgiftsposter, hvis I far behov for det.

Udgifter Ar1 Ar 2 Ar3 Ialt
Lonudgifter |Projektledelse 10.000 5.000 5.000| 20.000
Projektmedarbejdere 25.000 25.000 25.000| 75.000
Administrativt personale 0 0 0 0
Transport 20.000 20.000 20.000| 60.000
Aktiviteter Produktion (koncerter) 60.000 75.000 75.000 | 210.000
Mgder/kurser 5.000 5.000 5.000| 15.000
Kgb af eksterne ydelser (f.eks. 10.000 15.000 20.000| 45.000
konsulenter)
PR og kommunikation 10.000 10.000 10.000 | 30.000
Revision 0 0 0
Evaluering 0 0 0 0
Ialt 140.000 | 155.000 | 160.000 | 455.000
Finansiering Ar1 Ar 2 Ar3 Ialt| Bevilget/ikke
bevilget
Region Midtjylland 50.000| 55.000 55.000| 160.000
Kommune(r) 0 0 0 0
Stat 35.000 50.000 55.000 | 140.000 Bevilget ar 1+2

6



EU/Nordisk Ministerrad (eller 0 0 0 0
lign.)

Private fonde 0 0 0 0
Egen medfinansiering - 20.000 20.000 20.000 60.000
kontanter

Egen time-medfinansiering i 35.000 30.000 30.000 95.000
kr.

Andet 0 0 0 0
Ialt 140.000| 155.000| 160.000| 455.000
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