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1. Vigtig information fgr du ansgger

Jeg har gjort mig bekendt med indholdet i denne menu Ja

2. Valg af investeringsprioritet og aktivitet

Omréade DKs Erhvervsfremmebestyrelse
Program Socialfonden
Prioritetsakse 3. Inklusion via uddannelse og beskaeftigelse

Hvis investeringsprioritet og aktivitet ikke er forudfyldt nedenfor, sa skal du veelge den med
Erhvervsstyrelsen aftalte investeringsprioritet og/eller aktivitet.

Du skal veere omhyggelig med korrekt valg af investeringsprioritet og aktivitet. Valget af
investeringsprioritet og aktivitet kan have betydning for, hvad du efterfglgende skal udfylde i
ansggningsskemaet. En efterfglgende sendring af investeringsprioritet og aktivitet kan indebaere et tab
af gvrige indtastede oplysninger i ansggningen.

Investeringsprioritet 3.1 Aktiv inklusion

Aktivitet 3.1.A. Ungdomsuddannelse for unge med seerlige udfordringer

Kort vurdering af overensstemmelse mellem projektet og annoncering

Projektets hovedfokus er at udvikle og styrke relationerne til og anerkendelsen af den

enkelte unge i uddannel sessystemets overgange. Undersagel ser viser, at saaligt udsatte,
uafklarede eller fagligt udfordrede unge har et saaligt behov for stette i overgangen fra
grundskole til ungdomsuddannel se. Projektet er malrettet unge (15 - 30 ar) med seerlige
behov i hele regionen, primaert psykisk sarbare unge samt unge med anden etnicitet end
dansk. Aktiviteterne ligger i at stette disse ungei den svaae overgang fra grundskole til
ungdomsuddannelse eller FGU, og overgangen fraFGU til ungdomsuddannelse. Aktiviteterne
vil primeat besta af saaligt tilrettelagte, handholdte forlgb, der er udviklet og tilpasset den
enkelte unges behov og muligheder. Et forlgb vil typisk indledes af malrettet vejledning
efterfulgt af dialog med en trivsel skoordinator, som foranlediger den unges deltagelse i

ex. et mentorforlab, lektiehjadp og/eller overgangsnetvaak med andre unge. Derudover

er der i projektet et spor malrettet de unges erhvervsparathed som en alternativ vej il
ungdomsuddannel se, ex. aktiviteter med fokus pa at styrke de unges viden om erhvervslivet,
de danske arbejdspladser, om det at veare pa en arbejdsplads og om at vaae en del af en
arbejdspladskultur. Projektets nyhedsvaardi ligger i at afpreve nye lgsninger, saaligt ved hjadp af
handholdte forlab og med indhold, som er tilrettelagt og af spejler den enkelte unges behov.

Projektets malgruppe og aktiviteter er sdledes i overensstemmelse med annonceringen.
3. Information

Grundlaget for vurdering af ansggningen er veesentligst beskrivelsen af den relevante indsats inkl.
udveelgelseskriterier samt enten regionalfondsprogrammet eller socialfondsprogrammet.

For at komme i betragtning til et tilsagn skal ansggningen som minimum:

e Ligge inden for den relevante indsatsbeskrivelse og program
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 Leve op til de krav, som fremgar af indsatsbeskrivelsen.

» Opfylde de kriterier, der fremgér af indsatsbeskrivelsen.

Du skal veere opmeerksom pa, at Erhvervsstyrelsen kan forelaegge din ansagning for eksperter
indenfor ansggningsrundens tema med henblik pa en udtalelse, jf. § 18 i bekendtgarelse nr. 532 af 27.
maj 2014 om ansvar og kompetencefordeling m.v. i forbindelse med administration af tilskud fra Den
Europeeiske Regionalfond og Den Europeeiske Socialfond.

Kontakt Erhvervsstyrelsen om oplysninger vedrgrende ansggningsprocedure pa postru@erst.dk”

4. Stamoplysninger (projektet og tilsagnsmodtager)

Projektets navn
Projektets startdato
Projektets slutdato

Udfgres projektet i region
Sjeelland (se hjeelpetekst)

CVR-P, CVR under stiftelse
eller CPR

CVR-P nummer
Navn

Selskabsform

CVR nummer
Adresse

Postnr.

By

Region

Branche (NACE kode)
Branche beskrivelse
Telefon

E-mail

Projektansvarlig/kontaktperson fornavn
Projektansvarlig/kontaktperson efternavn
Projektansvarlig/kontaktperson Telefon
Projektansvarlig/kontaktperson Email

Regnskabsansvarlig (for- og efternavn)

Regnskabsansvarlig Telefon

Regnskabsansvarlig Email

Relationer til og anerkendelse af unge med seerlige udfordringer
1-1-2020

30-9-2022

Nej

CVR-P (Produktionsnummer)

1003368255

Region Midtjylland - Regionshuset Viborg
Region

29190925

Skottenborg 26

8800

Viborg

Ikke tilgaengelig

Generelle offentlige tjienester

78411500

Henrik.Lodberg@ru.rm.dk

Henrik

Lodberg

23253813
henrik.lodberg@ru.rm.dk
Henning Salling
51557257

Henning.Salling@ru.rm.dk

Tegningsberettigede er flyttet til punkt 15 i hovedmenuen (15. Erkleering og underskrift).

Har projektet anden adresse
end tilsagnsmodtager?

Nej
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5. Hovedaktiviteter (liste) samt projektspecifikke output og effekter

Projektets hovedaktiviteter Navn pa hovedaktiviteten
Projektets 1. aktivitet Overgang fra grundskole til FGU og ungdomsuddannelse
Projektets 2. aktivitet Overgang fra FGU til ungdomsuddannelse
Projektets 3. aktivitet Unges erhvervsparathed

Projektets 4. aktivitet -
Projektets 5. aktivitet -
Projektets 6. aktivitet -
Projektets 7. aktivitet -

Projektets 8. aktivitet -

@nsker du at definere projektspecifikke indikatorer Nej
(output og effekter)? (se hjeelpeteksten)
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6. Hovedaktiviteter, output og effekter (i projektperioden)

Hovedaktiviteter

Projektets Jan.. 2020 - Aug.. 2020 Sep.. 2020 - Feb.. 2021 Mar.. 2021 - Aug.. 2021 Sum

hovedaktiviteter

(periodeopdelt fremdrift)
Projektets 1. aktivitet 200 450 450 1.100
Projektets 2. aktivitet 100 225 225 550
Projektets 3. aktivitet 0 40 40 80
Projektets 4. aktivitet 0 0 0 0
Projektets 5. aktivitet 0 0 0 0
Projektets 6. aktivitet 0 0 0 0
Projektets 7. aktivitet 0 0 0 0
Projektets 8. aktivitet 0 0 0 0

Noter:
- Projektets 1. aktivitet

- Projektets 2. aktivitet

- Projektets 3. aktivitet

Hovedaktivitet 1 omhandler malrettet vejledning og seerligt tilrettelagte og handholdte forlab
for unge med seerlige behov. | alt forventes gennemfart 2.000 forlgb, som sigter mod at lette
overgangen fra grundskole til ungdomsuddannelse eller FGU.

Hovedaktivitet 2 omhandler mélrettet vejledning og seerligt tilrettelagte og handholdte forlgb
for unge med seerlige behov. | alt forventes gennemfart 1.000 forlgb, som sigter mod at lette
overgangen fra FGU til ungdomsuddannelse.

Hovedaktivitet 3 handler om at styrke de unges og unge voksnes erhvervsparathed gennem
oplysningsaktiviteter, match mellem ung og virksomhed, livsmestringsforlgb samt mentorstatte.
I alt 150 unge og unge voksne med saerlige behov forventes at deltage.

Projektets Overfort Sep.. 2021 - Feb.. 2022 Mar.. 2022 - Aug.. 2022 Sum

hovedaktiviteter

(periodeopdelt fremdrift)
Projektets 1. aktivitet 1.100 450 450 2.000
Projektets 2. aktivitet 550 225 225 1.000
Projektets 3. aktivitet 80 40 30 150
Projektets 4. aktivitet 0 0 0 0
Projektets 5. aktivitet 0 0 0 0
Projektets 6. aktivitet 0 0 0 0
Projektets 7. aktivitet 0 0 0 0
Projektets 8. aktivitet 0 0 0 0

Noter:
- Projektets 1. aktivitet
- Projektets 2. aktivitet
- Projektets 3. aktivitet

Se note under tidligere perioder.
Se noter under tidligere perioder.
Se note under tidligere perioder.

Projektets hovedaktiviteter Overfort Sep.. 2022 - Sep.. 2022 Sum
(periodeopdelt fremdrift)
Projektets 1. aktivitet 2.000 0 2.000
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Projektets 2.
Projektets 3.
Projektets 4.
Projektets 5.
Projektets 6.
Projektets 7.

Projektets 8.

aktivitet
aktivitet
aktivitet
aktivitet
aktivitet
aktivitet

aktivitet

1.000

150

o O o o o
O O o o o o o

1.000

150

o O o o o

Noter:

Output

Programfastsatte output
(periodeopdelt fremdrift)

Jan.. 2020 - Aug.. 2020 Sep.. 2020 - Feb.. 2021 Mar.. 2021 - Aug.. 2021

Sum

3A.1 Antal deltagere

300 715 715

1.730

Noter:

- 3A.1 Antal deltagere

Da forlgbene er seerligt tilrettelagte og handholdte for den enkelte opggres antal deltagere som
lig antal gennemfarte forlgb. | alt forventes gennemfart 3150 forlgb, dvs. antal deltagere i alt er

3150.

Programfastsatte output
(periodeopdelt fremdrift)

Overfart Sep.. 2021 - Feb.. 2022 Mar.. 2022 - Aug.. 2022

Sum

3A.1 Antal deltagere

1.730 715 705

3.150

Noter:

- 3A.1 Antal deltagere

Se note under tidligere perioder.

Programfastsatte output
(periodeopdelt fremdrift)

Overfart Sep.. 2022 - Sep.. 2022

Sum

3A.1 Antal deltagere

3.150 0

3.150

Noter:

Resultater (effekter)

Programfastsatte
resultater (effekter)

(periodeopdelt fremdrift)

Jan.. 2020 - Aug.. 2020 Sep.. 2020 - Feb.. 2021 Mar.. 2021 - Aug.. 2021

Sum

3A.2 Antal deltagere i
uddannelse umiddelbart

efter deltagelsen

3A.3 Antal deltagere,
der opnar formelle

feerdigheder

umiddelbart efter

deltagelsen

0 100 650
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3A.4 Antal deltagere
i beskeeftigelse,
herunder som
selvsteendige, 6
maneder efter
deltagelsen

Noter:

- 3A.2 Antal deltagere i uddannelse
umiddelbart efter deltagelsen

- 3A.3 Antal deltagere, der opnar

Forventningen er, at 80% af de 2.000 deltagere, som deltager i forlab under hovedaktivitet 1,
forventes at starte pa en ungdomsuddannelser eller FGU, dvs. i alt 1.600. Forventningen er,

at 75% af de 1.000 deltagere, som deltager i forlgb under hovedaktivitet 2, forventes at starte
pa en ungdomsuddannelse, dvs. i alt 750. Forventningen er, at 40% af de 150 deltagere, som
deltager i et forlab under hovedaktivitet 3, forventes at starte pa en ungdomsuddannelse, dvs. i

alt 60.

Forventningen er, at 5% af de 2.000 deltagere pa et forlgb under hovedaktivitet 1, opnar

formelle feerdigheder umiddelbart efter formelle faerdigheder i form af afklaring om, at de ikke skal direkte i uddannelse umiddelbart
efter deltagelsen, dvs. 100. Forventningen er, at 10% af de 1.000 deltagere pa et forlgb under

deltagelsen

hovedaktivitet 2, forventes at have opnaet formelle feerdigheder i form af afklaring om, at

de ikke skal direkte i uddannelse umiddelbart efter deltagelsen, dvs. 100. Forventningen er,

at 10% af deltagerne pa et forlgb under hovedaktivitet 3, dvs. 15, forventes at have opnaet

formelle faerdigheder i form af afklaring om, at de ikke skal direkte i uddannelse umiddelbart
efter deltagelsen.

Programfastsatte
resultater (effekter)
(periodeopdelt fremdrift)

Overfort

Sep.. 2021 - Feb.. 2022 Mar.. 2022 - Aug.. 2022

Sum

3A.2 Antal deltagere i
uddannelse umiddelbart
efter deltagelsen

3A.3 Antal deltagere,
der opnar formelle
feerdigheder
umiddelbart efter
deltagelsen

3A.4 Antal deltagere
i beskeeftigelse,
herunder som
selvstaendige, 6
maneder efter
deltagelsen

750

65

650 650

50 50

2.050

165

Noter:

- 3A.2 Antal deltagere i uddannelse
umiddelbart efter deltagelsen

- 3A.3 Antal deltagere, der opnar
formelle feerdigheder umiddelbart efter
deltagelsen

Se note under tidligere perioder.

Se note under tidligere perioder.

Programfastsatte resultater
(effekter) (periodeopdelt
fremdrift)

Overfort Sep.. 2022 - Sep.. 2022

Sum

3A.2 Antal deltagere i
uddannelse umiddelbart efter
deltagelsen

3A.3 Antal deltagere, der
opnar formelle feerdigheder
umiddelbart efter deltagelsen

3A.4 Antal deltagere i
beskeeftigelse, herunder som
selvstaendige, 6 maneder efter
deltagelsen

2.050 360

165 50

2.410

215
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Noter:

3A.2 Antal deltagere i uddannelse Se note under tidligere perioder.
umiddelbart efter deltagelsen

3A.3 Antal deltagere, der opnar Se note under tidligere perioder.
formelle faerdigheder umiddelbart efter

deltagelsen
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7. Effekter (efter projektperioden)

Resultater (effekter)
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8. Uddybende projektbeskrivelse

Under "Uddybende projektbeskrivelse" beskrives projektets effekter, output og aktiviteter m.v. i
tekstform.

Den uddybende projektbeskrivelse skal supplere/uddybe projektets méalbare indikatorer (6.
Hovedaktiviteter, output og effekter (i projektperioden)), jf. hovedmenuen.

Projektet skal veere gennemarbejdet pa ansggningstidspunktet, med tydeligt udgangspunkt i de
effekter, som fglger af valgt program og prioritetsakse m.v.

Det forudseetter, at du som ansgger/tilsagnsmodtager har en klar, konkret og sammenhangende ide
om de effekter, som gnskes opnaet med projektet.

Endvidere forudseetter det, at du har en klar, konkret og gennemarbejdet ide om, hvordan projektets
enkelte aktgrer og vigtigste aktiviteter (hovedaktiviteter) bedst muligt kan bidrage til realiseringen af
de opstillede effekter.

Beskrivelsen i de nedenstaende punkter A. til G. skal som helhed afspejle en (eller flere) effektkaede(r),
hvor valgte aktgrer og hovedaktiviteter i forening leder frem til den bedst mulige opnaelse af de
umiddelbare output samt den endelige realisering af de gnskede effekter.

Beskrivelsen skal omfatte en klar stillingtagen til de kritiske antagelser i effektkeeden, som projektets
gennemferelse beror pa. Beskrivelsen skal veere sa praecis og udtgmmende, at det er muligt

for Erhvervsstyrelsen at foretage en reel risikovurdering af projektet. Projektets aktiviteter m.v.

skal endvidere veere dokumenteret virksomme (evidensbaserede) i.f.t. de opstillede effekter.
Dokumentationen kan eksempelvis bero pa videnskabelige studier eller andre projekterfaringer etc. Er
der ikke dokumenterede erfaringer at henvise til, skal effektkeeden sandsynligggres meget klart.

A. Uddybende beskrivelse af projektets hovedaktiviteter (se hjselpetekst):

Behov for en ekstraordinae indsats;

| falge gkonomer er der naesten fuld beskadftigelse i Danmark. Danmark har aldrig haft sa

mange beskadftigede som netop nu. Samtidig er der relativt fa pa offentlig forsgrgel se, dvs.
arbejdskraftreserven er tag pa udtemt, og der er ikke tegn pa overophedning af arbejdsmarkedet
med generel mangel pa arbejdskraft hverken i STARS rekrutteringssurvey eller i den generelle
Ianudvikling. Tallene daskker over, at beskadtigel sesfrekvensen i perioden 2000-2016 er

faldet markant for de 25-29 arige og de lavt uddannede, mens al dersgruppen 60-64 arige samt
indvandrere leverer et positivt bidrag til beskadtigel sesfrekvensen i perioden (Rockwool Fondens
Forskningsenhed, Jan Rosen Skaksen, Hvordan udvikler beskadtigelsen sig i Danmark? 2019).

Derudover viser Jan Rose Skaksen ogs3, at der er en klar sammenhaang mellem unges
beskadftigelsei alderen 25-40 ar og deres foraddres beskadftigel se i samme alder. Hvis foraddrene
er i job, er der starre sandynlighed for at deres barn ogsa er i beskaftigel se.

Ud over de unges faldende beskadftigel sesfrekvens vil de kommende ti & byde pa faldende
ungdomsargange (Region Midtjylland pa baggrund af Danmarksstatistik), hvilket pa sigt betyder,
at presset pa arbejdsstyrken vil gges yderligere. Palandsplan vil der vaare 25.000 faare unge
frem mod 2030.

For at gge robustheden i vores velfaardssamfund og sikre erhvervslivet de ngdvendige
kompetencer, er det derfor afgerende vigtigt, at der sattes fokus pa de unge, som i dag ikke
trives, ikke kommer i uddannelse og ikke opnédr en stabil tilknytning til arbejdsmarkedet. Hvis
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beskaeftigel sesfrekvensen for ungegruppen ikke bringes op, vil manglen pa arbejdskraft stige
samtidig med en gget risiko for at andelen pa offentlig forsargel se ages.

Nar der investeresi de udsatte unge, og det lykkes at fa dem inkluderet i uddannelse, er det i et
langsigtet perspektiv en rigtig fornuftig investering. Ikke blot betyder en uddannelse, at borgeren
bliver ti &r ekstra pa arbejdsmarkedet (Arbejderbevaagel sens Erhvervsrad, En uddannelse

giver et arti mere pa arbejdsmarkedet, 21. december 2017), men rent samfundsgkonomisk er
uddannel se ogsa en god investering. Gevinsten ved en faglaat uddannelse ligger pa 4 mio. kr.,
mens gevinsten af korte videregaende uddannelser ligger pa 5,5 mio. kr. (Arbejderbevasgel sens
Erhvervsrad, Se hvor meget din uddannelse er vaard for dig og samfundet, 7. juli 2015). Ud over
at de unge opnar kvalifikationer, som de kan bidrage med i erhvervslivet, vil deres livsindkomst
ages, og de vil blive gode rollemodeller for andre unge og ikke mindst for deres bern. Fattigdom
i barndommen og/eller foraddre, der star uden for arbejdsmarkedet, er en af de faktorer, der
traskker mest i den negative retning og giver de unge markant darligere odds for at faen
ungdomsuddannel se (Arbejderbevaagel sens Erhvervsrad, Fattigdom og forad dres jobsituation har
stor betydning for berns chancer, 14. april 2017).

Et stigende antal barn og unge trivesikkei deres daglige liv. De faler sig stressede, ensomme

0g har sgvnproblemer. Siden 2007 er der sket en fordobling af antallet af patienter i berne-

og ungdomspsykiatrien (Danske Regioner, 23. august 2019). Hvor der tilbage i 2014 var 51%
af de mest udsatte unge mellem 18 og 21 &r, som havde gennemfert eller var i gang med en
ungdomsuddannelse, var denne andel faldet til blot 47% i 2016 (Sociaministeriet, august 2019).

Gruppen af ungei alderen 15-24 &r, som aldrig rigtig er kommet i gang og nu star uden job og
tilknytning til uddannelse, udger over 48.000 palandsplan. Der er en overvaggt af drenge. De
har oftere under karakteren 2 i folkeskolens afgangspreve i bade dansk og matematik, har oftere
gaet i 9. klasses specialtilbud og er bern af ufaglaate. Gruppen er ogsa kendetegnet ved at have
en overreprassentation af indvandrere og efterkommere. De starste andele af udsatte unge findes
typisk i kommuner i udkantsomrader (Undervisningsministeriet og Mandag Morgen, 12. august
2019).

Radet for fremtidens kompetencer i Midtjylland besluttede pa sit andet made i maj 2019 at
nedsadte en arbe dsgruppe om social inklusion, som skulle vurdere behovet for indsatser
malrettet unge med saarlige behov. | arbejdsgruppen er kommunerne, arbejdstagere,
arbejdsgivere, ungdomsuddannel ser m.fl. reprassenteret. Droftelser i arbejdsgruppen har
resulteret i, at arbejdsgruppen entydigt peger pa, at der er behov for gget fokus pa de unges
overgange i uddannel sessystemet. Overgange mellem institutioner har altid vaaet kritiske.
Typisk slippes de unge fra en institution, men sjiaddent sker der noget formaliseret ift. hvem der
griber dem (Arbejdsgruppemade, august 2019). Det er sdledes arbejdsgruppen faglige vurdering,
som ligger til grund for denne ansggnings fokus pa overgange.
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En succesfuld overgang handler ikke kun om, at vadge rigtigt og komme godt i gang. Elevens
valg af ungdomsuddannel ser skal snarere betragtes som en laaringsproces, der starter tidligt i
grundskolen og fortsadter i ungdomsuddannelsen. | denne proces er det vigtigt, at der tages
hgjde for den enkeltes behov for stette og vejledning. Litteratur peger pa, at udsatte, uafklarede
eller fagligt udfordrede unge har et saaligt behov for stette i overgangen (Vidensnotat om

Overgange mellem grundskole og ungdomsuddannel se, Danmarks Evalueringsinstitut og
Undervisningsministeriet, 2017).

Gennem en arrackke har der vaget talt om, at der er brug for en mere gennemgaende stette til
udsatte unge. For mange af dem bliver problemet, at hver gang de kommer i en ny sammenhaang,
sa skifter de relation. Der mangler et bindeled. | de huller der er, nar den unge forlader for
eksempel produktionsskolen og kommer over i et andet tilbud eller bliver udsluset fra et

botilbud, skal der vaare en voksen tillidsperson, som holder kontakten til den unge (Noemi
Katznelson, Center for ungdomsforskning, 2013).

Akilleshaden er, at der er alt for mange aktarer omkring den unge med saalige behov, mens der
reelt kun er behov for én akter, som kan koordinere de mange tilbud. Og der er behov for, at den
unges stemme bliver hart og far hjadp til oversadtelse af, hvad den unge gerne vil. De unge skal
mgdes af anerkendelse og en tro p3, at de dur til noget. (Arbejdsgruppemade, august 2019).

En sammenhaangende kommunal indsats blev anbefalet i ekspertudval gets afrapportering (Bedre
vejetil en ungdomsuddannel se, Stefan Hermann udval get, februar 2017):

Skab en sammenhaangende kommunal ungeindsats, som overtager funktionerne i
Ungdommens Uddannel sesvejledning (UU) og far ansvar for den unges uddannel sesplan,
tilrettel seggel se af af sagningsforlgb, koordinering af kontaktpersoner samt etablering af en
erhvervsbro for virksomhedsrettede aktiviteter.

Der skal tildeles én kontaktperson per ung, der har sealigt behov for stette fra flere instanser
pavejen fragrundskolen til gennemfart uddannel se eller beskadtigel se.

Der skal sikres et kaadeansvar ved, at alle afgivende institutioner forpligtestil at overlevere
en ung, der falder fra, frem til naeste tilbud.

Stattefunktioner som SPS, SSP, laesevejledning, turboforlgb, PPR, misbrugsindsats,
kontaktpersoner og mentorer samlesi den kommunal e ungeindsats.

Dele af den anbefaling er omsat til lovgivning, da alle kommuner fraden 1. august 2019 skal
etablere en sammenhamngende indsats. Alle kommuner skal etablere en kommunal ungeindsats
(KUI), der koordinerer de unges samlede forlgb patveas af uddannel ses-, beskadftigelses- og
socialindsatsen og vejleder de unge om uddannelse, job og uddannel sesparathedsvurdering.
Jobcenterets opgaver for unge under 25 &r forankres desuden i den kommunale ungeindsats.
Unge under 25 ar, der ikke er i gang med eller har gennemfart en erhvervskompetencegivende
ungdomsuddannelse, har ret til vejledning om uddannelse og job hos den kommunale

ungeindsats, og alle unge skal have en uddannel sesplan for deres vej i uddannelse eller
beskadtigel se.
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Projektet

Dette projekt skal statte op om eksisterende rammer og supplere eksisterende indsatser, gennem
malrettede og handholdte aktiviteter, som kan afhjad pe nogle af de massive udfordringer, som
sesi relation til unge med saalige behov.

Overgange for 15-30 arige er omdrejningspunktet for alle aktiviteter i projektet. Det handler om,
at alle unge med saalige behov far skabt en relation til én person/instans, som falger dem fra
folkeskolen og indtil de har gennemfart en ungdomsuddannel se.

Nar den unge farst er kommet i gang pa en ungdomsuddannel se, er det skolernes vurdering
(vurderet pa arbejdsgruppemede den 22. august 2019 i Region Midtjylland), at de pa nuveaende
tidspunkt har tilstragkkeligt med initiativer der afpraves og sadtes ind for at fastholde eleverne.
Det er sdledes ikke her, at den sterste yderligere effekt vil kunne opnas og derfor ikke en del af
proj ektets aktiviteter.

Den over ordnede malgr uppe er unge med saalige behov i hele regionen, primaat psykisk
sarbare unge samt unge med anden etnicitet end dansk.

Kritiske antagelser:

- hvis unge far hjadp til at gafraen uddannelsetil en anden, hvilket ikke altid er en linesar proces,
savil flere vedge rigtigt farste gang og veare motiverede ved start, fordi de er blevet afklarede om
egne kompetencer og muligheder,

Rekruttering til projektet: (Rekruttering er ikke beskrevet som en statteber ettiget aktivitet
i projektet, da kommunen i deresordineereindsats skal have kontakt til alle elever, men
rekrutteringen er en ngdvendig forudsagtning for projektets succes.)

Rekrutteringen af deltageretil forlgb skal skei kommunalt regi. Der skal rekrutteres elever, som
har saalige behov, elever som kraaver en indsats ud over kommunens ordinaare ungeindsats,

for at de kan og vil starte pa en ungdomsuddannelse. Forlgb i dette projekt vil i hgj grad veae
saligt tilrettelagte handhol dte forlgb. Det kan vaae elever, som grundskolen har en saglig
opmaarksomhed p3, det kan vaare andre forvaltninger, som har sager med eleven eller den enkelte
elevs familie, og hvor forvaltningen vurderer, at eleven vil vaae saalig udsat, eller det kan

vage elever (eller foraddre), der selv ger opmaaksom pa deres behov ved overgangen mellem
uddannel ser.

Vi har i ansggningen valgt at prioritere, at deltagerne kun er de elever, hvor kommunen vurderer,
at den opdinaae kommunale indsats ikke vil vaare tilstrakkelig, og at der er behov for et
handholdt forlgb. De beskrevne aktiviteter i effektkasden vil vaae elementer i forlgbene, og flere
elever vil kunne deltage i samme aktivitet, samtidig med at ikke ale forlgb vil vaae ens. Se bilag
2 Rekruttering og forl gb.
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Forlgb

Malrettet vejledning som supplement til den eksisterende vejledning vil vaare en tvaargaende
aktivitet.

Nar en elev er rekrutteret til et forlgb i projektet, vil eleven fatilknyttet en kontaktperson (en
fortrolig voksen). Eleven vil sammen med kontaktpersonen og evt. andre relevante voksne
bedlutter, hvilke aktiviteter et forlgb for netop denne elev skal indeholde. Det er i den proces,

at forlgbet for den enkelte unge udvikles og etableres. Forlgbene vil typisk vaae planlagt/
sammensat for en enkelt elev, men der kan ogsa vaare en gruppe af elever, som vil kunne deltage i
det fadles forlgb. De beskrevne aktiviteter (i effektkaaden) vil veare elementer i forlgbene. Mange
elever vil kunne deltage i samme aktivitet, og samtidig vil ikke alle forlgb vaae ens.

Efter rekruttering vil de rekrutterede elever (=deltagere) i |gbet af udskolingen blive tilbudt

et handholdt forlgb. Mens den unge fortsat gar i grundskolen skal forlabet understette den

unge med gget selvvaad, faglig styrkelse (hvor de normale tilbud om lektiecafé ikke fungerer
for den unge), og andre aktiviteter, som styrker den unges valgkompetencer og motivation til
uddannelse. Nar den unge er begyndt pa en ny uddannelse, skal forlgbet hjad pe den ungettil

en god opstart. Forlgbet kan sdledes stragkke sig fra kommunen bliver opmaaksom pa elevens
saalig behov og vurderer, at der er behov for en handholdt indsats, hvis den pagad dende elev
skal lykkesi overgangen fragrundskole til ny uddannelse, og farst slutte nér eleven er etableret
paden nye uddannelse. Med etableret forstas, at der er ivaaksat de stetteforanstaltninger som er
ngdvendige, den unge er blevet en del af et nyt netvaark pa den nye uddannelse, og eleven har
faet en ny fortrolig voksen pa den nye uddannel se. Dette betyder ogsa at varigheden af forlgbene
I projektet vil variere i laangde afhaangig af den enkelte unge. Se bilag 2 Rekruttering og forlab.

Proj ektets organisering:

Region Midtjylland er leadpartner og ansvarlig for koordinering, videndeling, formidling,
gkonomistyrring og afrapportering til Erhvervsstyrel sen.

Kommunerne er ansvarlige for at rekrutterer deltagere og sadte forlgb i gang under hovedaktivitet
1 og 2. Projektet skal forankresi et samarbejde mellem den kommunal e ungeindsats, herunder
grundskoler, SSP, SPS m.fl. og de lokale ungdomsuddannel ser og FGUer.

AOF i samarbegjde med LO sektionerne i Silkeborg, Horsens og Holstebro er ansvarlig for
hovedaktivitet 3.

Hovedaktivitet 1 og 2: Overgang fra grundskole til FGU og ungdomsuddannelse og
Overgang fra FGU til ungdomsuddannelse.

Hvad er udfordringerne?
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Tidlige darlige skoleerfaringer falger eleverne og er afgarende for deres videre
uddannel sesmuligheder (Christian Christrup Kjeldsen, lektor ved DPU, AU)

Elever med svage faglige forudsagtninger har svaat ved at fa en ungdomsuddannel se.
Halvdelen af de unge, der fik under 4 i enten dansk eller matematik, har som 25-arig hgjst
en grundskoleuddannel se, mens det samme kun ger sig gaddende for en ud af ti, der har
mindst 4 i begge fag.

Ogsafor barn af ufaglaarte har det faglige niveau ved afgangspreverne stor betydning. 70
procent af de 25-&rige med ufaglaate foraddre, der ikke fik mindst 2 i dansk og matematik,
har ikke gennemfart en ungdomsuddannel se (AE, Fagligt svage unge har svaat ved at faen
uddannel se efter grundskolen, 29. marts 2016).

Elever med udfordringer i grundskolen ogsa har sveat ved at gennemfare en
ungdomsuddannelse — derfor er det vigtigt, at stette overgangen (VIVE, 13. august 2019,
Trivselsudfordringer ved skolestart).

Hvis elever farst har sluppet taget i uddannel sessystemet, er det svaat at fa dem tilbage. De
vil komme bagud rent fagligt, 2/3 af dem som ikke opnar mindst 2 i dansk og matematik har
ikke en ungdomsuddannelse nar de fylder 25 ar (AE, Fagligt svage unge har svaat ved at fa
en uddannel se efter grundskolen, 29. marts 2016).

En god start pa en ungdomsuddannel se begynder i grundskolen og kan danne grundlag for
gennemfearsel af en ungdomsuddannelse, hvorimod en darlig overgang og start kan fare til
frafald, mistrivsel mm (VIVE, 13. august 2019, Trivselsudfordringer ved skolestart).
Malrettethed: hvis en elev i grundskolen ikke ved hvad malet er med en ungdomsuddannel se,
kan det vage svaat at finde motivationen.

Hvordan vil vi |gse det?

| hovedaktivitet 1 og 2 etableres handhol dte forlgb malrettet hver enkelt ung med saarlige
behov og hvor kommunen har vurderet, at deres ordinaae indsats ikke vil vagre tilstragkkelig.
Forlgbene skal indholde en fortrolig voksen (mentor), og kan derudover sammensadtes

efter den enkelte elevs behov med fx vejledning, rundbordssamtaler, overleveringssamtaler,
trivlsel skoordinator, mentorforlab, lektiehjadp tilpasset den konkrete unge, jobidentitet,
jobafklaring, overgangsnetvaak og andre netvaarksaktiviteter, informationsaktiviteter malrettet
foraddre og andre voksne omkring den unge, oplysning til de unge om normalitet og livets
normale udfordringer.

Projektet vil understette handholdte forlzb med aktiviteter, der tager udgangspunkt i den enkelte
unge. En kommunal trivsel skoordinator star for visitation og det lokale overblik over deltagere
og muligheder i projektet. Trivselskoordinatoren er synlig pa grundskolerne, sa de elever, som
ikke bliver rekrutteret fra kommunal side, men som selv har forskellige udfordringer, ved hvem
de kan kontakte og evt. fa saalig stette, der kan hjadpe dem videre i deresliv, ndr de skal tradffe
deres farste vigtige selvstaandige valg om uddannelses. Som led i trivselssamtaler skal arbejdes
med oplysning kombineret med handlingsanvisninger om normalitet, det perfekte liv contra det
virkelige liv med kriser, sorg, ensomhed mindreveerd kunne vaere et element i forlgbene.
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Der skal vare respekt for og tro pa at den unge kan og vil for at kunne opna de bedst mulige
resultater (jf. resultater vedr. betydningen af sagsbehandlerens holdning til borgeren for
borgerens mulighed for at komme i beskadtigel se, Beskadtigel ses Indikator Projektet, 2018).

Et godt udgangspunkt for at stette og motivere den unge, er ved at anerkende og bygge pa den
unges interesser. For 80 % af ungei 8. klasse er det vigtigt, at deres valgte uddannel se er noget
som interesserer dem (Danmarks Evalueringsinstitut, Uddannelsesvalg i 8. klasse, 2017).

Det betyder, at de voksne (vejledere, trivsel skoordinatorer, mentorer m.fl.), skal forsta de unge
og tro pa deres muligheder. De skal kende det arbejdsmarked, som ungdomsuddannel serne kan
og skal leveretil. Dvs. de skal ogsa kende de nyeste krav og muligheder pa arbejdsmarkedet. De
skal have fantasi til at kunne fglge de unge og deres interesser, og koble det med en virkelighed
under forandring pa arbejdsmarkedet. Den voksne skal derudover vaarei stand til at spotte
forskellige muligheder ud fra den unges interesser, og vise konkrete muligheder til den enkelte
unge (Danmarks Evalueringsinstitut, Unges oplevelse af uddannelsesvalg og vejledning i

9. klasse, 2018). Foreeldre og andre voksne omkring de unge er vigtige for rigtig mange af

de unge, nar de skal vaelge uddannelse. Derfor skal udvikles informationsaktiviteter om
uddannelsessystemet og uddannelsesmuligheder malrettet foreeldre og andre voksne.

Som et fast element i et handholdt forlgb for en ung, skal den enkelte unge have én fortrolig
voksen/mentor, som kan guide ham eller hende i den - for vedkommende - rigtige retning. Hvad
den fortrolige voksne skal tilbyde den enkelte unge vil variere og skal tilpasses den enkelte
unges behov, men vil tage udgangspunkt i de aktiviteter, der er beskrevet under hovedaktiviteten
(Helle Rabgl Hansen, Ditte Winther Lindgvist og Jens Christian Nielsen, Fortrolige voksne

I de ungesliv, DPU, Aarhus Universitet, 2015). For nogle unge kan den ngdvendige hjadp

vage 3 min. i telefonen flere gange dagligt, mens andre skal have hjadp til at danne eller
deltagei et fadlesskab. Vi ved, at fadlesskaber er vigtige for de unge (Aaborg Universitet,
Unges fadlesskaber, Mellem selvfglgelighed og vedligeholdelse, 2017). Fadlesskabet kan

vage et paforhand etableret, som den unge gerne vil med i som fx en sportsklub, bibliotekets
laeseklub eller noget andet, men det kan ogsa vaae et fadlesskab, som blive etableret i projektet,
som fx hvis nogle unge med interesse for kunst eller andre kultur tilbud, enten selv tager fx

pa museumsbesgg, eller sammen melder sigind i et kor, hvor de savil have hinanden som
opbakning. Malet med at bruge kultur og fadlesskaber er, ud over fadlesskaber, ogsa at styrke
de unges mentale sundhed (Aaborg Universitet, NOCK S, Kulturvitaminer — et kultur pa recept
projekt i Aalborg kommune, 2018).

Der kan ogsa vaae elever, som vil have behov for saalig tilrettelagt lektiehjadp, davi ved at
lektiehjad p saaligt hjadper de elever, som ikke kan fatilstraskkelig hjadp i hjemmet (VIVE,
Lektiehjadp og faglig fordybelse, En beskrivelse af reformelementet fra skoleledernes, laarernes,
foraddrenes og elevernes perspektiv, 2018). Der kan i projektet laves forsgg med lektiehjadp,
som er tilpasset den enkelte elev eller gruppe af elever med samme udfordringer. Maske skal en
elev kunne sidde helt alene og kalde pa hjadp, hvis der er behov. Andre skal maske finde et spil,
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hvor de kan tilegne sig faardighederne, eller de skal sidde med VR briller i et andet lokale, sdde
ikke bliver forstyrret af andre elever.

Den fortrolige voksne skal ogsa sikre en god overlevering af den unge fra grundskole til FGU
eller ungdomsuddannelse. Det betyder, at den fortrolige voksne — i samarbejde med den unge og
evt. foraddre — skal aftale med kommune og grundskole/FGU, hvad der vil vaae vigtigt for den
nye skole at vide om den unge, sa den nye skole kan gere sit bedste for at stette den unge.

Eksempler pa aktiviteter som kan vagre del af et sammenhaengende forlgb for en elev: Vejledning,
rundbordssamtaler, overleveringssamtaler, trivsel skoordinator, mentorforlab, lektiehjadp,

netvagksaktiviteter, jobidentitet.

Hovedaktivitet 3: Unges er hvervsparathed.

Hvad er udfordringen?

+  Udsatte danskere dragmmer farst og fremmest om meningsfuld beskedtigelse, eller en
meningsfuld hverdag, hvor de er en del af et fadlesskab og hvor de oplever, at de bidrager
med noget (VIVE, 23. august 2019) — derfor kan vejen til uddannel se maske lettere ga
gennem et job. Gruppen af psykisk sarbare og socialt isolerede er en gruppe, hvor en
handholdt indsats er nadvendig for at fa malgruppen i beskadtigel se, men eftersom de gerne
vil | beskadtigelse, er det en stor uforlast ressource for samfundet (VIVE 23. august 2019).

*  Hvisenungikke har oplevet foraddre, der gar pa arbejde, har de intet grundlag for at have
en jobidentitet. Negativ social arv er svag at bryde (Arbejderbevasgel sens Erhvervsrad, De
fattigste har svagrere ved at bryde den sociale arv, 2. juli 2018)

Mange unge ved ikke, hvordan det er at vaare pa en arbejdsplads eller hvilke typer job,

der kunne vage aktuelle for dem (Rune Wriedt Larsen i samarbejde med TrygFonden, 3.
oktober 2016). Trygfondens undersggel se viser, at fritidgob giver mindre fravaa i skolen.
Registeranalyser for 2010 til 2012 viste, at 13 til 17-arige, der arbejdede 20 til 30 timer om
maneden, havde 10 procent lavere skolefravaer, 5 procent bedre afgangskarakterer i dansk,
matematik og engelsk, og 25 procent lavere sandsynlighed for at komme i kontakt med
politiet, nar man ikke tedler trafikforseelser med.

Hverken foraddrene — eller vejledere - kender de nye uddannel ser eller jobmarkedet indenfor
de nye omrader, eller hvordan de unges interesser kan overfarestil.

Foraddrene kender ikke arbejdsmarkedet generelt, og slet ikke som det ser ud med nyere

teknologier.

Hvordan vil vi |gse det?

Oplysning til unge og foraddre om erhvervsivet og de danske arbejdspladser. Fx workshops
med unge, erhvervsliv og foraddre.

Oplysning til unge om det at veare pa en arbejdsplads og veae en del af en
arbejdspladskultur.

Match mellem ung og virksomhed.
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B. Uddybende beskrivelse af projektets output (se hjeelpetekst):

Der findes som udgangspunkt ikke opgerelser over hvor mange unge, der har behov for en salig
indsats ud over den indsats, kommunen tilbyder. Det er imidlertid et faktum, at ca. 92 % af en
ungdomsargang ventes at gennemfare en ungdomsuddannelse (Niels Matti Sgndergaard, KORA
og undervisningsministeriet). SFI (2016) angiver at ca. hver femte ung i en &rgang ikke far en
ungdomsuddannel se, og den andel har vaaet stabil, siden SFI begyndte af opgere gruppen i
slutningen af 1960erne. Samtidig ved vi at de unges andel af hjemlgse, misbrugere, psykisk syge
og kriminelle er stigende (Noemi Katznelson, Hvem er de unge pa kanten af det danske samfund,
ma] 2015).

Som udgangspunkt for output i denne ansggning har vi brugt Danmarks Statistiks tal for udsatte
barn og unge, 2. kvartal 2018. Her finder vi, a der i de 19 midtjyske kommuner er 4.952 barn i
alderen 12-17 &r, som modtager forebyggende foranstaltning. Dvs. det svarer til at ca. 1.000 barn
i Midtjylland modtager forebyggende foranstaltninger pr. argang. Vi har en malgruppe fra 15-30
ar. Dvs. en potentiel malgruppe pa 15.000 unge samt et ukendt antal, som har behov for stette i
overgangen, men som ikke har en forebyggende foranstaltning. Vi antager, at den gruppe er lige
sa stor som den farste pa 15.000, dvs. i at 30.000. Vi antager der ud over, at den kommunale
indsats er tilstraskkelig for 90 % af de udsatte unge. Der betyder, at vi vil gaud fraat ca. 3.000
unge, som vil have behov for stette ud over den ordinaare kommunale indsats, vil kunne fagavn
af dette projekt. Vi regner derfor med handholdte forlgb for 3.000 unge i hovedaktiviteterne 1 og
2.

Derudover skal 150 unge (af de unge voksne) gennemfare et erhvervsparathedsforlgb for at
afklare de ungetil realistiske uddannel sesvalg via erhvervserfaring under hovedaktivitet 3.

Detaljeret sammenhaang mellem deltagere, indsats, output og effekter fremgar af vedhadftede
effektkaede, bilag 1.

Evidens for de planlagte aktiviteter, der kan indgai forlab og rationalet bag, er beskrevet under
uddybende projektbeskrivelse.

C. Uddybende beskrivelse af projektets effekter (se hjaelpetekst):

Vi forventer 3.150 deltagerei forlgh. Davi alene har de malgrupper, der vurderes at have
udfordringer ud over hvad den ordinaare kommunale indsats kan imadegd, ma overgangen til
ungdomsuddannel ser forventes at vaare vanskelig. Vi har sandsynligvis de 10%, som normalt
aldrig kommer i job (tv2 nyhederne, 2/6/2014. Beregning: Udsatte unge koster milliarder). Da
disse unge far et sazligt handholdt forlab er der vores vurdering, at 80% af dem efter et forlgb
deltager i uddannelse.
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Det er ikke vore vurdering, at nogle af deltagerne kan opnéa formelle faardigheder umiddelbart
efter deltagelse, daindsatsen alene gar pa overgang til uddannel se og ikke pa gennemfarsel.

Vi vurderer derimod, at 10% af de unge voksne, som deltager i erhvervsparathedsforlgb, vil vaare
I beskadtigelse 6 md. efter endt forlab svarende til 15 unge voksne. Samtidig vil 40%, som har
deltaget i dette forlgb vaaei gang med uddannelse.

D. Uddybende beskrivelse af projektets aktarer (se hjeelpetekst):

Region Midtjylland er ansgger og projektleder. Vi vil Igbende sikre fremdrift i projektet,
videndeling patvaas af partnerskabet, gkonomistyring og afrapportering.

Projektets aktiviteter skal udfaresi krydsfeltet mellem den kommunal e ungeindsats, grundskolen,
FGU og ungdomsuddannel serne. Opgaven med opfeglgning pa alle unge op til 25 ar ligger

I kommunerne. Derfor er kommunerne helt ngdvendige og centrale partnere i projektet.

Der arbejdes |gbende pa at fa alle midtjyske kommuner med i projektet. FGUerne og
ungdomsuddannelserne vil ogsa |gbende blive partnere, men det vil skei takt med at der
etableres forlab til de pagad dende institutioner.

E. En sammenfattende, kort og udtemmende beskrivelse af projektet (se hjaelpetekst):

Projektet skal sikretilstrakkelig stette til elever med saalige behov i deres overgang fra
grundskole til FGU, fra grundskole til ungdomsuddannelse og fra FGU til ungdomsuddannel se.
Projektet skal stette de elever, hvor kommunen vurderer, at den ordinaae kommunale indsats
ikke vil vazretilstragkkelig, eller at en styrket indsats vil gavne eleven. Stetten vil vaae saalig
tilrettel agte handhol dte forlgb for den enkelte elev, hvor elevens behov og interesser er i fokus.
Eleven far en fortrolig voksen som del af forlgbet. Den fortrolige voksne skal sikre en teg og
personlig kontakt med eleven, sikre, at indholdet | forlgbet er det rigtige for netop den elev samt
at eleven deltager og far udbytte af aktiviteterne. Der kan i forl gbene eksperimenteres med nye
metoder til at styrke den enkelte elev fx gennem kultur arrangementer, brug af nye teknologier til
at styrke fagligheden og €l evens mestringskompetencer. Der skal ogsdi projektet arbejdes med
forsgg, der kan styrke realismen i unges og unge voksnes uddannel sesvalg gennem etablering af
studie- og fritidsgjob.

F. Uddybende om projektets additionalitet (se hjaelpetekst):

Kommunerne skal pr. august 2019 have etableret en kommunal ungeenhed, der skal sikre et
sammenhaangende koordineret forlab for de unge op til 25 ar, der skal gere alle unge parate til at
gennemfgre en ungdomsuddannel se eller komme i beskadtigelse. Kommunerne vil ngdvendigvis
skulle dimenssionere deres indsats, og vil vaae underlagt skonomiske rammer, der kan betyde,

at ikke alle unge pa en gang kan fa adgang til alle starremuligheder pa sasmme tid. Dette projekt
skal bidrage der, hvor den enkelte kommune ikke umiddelbar har flere tilbud, eller de rette tilbud
til den enkelte unge. Dette betyder ogsa, at indsatsprisen vil blive relativ hgj for den enkelte
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unge, da kommunerne typisk vil have afprevet/tilbudt de tiltag, der ligger indenfor en rimelig
gkonomisk ramme.

Hver partner vil skulle redegere for, hvordan hvert enkelt forlab er additionelt i forhold til den
ordinage indsats. Det ordinaae kommunale tilbud til unge med saalige behov vil desuden variere
frakommune til kommune.

G. Udbudsregler/tilbudslov — herunder markedspris og miljghensyn ved offentlige indkab (se hjalpetekst):

Region Midtjylland vil til en hver tid sikre, at projektet overholder bade tilbudsloven og
udbudsreglerne.

Der forventesikke i projektet indkeb der overstiger tilbudsioven.
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9. konomiske partnere i projektet

Tilsagnsmodtager (overfart fra hovedmenuens pkt. 4 Stamoplysninger)

Navn Region Midtjylland - Regionshuset Viborg
CVR nummer 29190925

CVR-P nummer 1003368255

Selskabsform Region

Adresse Skottenborg 26

Postnr. 8800

By Viborg

Region Ikke tilgeengelig

Branche (NACE kode)

Branche beskrivelse Generelle offentlige tjienester
Telefon 78411500
Email Henrik.Lodberg@ru.rm.dk

Samlet forventet antal af gkonomiske partnere

Angiv nedenfor det samlede forventede antal af gkonomiske partnere i projektet inklusiv
tilsagnsmodtager (se hjelpetekst)

Antal 30

Vigtigste gkonomiske partnere

Veelg nedenfor antal af vigtigste gkonomiske partnere (max 4), udover tilsagnsmodtager (se
hjeelpetekst)

Antal gkonomiske partnere Ingen gkonomiske partnere (udover tilsagnsmodtager)
(max 4)
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10. Oplysninger om Statsstgtte

Oplysning om tidligere ydet statsstatte.

Du bedes angive, hvorvidt du eller en af de andre gkonomiske partnere - eller gvrige
statsstgttemodtagere — pr. d.d. skylder at tilbagebetale stgtte, der i henhold til kommissionsbeslutning
er erkleeret i strid med reglerne om det indre marked.

Nej

Hvis projektet indebeerer, at virksomheder eller institutioner modtager offentlig stgtte til kommercielle
aktiviteter (se hjeelpetekst), skal der for hver enkelt stgttemodtager gives en raekke oplysninger, inden
den enkelte stgttemodtager pabegynder sin deltagelse i projektet. Oplysningerne anfgres i dette
skema, safremt stgttemodtagerne er kendte pa ansggningstidspunktet.

Bliver identiteten af stgttemodtagerne fgrst kendt, efter indsendelsen af ansggningen, skal tilsvarende
oplysninger indsamles, far den enkelte statsstgttemodtager pabegynder sin deltagelse i projektet.
Undladelse af oplysningerne om den enkelte stgttemodtager kan medfgre, at projektet ikke anses som
stgtteberettiget

Indebaerer projektet offentlig statte til kommercielle Nej
aktiviteter?
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11. @konomi

Sgges der anden stgtte til projektet?
Valg af kontoplan
Indseet statteprocent (max 50%)

Indseet statteprocent (max 60%)

Nej
Socialfonden 40%

50,00

Socialfonden 40% kontoplan

Udgifter

Udgifter til intern projektgennemfgrelse

10. Projektarbejde, standardsats

20. Projektarbejde, faktisk lgn

25. Ekstern personale, faktura

30. @vrige udgifter 40%

0,00
23.810.150,00
0,00

9.524.060,00

149
150
199

. Samlede udgifter
. Indtaegter (indseet nul eller negativ veerdi)

. Samlede stgtteberettigede udgifter

33.334.210,00
0,00
33.334.210,00

Finansiering

500

. EU medfinansiering

Erhvervsfremme

504

. Erhvervsfremmemidler

16.667.105,00

11.666.973,50

Kontante tilskud

520. Kontante Statslige tilskud 0,00
521. Kontante Regionale tilskud 5.000.000,00
522. Kontante Kommunale tilskud 0,00
523. Kontante Private tilskud 0,00
524. Kontante tilskud fra offentligt lignende 0,00
525. Kontante statslige tilskud fra Erhvervsstyrelsen 0,00
529. | alt 5.000.000,00
530. Egenfinansiering beregnet - skal fordeles nedenfor: 131,50
531. Statslig egenfinansiering 0,00
532. Regional egenfinansiering 131,50
533. Kommunal egenfinansiering 0,00
534. Privat egenfinansiering 0,00
535. Offentlig lignende egenfinansiering 0,00
539. | alt 131,50
599. Samlet finansiering 33.334.210,00

Noter:
10. Projektarbejde, standardsats

Vi vil i projektet tilstreebe at alle der arbejder i projektet bliver ansat enten 100% i projektet eller

med en tilleegskontrakt. Derfor indgér der ikke projektarbejde, Ign til standartsats.
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20. Projektarbejde, faktisk lgn Vivil i projektet tilstraebe at alle, der arbejder i projektet bliver ansat enten 100% i projektet eller
med en tilleegskontrakt pa en bestemt andel af deres arbejdstid. 23.810.000 kr=68.029 timer a
350 kr. Timerne er fordelt med 5.715 timer pa projektledelse (2.000.250 kr.), 35.325 timer p&
hovedaktivitet 1 (12.363.750 kr.), 17.663 timer pa hovedaktivitet 2 (6.182.050 kr.) og 9.326 timer
pa hovedaktivitet 3 (3.264.100 kr.).

150. Indteegter (indsaet nul eller negativ Der vil ikke vaere indteegter i projektet

veerdi)

504. Erhvervsfremmemidler Vi ansgger om 35% af projektudgifterne fra de decentrale erhvervsfremmemidler.

521. Kontante Regionale tilskud Der vil veere en bevillingssag pa regionsradet for Region Midtjylland pa deres mgde den 18.
december 2019 om bevilling af 5,0 mio. kr. svarende til 15 % af projektets udgifter. Bevillingen
skal tages fra budgettet for regional udvikling 2020.

532. Regional egenfinansiering Region Midtjylland daekker egenfinansiering p& 105 kr.
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Validering af budget 40%

De samlede udgifter og den samlede finansiering

Ja

12. @konomi fordelt pa perioder

Forbrug fordelt pa halvarsperioder

Procentdel der forventes anvendt i perioden: Jan.. 2020 10
- Aug.. 2020

Procentdel der forventes anvendt i perioden: Sep.. 2020 20
- Feb.. 2021

Procentdel der forventes anvendt i perioden: Mar.. 2021 20
- Aug.. 2021

Procentdel der forventes anvendt i perioden: Sep.. 2021 20
- Feb.. 2022

Procentdel der forventes anvendt i perioden: Mar.. 2022 20
- Aug.. 2022

Procentdel der forventes anvendt i perioden: Sep.. 2022 10
- Sep.. 2022

13. Projektets geografiske fordeling

Angiv i nedenstdende tabel den geografiske fordeling af projektets aktiviteter pa erhvervshusgeografi.

Projektets geografiske fordeling forstds som den geografiske placering, hvor projektets aktiviteter

finder sted.

Landsdel %
Bornholm 0
Fyn 0
Hovedstaden 0
Midtjylland 100
Nordjylland 0
Sjeelland 0
Sydjylland 0
Total 100

Beskriv den geografiske fordeling af projektets aktiviteter og forventede effekter. Beskriv ogsa hvis der

er veesentlig geografisk forskel pa projektets aktiviteter,
f.eks. fordi der er vurderet at vaere behov for en seerlig indsats i nogle egne af landet.

Kommunerne indgar i samarbejder svarende til projektets geografi, hvorfor dette valg er naturligt.
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Projektets resultater opnéet i de tre udvalgte omrader (Silkeborg, Horsens og Holstebro)
vil blive sggt spredt i LO-sektionerne ud over region Midtjylland, hvorfor der er indhentet
interessetilkendegivelser fra L O sektionerne i Aalborg, Esbjerg og Fyn Dermed opnas som

en slagt ringe i vandet en betydelig geografisk udbredelse af projektets indvundne metoder,
erfaringer og resultater.

14. @vrige oplysninger

Beeredygtig udvikling

Bidrager gennemfarelsen af projektet positivt til en baeredygtig udvikling pa miljgomradet?

Ingen effekt
Besvarelsen bedes uddybet

Projektet har ingen direkte effekt pa baaredygtig udvikling pa miljgomradet.

Lige muligheder og ikke-diskrimination: personer med handicap

Bidrager gennemfgrelsen af projektet positivt til lige muligheder og ikke-diskrimination for personer
med handicap?

Ja

Besvarelsen bedes uddybet

Der er i projektet mulighed for at tilrettelasgge stettende forlgb - ogsa for handicappede - med
henblik pa at de bliver godt overdraget til og inkluderet pa en ungdomsuddannel se. Dermed
hjadper projektet med at give handicappede samme muligheder som andre unge.

Lige muligheder og ikke-diskrimination: etnisk oprindelse

Bidrager gennemfgrelsen af projektet positivt til lige muligheder og ikke-diskrimination m.h.t. etnisk
oprindelse?

Ja

Besvarelsen bedes uddybet

Der er i projektet mulighed for at tilrettelasgge stettende forlab - ogsa for unge med anden etnisk
oprindelse end dansk - med henblik paat de bliver godt overdraget til og inkluderet paen

ungdomsuddannelse. Dermed hjad per projektet med at give samme muligheder for alle unge
uafhaangig af etnisitet.
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Lige muligheder og ikke-diskrimination: ligestilling mellem maend og kvinder

Bidrager gennemfgrelsen af projektet positivt til lige muligheder og ikke-diskrimination mellem meend
og kvinder?

Ja

Besvarelsen bedes uddybet

Projektet bidrager til at give alle unge med saalige udfordringer lige muligheder uafhaengig af
kan.

15. Databeskyttelsesforordningen og databeskyttelsesloven

Databeskyttelsesforordningen og databeskyttelsesloven skal overholdes af tilsagnsmodtager og
projektets gkonomiske partnere.

Tilsagnsmodtager har ansvaret for, at alle projektmedarbejdere og projektdeltagere oplyses om, at der
behandles personoplysninger om dem, og om deres rettigheder efter databeskyttelsesforordningen og
databeskyttelsesloven.

Endvidere skal tilsagnsmodtager sgrge for, at projektets gkonomiske partnere oplyser alle

deres medarbejdere og deltagere om deres rettigheder efter databeskyttelsesforordningen og
databeskyttelsesloven.

Oplysningspligten skal opfyldes bade nar personoplysningerne indsamles fra den registrerede selv, og
nar de indsamles fra andre end de registrerede. Det betyder, at de gkonomiske partnere skal opfylde
oplysningspligten over for deres medarbejdere og deltagere, mens tilsagnsmodtager skal opfylde
oplysningspligten over for bade sine egne medarbejdere og deltagere, men som udgangspunkt

ogsa over for de gkonomiske partneres deltagere og medarbejdere. Informationen skal gives pa

det tidspunkt, hvor personoplysningerne indsamles. | kan finde en skabelon p&d www.regionalt.dk/
blanketter.

Du kan leese om dine rettigheder efter databeskyttelsesforordningen her (klik her).

Med markering i nedenstaende afkrydsningsfelt bekreefter jeg - som ansgger/tilsagnsmodtager

- at have gjort mig bekendt med og accepteret betingelserne i Databeskyttelsesforordningen og
databeskyttelsesloven.

Samtidig forpligter jeg mig til at sikre, at eventuelle gkonomiske partnere i projektet er gjort

skriftligt bekendt med og har accepteret betingelserne i " Databeskyttelsesforordningen og
databeskyttelsesloven".

Ved at seette flueben i boksen giver du, som Ja
tilsagnsmodtager, dit samtykke til ovenstaende.

16. Erkleering og underskrift

Med underskrift bekraefter vi, at de afgivne oplysninger, er korrekte og retvisende.

Man skal underskrive den PDF, man modtager pa email (den adresse der star opgivet under pkt. "1
Bruger profil").

P& hver side nederst i PDF'en star anfert bruger-id, versionsnr. og tids- og datostempel for
indsendelsen.

Udskriver man en PDF i den venstre menu under punktet "2. Se ansggning i PDF" star anfart nederst
i PDF, at det er et Udkast. Det er den PDF med tids- og datostempel, der skal underskrives og
indsendes.

Den projektansvarlige samt den/de Navn Underskrift
tegningsberettigede

AnspgerID: 1422 - Version: 2- Dato: 10. September 2019-11:19 27



Den projektansvarlige

Henrik Lodberg

1. Tegningsberettiget

2. Tegningsberettiget
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4. Tegningsberettiget

5. Tegningsberettiget

6. Tegningsberettiget
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