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Økonomiestimat for lægeløsning på Anholt 

I den nuværende aftale er regionens udgifter til lægehonorarer på 
Anholt i alt ca. 2,2 mio. kr. inkl. honorar for afregnede ydelser, 

honorar til vikarer og vagtberedskab. 
 
På baggrund af behovet for lægebehandling, begrænsningerne som 
færgeplanen indebærer samt dækningen af det akutte beredskab på 
øen er der præsenteret forslag til tre nye modeller. Herunder vises 
estimater for udgifter til modellerne. 
 
Regionen ejer en lægebolig på Anholt, med indrettet klinik.  
 
Økonomi 

Uanset hvilken model der vælges, skal det afsøges om der kan 
rekrutters en læge indenfor rammerne i "overenskomst om almen 
praksis". Hvis der ikke kan findes en løsning efter overenskomst om 
almen praksis, skal der foretages et udbud af lægeløsningen. Her vil 
omkostningen afhænge af bud fra leverandørerne, og kan derfor blive 
højere.  
 
Model A 

I model A fungerer lægen som en ordinær lægepraksis. Det samlede 
honorar til ø-lægen i en løsning efter overenskomsten ligge på 
omkring 1,46 mil. om året. Da lægen skal fungere som en normal 
lægepraksis, vil det pålægge lægen at afholde alle udgifter til drift af 
klinikken, inklusiv ansættelse af vikar i forbindelse med ferie og 
sygdom.  
 
Ud over honoreringen jf. overenskomsten, vil lægen på Anholt have 
yderligere to funktioner, som kan honoreres særskilt. Den ene 
funktion er den særlige vagtordning på øen. Jævnfør overenskomsten 
om almen praksis, kan regionen oprette et særligt vagtberedskab på 
mindre øer, hvor antallet af læger gør det umuligt at tilrettelægge en 
normal vagtordning. En sådan vagtordning honoreres med et 
timehonorar for timerne uden for almindelig dagtid. Dette honorar er 
på nuværende tidspunkt 135,74 kr. pr. time. Administrationen 
vurderer, at der kan oprettes et sådant vagtberedskab på Anholt, 
hvilket vil svare til det beredskab, som er på øen i dag. Da det årlige 
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honorar for ordningen på Anholt overstiger 353.149,18 kr. skal  aftalen jf. overenskomsten om 
almen praksis, godkendes i Samarbejdsudvalget for almen praksis. 
 
Ud over honoreringen for dækning af vagtberedskabet, skal der indgås en aftale om omfang og 
honorar for lægens funktion som supplement til det akutte beredskab. Estimatet nedenfor har 
taget udgangspunkt i en lignende funktion, der er indgået aftale om med lægerne på Samsø.  
 
Tabel 1: Estimat af honorar ø-lægefunktion efter overenskomst om almen praksis 

  
Faste 

honorarer 
Variable 

honorarer 
Samlet 

Pr. år       
Ydelser          290.000         290.000 
Basishonorar         60.000             60.000 
Vagthonorar*        910.000           910.000 
Akutfunktion        200.000           200.000 
Total 1.170.000 290.000 1.460.000 

*Aftale skal godkendes i Samarbejdsudvalget for almen praksis. 
 
Model B og C 

For en løsning efter model B og C med delvis lægedækning  vil honorarstrukturen blive lidt 
anderledes. Estimaterne tager afsæt i de aftaler der er indgået med læger på Endelave og 
Tunø. Der er indlagt et fast årligt honorar til praksis for tidsforbruget ved at have ansvaret for 
lægetilbuddet ud over tilstedeværelsen på øen. Hertil kommer omfanget af ydelser som er 
vurderet til at være det samme som med den nuværende lægeløsning, og uafhængig af den 
valgte model. Derudover beregnes kompensation for transporttiden. Til forskel fra Endelave og 
Tunø vil lægen have flere hele dage på øen. På disse dage vil det være hensigtsmæssigt at 
lægen indgår i vagt og akutberedskab, og der er derfor beregnet honorar for dette. 
Sommerlæge er i estimatet antaget at have samme omfang som på Endelave og Tunø, altså 
fire uger. Der betales et beredskabshonorar for sommerlægen, og derudover er der udgifter til 
foretagne ydelser og transport. Det skal bemærkes, at omkostningerne til færgebilletter er 
væsentligt højere til Anholt end til Endelave og Tunø. Til sammen betyder det at en delvis 
lægeløsning vil have omkring 533.000 kr.pr. år i udgifter til transport af lægen og tidsforbrug 
hertil inkl. sommerlæge. Til sammenligning er udgiften til transport for lægeløsningen på 
Endelave, der har 2 konsultationsdage om ugen samt sommerlæge, 210.000 kr. pr. år. 
Udgiften til løn til ø-sygeplejersken er estimeret ud fra omfanget af vagtforpligtigelsen. Dette 
estimat er under forudsætning for, at der kan laves en aftale med Norddjurs Kommune om en 
kombineret stilling. Skal ø-sygeplejersken alene have regionale opgaver, vil den samlede 
udgift formentlig være omkring 750.000 kr.  
 
Et  estimat for de samlede omkostninger til  disse modeller  er vist i tabel 2 og 3 nedenfor. 
Omkostninger til løsning B og C er meget ens, da antallet af ydelser antages at være ens. Det 
kan dog være antallet af ydelser falder når lægetimerne på øen begrænses. Forskellen bliver 
derfor at løsning C har lægen på øen i længere tid, hvilket nedsætter behovet for ø-
sygeplejerske. 
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Tabel 2: Estimat Model B 

  
Faste 

honorarer 
Variable 

honorarer Samlet 

Pr. år       
Ansvar for 
lægetilbuddet       
Årligt honorar        125.000           125.000 
Sommerlæge         25.000             25.000 
Overenskomst       
Ydelser          267.950         267.950 
Basishonorar         60.000             60.000 
Tidsforbrug transport        336.000           336.000 
Færgebilletter        169.000           169.000 
Vagthonorar        195.466           195.466 
Ø-sygeplejerske       
Løn        514.286           514.286 
Lægekontakt           45.000           45.000 
Sommerlæge       
Ydelser           22.050           22.050 
Beredskabshonorar         91.217             91.217 

Tidsforbrug transport         28.000             28.000 
Total   1.543.969       335.000     1.878.969 

 

 

Tabel 3: Estimat model C 

  
Faste 

honorarer 
Variable 

honorarer Samlet 

Pr. år       
Ansvar for 
lægetilbuddet       
Årligt honorar        125.000           125.000 
Sommerlæge         25.000             25.000 
Overenskomst       
Ydelser          267.950         267.950 
Basishonorar         60.000             60.000 
Tidsforbrug transport        336.000           336.000 
Færgebilletter        169.000           169.000 
Vagthonorar        332.292           332.292 
Ø-sygeplejerske       
Løn        428.571           428.571 
Lægekontakt           30.000           30.000 
Sommerlæge       
Ydelser           22.050           22.050 
Beredskabshonorar         91.217             91.217 

Tidsforbrug transport         28.000             28.000 
Total   1.595.080       320.000     1.915.080 
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Samlet overblik 

Honorarerne i de tre modeller afhænger af om lægeløsningen kan besættes indenfor rammerne 
overenskomst om almen praksis, eller om der skal foretages et udbud af opgaven. De 
forventede forskelle i honorar er vist i tabel 4.  
 
Tabel 4: estimat for økonomi 

  Model A Model B Model C 

Pr. år Overenskomst Udbud Overenskomst Udbud Overenskomst Udbud 

Lægehonorar 1.460.000 2.100.000 787.000 1.300.000 924.000 1.500.000 

Transport - - 533.000 * 533.000 * 

Ø-sygeplejerske - - 559.000 559.000 459.000 459.000 

Total 1.460.000 2.100.000 1.879.000 1.859.000 1.916.000 1.959.000 

*Ved udbud er alle omkostninger inkluderet i buddet. Derfor er der ikke separat postering for 
transport. 
 
Som beregningerne viser, forventes det, at der kan findes en ny løsning indenfor, eller 
muligvis under, det nuværende udgiftsniveau til lægehonorarer.  
 
 


