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Oplæg fra Regionshospitalet Randers vedrørende etablering af 
friklinik i Grenaa. 
 
Som opfølgning på regionsrådets budgetforlig 2009 følger oplæg fra 
Regionshospitalet Randers med forslag til model for etablering af 
friklinik i Grenaa.  
 
Overordnede principper : 
 
Friklinikken er en dagklinik, som modtager gruppe 3 patienter, der 
ikke kan behandles inden for behandlingsfristerne i det offentlige 
sundhedsvæsen. 
 
Friklinkken etableres på dagkirurgisk afsnit, Regionshospitalet 
Grenaa, og skal supplere den aktivitet, som foregår 3 dage om ugen, 
med friklinik i et omfang svarende til 2 dage om ugen. 
Lægearbejdet i friklinikken udbydes til læger ansat på 
Regionshospitalet Randers/Grenå, alternativt ansatte læger i Region 
Midt, som er interesserede i at arbejde ekstra på fridage.  
Det øvrige personale i friklinikken vil være fastansat personale på 
Regionshospitalet Randers, som varetager friklinikfunktioner, som en 
del af deres ordinære arbejdstidsnorm. 
 
Etablering af friklinikken i Grenaa vil dels have til formål at undersøge 
alternative metoder til at bidrage til venteliste afvikling dels have til 
formål at fastholde aktivitet i Grenaa. 
 
Organisering af friklinik  
 
Friklinikken forankres i Grenaa, organisatorisk under ledelse af 
anæstesiologisk afdelingsledelse. Der udpeges en daglig leder af 
friklinkken, gerne i kombination med ledelsen af hospitalets ordinære 
dagkirurgiske drift. 
 
Den daglige leder er ansvarlig for planlægning af 
operationsprogrammet, sikring af at programmet gennemføres og at 
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Side 2

der indgås aftaler med læger og øvrigt personale.   
 
Friklinikken i Grenaa vil udføre ukomplicerede dagkirurgiske 
operationer med anæstesi samt forudgående forundersøgelser til 
disse operationer. Det tilstræbes at det er samme læge som forestår 
forundersøgelse og efterfølgende operation. 
Som udgangspunkt sigtes mod følgende operationstyper : Varicer ( 
åreknuder ), hernier ( brok ), artroskopier samt knyster og 
hammertå. 
Der arbejdes endvidere med muligheden for at udføre mandlige 
sterilisationer eller andre operationstyper med venteliste. 
 
Der er valgt dagkirurgiske operationer med fuld operationsbemanding 
således at hospitalet udnytter det allerede fast ansatte personale. 
Endvidere er der indenfor operationstyperne med lang venteliste 
udvalgt operationer som hospitalet forventer at kunne rekruttere 
lægepersonale til lokalt.  
 
Friklinikken organiseres således, at der som udgangspunkt 
planlægges 1 forundersøgelsesdag for hver 2 dagkirugiske 
operationsdage, hvor man på forundsøgelsesdagene visiterer og 
booker patienterne til operationsdagene. Vægtningen mellem 
forundersøgelsesdage og oprationsdage vil kunne variere afhængig af 
den aktuelle viderevisitering. 
 
Patienterne vil være gruppe 3 patienter visiteret fra eget 
optageområde via afdelingernes visitatorer samt patienter visiteret 
via regionens patientoplysningskontor.  
Det vurderes at der er tilstrækkeligt af disse patienter på venteliste til 
projektet. 
 
Bemanding og aflønning 
 
Vedr. forundersøgelser  
De læger, der udfører forundersøgelser, vil blive ansat på 
kontraktvilkår med en takst pr. udført forundersøgelse. Der honoreres 
med et beløb på 300 kr. pr. ambulant forundersøgelse (svarende til 
ca. 24 % af DRG-taksten). Der påregnes en 7 timers arbejdsnorm. 
På forundersøgelsesdagene vil der derudover være tilknyttet en 
sygeplejerske samt en halv lægesekretær. De aflønnes som fastansat 
personale på almindelige månedsløn vilkår. Der påregnes en 7½ 
times arbejdsnorm, således at der er tid til at tage imod første 
patient. 



 

Side 3

Vedr. dagkirurgiske operationsdage    
 
Operatør og anæstesilæge vil blive ansat på kontraktvilkår med en 
aflønning svarende til FEA taksten og en arbejdstidsnorm på 7 timer.  
Der fastsættes en produktionsnorm for operativ aktivitet pr. dag, som 
omregnes på månedsbasis. Holdes denne norm udløses derudover en 
bonus svarende til 500 kr. pr. dag (gradueret i forhold til aktuel 
arbejdsnorm).  
Produktionsmålet er fastsat med udgangspunkt i hvad man forventes 
at kunne nå på en effektiv dag. 
 
Læger som tilknyttes ordningen vil samtidig forpligte sig til ikke at 
påtage sig privat ansættelse i kontraktperioden, dog undtaget 
arbejde på speciallæge klinik hvortil patienter er visiteret via 
sygesikringen.   
 
Det øvrige tilknyttede personale aflønnes som fastansat personale på 
almindelige månedsløn vilkår. Der fastsættes en 7½ times 
arbejdsnorm, således at der er tid til at klargøre patienten. Dertil 
tilknyttes en bonus på 500 kr. pr. dag som udløses efter samme 
principper som de tilknyttede læger.   Det vil sige, at opfyldes 
produktionsnormen opgjort pr. måned udløses en bonus svarende til 
500 kr. pr. dag (gradueres i forhold til arbejdsnorm). 
Ordningen omfatter alt tilknyttet personale. 
  
Aktivitet  
 
I efterfølgende bilag fremgår udgifterne til de planlagte aktiviteter 
sammenholdt med den DRG taksten for de aktuelle indgreb. 
 
Friklinikken forventes at kunne etableres pr. 1.april eller 1.maj.  
 
Såfremt den overordnede organisatoriske ramme for friklinikken 
godkendes vil der skulle foretages en yderligere detailplanlægning af 
friklinik aktiviteten.     
 
Som tidligere beskrevet har en del af friklinikordningen en 
arbejdsfastholdende karakter. Der søges derfor om en samlet 
bevilling på 2.767.000 kr. i indeværende år, så ordningen kan løbe 
hele 2009 (lig med 35 ugers aktivitet), således at man kan bevare 
fastansættelsen af personale. Hermed gives der mulighed for at 
ordningen kan vurderes når økonomiaftalen for 2010 kendes omkring 
1. juli. 



Aktivitet
Aktivitet Amb. forundersøgelse (alm. 

takst)

Dagsnorm, antal opr. 20
DRG
Grouper besøg á DRG-produktionsværdi
2008 1254 25.080
Udgifter
Udgiftstype norm. pris
Dagsløn, kirurgsk læge (300 kr. pr. uds.) 1,00 6.000
Dagsløn, basissygeplejerske (7,5t x takst) 1,00 1.305
Dagsløn, sekretær (7,5t x takst) 0,50 683
Kørselsgodtgørelse til personale 400
Udgifter i alt: 8.388
Økonomisk balance
Margin til DRG-produktionsværdi 16.693

Friklinik Grenå - forundersøgelser

Beregning vedr. "friklinik-dag" med ambulante forundersøgelser

20-01-2009



Aktivitet
Operationstype DI839/KPHD(10b/11/12b/99)
Dagsnorm, antal opr. 5
DRG
Grouper opr. á DRG-

produktionsværdi

2008 7079 35.395
Udgifter
Udgiftstype norm. pris
Dagsløn, kirurgsk læge (7t x FEA) 1,00 8.050
Dagsløn, anæstesilæge (7t x FEA) 0,50 4.025
Dagsløn, OP-sygeplejersker (7,5t x takst) 2,00 2.910
Dagsløn, anæstesisygeplejersker (7,5t x takst) 1,00 1.459
Dagsløn, (basis-/)opvågningssygeplejerske (7,5t x takst) 0,75 979
Dagsløn, sekretær (7,5t x takst) 0,50 683
Dagsløn, serviceass./sygehjælper (7,5t x takst) 1,50 1.744
Kørselsgodtgørelse til personale 400
Utensilier (gnsn. 1.500 kr. pr opr.) 7.500
Bonus ved forudsat aktivititsniveau (500 kr. pr dag pr. norm. stilling) 7,25 3.625
Udgifter i alt: 31.374
Økonomisk balance
Margin til DRG-produktionsværdi 4.021

Aktivitet
Operationstype DK409/KJAB00
Dagsnorm, antal opr. 5
DRG
Grouper opr. á DRG-

produktionsværdi
2008 12451 62.255
Udgifter
Udgiftstype norm. pris
Dagsløn, kirurgsk læge (7t x FEA) 1,00 8.050
Dagsløn, anæstesilæge (7t x FEA) 0,50 4.025
Dagsløn, OP-sygeplejersker (7,5t x takst) 2,00 2.910
Dagsløn, anæstesisygeplejersker (7,5t x takst) 1,00 1.459
Dagsløn, opvågningssygeplejerske (7,5t x takst) 0,75 979
Dagsløn, sekretær (7,5t x takst) 0,50 683
Dagsløn, serviceass./sygehjælper (7,5t x takst) 1,50 1.744
Kørselsgodtgørelse til personale 400
Utensilier (gnsn. 1.500 kr. pr opr.) 7.500
Bonus ved forudsat aktivititsniveau (500 kr. pr dag pr. norm. stilling) 7,25 3.625
Udgifter i alt: 31.374
Økonomisk balance
Margin til DRG-produktionsværdi 30.881

Friklinik Grenå - dagkirurgiske operationer

Beregning vedr. "friklinik-dag" med variceoperationer

Beregning vedr. "friklinik-dag" med hernieoperationer

20-01-2009



Aktivitet
Operationstype DM232/KNGA12
Dagsnorm, antal opr. 4
DRG
Grouper opr. á DRG-

produktionsværdi
2008 12921 51.684
Udgifter
Udgiftstype norm. pris
Dagsløn, kirurgsk læge (7t x FEA) 1,00 8.050
Dagsløn, anæstesilæge (7t x FEA) 0,50 4.025
Dagsløn, OP-sygeplejersker (7,5t x takst) 2,00 2.910
Dagsløn, anæstesisygeplejersker (7,5t x takst) 1,00 1.459
Dagsløn, opvågningssygeplejerske (7,5t x takst) 0,75 979
Dagsløn, sekretær (7,5t x takst) 0,50 683
Dagsløn, serviceass./sygehjælper (7,5t x takst) 1,50 1.744
Kørselsgodtgørelse til personale 400
Utensilier (gnsn. 1.500 kr. pr opr.) 6.000
Bonus ved forudsat aktivititsniveau (500 kr. pr dag pr. norm. stilling) 7,25 3.625
Udgifter i alt: 29.874
Økonomisk balance
Margin til DRG-produktionsværdi 21.810

Aktivitet
Operationstype

DM201/KNHK57
Dagsnorm, antal opr. 5
DRG

Grouper opr. á DRG-
produktionsværdi

2008 17414 87.070
Udgifter
Udgiftstype norm. pris
Dagsløn, kirurgsk læge (7t x FEA) 1,00 8.050
Dagsløn, anæstesilæge (7t x FEA) 0,50 4.025
Dagsløn, OP-sygeplejersker (7,5t x takst) 2,00 2.910
Dagsløn, anæstesisygeplejersker (7,5t x takst) 1,00 1.459
Dagsløn, opvågningssygeplejerske (7,5t x takst) 0,75 979
Dagsløn, sekretær (7,5t x takst) 0,50 683
Dagsløn, serviceass./sygehjælper (7,5t x takst) 1,50 1.744
Kørselsgodtgørelse til personale 400
Bonus ved forudsat aktivititsniveau (500 kr. pr dag pr. norm. stilling) 7,25 3.625
Udgifter i alt: 23.874
Økonomisk balance
Margin til DRG-produktionsværdi 63.196

Beregning vedr. "friklinik-dag" med "hallus valgus"-operationer

Beregning vedr. "friklinik-dag" med artoskopier

20-01-2009



Aktivitet
Operationstype DM204/KNHG(07/49)

Dagsnorm, antal opr. 5
DRG
Grouper opr. á 

(gnsn.)
DRG-
produktionsværdi

2008 15431 77.153
Udgifter
Udgiftstype norm. pris
Dagsløn, kirurgsk læge (7t x FEA) 1,00 8.050
Dagsløn, anæstesilæge (7t x FEA) 0,50 4.025
Dagsløn, OP-sygeplejersker (7,5t x takst) 2,00 2.910
Dagsløn, anæstesisygeplejersker (7,5t x takst) 1,00 1.459
Dagsløn, opvågningssygeplejerske (7,5t x takst) 0,75 979
Dagsløn, sekretær (7,5t x takst) 0,50 683
Dagsløn, serviceass./sygehjælper (7,5t x takst) 1,50 1.744
Kørselsgodtgørelse til personale 400
Bonus ved forudsat aktivititsniveau (500 kr. pr dag pr. norm. stilling) 7,25 3.625
Udgifter i alt: 23.874
Økonomisk balance
Margin til DRG-produktionsværdi 53.279

Beregning vedr. "friklinik-dag" med "hammer-tå"-operationer

20-01-2009



"Dagtype" pris pr. dag pr. linje
"Utensilie-let" operationslinje (hallus valgus Varicer og "hammer-
tæer") (= 1 opr. linje)

23.874

"Utensilie-tung" operationslinje (Varicer, hernier og artoskopier) 
(= 1 opr. linje)

30.874

Undersøgelseslinje (= 1 amb. linje) 8.388

Gnsn. pris pr. uge med en aktivitet, hvor der for hver 
"undersøgelsesdag" (= 1 linje) gennemføres 2 "operationsdage" 
(=4 linjer = 2 "Utensilie-lette" + 2 "Utensilie-tunge")

78.588

Antal ugers produktion for 1,5 mio. kr. 19

Friklinik Grenå

Oversigt over "dagsudgifter" til de forskellige 
aktiviteter/operationslinjer på friklinik

Produktion på friklinik ved bevilling på 1,5 mio. kr.

Note: Der er ca. 29 % varians i udgifterne for hhv. en "Utensilie-let" operationsdag og en "Utensilie-tung" 
operationsdag, hvorfor perioden for hvor meget behandling, der kan produceres for de bevilligede 1,5 mio. 
kroner kan variere. I ovenstående eksempel er benyttet 2 af hver type operationsdag pr. uge.  

20-01-2009



Udgiftstype timeløn á
FEA-løn, læger 1.150,00
Anæstesisygeplejerske 194,50
OP-sygeplejerske 194,00
Opvågningssygeplejerske 174,00
Lægesekretær 182,00
Serviceassistent 155,00

Friklinik Grenå

Forudsætninger - enhedspriser

20-01-2009




