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Godkendte korrektioner 
 

 

Nedenfor oplistes ønsker til korrektion efter først kategori og dernæst 

hospitalsafdeling efter samme rækkefølge som i lønskemaet.  

 

 
Speciallæger 
 
RH Horsens 
AUH yder bistand til beskrivelse af billeder til Horsens i 4. kvartal 2012. Derfor 

skal der lægges timer og løn til i Horsens.  

 
 
HE- Midt Silkeborg 
1. Egne overlæger, der fungerer som vikarer – de er konsulenter på egne 

afdelinger. Udgiften er flyttet fra kategorien speciallægertil kategorien 

vikarer.  

a. OBS: Løn skal ikke trækkes ud, men timerne skal lægges til.  

 

HE Midt Viborg 
1. Der er merarbejde for 102.694 i 2. kvartal, med en beregnet timeløn 553 

kr. pr time giver dette 186 timer, som skal tillægges timetimetallet i 

skemaet. 

a. OBS: Løn skal ikke trækkes ud, men timerne skal lægges til.  

 
 
 

 
Lægesekretærer 
 
RH Horsens 
AUH yder bistand til beskrivelse af billeder til Horsens i 4. kvartal 2012. Derfor 

Dato 18.02.202 

Miriam Mogensen 

Tel. +45 7841 0422 

miriam.mogensen@stab.rm.dk 
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skal der lægges timer og løn til i Horsens.  

 
HE-Midt Silkeborg 
1. En ledende lægesekretær, der bliver betalt af radiologisk afdeling, men 0,75 af stillingen vedrører 

medicinsk del i Diagnostisk Center.  

a. Vurdering: OK 

 

2. Ansat som forløbskoordinator. Hører tit under medicinske afdelinger på andre hospitaler.  

a. Vurdering: OK  

 

 
 
RIS/PACS 
 
AUH, Radiologisk afd. 
1. En systemadministrator, der ikke indgår i driften. Løn er udtryk for de præcise lønudgifter til den 

pågældende medarbejder - ikke beregnet ud fra faggruppens gennemsnitlige løn i perioden. 

 
 
AUH, Skejby 
1. En sekretær der fungerer delvist som systemadministratorer, der ikke indgår i driften. Løn er udtryk for 

de præcise lønudgifter til den pågældende medarbejder - ikke beregnet ud fra faggruppens 

gennemsnitlige løn i perioden. 

 
RH Horsens 
PACS systemadministrator på 37 timer fratrukket. RIS systemadministrator på 15 timer fratrukket.  

 
RH Randers 
1. RIS/PACS ansvarlige fordelt på en ovl, en sygeplejerske og to lægesekretærer. 

 
HE-Midt Silkeborg 
1. 1,8 lægesekretær, der arbejder med RIS/Pacs og fungerer som IT-konsulenter svarende til 189.990 kr. 

og 865 timer 

 

HE-Midt Viborg 
1. Systemkonsulent, der er uddannet radiograf og arbejder med RIS/PACS – fungerer som IT-konsulent.  

HE-Vest 
1. 1 radiograf, der er RIS/PACS-ansvarlig. 
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Forskning uden points 
 
AUH, Neuroradiologisk afd.  
NR har selvstændig forskningsafdeling med ekstern finansiering, og hvor flere forskere er ansat på 

Universitetet eller på Forskningskonti. Enkelte personer er dog ansat på driften, hvor lønudgiften løbende 

viderefaktureres til forskningsafdelingen. 
1. Speciallæger: Forskningsleder Leif Østergaard. Afd.læge Anne Tietze 50 % forskning. Derudover 

lønudgift på 24.473 kr. til prof. Carsten Gyldensted fratrådt i 2011.  

2. Radiograf: Dora Zeidler 100 % og Michael Geneser 50 % til forskning.  

3. Lægesekretær: Prof. sekretær Lene Attermann (22t ugentligt) aflønnes via Universitet.  

 
AUH, Radiologisk afd. 
Radiologisk afd. har en forskningsenhed med ekstern financiering. 
Forskningsenheden har egne fysiske rammer med sekretariat / mødelokale, 6 kontorer til ph.d. 
studerende/kliniske assistenter (2 arbejdspladser på hvert kontor), 3 forskningslaboratorier 
arbejdsstationer/forskningsarbejdsstationer m.v. og selvstændigt ForskningsPacs. 
Der er formaliserede forskningssamarbejdsaftaler med hospitaler/Universiteter i England, Israel og 
Schweiz. Desuden forsknings- og udviklingsaftaler med Philips og Medicinalfirma. 

Forskningsenheden optjener ikke point og skal derfor ikke indgå i radiologianalysen. 

 
1. Tre overlæger, der er frikøbt til forskning, henholdsvis 25, 30 og 50 %.* 

 
2. Fire radiografer, der er frikøbt 100% til forskning (en var på barsel i perioden)* 

 

3. En forskningssekretær* 

 

4. 3,5 årsværk ph.d./kliniske assistenter*  

*Løn er udtryk for de præcise lønudgifter til de pågældende medarbejdere - ikke beregnet ud fra 

faggruppens gennemsnitlige løn i perioden 

 

 
AUH Skejby, Billeddiagnostisk afdeling 
BDA har for egne midler lønnet ½ overlæge og en radiograf, som udelukkende laver forskning.  

 
1. Speciallæge: Lønnen er beregnet ud fra en gennemsnitlig timeløn til en speciellæge på 524 kr. , som det 

fremgår af det fremsendte omkostningsskema for 2. kvartal 

2. Radiograf 100 % til forskning. Løn er udtryk for de præcise lønudgifter til de pågældende medarbejdere. 

Ikke beregnet ud fra faggruppens gennemsnitlige løn i perioden. 
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Prs. På uddannelse 

 
AUH, Neuroradiologisk afd. 
Der har ikke været afholdt A-kurser i perioden. Der anvendes årligt ca. 70 konfrontationstimer til A-kursus.  

 

1. Speciallæge: Afdelingslæge Mette Hjørringgaard Madsen i uddannelsesforløb. Ikke på afdelingen i 
perioden. NR kompenseres lønmæssigt sidst på året.  
 

 
AUH, Radiologisk afdeling 
Radiologisk afd. afholder A-kursus fire om året indenfor tre områder. De strækker sig over flere 
dage, hvor arrangørerne (speciallæger) er med hele tiden, og derudover kræver de en del 

forberedelsestid. Andre speciallæger i afdelingen deltager som undervisere på kurserne. 

 
1. Speciallæger 
Lønudgifter og tid brugt på forberedelse og afholdelse af A-kursus i perioden. Lønnen er 
beregnet ud fra en gennemsnitlig timeløn til en speciallæge på 523 kr, som det fremgår af 
oplysningerne i det fremsendte omkostningsskema for 2. kvartal. 

 
2. Lægesekretær 
Lønudgifter* og tid brugt på forberedelse og afholdelse af A-kursus i perioden. 

 

*Løn er udtryk for de præcise lønudgifter til de pågældende medarbejdere - ikke beregnet ud fra 

faggruppens gennemsnitlige løn i perioden  

 

 
AUH Skejby, Billeddiagnostisk afd.  
BDA deltog ikke i A-kurser i 2. kvartal. 

 
1. Radiograf på uddannelse. Løn er udtryk for de præcise lønudgifter til den pågældende medarbejder 

 

HE-Midt Silkeborg 
En af vore radiografer i de 3 måneder var under uddannelse til sonograf og derfor producerede han ikke (han 

forbrugte tid fra vore overlæger ). 1 radiograf i 2½ måned. I perioden var der ingen vagter, lønudgift der skal trækkes 

ud er derfor: 69.893/3*2,5= 58.244,17 kr. Timer: 481/3*2,5= 408,3. 

 

HE-Vest 
1. Der er kun medtaget timeforbrug, der ligger over et kursusforløb på mere end 5 dage i 2 kvartal. Vi har 

3 personer, der i andet kvartal har brugt henholdsvis 305 timer, 180 timer og ca. 75 timer i andet 
kvartal. Disse personer tilhører plejegruppen. Jeg har taget afsæt i de pågældendes 
årsgennemsnitslønninger: 

 
Kirstine H. Jensen 305 timer= 83.004 kr. 
Lis Mathiesen 180 timer= 39.928 kr. 
Birgith Sig Pedersen 305 timer= 83.004 kr.  
I alt             205.936 kr.   



5 

 

MDT-konferencer 

 
AUH, Neuroradiologisk afd. 
NR deltager i 3 obligatoriske MDT konferencer pr. uge. ! CNS og 2 Hoved/Hals.  

 

1. Speciallæger: 52 timer vedr. andre hospitalers patienter. Lønudgiften er beregnet ud fra en 

gennemsnitlig timeløn til en speciallæge på 512 kr. 

 
2. Lægesekretærer: Sekretærerne i gns. 1,5 time på forberedelse til MDT- konference. Anvendt gns. 

timeløn på 212 kr.  

 

AUH, Radiologisk afd.  
Der afholdes flere ugentlige MDT konferencer på Radiologisk Afdeling. Disse konferencer er 
tidskrævende både, hvad angår forberedelse og den fysiske afholdelse. 
Afdelingerne inklusive Radiologisk Afdeling har ofte mere end 1 deltager, men i nedenstående er 
udgangspunktet deltagelse af 1 radiolog. 
Som aftalt medregnes ikke de kliniske konferencer (99 per uge). Der er ikke medtaget løn og timer anvendt 
på andre specialkonferencer - f.eks. ryg- og børneortokonferencer. 
 
En sekretær har gennemgået alle konferencerne i 2. kvartal, og her fremgår det, at 70 % af patienterne er 
andre hospitalers patienter – de sidste 30 % er vores egne. 

 
Radiologisk Afdeling har følgende faste MDT konferencer - krav iflg. kræfthandleplan: 

1. Lungecancerkonference inklusive videokonference med Regionshospitaler. 2 gange ugentligt. 
Gennemsnitlig 2 ½ time med 2 ½ times præ-og postprocessing. 

2. Sarkomkonference. 2 gange ugentlig 
Gennemsnitlig 2 ½ time med 3 timers præ– og postprocessing 

3. Levertumorkonference. 2 gange ugentlig. 
Gennemsnitlig 1, 5 time med 3 timers præ– og postprocessing. 

4. Esophaguscancerkonference. 2 gange ugentlig. 
Gennemsnitlig 1 time med ½ times præ– og postprocessing 

5. Lymfomkonference. 1 gang ugentlig. 
Gennemsnitlig 1 time med 1 times præ– og postprocessing. 

6. Rectumcancerkonference inklusive (af og til) videokonference med Stockholm. 2 gange ugentlig. 
Gennemsnitlig 1 time med 2 timers præ-og postprocessing. 

7. Mammacancerkonference inklusive videokonference den ene af dagene. 2 gange ugentlig. 

Gennemsnitlig 1 time med 1 times præ– og postprocessing 

 

Ressourcer, der udtrækkes 
1. Speciallæger: Radiologisk afd. har ofte mere end en deltager med, men i de angivne time- og 

lønomkostninger er kun medtaget tiden til forberedelse og afholdelse af konferencen for en radiolog. 
Beregnet ud fra en gennemsnitlig timeløn til en speciallæge på 523 kr. 
 

2. Lægesekretærer: Sekretærerne anvender i gennemsnit 1,5 time på forberedelse til MDT-konference. 
Deres gennemsnitlige løn er 207 kr ifølge omkostningsskemaet for 2.kvartal 
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AUH Skejby, Billeddiagnostisk afd.  
BDA afholder 11 obligatoriske MDT konferencer. 

Alle de for Skejby nævnte MDT konf. opfylder de opstillede kriterier. 
Da Skejby ikke har et egentlig RIS har jeg manuelt være inde og se på enkelte af MDT konf. for at se, hvor 
mange der kommer udefra og har derefter bedt om overlægernes vurdering. Ca. 40 % af patienterne 
kommer ikke fra BDA Skejby. 

 

Renovasculær konference. Tidsforbrug:30 min forberedelse og 45 min konference. En gang hver anden 

uge.  

TEVAR konference. Tidsforbrug: 30 min forberedelse og 45 min konference. En gang ugentlig. 

 Hjertekonference. Tidsforbrug:1,5 timer forberedelse 0,5 time konference. En gang ugentligt. Videokonf. 

med Ålborg. 

Klinisk Konference. Center for Pulmonal Vaskulær Sygdom. Tidsforbrug: 0,5 time forberedelse, varighed 1,5 

timer. En gang pr. måned. 

Rectumcancer konference på Tage Hansens gade. Konference to gange ugentlig. Gennemsnitlig 1 time og 2 

timers præ-og postprocessing og 1 times transport for konferencerne. Opfølgningskonference hver anden 

uge. Gennemsnitligt 1 time og 1 times præ-og postprocessing og 1 times transport for 

opfølgningskonferencen. 

Gynækologisk cancer konference. Tidsforbrug: Gennemsnitlig 1 time med 2 timers præ-og postprocessing. 

Konferencer to gange ugentligt. 

Børneonkologisk konference. Konference en gang ugentligt. Gennemsnitlig 1 time og 1 times præ-og 

postprocessing. 

CK – Transplantationskonference. Tidsforbrug:0,5 timer forberedelse 0,5 time konference. En gang hver 

anden uge. 

Børneurologisk konference. Tidsforbrug:1 time forberedelse 0,5 time konference. En gang om ugen uge. 

Børneradiologisk obstetrisk konference. Tidsforbrug:1 time forberedelse 0,5 time konference. En gang om 

ugen. 

Børne lunge konference. Tidsforbrug:1,5 timer forberedelse 2,5 time konference. En gang om måneden. 

 

 

Ressourcer, der udtrækkes 

 

1. Speciallæger: Radiologisk afd. har ofte mere end en deltager med, men i de angivne time- og 

lønomkostninger er kun medtaget tiden til forberedelse og afholdelse af konferencen for en radiolog. 

Beregnet ud fra en gennemsnitlig timeløn til en speciallæge på 523 kr. 

 
2. Lægesekretærer: Sekretærerne anvender i gennemsnit 1,5 time på forberedelse til MDT- konference. 

Deres gennemsnitlige løn er 207 kr. ifølge omkostningsskemaet for 2.kvartal. 

 

HE-Midt Silkeborg 
1. MDT-konferencer tages fra overlæger. De tal, der er opgivet til MDT-konferencer, er til andres 

patienter.  

2. Sekretær 0,35*136,6= 47,78 timer og lønudgift er 9.114,51 kr. 

Detaljerne er følgende – 110,5 overlægetimer i perioden, svarende til 8,5 timer pr uge fordelt på følgende 
måde: 

a. COE/Okkult cancer: 3 timer  
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b. Konferencer vedr. Hammel: 4 timer  
c. Rygkonferencer: 1½ time (skyldes bl.a. regionsfunktion)  

 

 
HE-Midt Viborg 
1. MDT-konferencer iht. definition (fremmede us.)   4 timer/uge.  

Overlæger: 52timerx449,11kr.=23.353,52 kr. 

Sekretærforbrug er 0,35*52=18,2 timer svarende til 18,2*187,13= 3.405,77 kr. 

MDT-
konferencer 
4 timer/uge     Timer/uge 

Colonkræftpakke hver uge, alle 
opererede patienter, kirurger & 
patologer, ca. 1/3 af patienterne 
er forundersøgte (CT) i Silkeborg 

1 

Rygkonference hver uge, 
reumatologer & rygkirurger. 
Hovedparten undersøgt på MR-
skanner Viborg 

1 

Mamma-MDT x 2 hver uge, 
mamma-kirurger & -patologer, 
halvdelen af us. fra 
Holstebro/screening 

2 

 
Der er kun nævnt deltagerne fra de klinisk monofaglige behandlingsafdelinger. Der deltager selvfølgelig 
også en radiolog, ofte også i uddannelsesøjemed en yngre radiolog (kommende speciallæge) 
I Tabellen ses de opgivne 4 timer pr. uge. Udover disse MDT-konferencer har Viborg hver måned: 
Uro-pædiatrisk konference, urologer & pædiatere & klin. fys. Og Neurovaskulær konf, karkirurger & 
neurologer, men der er det langt overvejende vore egne undersøgelser, så de er ikke medregnet. 

 

HE-Vest 
For HEV giver det et lægetidsforbrug på 71,5 timer for alle MDT konference for kvartalet på andres 
patienter, og et lægesekretærforbrug på 35 timer med en gennemsnitsløn på 205 kr. OBS: Sekretariatet har 
beregnet lægernes lønomkostninger ved en sats på 523kr. (ligesom AUH).  
 
Holstebro: ØNH 851 min = Ca. 14 timer til konf. Og 1,5 timer til forberedelse og efterbearbejding pr. konf. 
time, i alt 35 timer. 50% fremmede pt. I alt  17,5 timer. 
Mammo: 1278 min=21 tim.x2 = 42 timer. Heraf 30% fremmede. I alt 12 timer 
Lymfom: 400 min= 7 timx2,5x0,5,(konf.tim+forberedelse+efterb.) og fremmede pt.= 10 timer 
Lunge: 594 min=10 timx2,5xo,5, i alt 12,5 timer  
I alt Holstebro 51,5 timer 
 
Herning: Rektum: 490 min=8 timerx2.5x0,5, i alt 10 timer  
Onkologisk: 460 minx2,5x0,5, i alt 10 timer 
 I alt Herning 20 timer  
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Når der skrives 2,5 eller 2,o er det det skønnede samlede tidsforbrug til konferencerne og 
efterbearbejdingen af konferencerne. De 0,5 er det skønnede andel af fremmede billeder. 
 
 

 

Konsulentomkostninger 
 
AUH, Radiologisk afd.  
Pga. lægemangel på Billeddiagnostisk afd., Hospitalsenheden Horsens har Regionen bedt Radiologisk afd. 
hjælpe med dækning af vagt og dagarbejde, samt foretage fjerrnbeskrivelser for afdelingen. 
 
1. Speciallæger: Lønudgifter* og timeforbrug ifm. dækning af vagt, fjernskrivning mv. på Billeddiagnostisk 

afdeling, Hospitalsenheden Horsens. Aktivitet/point tilfalder Horsens. 
2. Lægesekretærer: Lønudgifter* og timeforbrug ifm. fjernbeskrivelser for Billeddiagnostisk afdeling, 

Hospitalsenheden Horsens. Aktivitet/point tilfalder Horsens 

 

*Løn er udtryk for de præcise lønudgifter til de pågældende medarbejdere - ikke beregnet ud fra 

faggruppens gennemsnitlige løn i perioden  

 

 
 
Mammografiscreening 
 
AUH, Radiologisk afd.  
Udover udgiften til screeingsassistenter har Radiologisk afd. to speciallæger, der beskriver 
mammografiscreeninger i deres ”fritid”. Radiologisk afd. lægger ud for denne udgift og får efterfølgende en 
refusion fra Afdeling fra Folkeundersøgelser. Denne refusion går ind på en driftskonto og ikke på 
lønkontoen. Derfor bør lønudgiften til dette arbejde trækkes ud i omkostningsskemaet. Timerne bør 
derimod ikke trækkes ud, da lægerne som nævnt bruger deres fritid på det, og derfor indgår timerne ikke i 
opgørelsen i forvejen. 
 

1. Løn*- og timeforbrug til otte screeningsassistenter 
 

2. Løn- og timeforbrug til to speciallæger. Timelønnen udgør 850 kr (FEA). 

 

*Løn er udtryk for de præcise lønudgifter til de pågældende medarbejdere - ikke bergnet ud fra 

faggruppens gennemsnitlige løn i perioden  
 

 
RH Randers 
1. 4 stk screeningsassistenter fra mammografiscreeningen: Annette Berg Jørgensen, Eva Bundgaard 

Thybo, Liselotte Kjær og Sanne Ramsing Pedersen. 

 

HE-Midt Viborg 
1. Plejepersonale 

2. Vi har 2 læger der laver scanninger for RH Randers.  
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HE Vest 
1. Vi har fire screeningsassistenter. Lønforbrug i 2 kvartal 387.995 kr.  Præsterede timer 1837 timer. 
2. Lønforbrug til 2 overlæger i 2 kvartal. 107.654. Timeforbruget til de to overlæger var 124,98. Dette med 

samme begrundelse, som for AUH, radiologisk afd.. 

 
 

Tjenester til andre afd.  
 

AUH, Neuroradiologisk afd. 
Neuroradiologisk afd. beskriver og/eller konfererer over ca. 20.000 billeder for andre afdelinger eller 

hospitaler, som ikke giver point på NR-afdeling. Herunder undersøgelser på PET-CT og vagtberedskab for 

Aalborg. Der er i 2. kvartal beskrevet og/eller konfereret 5.373 undersøgelser.  

 
1. Speciallæge: 75% af de 5.373 beskrevne og/eller konfererede undersøgelse foretages af speciallæge. 

Skønnet til gns. 15 min. pr undersøgelse. Lønudgiften er baseret på gns. timeløn på 512 kr. 

2. Uddannelseslæge: 25% af de 5.373 beskrevne og/eller konfererede undersøgelse foretages af 

speciallæge. Skønnet til gns. 20 min. pr undersøgelse. Lønudgiften er baseret på gns. timeløn på 356 kr. 

 

 
AUH, Radiologisk afd.  
Radiologisk afd. beskriver undersøgelser på andre afdelinger eller hospitaler, hvor aktivitet/point ikke 
tilfalder RA. Herudover beskrives/vurderes over 5000 fremmede billeder om året udover de fremmede 
beskrivelser, der foretages ifm. MDT-konferencer.  
 
PET/CT skanning foregår på Nuklearmedicinsk afdeling/PET centeret, Nørrebrogade. Alle undersøgelser 
registreres i RIS på Nuklearmedicinsk Afdeling, hvilket betyder, at der ikke registreres hverken point eller 
undersøgelse på Radiologisk Afdeling. Undersøgelserne beskrives i konsensus mellem Nuklearmediciner og 
radiologisk speciallæge og foretages på PET centeret. Det er speciallæger fra begge matrikler (NBG og THG), 
som foretager beskrivelser. 80 % overlæger og 20 % afdelingslæger. Der bruges samlet 2 årsværk på denne 
funktion. 
 
Radiologisk Afdeling samarbejder med Onkologisk Afdeling herunder Medicinsk Fysik omkring stråleterapi 
NBG og Skejby. Der er samarbejde med Retsmedicinsk Institut, hvor speciallæge sammen med 
retsmediciner gennemgår CT skanninger udført på Retsmedicinsk Institut. Samlet repræsenterer dette 1 
årsværk. 
 
Radiologisk Afdeling har et samarbejde med Motilitetslaboratoriet, Kirurgisk Afdeling L. Samtlige 
undersøgelser DRG konteres. Kirurgisk Afdeling L er således ikke pointgivende på Radiologisk Afdeling. 
Vi stiller apparatur og overlæge til rådighed og har den fulde udgift til begge dele. 

Samlet repræsenterer dette 1 årsværk. 

 
1. Speciallæger: Beskrivelser af undersøgelser på Nuklearmedicinsk afd/PET centret. Lønnen er udregnet 

på baggrund af en gennemsnitlig timeløn på 523 kr. til speciallæger 
 

2. Speciallæger: Stråleterapi NBG og Skejby , samt Retmedicinsk institut. Lønnen er udregnet på baggrund 
af en gennemsnitlig timeløn på 523 kr. til speciallæger 
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3. Speciallæger: Samarbejde med Motilitetslaboratoriet, afd. L* 
 
4. Speciallæger: Beskrivelser af fremmede billeder, der drøftes på kliniske konferencer (Ikke MDT). Der er 

beskrevet/vurderet 1311 undersøgelser i perioden, og det tager i gennemsnit en halv time at vurdrere 

et billede. Nogle af patienterne er indlagt på AUH og har så billeder med fra Regionshospitalet, som 

vores læger beskriver. Disse beskrivelser giver ikke point i forhold til DRG-systemet, da vi ikke selv 

foretager undersøgelserne – men vi har lægeudgiften til beskrivelsen.  

Den anden del af de fremmede beskrivelser vedrører patienter, som ikke er indlagt på AUH. Det kan dog 
ikke garanteres, at patienten aldrig befinder sig på AUH i det pågældende patientforløb – det kan være 
patienten senere bliver indlagt på en af vores kliniske afd. til behandling. Men på beskrivelsestidspunktet er 
de ikke indlagt. Hvad angår arbejdsgangen ift. disse fremmede beskrivelser, er den som følger:  
 

1. En afdeling på et regionshospital i RM eller på et hospital udenfor regionen henvender sig til 
Radiologisk afd. for at få en second opinion på scanninger foretaget på deres hospital 

2. Vi vurderer/beskriver billederne og giver den pågældende afd. en tilbagemelding 
3. Afdelingen på det pågældende hospital tager sig af det videre forløb.  

 

 
AUH Skejby, Billeddiagnostisk afd.  
Radiologisk afd. beskriver undersøgelser på andre afdelinger, undersøgelserne på PET-CT registreres ikke på 

BDA. Undersøgelserne på Hjerte CT registreres som beskrivelse af fremmede billeder.  

Hjerte CT-skanning foregår i samarbejde med afd. B, BDA stiller radiografer og læger til rådighed, de sidste 

er med til at planlægge undersøgelserne og beskriver de ekstrakardielle forhold. Der er bevilliget 0,825 

radiolog og 1,675 radiograf til dette arbejde (på grund af arbejdets kompleksitet bruges der 2 radiografer).  

 
1. Speciallæge: Assistance + beskrivelse af undersøgelser på Nuklearmedicinsk afdeling i forbindelse med 

PET-CT skanninger. De anførte timer er dem, der er bevilliget i forbindelse med funktionen. 

2. Speciallæge: Assistance + beskrivelse til Hjerte CT undersøgelser. 2500 patienter om året. De anførte 

timer er dem, der er bevilliget i forbindelse med funktionen. 

3. Radiograf: Assistance til Hjerte CT undersøgelser. 2500 patienter om året. Der er bevilliget, 1,675 

radiograf, men på grund af arbejdes kompleksitet bruges 2 radiografer.  

 
HE Midt Silkeborg 
Konferering og beskrivelse af fremmede reumatologiske undersøgelser. 
For sekretærernes vedkommende drejer det sig om forberedelse/sekretærtid i forbindelse med konferering 
og beskrivelse af reumatologiske undersøgelser 
12.296,40 kr. svarende til 26 timer for overlæger.  
2.289,12 kr. svarende til 12 timer for lægesekretærer.  
 

 
HE Midt, Viborg 
1. Overlægeforbrug: 273+16,25= 289,25 timer svarende til 129.905,07 kr. 

2. Sekretærforbrug: 0,35*289,25=101,24 timer svarende til 18.944,57 kr. 
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HE Vest 
1. Tjenester til andre afdelinger: PET/CT har o,5 overlægestilling til en gennemsnitsløn på 527 kr. Løn i 2 

kvartal 128.456 kr. Timeforbrug 243. CT-KAG i 2 kvartal har radiograf forbruget været 122,5 timer, med 
et lønforbrug på 30.259 kr.. Overlægeforbruget 35 timer svarende til et lønforbrug på 18.445 kr.. 

 
 

 
RIS-nedbrud 
 
AUH, Neuroradiologisk afd. 
Neuroradiologisk afdeling har ingen muligheder for at opgøre timeforbruget i forbindelse med nedbrud, 

men som de øvrige afdelinger har også NR afdeling være plaget af tekniske problemer med PACS, RIS og 

EPJ. Skønnet beløb ud fra det af Radiologisk afdeling angivne. 

 
1. Speciallæge: Beregnes ift. antal læger pba. tal for Radiologisk afd. AUH.  

 

AUH, Radiologisk afd. 
Fra 17. maj har der været næsten daglige nedbrud på RIS pga. Horsens opkobling til RM’s RIS/PACS. 
Nedbruddene har naturligvis været et problem ift. aktiviteten, da organisationen i disse tilfælde pacificeres 
fuldstændig. Ud fra et ressourcemæssigt synspunkt har det specielt været et problem i forhold til 
lægegruppen. Nedbruddene er sket om morgenen og formiddagen, hvor der er mange læger på vagt, og 
som er det travleste tidspunkt for denne faggruppe. Det er naturligvis et stort problem, når over 30 læger 
hverken kan beskrive eller afholde konferencer i alt fra en halv til fire timer. Det har betyder meget 
overarbejde. Oversigt over indberetning til Pacsweb om fejl 76 eller manglende adgang til Z-drev er 
vedhæftet. 
 
1. Speciallæge 

En opgørelse over registreringen af RIS-nedbrud på PACSWEB er sammenholdt med vagtplanen over, 
hvor mange speciallæger og uddannelseslæger, der har været på arbejde de pågældende dage.  
Herudfra er de time- og lønomkostningerne, nedbruddene har haft for lægegruppen, beregnet.  

 
2. Uddannelseslæger - se ovenstående 

 

 
AUH Skejby, Billeddiagnostisk afd. 
Angående fejl i PACS har BDA ingen muligheder for at få en samlet oversigt over fejl i PACS, RIS og EPJ der 

har medført, at der ikke kunne produceres i kortere eller længere tid i perioden. 
1. Speciallæger og uddannelseslæger: Beregnes pba. tal fra Radiologisk afd. AUH.  

 

RH Horsens 
Vendingen mod Øst-Ris/Pacs ikke er på plads endnu. Det betyder at vi udsættes for ”nedetid” som følger af 
mangelfuld implementering, i tillæg til de nedbrud som alle hospitaler berøres af. 
Uddannelseslæger: 52 timer svarende til 18.139,- 
Speciallæger: 210 timer svarende til 139.994,- 
I alt 262 timer og 158.132 kr. 
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RH Randers 
Når RIS går ned på Århus røntgenafdelingerne, går det samtidigt ned i Randers. Følgeproblemerne her og i 
Århus vil være nøjagtigt de samme. Så når AUH Radiologisk afd. beskriver, at godt 30 læger ikke kan diktere 
eller afholde konferencer, så gælder der det samme for lægerne på BDA i Randers - ca 12 - 14 stk. 
Vi løser problemet ved at skrue arbejdstempoet i vejret efterfølgende, for at indhente de ophobede, ikke 
beskrevne billeddiagnostiske undersøgelser, så svartiderne ikke forlænges nævneværdigt. Konferencerne 
skubbes til senere på dagen, eller hæftes på morgendagens konferencer. Vi benytter ikke overarbejde 
efterfølgende! 
  
Altså generne er de samme og extraarbejdet det samme. Vi kan bare ikke dokumentere en øget lønudgift, 
kun et forbigående øget arbejdstempo, som frustrerer de ansatte. 
  
1. Speciallæger og uddannelseslæger: Beregnes pba. tal fra Radiologisk afd. AUH.  

 

HE-Midt Silkeborg 
Silkeborg kører på samme database som Aarhus. Tallene for Aarhus er lavet i samarbejde med Silkeborg, og 
derfor skal Silkeborg kompenseres tilsvarende.  
 
1. Speciallæger og uddannelseslæger: Beregnes pba. tal fra Radiologisk afd. AUH.  

 

HE Midt, Viborg 
1. Som akut-hospital er en meget stor del af vore patienter akutte, hastende og kræftpakker, som man 

ikke kan reducere på, men dels havde BDA faktisk reduceret på antallet af indkaldte, og dels tog alting 

længere tid - vores skøn er en reduktion på 10 % i dagtiden i to uger.  

 

HE Vest 
1. RIS/PACS nedbrud: I alt i kvartalet ca. 7 timer. Gennemsnitlig lægelige bemanding pr. dag for hele Vest 

er 10 overlæger, 2 afdelingslæger, 2 HU læger og 3 introlæger. 

Gennemsnitstimeløn for overlæger er 527 kr, for afdelingslægerne 435 kr. for HU læger 379 kr.og 

for introlæger 290 kr. 
 
 
 

 
 


