
    

 

 

 

”Et sammenhængende kompetencecenter for alle fiskeriets uddannelser” 
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Visionen 
 

 

 

Visionen er at skabe center hvor kompetencer i fiskeriet knyttes sammen så synergier opstår med 

henblik på at skabe øget værditilvækst overalt i erhvervet og med henblik på at udnytte 

fiskeressourcen bedst muligt. 

 

 

 

Hvor ressourcer kan udnyttes optimalt 

Hvor viden kan formidles på tværs af faggrænser, vidensniveauer, traditioner og forudsætninger 

Hvor studie, arbejds-, leve- og opholdsmiljø er attraktivt med henblik på at tiltrække og fastholde 

elever og studerende til erhvervet 

Hvor forskning, uddannelse og serviceerhverv kan omsætte tilgængelig viden til praktisk 

omsættelig produktion………. 

 

 

 

 

   

  

 

 

 

 

 

   



Baggrunden 
 

 

 

Den aktuelle handlingsplan tager sit afsæt i den handlingsplan der er aftalt mellem regeringen og 

Dansk Folkeparti om ” En ny fremtid for dansk fiskeri og akvakultur”. 

Handlingsplanen er en følge bl.a. af den seneste ændring af Fiskeriloven samt en tilpasning til 

gældende EU aftaler, herunder det gældende EFF program. (Europæiske Fiskeri Fond) der støtter 

fiskeriudviklingen i medlemsstaterne. 

Handlingsplanen tager endvidere afsæt i erhvervsministeriets målsætning om en styrkelse af 

fiskeriuddannelserne med henblik på realisering af ”Det blå Danmark” 

Handlingsplanen tager endelig afsæt i den strukturelle udvikling på forsknings- og 

uddannelsesområdet hvor institutioner søger sammen i stadig større enheder med henblik på at 

samle kompetencer for at skabe stærkere studiemiljøer og med henblik på at anvende ressourcer 

optimalt. 

Når det er naturligt at det er EUC Nordvest der tager initiativet til realisering af disse politiske 

målsætninger er det fordi vi har beskæftiget os med kompetenceudvikling til fiskeriet siden der blev 

etableret en formel struktur på området i 1994. 

På procesområdet; fiskeindustrien har EUC – det tidligere AMU center beskæftiget sig, som det 

eneste i Danmark, med kompetenceudvikling siden 70érne. 

 

I dag er EUC Nordvest den væsentligste aktør inden for kompetenceudvikling i primærerhvervet 

idet vi har kontakt med ca. 600 erhvervsaktive fiskere årligt som gennemfører større eller mindre 

grad af kompetenceudvikling. 

Vi er aktuelt den eneste skole i Danmark som udbyder uddannelser bredt til fiskerierhvervet, og har 

som følge heraf en bred kontakt til erhvervet, servicefagene, forskningsinstitutioner m.fl. 

Vi har mange års erfaring i at gennemføre udviklingsarbejder for udvalg, styrelser og ministerier, og 

vi har mange års erfaring i udviklings- og omstillingsprocesser. 

 

EUC Nordvest som organisation er en dynamisk organisation med alle de nødvendige 

administrative ressourcer der er behov for i forbindelse med drift af et nationalt kompetencecenter. 

Derudover råder EUC Nordvest over en lang række undervisningsmæssige kompetencer på såvel 

EUD, gymnasialt som KVU niveau. Disse kompetencer vil være et stærkt supplement til de allerede 

eksisterende fiskerifaglige. 

 

 

 

   

 

   

   



 

Centret 
 

Centret er organiseret som en selvstændig enhed med reference til direktionen i EUC Nordvest. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Den interne organisation beskrives i vedlagte bilag 

 

Centret bygges op som en paraplyorganisation over en række aktiviteter som dels kan fungere 

selvstændigt, og som dels kan have merværdi ved at fungere sammen 2 eller flere enheder ad 

gangen. 

Medarbejderne er ansat ved EUC Nordvest inden for administration og serviceområderne samt 

inden for de undervisningsaktiviteter der drives under EUC Nordvests ansvar. 

Øvrige medarbejdere kan være projektansat, udstationerede, udlånt eller på anden måde 

tidsbegrænset tilknyttet centret. 

 

Til støtte for EUC’s uddannelsesaktiviteter nedsættes et lokalt uddannelsesudvalg. 

Til støtte for centeropbygningen og den videre udvikling nedsættes et advisory board bestående af 

relevante politikere, partsrepræsentanter, institutions- og organisationsrepræsentanter, 

myndighedsrepræsentanter m.fl. 

 

 

 

 

 

Bestyrelse og direktion 

euc nordvest 

Afdelingsledelse  

 



fiskehandler, 

fiskeassistent, kok 

 

 

Elementer i de centret kan være hele uddannelser som afholdes på Fiskeriskolen på EUC Nordvest’ 

godkendelse. 

 

 

 

Det kan være dele af uddannelser som afholdes på Fiskeriskolen i samarbejde med den godkendte 

udbyder 

 

 

Det kan være uddannelser som afholdes af andre udbydere i skolens rammer 

 

 

Opgaver som forskningsinstitutioner og fiskeriskole løser i fællesskab 

 

Udviklingsopgaver sammen med virksomheder 

 

 

 

 

Formidling af viden Fisker      Forsker 

  Opdrætter   Virksomhed 

 

 

 

 

Fisker 

Vodbinder 

 

 

biolog 

 

skipper 

maskin 

DTU Aqua 

forsøgsfiskeri 

Trawl og 
skovle sporbarhed, 

mærkning 

 



Struktur 
 

I opstartsfasen er der allerede en række etablerede aktiviteter: 

 

Uddannelser: 

* uddybning se bilag 

 

 

 

 

 

 

 

Uddannelsessamarbejder: 

 

 

 

 

Udviklingssamarbejder sammen med 

virksomheder: 

 

 

 

 

 

 

Erhvervsfiskeruddannelsen 

Efteruddannelser 
erhvervsfiskere 

Maritime certifikater 

EUC AMU kurser 

Øvrige maritime 
efteruddannelser 

Skagen skipperskole 
Fiskeskipper 3. grad 

University college Via 
Blå HF 

Kursussalg til offentlige og 
private 

Fiskeriets servicefag 
Vodbinderuddannelsen 

Afprøvning og demonstration 
af nyudviklet grej 
 

Opbygning af kvalitets 
udviklingskoncept 

 



Struktur: 
 

I de næste faser udbygges centret efterhånden som der etableres samarbejdsaftaler, nye uddannelser 

etableres eller eksisterende uddannelser vælger at flytte deres aktiviteter til centret. 

Der vil også være mulighed for at eksisterende eller nye serviceorganer og sammenslutninger 

vælger at flytte deres aktiviteter til centret for at profitere af de tilstedeværende kompetencer, og 

muligheden for at der vil kunne opbygges en egentlig klyngedannelse som der ses i forbindelse med 

f.eks. ferskvandscentret i Silkeborg vil være til stede. 

 

 

 

Placering 
  

   

    

 

 

 

Centret er placeret i Thyborøn hvor den naturlige sammenhæng mellem fiskerihavn, Nordsø og 

Limfjord kan udnyttes optimalt. 

Tilgængeligheden er umiddelbar til alle nødvendige ressourcer. Uanset vejrlig kan der gennemføres 

sejladser, alle fiskerier er repræsenteret i miljøet, opdræt foregår i umiddelbar nærhed og de gode 

læforhold i fjorden muliggør opstilling af forsøgsanlæg af forskellig art i forbindelse med opdræt, 

afprøvning af skalamodeller m.v.  



En grundlæggende forudsætning for centret er den nære tilknytning til fiskerimiljøet og 

fiskerihavnen. 

I Thyborøn er det muligt at placere centret geografisk således at denne tilknytning etableres på en 

måde så elever, studerende og øvrige brugere af centret umiddelbart kan færdes i havnemiljøet. 

 

EUC Nordvest/Fiskeriskolen råder i dag over velfungerende bygninger placeret i fiskerihavnen som 

naturligt vil kunne indgå i det kommende center. 

 

 

 

 

De fysiske rammer 
 

Indretning af centret sker faseopdelt. 

Fase 1 er indretning af centret for fiskeriuddannelser m.v. med tilhørende kostskole. 

Dette placeres i et eksisterende byggeri som EUC Nordvest overtager, udbygger og indretter til 

formålet. 

Derudover anvendes allerede eksisterende skolebygninger placeret i fiskerihavnen. 

 

 

De følgende faser er opbygning af de enkelte elementer. Ved opbygningen i fase 1 vil der blive 

disponeret således at centret opbygges i takt med at de enkelte funktioner etableres og sættes i drift. 

Centret forventes foreløbig fuldt udbygget i 2013. 

 

 



 


