
Projekttitel 

BUM – Netværk for børne- og ungekultur på tværs af Region Midtjylland 
 
Periode 

2013 – 2017 
 
Ansøger 

BUM styregruppen: 
Anne Line Svelle, Børnekulturhuset i Aarhus 
Ulla Voss Gjesing, Kulturprinsen i Viborg 
Marie Louise From Høeg, Talentakademiet i Holstedbro 
Ghita Warrer, Kultur- og Fritidsafdelingen Silkeborg Kommune 
Tine Engel Mogensen, Region Midtjylland og 2017 
 
Baggrund 
BUM er opstået på baggrund af et ønske om at indfri visionen om, at Region Midtjylland skal fremstå som en 
børnekulturel metropol i Danmark med stærke kontinuerlige netværk til det nordiske og europæiske børne- og unge 
kulturelle område. 

Indtil for ganske nyligt har netværket BIM (Børnekultur i Midtjylland) eksisteret. BIM var et netværk for alle, som var 
interesseret i børnekultur uanset profession og uanset om man var projektholder eller ej. Et netværk som gensidigt 
inspirerede til gode børnekulturelle aktiviteter samt arrangerede den årlige Børnekulturkonference i Skanderborg. 
Der er stor personsammenfald i BIM og BUM, derfor er det gennem dialog besluttet at videreføre BIM netværket i 
BUM regi. Der er over en årrække oparbejdet et godt netværk i BIM. Et netværk som videreføres i det nye regi, men 
som udvikles gennem forankringen i fire stærke børnekulturelle centre, nemlig Børnekulturhuset i Aarhus, 
Børnekultur Silkeborg, Talentakademiet i Holstebro og Kulturprinsen i Viborg. 

For at understøtte styregruppes visioner og drøftelser inviterede BUM alle projektholder, som henvender sig til børn 
og unge, som arbejder tværkommunalt og som arbejder i eller uden for 2017 regi, til seminar den 30. januar 2013. 
Formålet med seminaret var at kortlægge, hvilke projekter der allerede er igangsat i regionen samt afdække hvilke 
behov, der efterspørges inden for feltet. Der var 65 tilmeldte til seminaret og cirka 40 tværkommunale børne- og unge 
projekter blev fremlagt. Se kortlægningen her http://goo.gl/maps/EvvZA 
Efter seminardagen stod det klart, at der blandt regionens projektholder er et stort ønske om videndeling og 
samarbejde. Desuden udtrykte mange et behov for opkvalificering ift. eksempelvis fundraising, erhverv samarbejde, 
europæiske samarbejder mv.  
  

Formål 

Styregruppens visioner, debatten på seminardagen samt ønsker og behov udtrykt på kortlægningsskemaerne (som 
deltagerne forud for seminaret har udfyldt) er grundlaget for at stifte et netværk, som kan tilføre dets medlemmer en 
opkvalificering, et kompetenceløft og en facilitering af erfaringsopsamling og videndeling.  
 
BUM koordinerer og faciliterer disse behov med henblik på understøtte børn og unges dannelse – den langsigtede 
kultur samt kontinuerligt at styrke og videreudvikle samarbejdet i første omgang på tværs af Region Midtjylland. På 
sigt er det BUMs vision at udbrede netværket således, at den gensidige videndeling og inspiration styrkes både 
nationalt og internationalt 
 
Det er BUMs ambition at etablere et stærkt netværk, som forholder sig strategisk til den politiske dagsorden inden for 
det børne- og unge kulturelle felt. BUMs ambition er således, at blive national høringspart på områder som vedrører 
børn og unges kulturelle dannelse. 
 
Kompetencecentrene i styregruppen er udvalgt så de tilsammen dækker regionen geografisk og med hver deres 
kompetencer og erfaringer samlet set kan supervisere inden for hele målgruppen, nemlig de 0-25 årige, de voksne 
som arbejder med den professionelle kunst-/kulturformidling samt inden for de regionale fokusområder: skole- og 
ungeområdet, tværfaglige projekter, kompetence-/talentudvikling samt førskoleområdet. 
 
Styregruppens udvalgte kompetencecentre: 

 Børnekulturhuset i Aarhus 

 Kulturprinsen i Viborg 

 Talentakademiet i Holstedbro 

 Kultur- og Fritidsafdelingen, Silkeborg Kommune 
 

http://goo.gl/maps/EvvZA


 
Indhold 

Udvikling af videndelingsportal 
Redaktion af portal, herunder løbende orientering om projekter og indhentelse projektbeskrivelser, evalueringer, 
artikler, link mv. 
Seks årlige styregruppemøder  
Rådgivning og udvikling 
Strategisk aktivitet ift. den nationale politiske dagsorden 
Børnekulturkonferencen i Skanderborg 
Et årligt opkvalificerende seminar 
Kompetenceudvikling (korte kurser) 
Nordiske og europæiske samarbejder 
Nordisk konference i 2016 
Europæisk konference i 2017 evt. i samarbejde med Aarhus 2017, kulturaftalerne i regionen og andre fora 
 
Tidsplan 

2013 
BUM er startet op med støtte fra Aarhus 2017 og Region Midtjylland 
Første seminardag den 30. januar 2013 
Marts 2013: opstart udvikling af videndelingsportal 
Forår 2013: Planlægning af Børnekulturkonferencen i Skanderborg 
September 2013: Børnekulturkonferencen i Skanderborg 
Efterår/vinter 2013: opkvalificerende seminar 
Løbende: deltagelse i kulturpolitiske arrangementer 
 
2014: 
Januar: Styregruppemøde 
Februar: Opkvalificerende seminar 
Marts: Styregruppemøde: opsamling seminaret 
April/maj: Styregruppemøde: planlægning af Børnekulturkonferencen i Skanderborg 
August: Styregruppemøde: planlægning af korte kurser i november 
September: Børnekulturkonferencen  
Oktober: Styregruppemøde og opsamling fra konferencen 
November: Kompetenceudvikling (korte kurser) 
December: Styregruppemøde: planlægning af seminar 2015 
Løbende: deltagelse i kulturpolitiske arrangementer 
 
2015: 
Som 2014 + planlægning af Nordisk konference 
 
2016: 
Som 2014 + afvikling af Nordisk konference + planlægning af den europæiske konference, herunder projektledelse og 
rejseaktivitet. 
 
2017: 
Som 2014 + afvikling af den europæisk konference 
 
Budget 2013 

Udgifter   Indtægter  

     
Et opkvalificerende seminar 28.125,00 kr.  Region Midt 200.000,00 kr.  
Portal, oprettelse 125.000,00 kr.  Fonden 2017    73.125,00 kr. 
Portal, redaktion 20.000,00 kr.    
Rådgivning og udvikling 40.000,00 kr.    
Koordinator 50.000,00 kr.    
Transport til 
styregruppemøde 

10.000,00 kr. 
   

     
Udgifter i alt 273.125,00 kr.  Indtægter i alt  273.125,00 kr.  
 



Budget 2014 og 2015 

Udgifter   Indtægter  

     
Et opkvalificerende seminar 35.000,00 kr.  Region Midt  145.000,00 kr. 
Portal, redaktion 40.000,00 kr.  Fonden 2017  145.000,00 kr. 
Rådgivning og udvikling 40.000,00 kr.    
Koordinator 50.000,00 kr.    
Transport til 
styregruppemøde 

10.000,00 kr. 
   

Afsøgning af nordiske og 
europæiske partnere 

15.000,00 kr. 
   

Rejse- og 
konferenceaktiviteter 

50.000.00 kr. 
   

Kompetenceudvikling 
(korte kurser) 50.000,00 kr.    
     
Udgifter i alt 290.000,00 kr.  Indtægter i alt  290.000,00 kr.  
 
 
Budget 2016 

Udgifter 
 

 Indtægter  

     
Et opkvalificerende seminar 35.000,00 kr.  Region Midt 245.000,00 kr. 
Portal, redaktion 40.000,00 kr.  Fonden 2017    245.000,00 kr. 
Rådgivning og udvikling 40.000,00 kr.    
Koordinator 50.000,00 kr.    
Transport til 
styregruppemøde 

10.000,00 kr.   
 

Afsøgning af nordiske og 
europæiske partnere 

15.000,00 kr.   
 

Rejse- og 
konferenceaktiviteter 

50.000.00 kr.   
 

Kompetenceudvikling 
(korte kurser) 

50.000,00 kr. 
   

Nordisk konference 200.000,00 kr.    
     
Udgifter i alt 490.000,00 kr.  Indtægter i alt  490.000,00 kr. 
  
 

Budget 2017 

Udgifter   Indtægter  

     
Et opkvalificerende seminar 35.000,00 kr.  Region Midt 345.000,00 kr. 
Portal, redaktion 40.000,00 kr.  Fonden 2017    345.000,00 kr. 
Rådgivning og udvikling 40.000,00 kr.    
Koordinator 50.000,00 kr.    
Transport til 
styregruppemøde 10.000,00 kr. 

  
 

Afsøgning af nordiske og 
europæiske partnere 15.000,00 kr. 

  
 

Rejse- og 
konferenceaktiviteter 50.000.00 kr. 

  
 

Kompetenceudvikling 
(korte kurser) 50.000,00 kr.    
Europæisk konference  300.000,00 kr.    
     
Udgifter i alt 590.000,00 kr.  Indtægter i alt  590.000,00 kr. 
 



 
Ansøgt beløb i 2013 

200.000,00 kr. 
 
Ingen af institutionerne i styregruppen har et regionalt opdrag. Det er derfor en forudsætning, at BUM får tilført 
økonomiske ressourcer for at kunne etablere et videnscenter. 
 
Økonomisk forankring efter 2017: 
Over en årrække vil nye samarbejder opstå og netværket bliver vigtig og relevant for mange. Når netværket er 
veletableret kan BUM indhente finansieringsmidler gennem et medlemsgebyr samt deltagerbetaling for seminaret.  
 
Modellen for 2018 og frem kan se således ud: 
 

Udgifter  
 

Indtægter  

     

Et opkvalificerende seminar 35.000,00 kr. 
 Deltagerbetaling 

(opkvalificerende seminar) 35.000,00 kr. 

Portal: redaktion 40.000,00 kr. 
 Medlemsgebyr 

35 institutioner á 4.500,00 kr. 157.500,00 kr. 

Rådgivning og udvikling 90.000,00 kr. 

 
Statslige midler til uddannelse 
og kompetenceudvikling 50.000,00 kr. 

Transport til styregruppemøde 10.000,00 kr. 
 

  
Rejse og konferenceaktiviteter 17.500,00 kr.     
Kompetenceudvikling 
(korte kurser) 50.000,00 kr. 

 
  

     
Udgifter i alt 242.500,00 kr.  Indtægter i alt  242.500,00 kr.  
 
 

Samarbejdspartnere 

Alle projektholder inden for børne- og ungekultur på tværs af Region Midtjylland (både i og uden for 2017 regi). 
Kulturinstitutionerne i Region Midtjylland 
Udvikling af Nordisk Netværk 
Europæisk samarbejde bl.a. med de øvrige kulturhovedstæder. 
 

Forankring efter projektperioden 

Det forventes, at netværket er godt etableret i 2017. Både som et netværk med personlige relationer og som en 
velkendt netværk- og videndelingsportal. 

 
Formidling/markedsføring 

Via videndelingsportalen kan interesserede tilmelde sig nyhedsbrev, samt orienterer ift. netværksmøder 

Vi samler maillister fra institutionerne i BUM styregruppen 
Websitets redaktion er opsøgende ift. indsamling af projektbeskrivelser, evalueringer og andre nyheder 
Ved at skabe et dynamisk site, som er let at navigere i, forventer vi over tid at ’opdrage’ netværket til at dele og søge 
viden via portalen. 
 
Konferencer og netværksmøder inden for børne- og ungekultur i Region Midtjylland 
Via interne nyhedsbreve 
Facebook (BIMs facebook profil ændres til BUM) 
Link til portal og facebook fra styregruppens, 2017s og regionens hjemmeside 
Styrke samarbejdet mellem øvrige netværk og kulturinstitutioner mhp. øget synlighed. 
 
Evaluering og dokumentation 

BUM dokumenterer løbende i kraft af nyhedsbreve, portalen, referater og evt. film 
Kort intern evaluering hvert år og et samlende intern evaluering efter 2017. 


