2014 Arbejdstilsynets(At) aktuelle engagement i Psykiatri og Social Sagsnr. 1-13-3-1-14

Dato: 31.12.2014

Behandlingspsykiatri

Afdeling M, AUH Risskov

ESDH: 1-13-3-35-11

Afdeling/afsnit Anledning til besgg Vurdering, pabud Tidsfrist, Opfelgning,
Startdato vejledning handling konsekvenser
Afdeling M Anmeldt besgg: 1. Pabud: Lgsning sendt | Afsluttet
17. og 20. marts 2014 Undersggelse af det " At nedbringe risiko for vold | 22. december
psykiske arbejdsmiljg og trusler om vold i arbejdet | 2014
med patienter”
Afsnit M1 og afsnit M2 Vejledning: Afsluttet
17. og 20. marts 2014 At forebygge og handtere
mobning i afsnit M1 og M2

Afdeling R, AUH Risskov

Afdeling/afsnit
Startdato

ESDH: 1-13-3-72-09

Anledning til besgg

Vurdering, pabud
vejledning

Tidsfrist,
handling

Opfelgning,
konsekvenser

Afsnit R1 Anmeldt besgg: 2 Pabud: sendt: Afsluttet
14. februar Undersggelse af det 'Sikre at hgje 28. november
psykiske arbejdsmiljg folelsesmaessige krav ikke 2014
forringer sikkerheden og
sundheden pa R1’
‘Forebygge risiko for vold og
trusleri R1’
Afsnit R4 Anmeldt besgg: 1 pdbud: Lgsning sendt | Afsluttet
14. februar Undersggelse af det 'Sikre at uklare krav ikke 22. oktober
psykiske arbejdsmiljg forringer sikkerheden og 2014
sundheden i R4’




Afd. P, AUH Risskov

ESDH: 1-13-3-36-11

Afdeling/afsnit Anledning til besgg Vurdering, pabud Tidsfrist, Opfelgning,
Startdato vejledning handling konsekvenser
Ambulant Psykoseenhed Risikobaseret tilsyn Pabud: Lgsning sendt | Afsluttet
6.dec 2013 2013 "Imgdega kulde og traek ved | 1. juni 2014

receptionen”

Pabud: Lagsning sendt | Afsluttet

"Sikre at stor 6. august

arbejdsmeengde, tidspres og | 2014

uklare krav ikke forringer

medarbejdernes sikkerhed og

sundhed”
Afd. P Anmeldt besgg: 1 Pabud: Lgsning sendt | Afsluttet

10. og 18. marts 2014

Undersggelse af det

psykiske arbejdsmiljg

"At nedbringe risiko for vold
og trusler om vold i arbejdet
med patienter”

17. december
2014

Afd. Q, AUH Risskov

Afdeling/afsnit
Startdato

ESDH: 1-13-3-37-11

Anledning til besgg

Vurdering, pabud
vejledning

Tidsfrist,
handling

Opfglgning,
konsekvenser

Afdeling Q Undersggelse af ulykke 1 Pabud: Lgsning sendt | Afsluttet
16. januar.2014 ‘At nedbringe risiko for vold 7. juli 2014

og trusler om vold i arbejdet

med patienter i afd. Q’
Afsnit Q4 Undersggelse af 1 Pabud: Frist

17. november 2014

Arbejdsulykke

" At forflytning af patienter
udfgres fuldt forsvarligt”

1. marts 2015

Regionspsykiatrien
Viborg/Skive
Afdeling/afsnit

ESDH: 1-13-3-67-09

Anledning til besgg

Vurdering, pabud

Tidsfrist,

Opfglgning,

Startdato
Team for Affektive
Lidelser

Anmeldt besgg:
Undersggelse af det

vejledning
P3bud:
"Sikre at stor

handling
Lgsning sendt
Ultimo

konsekvenser
Afsluttet




25. marts 2014

Regionspsykiatrien Vest

psykiske arbejdsmiljg

ESDH: 1-13-3-24-12

arbejdsmeaengde og tidspres
ikke forringer
medarbejdernes sundhed”

december
2014

Afdeling Anledning til besgg Vurdering, pabud Tidsfrist, Opfelgning,
Startdato vejledning handling konsekvenser
Afsnit P1, Holstebro Risikobaseret tilsyn Afggrelse om psykisk Effekt Afsluttet
30. maj 2013 Holstebro Arbejdsmiljg: evaluering

‘At forebygge hgje sendt

folelsesmaessige krav i 7. august

arbejdet med patienter pa 2014

Afsnit P1’
Afsnit P1, Holstebro Undersggelse af det Strakspabud: "ledsagelse af | Lasning sendt | Afsluttet
29.september 2014 psykiske arbejdsmiljg ptt til rygning udendgrs skal 16. oktober

foregd sikkert og sundt, 2014

herunder at der ikke udfgres
alene arbejde som kan
medfgre seerlig fare og
personbarne alarmer skal
virke efter hensigten”

Ambulantenhed Holstebro
Affektive Lidelser
8. oktober 2014

Anmeldt besgg:
Undersggelse af det
psykiske arbejdsmiljg

Hgring, 2 Pabud:

"at sikre forebyggelse af vold
og trusler i Amb A”

"At forebygge stor
arbejdsmeengde og tidspres
hos medarbejderne i Amb. A”

Hgringsfrist
20. januar
2015

Gl. Landevej 61, Herning
10. november

Anmeldt besgg:
Undersggelse af det
psykiske arbejdsmiljg

Hgring, Pabud:

"sikre at stor arbejdsmaengde
og tidspres hos lzegerne i RV
ikke forringer sikkerhed og
sundhed”

Vejledning:

"handtering og forebyggelse
af hgje fglelsesmaessige krav
i akutmodtagelse E4”

Hgringsfrist
20. januar
2015

Regionspsykiatri Vest
Gl. landevej 61, Herning,

Varslet risikobaseret
tilsyn




| Jan/feb/marts 2015

Regionspsykiatrien
Randers

Afdeling

Startdato
Lokalpsykiatri Randers
21. januar 2014

ESDH: 1-13-3-71-09

Anledning til besgg

Vurdering, pabud
vejledning

Vejledning:
"Opmeerksomhed omkring
arbejdsmaengde og klare
krav”

Tidsfrist,
handling

Opfglgning,
konsekvenser
Afsluttet

Afsnit E1 og E2 Anmeldt besgg: Strakspdbud: Lgsning sendt | Afsluttet
21. januar 2014 Undersggelse af det 'forebygge risikoen for vold 3.2.2014
psykiske arbejdsmiljg og trusler om vold i arbejdet
hos Psykiatrisk Hospital
afdeling E2 og E1 ved at
alarmsystemet sikres mod at
tilslutningsledning let kan
afmonteres af
uvedkommende’
Afsnit E2 Anmeldt besgg: 1 Pabud: Afsluttet
21. januar 2014 Undersggelse af det "Undersgge belastninger i det
psykiske arbejdsmiljg psykiske arbejdsmiljg”
+ brug af autoriseret
arbejdsmiljgradgiver
Lokalpsykiatri Djursland Anmeldt besgg: 1 Pabud Lgsning sendt | Afsluttet

17. februar 2014

Undersggelse af det
psykiske arbejdsmiljg

"forebygge stor
arbejdsmeaengde og tidspres”

1.november
2014

Lokalpsykiatri Djursland

Varslet risikobaseret
tilsyn
Jan/feb/marts 2015

Regionspsykiatrien
Horsens

Afdeling

Startdato
Lokalpsykiatri
Skanderborg/Odder
12.august 2013

ESDH: 1-13-3-82-09
Anledning til besgg

Risikobaseret tilsyn

Vurdering, pabud
vejledning

1 Pabud:

"Forebygge vold og trusler i
arbejdet”

Tidsfrist,
handling
Lgsning sendt
1. april 2014

Opfelgning,
konsekvenser
Afsluttet




Psykiatrisk Afdeling
Horsens

21. maj 2014

11.,17. og 19. juni

Anmeldt besgg:
Undersggelse af det
psykiske arbejdsmiljg

1 pdbud:

"At forebygge risiko for vold
og trusler om vold i arbejdet
pa sengeafsnit O1 og

02 pa psykiatrisk afdeling i
Horsens”

Frist:
1. maj 2015

Regionspsykiatrien
Silkeborg

ESDH: 1-13-3-65-09

Afdeling Anledning til besgg Vurdering, pabud Tidsfrist, Opfelgning,
Startdato vejledning handling konsekvenser
Regionspsykiatri Anmeldt besgg Strakspdbud: Lgsning sendt | Afsluttet
Silkeborg Undersggelse af det "Forebygge, sdledes at alene | 28. maj 2014
5. maj 2014 psykiske arbejdsmiljg arbejde kan udfgres

sikkerheds- og

sundhedsmaessigt fuldt

forsvarligt”

1 Vejledning:

Alene arbejde
Regionspsykiatri Undersggelse af det 2 Pabud: Lgsning Afsluttet
Silkeborg psykiske arbejdsmiljg - "At sikre forebyggelse af Sendt til At
5. maj 2014 vold og trusler om vold" 28. december

Og

- "At forebygge problemer i
det psykiske arbejdsmiljg
som fglge af stor
arbejdsmangde og uklare
krav i arbejdet"

2015

1 Vejledning:

Psykisk Fgrstehjzelp
Psykiatriens Centrale Undersggelse af det 1 Pabud: Lgsning Afsluttet
Visitation psykiske arbejdsmiljg "At forebygge vold og trusler | Sendt til At

5. maj 2014

om vold hos Psykiatriens
Centrale Visitation"

28. december
2015




Bgrne- og
Ungdomspsykiatrisk
Center

Afdeling

Startdato

BUC Herning

12. november 2014
Skolegade 75,7400

ESDH: 1-13-3-82-09

Anledning til besgg

Anmeldt besgg
Undersggelse af det
psykiske arbejdsmiljg

Vurdering, pabud
vejledning

3 Vejledninger:

-"Psykisk arbejdsmiljg ved
forandringer”
-"Arbejdsmaengde, tidspres
og uklare krav”
-"Opfglgning pa voldsomme
heendelser”

Opfglgning,
konsekvenser
Afsluttet

BUC Risskov Varslet risikobaseret
tilsyn
Jan/feb/marts 2015

BUC Herning Varslet risikobaseret

Skolegade 75,7400

tilsyn
Jan/feb/marts 2015

Det regionalt drevne Socialomrade

Specialomrdade Autisme ESDH: 1-13-3-2-14

Startdato

Anledning til besgg

Vurdering, pabud

Opfglgning,

Randers @stervold 3B
6. januar 2014

Risikobaseret tilsyn

vejledning

konsekvenser
GRON SMILEY

Ggdvad Risikobaseret tilsyn GRON SMILEY
Stavangervej 13

6. maj 2014

Dannebrogsgade 14, Risikobaseret tilsyn GRON SMILEY
Viborg

7. januar 2014

Bakketoften 2,
Hedensted

Risikobaseret Tilsyn
Gruppesamtaler anmeldt til

GRON SMILEY




25. marts den 15. og 21. maj
Hinnerupkollegiet, Anmeldt besgg 1 pdbud: 15. februar
Hinnerup Undersggelse af det "forebygge risikoen for vold 2014

2. september

psykiske arbejdsmiljg

og trusler om vold i arbejdet”

Konsulentenheden,
samsgvej, Hinnerup
18. november 2014

Anmeldt besgg
Undersggelse af det
psykiske arbejdsmiljg

1 pdbud skriftlig hgring.
"At sikre at stor
arbejdsmangde,tidspres og
uklare krav ikke forringer
medarbejdernes sikkerhed og
sundhed.”

Frist 9. januar
2015

Hinnerup Kollegiet Hans
Tausens Vej, Viborg

Varslet risikobaseret tilsyn
Jan/feb/marts 2015

Specialomrade Hjerneskade ESDH: 1-13-3-3-14

Startdato

Anledning til besgg

Vurdering, pabud

Tidsfrist,

Opfglgning,

vejledning

handling

konsekvenser

Tagdaekkervej Anmeldt besgg 1 Vejledning: Afsluttet
4. februar 2014 Undersggelse af det Forebygge det psykiske

psykiske arbejdsmiljg arbejdsmiljg
Boligerne Svalevej, Anmeldt besgg Afsluttet

Assentoft
d. 21. og 22. maj 2014

Undersggelse af det
psykiske arbejdsmiljg

GRON SMILEY

Boligerne Svalevej,
Assentoft

Varslet risikobaseret
tilsyn
Jan/feb/marts 2015

Hgskovkollegiet
Den 19. juni 2014

Anmeldt besgg
Undersggelse af det
psykiske arbejdsmiljg

1 pdbud:

"Forebygge
sundhedsskadelige
belastninger som fglge af
stor arbejdsmasngde og
tidspres pa boenhederne”

Frist den 15.
februar 2015

Hgskovkollegiet Undersggelse af 1 afggrelse uden pabud. Der er ingen Afsluttet
Den 6. august 2014 arbejdsulykke “om at virksomheden har frist -
overtradt forholdende
arbejdsmiljglovgivningens er bragt i
regler om vold og trusler om orden
vold”
Boligerne N.P Undersggelse af 1 pabud: Lgsning sendt | Afsluttet




Josiassenvej, Grend
den 25. august

arbejdsulykke

At planlaegge, tilrettelaegge
og udfgre manuel handtering
af beboer i plejeseng

til AT den 6.
januar 2015

Boligerne N.P
Josiassenvej, Grend
Den 15. og 16. dec. 2014

Anmeldt besgg
Undersggelse af det
psykiske arbejdsmiljg

Elbaek Hgjskole Anmeldt besgg 1 vejledning: Afsluttet
7. november 2014 Undersggelse af det " uklare krav og konflikter”
psykiske arbejdsmiljg
Fogedvaenget 23, Anmeldt besgg Strakspabud: Lgsning sendt | Afsluttet
Hedensted Undersggelse af det "Hurtigt og effektivt at kunne | til AT den 2.
20. 21. november 2014 psykiske arbejdsmiljg tilkalde hjaelp” december
1 Vejledning: 2014

"Hgje fglelsesmaessige krav”

Hjerneskade
Ledelse/Stab/Administrat
ion, Engtoften 5, 8260
Viby J,

Den 16. dec. 2014

Risikobaseret tilsyn

GRON SMILEY

Specialomrade Socialpsykiatri voksne ESDH: 1-13-3-4-14

Startdato

Anledning til besgg

Vurdering, pabud

Tidsfrist,

Opfglgning,

Tangkaer
Marts og 1. april 2014

Risikobaseret tilsyn
Udtaget til
gruppesamtaler d. 1. april
2014

Vejledning

1 vejledning

'Stor arbejdsmaengde og
tidspres’

handling

konsekvenser
GRON SMILEY

Sgnderparken
Den 10. og 17. juni 2014

Anmeldt tilsyn:
Undersggelse af det
psykiske arbejdsmiljg

GRON SMILEY

Blakzergaard
Den 20. marts 2014

Anmeldt tilsyn:
Undersggelse af det
psykiske arbejdsmiljg

1 Vejledning
'Stor arbejdsmaengde og
tidspres’

GRON SMILEY

Gardhaven
23. 0g 24. juni 2014

Anmeldt tilsyn:
Undersggelse af det
psykiske arbejdsmiljg

GRON SMILEY

Specialomrdde Udviklingshaemning og ADHD ESDH: 1-13-3-5-14




Startdato

Anledning til besgg

Vurdering, pabud

Tidsfrist,

Opfglgning,

Solbjerg Bofaellesskab
18. dec. 2013

Vejledning

1 Strakspabud:

'sikre at arbejdet med borger
planlaegges, tilrettelaagges
og udfgres sikkerheds- og
sundhedsmaessigt forsvarligt’

handling

konsekvenser
Afsluttet

Solbjerg Bofaellesskab Anmeldt besgg 1 pdbud: Frist den
24. februar 2014 Undersggelse af det "sikre, at hgje 1. februar
psykiske arbejdsmiljg folelsesmaessige krav i 2015
arbejdet med beboere pa
Solbjerg Bofeellesskab ikke
forringer medarbejdernes
sikkerhed og sundhed.”
Solbjerg Bofaellesskab Varslet risikobaseret
tilsyn
Jan/feb/marts 2015
Ngrholm Kollegiet Risikobaseret tilsyn 1 pdbud Frist den
3. 0g 4. juni 2014 Undersggelse af det "Forebygge problemer i det 15. januar
psykiske arbejdsmiljg psykiske arbejdsmiljg som 2015
fglge af stor arbejdsmaengde
og uklare krav i arbejdet”
Askegarden, Granbakken Undersggelse af ulykke 1 Strakspabud: Svar til At
30. januar 2014 "at forebygge risiko for vold sendt den 6. GRON SMILEY
og trusler om vold’ marts 2014

Mosetoft
22. 0og 23. april 2014

Anmeldt besgg:
Undersggelse af det
psykiske arbejdsmiljg

GRON SMILEY

Mosetoft

Varslet risikobaseret
tilsyn
Jan/feb/marts 2015

Granbakken Bo- og
Aktivitetstilbud

Anmeldt besgg
Incidens besgg - fokus pa

1 Vejledning
"Registrering af ulykker

GRON SMILEY

Den 13. maj ulykker under Granbakken”

Garden i Paderup Risikobaseret tilsyn GRON SMILEY
15. oktober

Bygmarken Risikobaseret tilsyn GRON SMILEY
19. september 2014

Saustrup Anmeldt besgg:




4. 0g 15. dec 2014

Undersggelse af det
psykiske arbejdsmiljg

Specialomrdde Kommunikation og Undervisning ESDH: 1-13-3-6-14

Startdato

Peter Sabroes Gade 4
Arhus jan. 2014

Anledning til besgg

Risikobaseret tilsyn

Vurdering, pabud
Vejledning
Pabud:
Revidering af APV

Tidsfrist,
handling
Lgsning sendt
til At

28. april 2014

Opfglgning,
konsekvenser
GRON SMILEY

Specialomrade Socialpsykiatri Barn og Unge ESDH: 1-13-3-7-14

Startdato

Oustruplund
4. februar 2014

Anledning til besgg

Undersggelse af ulykke

Vurdering, pabud
Vejledning

Pabud:

'forebygge vold, trusler og
traumatiske haendelser’

Tidsfrist,
handling
Svar er sendt
til At

Opfelgning,
konsekvenser
GRON SMILEY

Oustruplund
21. februar 2014

Anmeldt besgg:
Undersggelse af det
psykiske arbejdsmiljg

Vejledning:
Psykisk arbejdsmiljg

GRON SMILEY

Oustruplund

Varslet risikobaseret
tilsyn
Jan/feb/marts 2015

Himmelbjerggarden Anmeldt besgg: 1 pdbud Er erstattet af | Afsluttet
2. april 2014 Undersggelse af det "sikre vold, trusler og uklare | strakspabud
psykiske arbejdsmiljg krav ikke forringer afgivet den 3.
medarbejdernes sikkerhed oktober 2014
og sundhed’
Himmelbjerggadrden Detailtilsyn: 1 strakspdbud: Tilbagemeldin | Afsluttet
30. sep. og 3. okt. 2014 Undersggelse af “forebygge vold og trusler og | g indsendt til
Uanmeldt og anmeldt tilsyn arbejdsulykke den 26. trusler om vold” AT den 17.
august oktober 2014
Himmelbjerggadrden Detailtilsyn: Afsluttet

31. oktober 2014

Opfolgning pa
strakspabud afgivet den 3.
oktober

Himmelbjerggadrden
5. dec. 2014

Detailtilsyn:
Incidens besgg - ulykker
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Specialomrade Udviklingsforstyrrelse og Fysiske Handikap ESDH: 1-13-3-8-14

Startdato

Anledning til besgg

Vurdering, pabud

Tidsfrist,

Opfglgning,

Mgllebaekken, Glesborg
Den 25. februar 2014

Risikobaseret tilsyn

Vejledning

1 vejledning

‘arbejde videre med at udvikle
et godt samarbejdsklima i
Slusen’

handling

konsekvenser
GRON SMILEY

Mgllebaekken, Glesborg
Den 31. oktober 2014

Anmeldt besgg
Incidens besgg - fokus pa
ulykker

1 vejledning:
Forebyggelse af
arbejdsulykker (se bilag 1).

GRON SMILEY

Mgllebaekken, Glesborg

Varslet risikobaseret
tilsyn
Jan/feb/marts 2015

Mgllebaekken, Risikobaseret tilsyn 1 pdbud: Lgsning sendt | GRON SMILEY
Fundamentet 'voldsforebygge arbejdet til At den 26.
11. marts 2014 med beboer’ juni 2014
Klgvhgj, Kigvdal Anmeldt besgg 2 pabud: Afsluttet
21. februar 2014 Undersggelse af det 'At forebygge risikoen for vold Frist den 15.
psykiske arbejdsmiljg og trusler om vold’ november
2014

‘treeffe ngdvendige
foranstaltninger vedrgrende
psykisk fgrstehjeelp efter
traumatiske haendelser pd
arbejdet’

Lgsning sendt
til AT den 18.
august 2014

Midtpunktet
21.januar 2014

1 vejledning

‘psykisk arbejdsmiljg,
herunder registrering af
handelser og inddragelse af
Vikarer’

GRON SMILEY

Skovhuset, Ulfborg
30. juni

Risikobaseret tilsyn

GRON SMILEY

Regensen

Risikobaseret tilsyn

1 P3bud:

Erstattet af

Den 10. april 2014 ‘at forebygge vold og trusler strakspdbud
i arbejdet med beboer pa
Mgllebaekken, Regensen’

Regensen Uanmeldt tilsyn, 1 strakspdbud: Tilbagemeldin | Afsluttet
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Den 11. og 19. august undersggelse af ‘at forebygge vold og trusler | g sendt til AT

arbejdsulykker i arbejdet med beboer pa den 1.
Mgllebaekken, Regensen’ september
2014
Engvej Anmeldt besgg 1 vejledning: GRON SMILEY
Den 5. september 2014 Undersggelse af det forebyggelse af
psykiske arbejdsmiljg sundhedsskadelige belastninger

ved handtering af stor
arbejdsmangde og tidspres ved
teamarbejde pd Afdeling Engvej

Granbo, Allingabro 1 vejledning: GRON SMILEY
Den 12. august 2014 "psykisk arbejdsmilje ved
Granbo”

Specialomrdde Kriminalitetstruede og Dgmte Bgrn og Unge ESDH: 1-13-3-9-14

Startdato Anledning til besgg Vurdering, pabud Tidsfrist, Opfglgning,
Vejledning handling konsekvenser

Koglen Anmeldt besgg GRON SMILEY

18. marts 2014 Incidens besgg pa ulykker

Grenen-Dalstrup Anmeldt besgg GRON SMILEY

1. og 2. april Undersggelse af det

psykiske arbejdsmiljg -
saerlig indsats

Grenen-Glesborg Undersggelse af ulykke GRON SMILEY
6. juni
MultifunC Anmeldt besgg 4 Strakspabud: Tilbagemeldin | Afsluttet
Den 3. november 2014 gruppesamtaler "Reducere risiko for vold ved at | g sendt til
sikre at alarmerne fungerer”. Arbejdstilsyn
"Sikre instruktion ved brug af et den 14.
alarmer”. _ november
"Forebygge fald i mellemrum 2014

mellem trappe og mur”.

"Sikre faerdselsveje i depotrum”.
1 vejledning:

"Belastninger i det psykiske
arbejdsmiljg”

Holmstrupgadrd ESDH: 1-13-3-10-14

Startdato Anledning til besgg Vurdering, pabud Tidsfrist, Opfelgning,
Vejledning handling konsekvenser
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Afd. Brabrand
12.11. 2013

Risikobaseret tilsyn

3 Pabud:

‘Forebygge vold og trusler’
'foranstaltninger vedrgrende
psykisk fgrstehjeelp ved
traumatiske heendelser’
'Sikre oplaering og
instruering i arbejdet med
truende og udadreagerende
beboere’

Tilbagemeldin
g er sendt til
At

Afsluttet

Holmstrupgard, afd.
Brabrand

Varslet risikobaseret
tilsyn
Jan/feb/marts 2015

Holmstrupgardvej

26. maj 2014 + 9. og 16.

september

Anmeldt besgg
Undersggelse af det
psykiske arbejdsmiljg

2 pabud:

"sikre at hgje
folelsesmaessige krav i
arbejdet ikke forringer
medarbejdernes
sikkerhed og sundhed”
"sikre at stor
arbejdsmeaengde og tidspres
ikke forringer
medarbejdernes
sikkerhed og sundhed”

Frist den
15.marts
2014

Holmstrupgard
Fblevangen, Arhus N

Varslet risikobaseret
tilsyn
Jan/feb/marts 2015
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