NOTAT om politianmeldelse inden for 72 timer.

Forsikringsenheden har igennem et stykke tid faet en del
henvendelser vedrgrende en ny praksis fra Erstatningsnaevnet, der er
omtalt i deres arsberetning for 2014. Artiklen i arsberetningen har
givet anledning til flere artikler i fagblade, der lzegger til grund, at der
fremover ikke kan ydes erstatning i henhold til offererstatningsloven,
medmindre der er sket politianmeldelse.

1. Betydning for arbejdsskader og erhvervssygdomme.

Indledningsvist er det vigtigt at sla fast, at problemstillingen ikke
vedrgrer arbejdsskader eller erhvervssygdomme. Der er ingen
praksisaendring pa disse omrader. Det vil sige, at for disse skader er
der ikke noget krav om, at der skal ske politianmeldelse inden for 72
timer.

Andringen vedrgrer alene Erstatningsnaevnets praksis i sager, hvor
der skal ske udbetaling af erstatning i henhold til
offererstatningsloven.

2. Hvad er Erstatningsnaavnet.
Erstatningsnaevnet er en offentlig myndighed, der varetager

behandlingen af ansggninger om erstatning i henhold til
offererstatningsloven.

Hos Erstatningsnaevnet kan man sgge om deaekning af visse
erstatningsposter, der ikke er daekket af arbejdsskadesikringsloven,
f.eks. svie og smerte for sygedage.

3. Betingelser for at fa erstatning fra Erstatningsnavnet.

Helt overordnet er der falgende krav, for at man kan fa erstatning fra
Erstatningsnasvnet:
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e at skaden er sket ved en overtraedelse af straffeloven eller lov om tilhold,
opholdsforbud og bortvisning.

e at der er tale om personskade.

o at forbrydelsen er anmeldt til politiet inden for 72 timer.

¢ at man har fremsat krav om erstatning over for skadevolderen, hvis sagen har veeret i
retten.

e at man har fremsat krav over for Erstatningsnaevnet senest to ar, efter forbrydelsen er
begdet, to ar efter endelig dom i sagen er afsagt eller to ar efter politiets afggrelse om
indstilling af efterforskningen.

4. Erstatningsnavnets nye praksis.
Praksisaendringen vedrgrer punkt 3 om anmeldelse til politiet inden for 72 timer.

4.1. Den nye praksis

Det, der star i arsberetningen er, at for at fa erstatning i henhold til offererstatningsloven, skal
forholdet vaere politianmeldt inden for 72 timer. Tidligere har det vaeret sdledes, at man har
dispenseret fra denne regel, hvis det drejede sig om visse faggrupper som f.eks.
plejepersonale. Man har foretaget denne dispensation uden yderligere undersggelse af arsagen
til, at der ikke blev foretaget en politianmeldelse, og det er det, man nu strammer op pa3.

4.2. Preecisering af praksis

Da artiklen har givet anledning til en del tvivl, har Erstatningsnaevnet selv uddybet deres nye
praksis pd deres hjemmeside.

De anfgrer her, at Erstatningsnaevnet med tiden er blevet opmaerksom pa, at den manglende
politianmeldelse i sager om plejepersonales myv. tilskadekomst i arbejdstiden i en del tilfeelde
ikke skyldes padagogiske og/eller behandlingsmeessige hensyn. Baggrunden for den
manglende (rettidige) politianmeldelse kan i stedet f.eks. vaere, at den ansatte ikke gnskede
forholdet anmeldt, at den ansatte eller arbejdspladsen kun ansa tilskadekomsten for en
arbejdsskade eller ikke betragtede det som sandsynligt, at den pageaeldende beboer, elev mv.
ville blive straffet. I nogle tilfelde er der blot ikke kutyme for anmeldelse pa arbejdspladsen.

Erstatningsnaevnets nye praksis er, at de i de enkelte sager nu sgger at fa oplyst, om det rent
faktisk er peedagogiske og/eller behandlingsmaessige hensyn, der er baggrunden for, at der
ikke er sket en politianmeldelse.

Hvis det er padagogiske og/eller behandlingsmaessige hensyn, der er baggrunden for, at der
ikke er sket en politianmeldelse, dispenserer naevnet som hidtil fra anmeldelseskravet. Hvor

det ikke er tilfseldet, og hvor der er andre arsager til den manglende politianmeldelse, vil der
ikke laengere blive dispenseret.

Det nye er altsd, at det ikke i sig selv er en begrundelse for dispensation, at ansggeren er
f.eks. en paedagog, der er kommet til skade i arbejdstiden. Det skal ogsa vaere denne funktion,
der er arsag til, at der ikke er sket anmeldelse.

Side 2

regionmidtjylland midt



5. Institutionernes overvejelser.
Som institution bgr man derfor fremadrettet ggre sig fglgende overvejelser:

e Hvis det er paedagogiske og/eller behandlingsmaessige hensyn, der er baggrunden for,
at der ikke er sket en politianmeldelse, kan dette med fordel registreres sammen med
haendelsen. Det bgr kort beskrives, hvorfor man i den konkrete situation vurderer, at
det ikke vil veere paedagogisk/ behandlingsmaessigt hensigtsmaessigt at foretage
politianmeldelse i forhold til den konkrete skadevolder.

e Skadelidte skal vaere opmaerksom pa, at Erstatningsnaevnet kun er relevant i de
tilfaelde, hvor man forventer at ggre et krav gaeldende mod skadevolder. I sin
arsberetning for 2013 skriver Erstatningsnaevnet selv falgende: "Skader opst§et
indenfor pleje- og peedagogsektoren og lignende omr8der, hvor der ikke foreligger
rettidig politianmeldelse og -undersggelse, og hvor der alene er tale om smatjatteri
eller almindelig modstand i forbindelse med fastholdelse, vil normalt ikke udgore en
strafbar handling, som kan medfgre daekning efter offererstatningsloven for opstdet
personskade”.

Bilag: Erstatningsnaevnets praksis, jf. deres hjemmeside.
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