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2016 Arbejdstilsynets(At) aktuelle engagement i Psykiatri og Social Sagsnr. 1-13-3-55-15 

Dato: 01-12-2016
Behandlingspsykiatri

Afdeling R, AUH Risskov ESDH: 1-13-3-72-09

Afdeling/afsnit
Startdato

Anledning til besøg Vurdering, påbud 
vejledning

Tidsfrist, 
handling

Opfølgning, 
konsekvenser

Afd. P, AUH Risskov ESDH: 1-13-3-36-11

Afdeling/afsnit
Startdato

Anledning til besøg Vurdering, påbud 
vejledning

Tidsfrist, 
handling

Opfølgning, 
konsekvenser

Afd. Q, AUH Risskov ESDH: 1-13-3-37-11

Afdeling/afsnit
Startdato

Anledning til besøg Vurdering, påbud 
vejledning

Tidsfrist, 
handling

Opfølgning, 
konsekvenser

Afdeling Q

5. oktober

Afsnit Q3 
Besøges 28. oktober 2016

Tilsynsbesøg 4. oktober

Anmeldt tilsynsbesøg 
psykisk arbejdsmiljø

Besøgsrapport:
Overvejer en eller flere 
afgørelser

Påbud vedr. forebyggelse af 
vold og trusler på afsnit Q3.

Tidsfrist er den 
1. marts 2017. 
Tilbagemelding
sfrist til AT den 
8. marts 2017. 

Gul smiley
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Centralkøkkenet ESDH: 1-13-3-

Afdeling/afsnit
Startdato

Anledning til besøg Vurdering, påbud 
vejledning

Tidsfrist, 
handling

Opfølgning, 
konsekvenser

Regionspsykiatrien
Midt

ESDH: 1-13-3-21-16

Afdeling/afsnit
Startdato

Anledning til besøg Vurdering, påbud 
vejledning

Tidsfrist, 
handling

Opfølgning, 
konsekvenser

Klinik for Intensiv Ambulant 
behandling 25. august 
til 9. oktober 2015 

1 Påbud:
” at sikre passende 
temperatur i kontorer” 

Tilbage
melding sendt 
1. marts 2016 

Afsluttet 

Psykiatriens Hus Silkeborg Risikobaseret Tilsyn 
(Anmeldt 25.3.2016)

Søndersøparken 1, 8800 
Viborg
23. august

Søndersøparken 1, 8800 
Viborg
10. september 2016

Søndersøparken 1, 8800 
Viborg
6. oktober 2016

Tilsynsbesøg

Varslet risikobaseret 
tilsyn

Tilsynsbesøg om ulykker 
4. oktober

1 Vejledning om 
forebyggelse af 
arbejdsulykker ved 
Regionspsykiatrien
Viborg

Regionspsykiatrien Vest ESDH: 1-13-3-24-12
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Afdeling
Startdato

Anledning til besøg Vurdering, påbud 
vejledning

Tidsfrist, 
handling

Opfølgning, 
konsekvenser

Gl. landevej, Herning

(Afdeling E4
2.marts 2016

7. juli 2016

Regionspsykiatrien Vest, 
Lægårdsvej 12, 7500 
Holstebro
10. september 2016

Regionspsykiatrien Vest 
Herning på Gl Landevej 
61, 7400 Herning

Behov for supplerende tilsyn. 
Nyt besøg finder sted den 7. 
og 8. december kl. 8.30

Risikobaseret Tilsyn
(Anmeldt 15.2.2016)

Besøg på baggrund af ulykker

Varslet Risikobaseret 
Tilsyn

Udvidet risikobaseret tilsyn. 
Undersøge af ergonomisk og 
psykisk arbejdsmiljø

Afgørelse uden 
handlepligt, da afdelingen 
har meddelt AT, at 
forholdene er bragt
Sikre at høje følelsesmæssige 
krav på E4 ikke forringer 
medarbejdernes sundhed

Gul smiley
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Regionspsykiatrien Vest 
på Lægårdvej 12, 7500 
Holstebro.

Nyt besøg finder sted besøg 
den 6. december kl. 8.00

Udvidet risikobaseret tilsyn.
Undersøgelse af ergonomisk 
og psykisk arbejdsmiljø

Regionspsykiatrien 
Randers 

ESDH: 1-13-3-71-09

Afdeling
Startdato

Anledning til besøg Vurdering, påbud 
vejledning

Tidsfrist, 
handling

Opfølgning, 
konsekvenser

Psykiatrisk afdeling 
Randers,
Dronningborg Boulevard 
15, 8930 Randers NØ
 
15. september 2015

Lokalpsykiatri Center 
Djursland
21. juni 2016

Psykiatrisk afdeling, 
Dronningborg Boulevard 
15, 8930 Randers NØ
10. september 2016

Risikobaseret tilsyn
Afsnit E1

Risikobaseret Tilsyn

Varslet Risikobaseret 
Tilsyn

1 påbud:
Indretning og brug af 
kontorarbejdsplads

1 vejledning: 
Indeklima vedr. temperaturer 
og luftkvalitet

Løsning sendt 
21.januar 
2016

Afsluttet

Grøn Smiley

Regionspsykiatrien 
Horsens

ESDH: 1-13-3-66-09

Afdeling
Startdato

Anledning til besøg Vurdering, påbud
vejledning

Tidsfrist, 
handling

Opfølgning, 
konsekvenser
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Børne- og 
Ungdomspsykiatrisk 
Center

ESDH: 1-13-3-82-09

Afdeling
Startdato

Anledning til besøg Vurdering, påbud 
vejledning

Tidsfrist, 
handling

Opfølgning, 
konsekvenser

BUC Risskov
21. og 27. april og 
19. maj 2015

BUC Risskov
7. og 13 december 2016

Børne- og 
Ungdomspsykiatrisk 
Regionscenter, Herning, 
Skolegade 75, 7400 Herning

Besøgt 29. november 2016

Risikobaseret Tilsyn

Udvidet risikobaseret 
tilsyn
Undersøgelse af ergonomi og 
psykisk arbejdsmiljø

Der er behov for 
supplerende tilsyn

2 Påbud:
- ”At forebygge høje 
følelsesmæssige krav i 
arbejdet med 
spiseforstyrrede ptt”
- ”At forebygge fysisk 
og/eller psykisk vold fra 
spireforstyrrede ptt”

2 vejledninger:
- ”Stor arbejdsmængde og 
tidspres for sekretærer”
- ”At forebygge stor 
arbejdsmængde og tidspres 
for lægesekretærerne”

Løsning sendt 
4.februar, 
2016

Løsning sendt 
5.april 2016
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Det regionalt drevne Socialområde

Specialområde Autisme  ESDH: 1-13-3-2-14
Startdato Anledning til besøg Vurdering, påbud 

vejledning
Tidsfrist, 
handling

Opfølgning, 
konsekvenser

Botilbud Nordre Fælledvej 
(Ålevej) Nordre Fælledvej 
2, 7160 Tørring

4. august 2016

Risikobaseret Tilsyn
Besøgsrapport fra den 4. 
august: Arbejdstilsynet har 
ikke konstateret nogen 
arbejdsmiljøproblemer.

Grøn smiley

Botilbud Kollegiet 
Hinnerup, Stadion Allé 1, 
8382 Hinnerup

7. juni 2016

Risikobaseret Tilsyn
Besøgsrapport
Arbejdsmiljøet er vurderet i 
orden.

Grøn smiley

Thorning – 
Højskolebakken, Skovvej 
39, 8620 Kjellerup

5. september 2016

Varslet Risikobaseret 
Tilsyn Arbejdsmiljøet er vurderet i 

orden.

Grøn smiley

Botilbud Kildegade, 
Kildegade 23, 8700 Horsens
5. april 2016

Risikobaseret Tilsyn Grøn smiley

SAU Robert Holmsvej. 
Robert Holmsvej 4, 8700 
Horsens
10. maj 2016

Risikobaseret Tilsyn Besøgsrapport fra besøg 
10. maj: Arbejdsmiljøet er 
vurderet i orden. 

Grøn smiley
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Specialområde Hjerneskade ESDH: 1-13-3-3-14
Startdato Anledning til besøg Vurdering, påbud 

vejledning
Tidsfrist, 
handling

Opfølgning, 
konsekvenser

Høskovkollegiet 
Damagervej 26
8260 Viby J
11. november 2015 

10. september 2016

Tilsynsbesøg

Varslet Risikobaseret 
Tilsyn

1 Påbud:
”Håndtering af container”

Løsning sendt 
den 16. marts 
2016

Afsluttet

Bo- og aktivitetscenter
Elbækvej 47
8700 Horsens 
8. december 2015

Undersøgelse af det 
psykiske arbejdsmiljø

1 Påbud:
”Forebygge risiko for fysisk 
og psykisk vold i forbindelse 
med arbejdet med borgere 
på Elbækvej”

Løsning sendt 
den 20. maj 
2016

 
Boligerne Josiassensvej, 
Josiassensvej 10, 8500 
Grenaa

16. juni 2016

Risikobaseret Tilsyn Besøgsrapport: 
Arbejdstilsynet er i orden.

Grøn smiley

Bocentret Fogedvænget,  
Fogedvænget 23, 8722 
Hedensted

14. juni 2016

Varslet Risikobaseret 
Tilsyn

Besøgsrapport:
Arbejdsmiljøet er i orden.

Grøn smiley

Bo- og aktivitetscenter 
Elbækvej 47, 8700 Horsens

Anmeldt 13. februar 2016

Varslet Risikobaseret 
Tilsyn

Tagdækkervej
Tagdækkervej 10-58, 8450 
Hammel

Besøg på baggrund af 2 
arbejdsulykker i oktober 
2015 vedr. vold og trusler.

Arbejdsmiljøloven er 
overtrådt, men 
Tagdækkervej skal ikke 
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1. august 2016

11. oktober 2016 Varslet Risikobaseret 
Tilsyn

foretage sig yderligere, da 
forholdene allerede er bragt i 
orden. Afgørelse uden 

handlepligt

Specialområde Socialpsykiatri voksne ESDH: 1-13-3-4-14
Startdato Anledning til besøg Vurdering, påbud 

Vejledning
Tidsfrist, 
handling

Opfølgning,  
konsekvenser

Pilebakken, Pilevej 4, 
8653 Them
4. januar 2016 

20. juni og 24. juni

Tilsynsbesøg

Tilsynsbesøg med fokus på 
ulykker 

Strakspåbud vedrørende at 
forebygge risikoen for fysisk 
og/eller psykisk vold i 
arbejdet.

Afgørelse om at sikre de 
ansatte på afdeling Vest mod 
udsættelse for tobaksrøg.

Afgørelse uden 
handlepligt vedrørende 
forflytninger 

Vejledning om at arbejde 
med en sikkerhedskultur

Løsning sendt 
den 12. 
januar 2016

Løst

Afsluttet

Afsluttet

Gul smiley

Pilebakken, Pilevej 2, 
8653 Them – Adm.
22. februar 2016 

Pilebakken, Pilevej 4, 
8653 Them

Risikobaseret tilsyn 

Varslet Risikobaseret 

 
Grøn Smiley
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11. oktober 2016
Tilsyn

Blåkærgård, Røddingvej 
11 A, 8800 Viborg
16. februar 2016

25. maj 2016

Anmeldt 25. april

Tilsynsbesøg

Anmeldt genbesøg 

Varslet Risikobaseret 
tilsyn

Tilsynsbesøg 19.juli

Strakspåbud vedrørende at 
forebygge risikoen for vold, 
herunder risiko for vold ved 
alenearbejde
2 Vejledninger
Psykisk Arbejdsmiljø:
- Forebyggelse af vold og 
Trusler
- Stor arbejdsmængde

Ingen 
arbejdsmiljøproblemer.

Løsning sendt 
den 29. 
februar 2016

Afsluttet

Afsluttet

Afsluttet

Den nuværende 
gule smiley 
erstattes af en 
grøn smiley ½ år 
frem

Tangkær, Sygehusvej 1, 
8950 Ørsted

10.december 2015

9. juni

Risikobaseret tilsyn

Aftalt samtale

Besøg

1 afgørelse uden påbud – 
ulykkesrisici vaskemaskine

1 påbud om udsættelse af 
personale for tobaksrøg

Besøgsrapport: 
Arbejdstilsynet overvejer at 
give en eller flere afgørelser.

Arbejdstilsynet har vurderet 
oplysningerne og vil ud fra 
det oplyste ikke foretage
yderligere.

Løsning sendt 
15. april 2016

Afsluttet
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Specialområde Udviklingshæmning og ADHD ESDH: 1-13-3-5-14
Startdato Anledning til besøg Vurdering, påbud 

Vejledning
Tidsfrist, 
handling

Opfølgning,  
konsekvenser

Saustrup, Grønnevang 12, 
7500 Holstebro

23. juni 2016

Varslet Risikobaseret 
Tilsyn

Grøn smiley

Granbakken, Bo- og 
aktivitetscenter, 
Granbakkevej 22, 8961 
Allingåbro

18. april 2016

Besøg af Arbejdstilsynet

Opfølgningsbesøg vedr. 
psykisk arbejdsmiljø.

2 påbud
At forebygge fysisk og 
psykisk vold på Grankoglen 2
"At sikre 
at høje følelsesmæssige krav 
i arbejdet ikke
forringer medarbejderes 
sundhed på Grankoglen 2, 
Granbakken"
1 Påbud
Sikre ansattes adgang til 
velfærdsforanstaltninger. 
"Herunder, at det er muligt 
for ansatte at holde pause i 

Løsning ift. at 
forebygge 
vold sendt 8. 
september

Frist 1. 
december

Frist 1. 
oktober 2016.
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8. august 2016 Varslet tilsynsbesøg fra 
tidligst en måned fra 8. 
august

lokale, hvor der ikke 
samtidig arbejdes ved 
skærmterminaler."

Specialområde Kommunikation og Undervisning ESDH: 1-13-3-6-14
Startdato Anledning til besøg Vurdering, påbud 

Vejledning
Tidsfrist, 
handling

Opfølgning,  
konsekvenser

Specialområde Børn og Unge ESDH: 1-13-3-56-15
Startdato Anledning til besøg Vurdering, påbud 

Vejledning
Tidsfrist, 
handling

Opfølgning, 
konsekvenser

Granbo, Granbakken 22
8961 Allingåbro
2. november 2015 
19. januar 2016

Risikobaseret tilsyn
Anmeldt samtale

Grøn smiley

Strandhuset, Rolighedsvej 
16, 8240 Risskov
14. januar 2016

Risikobaseret tilsyn
Grøn Smiley

Regensen, Dalstrupvej 28, 
8500 Grenaa

Anmeldt 13. februar 2016

Varslet Risikobaseret 
Tilsyn

Besøg 4. maj 2016 og 23. 
juni

10. maj 2016 - AT har bedt 
Østjyllands Politi om at rejse 
retslig tiltale på baggrund af 
arbejdsulykke den 
22.07.2015 

1 Vejledning;
Psykisk Arbejdsmiljø
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23. juni. 2016 Udvidet risikobaseret tilsyn 
Besøg 23. juni: Det er 
Arbejdstilsynets vurdering at 
arbejdsmiljøet er i orden.

Grøn smiley

Specialområde Børn og 
Unge, Sindalsvej 30, 8240 
Risskov

14. marts og 30. marts 2016

Risikobaseret Tilsyn Arbejdsmiljøet er vurderet i 
orden

Grøn Smiley

Afd. Fogedvænget, 
Fogedvænget 25, 8722 
Hedensted

4. juli

22. september
 
26. september 

Risikobaseret Tilsyn

Tilsyn med fokus på det 
psykiske arbejdsmiljø

Besøgsrapport:  behov for 
supplerende tilsyn

Besøgsrapport: Der er ikke 
konstateret nogen 
arbejdsmiljøproblemer

Grøn smiley
Himmelbjerggården, 
Himmelbjerg 11, 8680

11. oktober 2016 Besked til Arbejdstilsynet om 
at Himmelbjerggården er 
lukket som opfølgning på 
Varslet risikobaseret tilsyn.

Specialområde Kriminalitetstruede og Dømte Børn og Unge ESDH: 1-13-3-9-14
Startdato Anledning til besøg Vurdering, påbud 

Vejledning
Tidsfrist, 
handling

Opfølgning, 
konsekvenser

Holmstrupgård ESDH: 1-13-3-10-14
Startdato Anledning til besøg Vurdering, påbud Tidsfrist, Opfølgning, 



13

Vejledning handling konsekvenser

Æblevangen, 
Abildgade 78, 8200 Aarhus N

24.-25. februar 2016

29. juni

11. oktober 2016

17. november 2016

Anmeldt besøg
Undersøgelse af det 
psykiske arbejdsmiljø

Varslet Risikobaseret 
Tilsyn

Tilsynsbesøg gennemført

Påbud om at træffe 
nødvendige foranstaltninger 
vedrørende psykisk
førstehjælp ved risiko for 
traumatiske hændelser.

Påbud om at forebygge høje 
følelsesmæssige krav i 
arbejdet.

Der er ikke konstateret 
nogen 
arbejdsmiljøproblemer.

Frist 15. 
august 2016

Frist bevilget 
udsat til 1. 
oktober af 
hensyn til at 
undervise alle 
og af hensyn til 
afvikling af 
ferie.

Frist den 15. 
november 
2016.

Grøn smiley


