
Orientering om

differentieret indsats

på arbejdsmiljøområdet



Differentieret indsats foråret 
2018

� Datadrevet indsats
� Sygefravær, ulykker, personaleomsætning mv.

� Dialog med tre afdelinger i psykiatrien og tre 
områder fra socialområdet



Differentieret indsats foråret 
2018

� Konsulentbistand fra Koncern HR Udvikling 
på afsnits/afdelingsniveau: 

� Skovhuset i Specialområde Børn og Unge
� Afsnit E3 Regionspsykiatrien Vest
� Afsnit P2 og P3 Afdeling P, AUH Risskov

� Handleplan og bistand til at arbejde med 
specifikke udfordringer

3 ▪ Psykiatri og Social


