Arbejdstilsynets aktuelle engagement i Psykiatri og Social 2019
Sagsnummer: 1-13-3-2-19
23-04-2019

Behandlingspsykiatrien

Afdeling for
Retspsykiatri ESDH 1-13-3-72-09

Vurdering, pabud, Opfglgning,
Afsnit Aktivitet vejledning Tidsfrist, handling konsekvenser

Besggsrapport og varsling af |Strakspabud om at sikre, |Retspsykiatrisk

supplerende tilsyn at arbejdet pa sengeafsnit |Afdeling skal senest

vedrgrende arbejdsulykke pa |R2 planlagges, 18. februar 2019 give

Sengeafsnit 2. De tilrettelaegges og udfgres |Arbejdstilsynet

supplerende tilsyn sikkerhedsmaessigt fuldt |besked om, hvordan
29. januar gennemfgres den 4. og 5. forsvarligt, herunder at pabuddet er

Sengeafsnit 2 2019 februar 2019. risiko for vold imgdegas. |efterkommet.




Afggrelse uden handlepligt
vedrgrende psykisk
fgrstehjeelp: Afdeling for
Retspsykiatri har
overtradt
arbejdsmiljglovgivningens
regler om at traeffe
ngdvendige
foranstaltninger
vedrgrende psykisk
fgrstehjeelp ved risiko for
traumatiske haendelser pa
R2, Retspsykiatrisk
Afdeling AUH.
Retspsykiatrisk Afdeling
behgver ikke at foretage
sig yderligere, fordi de
allerede har bragt

5. marts forholdene i
Sengeafsnit 2 2019 Afggrelse uden handlepligt. |orden.
indledende besgg pa AUH
voksenpsykiatrien. Der er
Afdelingen 8. april 2019 |behov for supplerende tilsyn.

Afdeling for Psykoser

Afsnit

Afdelingen

8. april 2019

ESDH: 1-13-3-36-11
Aktivitet

indledende besgg pa AUH
voksenpsykiatrien. Der er

behov for supplerende tilsyn.

Vurdering, pabud,
vejledning

Opfglgning,
Tidsfrist, handling konsekvenser




Afdeling for
Depression og Angst

Afsnit

Afdelingen

8. april 2019

ESDH: 1-13-3-37-11

Vurdering, pabud, Opfglgning,
Aktivitet vejledning Tidsfrist, handling konsekvenser

indledende besgg pa AUH
voksenpsykiatrien. Der er
behov for supplerende tilsyn.

Driftsafdelingen

Afsnit

ESDH: 1-13-3-79-09
Vurdering, pabud, Opfglgning,
Aktivitet vejledning Tidsfrist, handling konsekvenser




Regionspsykiatrien
Midt

Afsnit

Regionspsykiatrien Midt

17. januar
2019

ESDH: 1-13-3-21-16

Aktivitet
Risikobaseret tilsyn og
opfelgning pa ulykker.

Vurdering, pabud,
vejledning

Behov for supplerende
tilsyn.

Opfalgning,

Tidsfrist, handling konsekvenser

Regionspsykiatrien Midt,
P2

12. marts
2019, 5. april
2019

Strakspabud. Accept af
lgsning af strakspabud

Virksomheden pabydes at

sikre, at arbejdet pa

sengeafsnit for psykotiske
lidelser (P2) planlaagges,
tilrettelaegges og udfgres

sikkerhedsmaessigt fuldt
forsvarligt, herunder at
risiko for vold imgdegas.

Arbejdstilsynet
accepterer lgsningen
af strakspabuddet pa
P2.

Regionspsykiatrien Midt,
R2

5. marts
2019

Vejledning om
ulykkesundersggelse.

Der er pa besgget ikke set

eller konstateret nogen
overtraedelse af

arbejdsmiljglovgivningen,

men der vejledes om
ulykkesundersggelse.

Regionspsykiatrien Midt,
PO og P1

18. marts
2019

Besggsrapport med varsling
af pabud og supplerende
tilsynsbesgg.

Regionspsykiatrien Midt,
Psykiatriens Hus
Silkeborg

15. april
2019

Afggrelse

Virksomheden pabydes at

vejlede de ansatte i
hensigtsmaessig
handtering af

arbejdsrelateret vold, der

finder sted uden for
arbejdstiden samt tillgb
hertil.

Tilbagemeldingsfrist
22. april 2019




Virksomheden pabydes at

Regionspsykiatrien Midt, fjerne ungdig st@j i 3
Psykiatriens Hus 15. april kontorer i stueetagen (fra
Silkeborg 2019 Afggrelse ventilationsrist). 1. september 2019

Virksomheden pabydes at
sikre ansat mod
udseettelse for
sundhedsskadelig
tobaksr@gg under arbejdet

Regionspsykiatrien Midt, pa kontor (patienter ryger
Psykiatriens Hus 15. april uden for kontorets
Silkeborg 2019 Afggrelse vinduer) 1. september 2019

Regionspsykiatrien
Vest ESDH: 1-13-3-24-12

Vurdering, pabud, Opfglgning,
Afsnit Aktivitet vejledning Tidsfrist, handling konsekvenser

Arbejdstilsynet har vaeret
pa besgg den 4.
september. Der er behov

10. for at gennemfgre et
Herning, Ambulant september supplerende tilsynsbesgg
Sgjle 2018 Besggsrapport. den 13. september 2018.

13. Der er behov for at
Herning, Senge Sgjle september gennemfgre et

Psykose 2018 Besggsrapport. supplerende tilsynsbesgg.




Arbejdstilsynet har vaeret
pa besgg den 13.

14. september. Der er behov
Herning, Senge Sgjle september for at gennemfgre et
Psykose 2018 Besggsrapport. supplerende tilsynsbesgg.
Arbejdstilsynet har vaeret
pa besgg den 20.
september. Der er behov
Holstebro, Akut 20. for at gennemfgre et
Ambulant Team og september supplerende tilsynsbesgg
Ambulant Sgjle 2018 Besggsrapport. den 24. oktober.
Varsling af besgg med
7. oktober gruppesamtaler den 23., 24.
Herning og Holstebro 2018 og 25. oktober.
Arbejdstilsynet har vaeret
pa besgg den 23. oktober.
Der er berhov for at
gennemfgre et
24. oktober supplerende tilsynsbesgg
Herning 2018 Besggsrapport. den 25. oktober.
Arbejdstilsynet har vaeret
pa besgg den 24. oktober.
Der er behov for at
Holstebro, Psykiatrisk 31. oktober gennemfgre supplerende
Traume Klinik 2018 Besggsrapport. tilsynsbesgg.
13.
Holstebro, Psykiatrisk november Arbejdstilsynet overvejer
Traume Klinik 2018 Besggsrapport en eller flere afggrelser.




Herning, E3 og

Arbejdstilsynet har vaeret
pa besgg den 25. oktober.
Der er behov for at

Psykiatrisk Traume 31. oktober gennemfgre supplerende

Klinik 2018 Besggsrapport. tilsynsbesgg.

Herning, E3 og 13.

Psykiatrisk Traume november Arbejdstilsynet overvejer

Klinik 2018 Besggsrapport. en eller flere afggrelser.

20. Vejledning,
december Tilbagemelding pa besgg arbejdsmiljggruppernes

Herning 2018 13.11.2018. arbejde.
Arbejdstilsynet sender to
vejledninger: 1)
Vejledning om
forebyggelse af
fglelsesmaessige
belastninger i arbejdet
med patienterne i
Psykiatrisk Traume Klinik.
2) Vejledning om
forebyggelse af stor
arbejdsmaengde for

Holstebro, Psykiatrisk 22. januar ansatte i Psykiatrisk

Traume Klinik 2018 Tilbagemelding pa besgg. Traume Klinik.




Arbejdstilsynet overvejer
at treeffe fglgende
afggrelse: Virksomheden
har overtradt
arbejdsmiljglovgivningens
regler om at forebygge
vold i arbejdet, herunder
registrere episoder med

22. januar Hgring om sagens vold fra patienter i Frist for hgringssvar
Herning, Afsnit E3 2018 oplysninger. sengeafsnit E3. 5. februar 2019.
Der er ikke set eller
konstateret nogen
overtraedelse af
arbejdsmiljglovgivningen
22. januar pa besgget den 13.
Holstebro 2018 Tilbagemelding pa besgg. november 2018. Grgn smiley
7. februar
Herning, Afsnit E3 2019 Afggrelse uden handlepligt.

RP Randers

Afsnit

ESDH: 1-13-3-71-09

Aktivitet

Vurdering, pabud,

vejledning

Opfglgning,

Tidsfrist, handling konsekvenser




Regionspsykiatrien
Horsens

Afsnit

ESDH: 1-13-3-66-09
Vurdering, pabud,
Aktivitet vejledning

Opfalgning,
Tidsfrist, handling konsekvenser

Borne- og
Ungdomspsykiatrisk
Afdeling

Afsnit

Bgrne- og
Ungdomspsykiatrisk
Regionscenter Herning,
Skolegade 75, 7400
Herning

4. februar
2019

ESDH: 1-13-3-82-09

Vurdering, pabud,
Aktivitet vejledning

Der er behov for et
supplerende tilsynsbesgg,
som gennemfgres 5.
Tilsynsbesgg. marts 2019 kl. 9.00.

Opfalgning,
Tidsfrist, handling konsekvenser




Bgrne- og
Ungdomspsykiatrisk
Regionscenter Herning,

Der er pa besgget ikke set
eller konstateret nogen
overtraedelse af
arbejdsmiljglovgivningen,
men der sendes en
vejledning om psykisk

7400 Herning

april 2019

Tilsynsbesgg. Besggsrapport.

de inspicerede omrader.

Skolegade 75, 7400 5. marts arbejdsmiljg for

Herning 2019 Tilsynsbesgg. sekretzerer.

[Borne- og

Ungdomspsykiatrisk Vejledning om
Regionscenter Herning, Arbejdstilsynet har drgftet psykisk arbejdsmiljg
Skolegade 75, 7400 18. marts bl.a. arbejdspres for for

Herning 2019 Opfalgning pa tilsynsbesgg sekretaergruppen. sekretaergruppen.
[Borne- og

Ungdomspsykiatrisk Der er behov for et

Regionscenter, Viborg, supplerende tilsynsbesgg,

S@ndersgparken 15, 6. februar som gennemfgres 18.

8800 Viborg. 2019 Tilsynsbesgg. marts 2019 kl. 9.00.

[Borne- og

Ungdomspsykiatrisk

Regionscenter, Viborg,

S@ndersgparken 15, 18. marts Arbejdsmiljget er vurderet

8800 Viborg. 2019 Tilsynsbesgg. iorden Grgn smiley
Bgrne- og Der er behov for at

Ungdomspsykiatrisk gennemfgre et

Afdeling, Skejby 19.03.2019 |Tilsynsbesgg. supplerende tilsynsbesgg.

Bgrne- og Arbejdstilsynet har pa

Ungdomspsykiatrisk besgget ikke konstateret

sengeafsnit for unge, nogen overtraedelse af

Herning, Skolegade 75, |1. april. 3. arbejdsmiljglovgivningen i




Det regionalt drevne Socialomrade

Specialomrade
Autisme ESDH: 1-13-3-2-14

Vurdering, pabud, Opfglgning,
Afdeling Aktivitet vejledning Tidsfrist, handling konsekvenser

Dannebrogsgade 14, december Varsling af risikobaseret
8800 Viborg 2018 tilsyn.




Der er ikke set eller
konstateret nogen
Provstegade 10, 8900 |2. januar overtraedelse af
Randers C 2019 Risikobaseret tilsynsbesgg. arbejdsmiljglovgivningen. Grgn smiley.
Der er ikke set eller
konstateret nogen

Dannebrogsgade 14, 7. marts overtraedelse af

8800 Viborg 2019 Risikobaseret tilsynsbesgg. arbejdsmiljglovgivningen. Grgn smiley.
Varsling af risikobaseret

Baekketoften 9. april 2019 |[tilsyn.

Specialomrade
Hjerneskade ESDH: 1-13-3-3-14

Vurdering, pabud, Opfglgning,
Afdeling Aktivitet vejledning Tidsfrist, handling konsekvenser

november Besggsrapport: Der er behov
Hgskovkollegiet 2018 for supplerende tilsynsbesgg.




Varsling af tilsynsbesgg for at

17. undersgge det psykiske
december arbejdsmiljg den 7. januar
Hgskovkollegiet 2018 20109.
Der er ikke set eller
konstateret nogen
7. januar overtraedelse af
Hgskovkollegiet 2019 Supplerende tilsynsbesgg. arbejdsmiljglovgivningen. Grgn smiley

Specialomrade
Socialpsykiatri

Voksne ESDH: 1-13-3-4-14
Vurdering, pabud, Opfglgning,
Afdeling Aktivitet vejledning Tidsfrist, handling konsekvenser
7. november Varsling af supplerende
Tangkeer 2018 Tilsynsbesgg. tilsyn den 13. november.




Der er ikke set eller

13. konstateret nogen
november overtraedelse af
Tangkeer 2018 Supplerende tilsynsbesgg. arbejdsmiljglovgivningen. Grgn smiley.
18. Tilsynsbesgg efter alvorlig
december arbejdsulykke med fysisk Afggrelse uden
Gardhaven 2018 vold. handlepligt.
18.
december Besggsrapport med varsling
Gardhaven 2018 af afggrelser. Varsling af afggrelser.
20.
december Varsling af afggrelse og Varsling af afggrelse, og |Hgringsfrist 3. januar
G3rdhaven 2018 hgring. hgring. 2018.
Afggrelse uden
handlepligt: Gardhaven
har overtradt
arbejdsmiljglovgivningens
regler om forebyggelse af
vold, men Gardhaven
behgver ikke at foretage
sig yderligere, fordi
16. januar forholdene allerede er
Gardhaven 2019 Afggrelse. bragt i orden.
Varsling af besgg efter
alvorlig arbejdsulykke.
22. januar Besgget gennemfgres den 31.
Tangkeer 2019 januar 2019. Varsling af strakspabud.




Strakspabud om at sikre,
at arbejdet med beboere
med kendt
udadreagerende adfaerd
pa Tangkaer planlaegges,
tilrettelaegges og udfgres
sikkerhedsmaessigt fuldt

Tangkeer skal senest
13. februar 2019 give
Arbejdstilsynet
besked om, hvordan

6. februar forsvarligt, herunder at pabuddet er
Tangkeer 2019 Afggrelse. risiko for vold imgdegas. |efterkommet.
AT har ved besgget ikke
konstateret nogen
overtraedelse af
Besggsrapport pba. besgg 3. |arbejdsmiljglovgivningen i
Tangkaer 4. april 2019 |april. de inspicerede omrader.
[Gardhaven 9. april 2019 |varsling af tilsynsbesgg

Specialomrade
Udviklingshaamning
og ADHD

Afdeling

Granbakken Askegarden

6. november
2018

ESDH: 1-13-3-5-14

Aktivitet

Risikobaseret tilsyn.

Vurdering, pabud,
vejledning

Varsling af supplerende
tilsynsbesgg den 11.
januar 2019.

Opfalgning,
Tidsfrist, handling konsekvenser

Varsling af supplerende

11. januar tilsynsbesgg den 20. februar
Granbakken Askegarden|2019 2019.
Varsling af supplerende
13. marts tilsynsbesgg den 20. marts
Granbakken Askegarden|2019 og den 26. marts 2019.




Besggsrapport: Behov for

15. februar |supplerende bes@g (pga.
Granbakken Egegarden 2019 vinterferie).
Vejledning om at
forebygge risikofaktorer i
Besggsrapport og varsling af |det psykiske arbejdsmiljg;
22.. marts, |supplerende tilsynsbesgg. vold i arbejdet,
29. marts og |Besggsrapport og varsling af |samt kreenkende
Granbakken Askegarden|3. april 2019 |vejledning. Vejledning. handlinger

22.. marts og

Besggsrapport og varsling af
supplerende tilsynsbesgg.

29. marts Besggsrapport og varsling af
Egegarden 2019 en eller flere afggrelser.
Vejledning om at
forebygge risikofaktorer i
Besggsrapport og varsling af |det psykiske arbejdsmiljg;
22.. marts, |supplerende tilsynsbesgg. vold i arbejdet,
29. marts og |Besggsrapport og varsling af |samt kreenkende
Garden Paderup 3. april 2019 Jvejledning. Vejledning. handlinger
[Garden Paderup 9. april varsling om tilsynsbesgg




Specialomrade
Kommunikation og
Undervisning

Afdeling

ESDH: 1-13-3-6-14

Aktivitet

Vurdering, pabud,
vejledning

Opfalgning,
Tidsfrist, handling konsekvenser

Specialomrade Bgrn
og Unge

Afdeling

ESDH: 1-13-3-56-15

Aktivitet

Vurdering, pabud,
vejledning

Opfalgning,
Tidsfrist, handling konsekvenser

13. Opfelgning pa strakspabud
november 13. juni 2017 pa baggrund af |Ikke videre
Regensen 2018 besgg 1. juni 2017. strafforfglgning.
Arbejdstilsynet har pa
besgget ikke set eller
konstateret nogen
17. januar overtraedelse af
Hald Ege 2019 Tilsynsbesgg. arbejdsmiljgloven. Grgn smiley
Varsling af tilsynsbesgg. Der
11. marts vil ga mindst 1 maned inden
Skovhuset 2019 besgget
Bespgsrapport - der er behov
for et supplerende
Skolen ved Ulfborghus |9. april 2019 [tilsynsbesgg




Specialomrade
Kriminalitetstruede
og Dgmte Bgrn og

Unge

Afdeling

25. oktober

ESDH: 1-13-3-9-14

Aktivitet
Varsling af risikobaseret

Vurdering, pabud,
vejledning

Opfalgning,

Tidsfrist, handling konsekvenser

Grenen, Glesborg 2018 tilsyn.
20.
december Varsling af risikobaseret
MultifunC 2018 tilsyn.
Der er ikke set eller
konstateret nogen
8. januar overtraedelse af
Grenen, Dalstrup 2019 Risikobaseret tilsyn. arbejdsmiljglovgivningen. Grgn smiley.
Der er ikke set eller
konstateret nogen
overtraedelse af
Grenen, Glesborg 7. februar 20]Risikobaseret tilsyn. arbejdsmiljglovgivningen. Grgn smiley.
Der er ikke set eller
konstateret nogen
12. februar overtraedelse af
MultifunC 2019 Risikobaseret tilsyn. arbejdsmiljglovgivningen. Grgn smiley.




Specialomrade
Holmstrupgard ESDH: 1-13-3-10-14

Vurdering, pabud, Opfglgning,
Afdeling Aktivitet vejledning Tidsfrist, handling konsekvenser
Der er ikke set eller
konstateret nogen
1. oktober overtraedelse af
Holmstrupgard 2018 Risikobaseret tilsyn. arbejdsmiljglovgivningen. Grgn smiley.




