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Baggrund

I 2013 blev fgrste udgave af Model for sikkerhed for henholdsvis behandlingspsykiatri-
en og det regionalt drevne socialomrade udarbejdet. Fgrste generation af modellerne
havde i seerlig grad en opmaerksomhed pa at fa etableret systematik og procedurer i
sikkerhedsarbejdet.

Som led i et fortsat fokus blev sikkerhedsmodellerne revideret i efteraret 2016 under
overskriften "Fzaelles viden - falles ansvar - sikkerhed for alle". Selve revideringen blev
foretaget med baggrund i indkomne input og bemaerkninger fra en besggsrunde i
socialomrddet og i behandlingspsykiatrien, som PSL gennemfgrte i 2015. Version 2.0 af
sikkerhedsmodellerne rettede saerlig opmaerksomhed pa vigtigheden af, at der lokalt i
specialomraderne og i afdelingerne i behandlingspsykiatrien arbejdes ud fra en
forebyggende tilgang, hvor lokale sikkerhedsplaner pa LMU-niveau understgttede de
forskellige processer i sikkerhedsarbejdet. Rammemodellerne beskrev sdledes arbejdet
med faglighed, tryghed og sikkerhed, og det var tydeliggjort, at der var en raekke
minimumskrav, som ledelsen kontinuerligt skal sikre, afdelingen/specialomradet
opfylder.

Med henblik pd at opfglgning pa sikkerhedsarbejdet valgte PSL, med opstart i efteraret
2016, at besgge samtlige specialomrader og afdelingerne i psykiatrien. Besggene tog
afsaet i temaet 'Implementering i dybden', og der var bade dialog med et hold af med-
arbejdere og en dialog med afdelingsledelse, udvalgte afsnitsledere, reprasentanter
fra LMU og Arbejdsmiljgorganisationen.

Fra PSL er der gnske om at 2.0 modellerne revideres, saledes de afspejler den virke-
lighed, som det sikkerhedsmaessige arbejde star over for i dag. Arbejdet med ajourfg-
ring og forankring lokalt af Model for sikkerhed 3.0 igangseettes i efteraret 2019, hvor
de lokale sikkerhedspaner pd LMU-niveau endelig justeres i Igbet af 2020. Nedenfor
beskrives en overordnet tids- og procesplan for revidering af sikkerhedsmodellerne.

Tidsplan og proces for revidering af Modeller for
sikkerhed

Arbejdet med en revidering og efterfglgende implementering og forankring lokalt i spe-

cialomrdderne og behandlingspsykiatrien er tre-delt og vil forlgbe i forskellige tempi:

Fase 1: Ajourfgring af sikkerhedsmodellerne

Fase 2: Hgringsperiode

Fase 3: Implementering og forankring lokalt, herunder tilpasning af de lokale sikker-
hedsplaner pa LMU-niveau

PSL og HMUs Underudvalg for Arbejdsmiljg og Sikkerhed er de besluttende organer,

mens HMU samt AL- og OC-kredsen primeert orienteres. De lokale arbejdsmiljg-
koordinatorer vil agere fglgegruppe og inddrages efter behov.
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Fase 1: Ajourfgring af sikkerhedsmodellerne (november 2019 — maj 2020)

HMUs Underudvalg for Arbejdsmiljg og Sikkerhed besluttede i september 2019 at de

opmaerksomhedsomrader og temaer, der er fremkommet i forbindelse med de seneste

ars ledelsestilsyn/besgg af PSL, skal indarbejdes i Modeller for sikkerhed 3.0. Dette

inkluderer blandt andet:

e En tydelighed p3, at enhederne Igbende proaktivt skal forholde sig til forandringer,
som giver anledning til 2ndrede arbejdsgange og procedurer

e Hvordan arbejdet med sikkerhed integreres i det daglige faglige arbejde

e Arbejdet med de mest alvorlige arbejdsulykker og VTC'er — herunder opfglgning og
videndeling

e Sikkerhedsvurderingerne og hvorledes disse anvendes i det forebyggende arbejde

e Magtanvendelser, og handtering af disse

e Handtering af overlap i forbindelse med vagtskifte

e De fysiske rammer (alarmer, 1&se mv.)

e Udvikling af nye deeskaleringskurser

e Lovgivning/vejledninger fra Arbejdstilsynet

De lokale arbejdsmiljgkoordinatorer har udtrykt gnske om, at sikkerhedsmodellerne
bliver et reelt e-Dok dokument.

I fase 1 er fglgende planlagt:
e Administrationen ajourfgrer modellerne for sikkerhed og inddrager Igbende PSL

i arbejdet

e LMU-arbejdsmiljgkoordinatorerne bidrager med forslag til justeringer pa mgde i
marts 2020

e HMU far en kort status pa arbejdet medio maj, herunder naeste skridt i proces-
sen

¢ HMUs Underudvalg for Arbejdsmiljg og sikkerhed forelaegges de reviderede
modeller for sikkerhed (version 3.0) samt bidrager med konkrete sndringsfor-
slag (ultimo maj). Disse indarbejder Administrationen.

Fase 2: Hgringsperiode (maj — september 2020)

Med henblik pa at bibeholde et fokus pa sikkerhedsarbejdet lokalt samt skabe yderlige-
re opmaerksomhed om arbejdet med sikkerhed, og derved bidrage til en lokal sikker-
hedskultur, gennemfgres der en hgringsproces i specialomrader og i behandlingspsyki-
atrien i perioden juni til medio september 2020. Her far de lokale arbejdsmiljgorganisa-
tioner og LMU’er mulighed for at kommentere pa de reviderede modeller.

Formalet med en hgringsproces er saledes, at:

o Specialomrdderne og afdelingerne i psykiatrien orienteres om de reviderede model-
ler for sikkerhed, og far mulighed for at drgfte indholdet heraf - som led i arbejdet
med justering af de lokale sikkerhedsplaner p& LMU-niveau

At kunne bidrage med konkrete aendringsforslag, der malretter sikkerhedsmodeller-
ne 3.0
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e Der lokalt skabes ejerskab til sikkerhedsmodellerne.

Fglgende aktiviteter er planlagt til at finde sted i fase 2, hgringsperioden:
e Hgring i de lokale arbejdsmiljegrupper og LMU’er i specialomraderne og be-
handlingspsykiatrien af Model for sikkerhed 3.0 (juni — medio september 2020).

e HMUs Underudvalg for Arbejdsmiljg og sikkerhed mgdes ultimo september 2020
med henblik pd en drgftelse af, hvorvidt de indkomne hgringssvar giver anled-
ning til yderligere @ndringsforslag i de reviderede modeller for sikkerhed (ver-
sion 3.0).

Fase 3: Implementering og forankring lokalt (efterdret 2020)

Selve implementeringsfasen af sikkerhedsmodellerne og endelig tilpasning af de lokale
sikkerhedsplaner p& LMU-niveau foregar i efterdret 2020, og vil have fokus pa at skabe
synlighed omkring sikkerhedsarbejdet, og om hvordan sikkerhed og faglighed skal ga
hand i hand.

Det er tidligere besluttet i HMUs Underudvalg for Arbejdsmiljg og Sikkerhed, at der
ikke udarbejdes en omfattende implementeringsstrategi og en reekke opmaerksom-
hedsskabende tiltag med henblik pa at understgtte implementeringen.

I implementeringsfasen, fase 3, er fglgende planlagt:

e Sikkerhedsmodellerne version 3.0 teenkes ind i en e-Dok sammenhang

e Den nuvarende intranetsiden pa PS intra vil Igsbende blive opdateret, eksem-
pelvis med de overordnede retningslinjer, vejledninger mv., ligesom der vil vae-
re historier og nyheder inden for sikkerhedsomradet i Psykiatri og Social. Intra-
net-siden vil have funktion som et vidensbibliotek

e PSL vil bibeholde et forstzerket fokus pa sikkerhedsarbejdet, blandt andet ved at
tage pa ledelsestilsyn

o Lokale ledelsestilsyn pa tveers af eget specialomrade/psykiatrisk afdeling
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