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Strategiske indsatser - Socialomraddet

Et socialomrade
med borgeren
som aktiv medborger

Faglig indsats af hgj kvalitet,
malrettet den enkelte borger

Sammenhaeng og tilfredshed

Et effektivt socialomrade

Udvikling for borgeren Kommunernes
. X . foretrukne eksterne valg
Hgj faglighed i indsatsen
Haj sikkerhed Oplevet borgertilfredshed

Sammenhang i indsatsen God gkonomi og relevant aktivitet

Datainformeret ledelse
Producere og anvende data og ny viden til at optimere den
fremtidige indsats

Sundhed pa Socialomradet
Sikre borgerne i det specialiserede socialomrdde en god og
dokumenteret sundhedsfaglig indsats

Magtanvendelser

Hgj sikkerhed for bdde borgere og medarbejdere.
Systematisk fokus p8 forebyggelse, dokumentation og
Igbende opfalgning. Sikkerhed og faglighed er hinandens
forudsaetninger

Sammenhangende indsatser - samarbejde pa tveers
Fokus p& koordinering og sammenheaeng i indsatsen. Styrket
dialog med de mange forskellige aktgrer. Nyudvikling af nye
samarbejdsformer og samskabelse med borgere og
samarbejdspartnere

God ledelse og Styring pa socialomradet

Styrkelse af den faglige ledelsesopgave og fokus p§
forbedringsledelse og ledelsesspaend for personaleledelsen.
Relevante tilbud til en konkurrencedygtig pris. Ud- og
afvikling af tilbud i forhold til den kommunale efterspgrgsel

Kompetenceudvikling og rekruttering
Kontinuerligt fokus p§ rekruttering, kompetenceudvikling og
opsamling af ny viden



