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Kære Kim.
I Afdeling for Psykoser er punktet "Drøftelse af timelønsansattes merarbejde i LMU" behandlet med følgende bemærkninger:
 
"Omfanget er ikke så stort som tidligere. I AfP benytter man i stigende omfang at ansætte timelønsvikarer til at tage ekstra timer, så mer-
og overarbejde hos det faste personale begrænses.
Der er fra nogen sider en oplevelse af, at der er mange timelønnede og at timelønnede afløsere sættes ind i planlagte vagter.
Begrundelsen herfor er, at få vagtplanerne til at gå op uden at presse det faste personale urimeligt.
Uanset om man er enig i brugen af timelønnede afløsere, er det som medarbejder vores opgave at arbejde konstruktivt sammen med de
afløsere, ledelsen har besluttet at sætte på. Med de rekrutteringsudfordringer der er, er brugen af afløsere uundgåelig."
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