
Beskrivelse af område Kommunernes opgaver og ansvar Regionens opgaver og ansvar Hvad samarbejdes der om 
Ungeområdet – fokus på unge uden for uddannelses- og beskæftigelse 

Fortsættelse af samarbejde mellem 
Region Midtjylland, KKR Midtjylland 
og RAR Øst- og Vestjylland med fokus 
på de unge mellem 16 og 29 år der 
ikke er i arbejde eller i gang med en 
uddannelse. 

Kommunerne etablerer en 
”Kommunal Ungeindsats” KUI - 
KUI er en tværfaglig, 
sammenhængende og 
forebyggende indsats, der skal 
medvirke til, at alle unge under 25 
år får støtte til at komme i gang 
med en uddannelse eller kommer 
i job. 
 
Kommunerne visiterer ligeledes til 
FGU’erne. 

Region Midtjylland har en 
myndighedsopgave på 
ungdomsuddannelsesområdet 
vedr. koordinering af det samlede 
udbud og har som prioriteret 
indsats, at flest mulig unge får en 
ungdomsuddannelse.  
 
Region Midtjylland ønsker 
desuden at yde en forbyggende 
indsats rettet mod de psykisk 
sårbare unge i de kritiske 
overgange fra folkeskole til 
ungdomsuddannelse,  for derved 
at mindske antallet af unge, der 
kommer ind i den regionale 
ungdomspsykiatri.  
 

Der er en fælles målsætning om 
at flest mulig unge skal være en 
del af uddannelses- og 
arbejdsmarkedet. De fælles 
indsatser kan bl.a. ske 1) via 
videndeling, herunder 
konferencer, 2) faglige 
arrangementer, 3) Dialog og 
koordinering på tværs mellem 
parternes indsatser, 4) 
Gennemførelse af fælles projekter 
rettet mod udsatte unge med det 
formål at flere unge kommer i 
uddannelse eller beskæftigelse. 
Konkret arbejdes med en 
videreudvikling og videreførelse 
af projektet Ung i uddannelse. 
 
Endvidere afholdes der i regi af 
samarbejdet mellem KKR, de 
regionale arbejdsmarkedsråd og 
Region Midtjylland et 
ungetopmøde med fokus på 
området og de gode løsninger. 
 
 
 

Erhvervsuddannelsesområdet 
Dialog mellem Region Midtjylland og 
KKR Midtjylland med fokus på at få 
flere, både unge og voksne, til at 
vælge og gennemføre en 
erhvervsuddannelse. 

Kommunerne etablerer en 
”Kommunal Ungeindsats” KUI - 
KUI er en tværfaglig, 
sammenhængende og 
forebyggende indsats, der skal 

Region Midtjylland har en 
myndighedsopgave på 
erhvervsuddannelsesområdet 
vedrørende oprettelse af nye 
uddannelsesudbud.  

Det er en fælles ambition, at få 
flere til at vælge og gennemføre 
en erhvervsuddannelse  

De fælles indsatser kan bl.a. 
omhandle udvikling af en 



Fremskrivninger viser, at vi på 
landsplan kommer til at mangle op 
mod 100.000 faglærte i 2030. 

medvirke til, at alle unge under 25 
år får støtte til at komme i gang 
med en uddannelse eller kommer 
i job. 
 
Kommunerne er desuden 
ansvarlig for UU-vejledningen, der 
vejleder unge om valg af 
uddannelse og erhverv. 
 
Kommunerne har desuden 
samarbejde mellem grundskoler, 
virksomheder, 
ungdomsuddannelser mv. 

 
Regionsrådet kan via prioritering 
af uddannelsespuljemidler 
understøtte udviklingsprojekter, 
der kan bidrage til udvikling og 
styrkelse af 
erhvervsuddannelserne  
 

Erhvervsuddannelsesstrategi for 
Region Midtjylland - i samarbejde 
med kommuner, ud-
dannelsesinstitutioner, 
virksomheder og organisationer. 
EUD-strategien skal understøtte 
en sammenhængende indsats for 
at få uddannet flere faglærte, og 
omfatte indsatser om blandt 
andet nyt fokus på målgruppen af 
ældre unge, kønsfordelingen på 
erhvervsuddannelserne, indsatser 
der skal sikre fagligt og socialt 
stærke uddannelsesmiljøer, 
samarbejder med virksomheder 
m.v.  

 

 

Sprog 
Styrket dialog med fokus på at styrke 
fremmedsprogene på tværs af 
uddannelseskæden - fra folkeskole til 
universitet. Andelen af unge som 
vælger tysk, fransk og spansk er 
stærkt nedadgående. Udfordringen 
er eksemplificeret ved, at det kun er 
muligt at vælge fransk i 4 ud af de 19 
midtjyske kommuner. 
 
Kompetencer inden for 
fremmedsprog er vigtige, både ud fra 
et alment dannelsesbegreb og ikke 
mindst i forhold til virksomhedernes 

Kommunerne har ansvaret for 
grundskolerne. I arbejdet med at 
styrke fremmedsprogene er det 
afgørende med initiativer 
målrettet børn og unge i 
grundskolealderen, da det er her 
de første gang møder 
fremmedsprogene samt at den 
videre interesse skabes.  

Regionen arbejder med styrkelsen 
af fremmedsprogene igennem 
Den Midtjyske Strategi for 
Fremmedsprog. Der arbejdes 
primært med initiativer på 
ungdomsuddannelsesniveau, men 
som en del af strategiens brede 
fokus, arbejdes der ligeledes i 
partnerskaber med bl.a. Det 
Nationale Center For 
Fremmedsprog, VIA, Aarhus 
Universitet og enkelte kommuner. 
 

Region og interesserede 
kommuner kan samarbejde  med 
andre aktører på at styrke 
fremmedsprog på tværs af 
uddannelseskæden 
 
Indsatserne kan bl.a. omfatte 
udarbejdelse af 1) Fælles 
konference/dialogmøde mellem 
kommuner, region, grundskoler, 
ungdomsuddannelser, 
videregående uddannelser, 2) 
fælles målsætninger for andelen 
af unge som vælger 



eksportmuligheder. For danske 
virksomheder med internationale 
aktiviteter er det af afgørende 
betydning, at de kan rekruttere 
medarbejdere med kompetencer 
inden for fremmedsprog og 
kulturforståelse. 

Regionsrådet kan via prioritering 
af uddannelsespuljemidler 
understøtte udviklingsprojekter 
vedrørende fremmedsprog og 
udvikling af lokale 
sprogstrategier. 
 
 

fremmedsprog, 3) udvikling af 
lokale og kommunale 
sprogstrategier, 4 )fælles 
brobygningsaktiviteter mellem 
grundskole og 
ungdomsuddannelse, 5) fælles 
kommunikation om 
problemstillingen. 
 

Klima, digitalisering og grøn omstilling 
Dialog med henblik på at styrke  
fokus på klima, digitalisering og grøn 
omstilling i uddannelserne – bl.a. 
med fokus på at sikre arbejdskraft til 
den grønne omstilling. 

Kommunerne har ansvaret for 
undervisningen i grundskolen, 
hvor der er mulighed for at sætte 
fokus på klima, bæredygtighed, 
digitalisering mv. som en del af 
undervisningen. 

Regionsrådet har via prioritering 
af uddannelsespuljemidler 
understøttet udviklingsprojekter 
vedrørende bæredygtighed og 
grøn omstilling på 
ungdomsuddannelserne.   

Såvel regionsrådet som mange 
kommuner har fokus på 
bæredygtighed og grøn omstilling 
i uddannelserne, herunder et 
fortsat fokus på behovet for 
STEM-kompetencer.  
 
De fælles indsatser kan bl.a. 
omfatte 1) Dialog og fælles 
initiativer øget forkus på 
bæredygtighed i uddannelse og 
undervisning, 2)  
understøtte en fortsat indsats for 
at flere interesser sig for og 
vælger STEM-uddannelser.  
 
 

Uddannelsesplanlægning 
Uddannelsesruter og kollektiv trafik 

Dialog omkring  udbuddet af 
offentlig transport.  Specielt i 
yderområderne er det af stor 
betydning for de unges valg og 
gennemførelse af en 

Kommunerne har som 
udgangspunkt ansvaret for ruter 
inden for kommunegrænsen.  

Region Midtjylland har ansvaret 
for de regionale busruter, der 
kører mellem to eller flere 
kommuner, herunder en række 
uddannelsesruter og for flere 
togstrækninger i regionen.  

Det er en fælles ambition af sikre 
gode transportmuligheder til 
ungdomsuddannelserne.  
De fælles indsatser kan bl.a. 
omfatte understøttelse af særlige 
uddannelsesruter og særlige 



ungdomsuddannelse, at der er gode 
transportmuligheder. 

mobilitetsinitiativer målrettet de 
unge m.v.  
 


