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regionmidtjyllanc
Ansggningsskema til Region Midtjyllands initiativer og programmer

Inklusionsindsats for szerligt udsatte unge

1. Oplysninger om Ansgger er Projektsekretariatet ApS, som ejes af de 10 LO sektioner i
ansgger Region Midtjylland (LO Nordvestjylland, LO Herning-Ikast, LO Aarhus,
LO Silkeborg-Favrskov, LO Viborg, LO Djursland, LO Horsens-
Hedensted, LO Ringkgbingfjord,

LO Skiveegnen og LO Randers).

Selskabets formal er - som en arbejdsmarkedspolitisk
udviklingsvirksomhed - at bidrage til udvikling af det regionale
arbejdsmarked gennem projekter i forhold til uddannelses- erhvervs-,
beskzeftigelses- og velfaerdspolitiske spgrgsmal, der kan synliggere og
forankre LO-Sektionernes ideer og malsaetninger.

Projektsekretariatet ApS
Navn,. Adresse; Att. LO Aarhus

Kontaktperson, tif, Skt. Knuds Torv 3, 3. sal
mailadr, CVR nr. 8000 Aarhus C !

CVR nr. 37418951

Kontaktperson:
Mikkel Munk-Hartge
Adm. projektleder

f Rummelig imidt
Projekisexretariatel

Mobil: 31 47 44 74
mm@Ilo-aarhus.dk
www.rummeligimidt.dk

¥ EUROP/EISKE UNION

V Europasiske Socialfond

Vi investerer i dinrlrerniiid

2. Indhold "Alle unge med imidt”
(formal, mél og
aktiviteter) Formal med "Alle unge med imidt”:

o At flytte unge med szerlige udfordringer fra deres nuvaerende
situation til en situation, hvor de padbegynder og fastholdes i en
ungdomsuddannelse. Dette med henblik pa at de senere kan
indgd pa det ordinzere arbejdsmarked. Dette skal p& den lange
bane bidrage til, at nedbringe andelen af borgere p& kanten af
arbejdsmarkedet til gavn for arbejdsstyrken, virksomhedernes
konkurrenceevne, den samlede regionale gkonomi samt den
enkelte borgers livskvalitet.

Méal med "Alle unge med imidt”:

» At skabe stgttefunktioner til det ordinaere system, som de unge
er i kontakt med. Dette skal vaere med til at lette den unges vej
mod og gennem en ungdomsuddannelse.

* Understgtte implementeringen af den kommende FGU, ved at
stgtte aktiviteter der hjaelper de enkelte kommuner og
uddannelsesinstitutioner med at forberede sig pa den
kommende implementering heraf.
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e Via aktiviteter malrettet de unge, er det malet at flere wangamidt)y!
pabegynder og fastholdes i en ungdomsuddannelse

e At skabe nye metoder og aktiviteter som efterfglgende kan
bruges af hele regionens aktarer til gavn for de unge,
kommunerne og resten af samfundet.

e At lave en materialebank/registrering af samtlige initiativer der
er igangsat i Region Midtjylland

Hovedaktiviteter i “Alle unge med imidt”:
Som operatgr vil vi sgrge for, at igangsaette aktiviteter som skal
understgtte projektets formal og mal.

Dette ggr vi ved at skabe et fundament af aktgrer, som i et
partnerskab, skal vaere med til at udfere disse aktiviteter med respekt
for de overordnede mal og principper i programbeskrivelsen.

Operatgren vil som det fgrste skabe tre overordnede interessentklynger,
som i deres beskaffenhed i udgangspunktet er geografisk opdelt.

Vi kalder dem for klynge MIDT, klynge VEST og klynge @ST.

Dette ggr vi for at sikre, at hele regionen er med samt at der skabes
lokale relationer og brobygninger med de relevante aktgrer pa omradet.

Projektet har 5 hovedaktiviteter som i de fglgende beskrives:

Hovedaktivitet 1)
Mobilisering og facilitering af interessentklynger

Hvis projektets aktiviteter skal opna fodfaeste og forankring, sa kraever
det et ejerskab og et faellesskab mellem de involverede aktgrer i det
regionale landskab. Formalet med projektet er at bidrage til at flere
unge med szerlige udfordringer pabegynder og fastholdes i en
ungdomsuddannelse. For at kunne bidrage til dette som projekt, er der
brug for at skabe nye samarbejder og brobygning mellem forskellige
aktgrer eks. kommuner, uddannelsesinstitutioner, arbejdsmarkedets
parter, NGO’er og frivillige foreninger med henblik pa at skabe nye og
lettere veje for de unge hen mod og gennem en ungdomsuddannelse.
Derfor er det vigtigt, at vi samler de relevante aktgrer med forskellig
baggrund i samarbejdsklynger, hvor det innovative og nytankende far
plads til at skabes.

En beskrivelse af de forelgbige klynger findes under punkt tre i
indevaerende ansggning - malgruppe og aktgrer.

Disse klynger skal Isbende mgdes og udvikle samarbejdet og evaluere
det fortszettende samarbejde vedr. de unge og de nye samarbejder i det
offentlige system. Dette skal bidrage til at gge synergien til gavn for de
unge.

Det vil i udgangspunktet vaere operatgrens rolle, at facilitere disse
klyngemgder.

De akt;arer, som er mest aktive og med i de aktiviteter som har til
formal at forbedre samarbejdet i det ordinzere system med henblik pa
implementering af FGU, samt de borgerrettede forlgb, inviteres med i
projektgruppen, som mgdes med jaevne mellem for at optimere
projektets proces.
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regionmidtjylilanc
Hovedaktivitet 2)
Ungefokusgrupper

N&r man igangseetter tiltag, initiativer og aktiviteter for de unge med
saerlige udfordringer, sa giver det rigtig god mening, at taenke selve
malgruppen ind i dette arbejde.

Det er projektets hensigt, at oprette en ungefokusgruppe i hver klynge.
Pa denne made udvises respekt for de unge, ved at inddrage dem i
udviklingsarbejdet. De unge besidder en dyrebar viden omkring mulige
barrierer, udfordringer og motivation for deltagelse. Dette kan projektet
drage stor nytte af, at inddrage. Udover at spille en rolle i udformningen
af de enkelte borgerrettede forlgb i hver klynge (hovedaktivitet 3), sa vil
disse ungefokusgrupper lgbende kunne spille ind med viden om de
igangsatte tiltag. Denne viden vil kunne indgd, nar
interessentklyngernes aktgrer mgdes for at evaluere og skabe nye
initiativer.

Fokusgrupperne skal besta af unge som enten selv har haft udfordringer
og er kommet videre eller unge som er i gang med forlgb i indevaerende
projekt og er klar til deltagelse i en sadan gruppe.
Grupperne kan faciliteres af en ekstern facilitator.

Hovedaktivitet 3)
Inklusionsforlgb

Malet med projektet er, at flere unge med szerlige udfordringer
pabegynder og fastholdes i en ungdomsuddannelse. Dette kraever, at de
unge flytter sig fra deres nuvarende situation til en situation, hvor dette
er muligt. Vejen fra deres nuvaerende situation til pabegyndelse og
fastholdelse i en ungdomsuddannelse kalder vi et inklusionsforlgb.

Dette forlgb daekker over de aktiviteter, som helt konkret skal til, for at
hjeelpe den unge med at flytte sig hen mod uddannelsesstart eller
fastholdelse. Indholdet af disse aktiviteter kan variere efter den enkeltes
behov, situation og @nsker. Men det vil altid ske med den unge i
centrum for eget liv og med den respekt for den unge, som vil fa
mulighed for at tage ansvar for eget liv og fremtid.

Faellesnzevneren for disse forlgb vil vaere, at de ogsd vil mélrettes det
offentlige system som de unge er i kontakt med. Disse aktiviteter skal
lette den unges vej mod og gennem en ungdomsuddannelse samt
understgtte implementeringen af en ny FGU.

Indholdet og rammerne af disse forlgb vil skabes i samarbejde med de
relevante aktgrer i de respektive klynger samt operatgren.

I klynge MIDT vil vi undersgge mulighederne for, i samarbejde med
blandt andet Herning HF og VUC samt Herning kommune, at udplacere
en kommunal medarbejder, s& der bliver en taettere kontakt mellem den
unge og institutionen og kommunen. Her bliver kontaktpersonen den
unges vej ind i systemet, s den unge ikke skal forholde sig til mange
kommunale kontaktpersoner.

Det vil ogsa veere muligt at oprette samarbejder mellem
uddannelsesinstitutioner og frivillige foreninger/NGQO’er, hvor der er
behov for det. Det kunne vaere ved tilfaelde, hvor
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uddannelsesinstitutionen har en begrundet frygt for frafald If[D_TpI[DDQfEdt yllanc
unge. Her kunne den frivillige forening/NGO kobles pa den unge, sa der
skabes en indsats efter skoletid, hvor uddannelsesinstitutionen normalt
overlader den unge til sig selv, med de udfordringer dette matte
indebeere. Det er tanken her, at kontakten og indsatsen uden for
skoletiden, skal kunne fastholde den unge i uddannelse og sgrge for at
den unge gennemfgrer uddannelsen.

I klynge VEST er det hensigten blandt andet at inddrage relevante
kommuner samt frivillige foreninger heriblandt Mentorshoppen.
Mentorshoppen tilbyder udfordrede unge, at fa tilknyttet en mentor.
Disse mentorer er frivillige personer. Dette vil vaere med til at skabe et
langt bedre forhold til den unge, da det sender et klart signal om, at
denne kontaktperson/mentor ikke gor dette for pengene eller af tvang,
men ger det fordi mentoren ser noget potentiale i den unge. Dette i sig
selv vil have en positiv effekt.

Mentorerne kan variere med baggrund, alder og status. Der kan vaere
tale om studerende, personer som selv har vaeret i malgruppen samt
virksomhedsejer/ansatte.

Malet med at inddrage virksomhederne her kunne veere, at give de unge
en indsigt i, hvad en uddannelse vil fgre til pa den anden side. Dette kan
fungere som en motiverende faktor i pdbegyndelsen af savel som
fastholdelsen i en ungdomsuddannelse.

I klynge @ST vil vi forsgge at skabe nye samarbejdsaftaler og aktivt
samarbejde mellem kommuner, uddannelsesinstitutioner og NGO'er
som skal lette den uges vej mellem institutionerne og give mulighed for
at prove flere uddannelser. Et eksempel kunne veere, at kommunen i
samarbe_]de med organisationen “projekt udenfor” i Aarhus kunne
fokusere pd unge med seerlige udfordringer og som maske star uden
bolig. Her vil et samarbejde mellem offentlig instans og civilsamfund
kunne skabe rammerne for unge uden bolig og med store udfordringer,
s& de kan fa mulighed for at tage ansvar for eget liv og fremtid ved at
gennemga nogle aktiviteter, som skal bringe dem i en situation, hvor de
kan pabegynde en ungdomsuddannelse.

Hovedaktivitet 4)

'Alle unge med” events

Der afholdes som udgangspunkt to regionale events med deltagelse fra
de unge i projektet. Alternativt mindre klyngebaserede mindre event.
Tanken bag disse arrangementer er, at de unge far mulighed for at se
sig selv som en del af noget stgrre. Der vi vaere mulighed for, at de
unge som er lidt laeangere i forleibet kan inspirere de unge, som kun lige
er begyndt i et forlgb og maske oplever, at deltagelsen er forbundet
med en masngde udfordringer.

Arrangementerne kan indeholde oplaeg fra unge, som har den positive
historie, som vi skal laere og inspireres af. Der vil vaere mulighed for
organisationer, som kan fortzelle om eksisterende tilbud for malgruppen
m.m.
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Hovedaktivitet 5) regionmidtjyl
Afslutningskonference

Det er altafgerende, at projektets gode resultater og metoder kommer
hele regionen til gode. Derfor er det vigtigt, at projektets succesfulde
metoder bliver formidlet ud til relevante aktgrer pa omrédet. Hertil kan
en afslutningskonference veere en god indgangsvinkel til at udgive
projektets resultater.

Derfor har projektet til hensigt at afholde en afslutningskonference,
hvor resultaterne offentliggeres, med oplaeg fra relevante aktgrer om
netop de nye samarbejder, brobygninger og metoder som projektet har
opnaet. Der vil vaere gode historier fra unge og organisationer med
henblik pa lzering og inspiration.

3. Malgruppe og
aktgrer

Aktgrer i klynge MIDT kunne inkludere

Herning VUC og HF, Herning kommune og Headspace Herning, samt
Ikast-Brande-, Skive-, Viborg-, Silkeborg kommune, lokale NGO'er samt
erhvervs- og produktionsskoler.

Her kunne inkludere (men ikke vaere begraenset til) unge i fare for at
frafalde en igangveerende uddannelse som har psykiske udfordringer,
samt unge med anden etnisk baggrund end dansk, som efter skoletid
har overhaengende fare for at falde ind i en kriminel Igbebane.

Aktgrer i klynge VEST kunne inkludere

Holstebro kommune og Mentorshoppen i Holstebro, samt Ringkgbing-
Skjern-, Lemvig-, Struer kommune, lokale NGO’er samt erhvervs- og
produktionsskoler.

Her kunne inkludere (men ikke veere begraenset til) unge uddannelses-
og aktwltetsparate kontanthjaelpsmodtagere, som har behov for stgtte
til at pdbegynde en ungdomsuddannelse. Blandt andet i form af en
mentor eller et netvaerk til at opbygge en tro pa sig selv.

Aktgrer i klynge @ST kunne inkludere:

Projekt udsatte Aarhus og Aarhus kommune

samt Norddjurs-, Randers-, Favrskov-, Skanderborg-, Syddjurs- Odder-
Samsg-, Horsens-, Hedensted kommune, lokale NGO’er samt erhvervs-
og produktionsskoler.

Her kunne inkludere (men ikke vaere begraenset til) unge med szerlige
udfordringer uden fast bolig.

Forventelig rekruttering af unge i malgruppen sker i et taet samarbejde
med kommuner/erhvervsskoler/samarbejdspartnere (NGO),
frivilligorganisationer og mund til mund (ung til ung).

4. Organisering
(Bestyrelse,
styregruppe, etc.)

Hovedansgger som operatgr er Projektsekretariatet ApS.

Der er der nedsat politisk ansvarsgruppe der tegnes af fire
sektionsformaend/kvinder: Hans Enevoldsen, formand LO
Nordvestjylland, Lone Bgrlum, forkvinde LO Herning-Ikast, Ole Vagn
Christiansen, formand LO Aarhus,

og Viggo Thinggaard, LO Silkeborg-Favrskov.
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Den daglige politiske ansvarlige for operatgrrollen er Ole Vagmionmidtjyljanc
Christiansen, formand LO Aarhus der er direkter i Projektsekretariatet
ApS.

Sekretariatet far adresse hos LO Aarhus.

Der tilknyttes et Advisory Board, med kompetencer fra en bred vifte af
organisationer, offentlige instanser samt det ordinaere
uddannelsessystem, der skal eksistere som radgivende organ for
operatgren, samt bidrage med inspiration, faglige input og
erhvervsfaglig sparring.

For at folge projektet faglig nedsaettes der en projektgruppe bestdende
af operatgren samt de mest relevante aktgrer fra interessentklyngerne.

5. Effektkaede

Effektkaederne skal folge skabelonen - er vedlagt

6. Forankring efter
projektperioden

Vi gnsker at udvikle en metodehandbog til samtlige aktgrer sdledes at
nye metoder og beskrevne indslusningsforlgb kan formidles og
anvendes af samtlige aktgrer til gavn for udsatte unge.

Vi gnsker at afslutte med at samle alle de unge der kom i mal til en
afslutningskonference hvor aktgrer inviteres til at hgre om projektets
resultater og deres mulighed for anvendelse.

Projektet vil Isbende arbejde mod at nye succesfulde samarbejder og
brobygninger vil implementeres efterfglgende. Dette gares konkret i
arbejdet og mgderne med de involverede interessenter i de tre klynger.

7. Udgifter fordelt pa
opgavetyper

(evt. projektledelse,
aktiviteter, ekstern
konsulent,
markedsfgring, etc.)

Regneark kan vedlaegges

Opgavetyper: Belgb i 1000kr.

2018 2019 2020

Projektledelse og operatgr | Kr. 1000,00 | Kr. 1000,00 | Kr. 1000,00
udgifter til adm.,
markedfgring m.m.

Borgerettede aktiviteter Kr. 2000,00 | Kr. 5000,00 | Kr. 5000,00
kostpris

Ekstern konsulentbistand Kr. 1000,00 | Kr. 2000,00 | Kr. 2000,00

Ialt Kr. 4000,00 | Kr. 8000,00 | Kr. 8000,00

8. Finansiering,
nggletal fra Mal 2
ansggningsskema

Regneark kan vedlaegges

Regionale
erhvervsudviklingsmidler Kr. 7500,00.

Regional uddannelsespulje | Kr. 2500,00

Socialfondsmidler Kr. 10.000,00

Anden finansiering

Ialt Kr. 20.000,00

9. Underskrift
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