VEDTAGTER FOR FONDEN AARHUS 2017
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NAVN

Fondens navn er Fonden Aarhus 2017 (herefter Fonden).

STIFTER

Fonden er stiftet af Aarhus Kommune ved gavebrev af [INDSAT] til Fonden.

HJEMSTED

Fondens hjemsted er i Aarhus Kommune.

FONDENS FORMAL

Fonden er en erhvervsdrivende fond, som har til formal, at styrke den langsigtede udvikling og be-
tydning af kunst- og kulturlivet i Aarhus og Region Midtjylland og bidrage til at styrke den europzei-

ske kulturs mangfoldighed.

Fonden skal gge Aarhus og Region Midtjyllands synlighed og tiltreekningskraft nationalt og internati-
onalt og udvikle europaeisk kultursamarbejde og dialog.

Fonden skal planleegge og gennemfgre veertskabet for Europaeisk Kulturhovedstad 2017, og yde
stgtte til arrangementer og projekter op til, under og efter kulturhovedstadsaret 2017.

Fonden skal sikre, at kreativitet, innovation, viden og eksperimenter anvendes som brandstof for
menneskelig udvikling og gkonomisk vaekst i Aarhus og Region Midtjylland.

Fonden skal fremme et mere aktivt medborgerskab gennem en bred og aktiv deltagelse samt frem-
me samfundsgavnligt engagement fra erhvervslivet, kultursektoren samt forsknings- og uddannel-
sessektoren i forberedelser og gennemfgrelse af Aarhus 2017 samt herefter.

Fonden skal bidrage til udvikling af 8bne og medlevende bymiljger, der fremmer faellesskab med
plads til forskellighed.

Fonden skal understgtte tveerfagligt samarbejde om bysamfundets udfordringer og fremme visionen

om en baeredygtig fremtid - lokalt sdvel som globalt.
Bestyrelsen kan foretage forretningsmaessige dispositioner i relation til projektet i
form af fx salg af kunstgenstande, merchandise, fgdevarer, bgger, undervisningsmateriale og andet,

der efter bestyrelsens skgn har forbindelse til projektet.

Der er ikke tillagt stifteren eller andre szerlige rettigheder eller fordele.
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GRUNDKAPITAL

Ved stiftelsen udggr Fondens grundkapital DKK 300.000. Belgbet er af stifteren, jf. pkt. 2.1, indbe-
talt som en blanding af kontanter og aktiver.

Fonden overtager ikke andre veerdier i forbindelse med stiftelsen.
FONDENS MIDLER

Bestyrelsen bestemmer under hensyntagen til Fondens formal, jf. pkt. 4, efter sit
frie skgn, hvorledes Fondens midler skal anbringes.

Det er bestyrelsens ansvar, at Fondens aktiver til enhver tid er anbragt pa forsvarlig og betryggende

vis.
FONDENS BESTYRELSE
Fondens bestyrelse bestdr af 3 - 13 medlemmer. Bestyrelsens medlemmer er fglgende:

a) Borgmesteren i Aarhus Kommune

b) Kulturrddmand i Aarhus Kommune

c) Regionsrddsformanden i Region Midtjylland

d) 1 (et) medlem udpeget af Vaekstforum for Region Midtjylland

e) 1 (en) politisk repraesentant udpeget af fglgende kommuner i faellesskab: Horsens, Randers,
Silkeborg, Viborg

f) 1 (en) politisk repraesentant udpeget af fglgende kommuner i faellesskab: Herning, Holste-
bro, Ikast-Brande, Lemvig, Ringkgbing-Skjern, Skive og Struer

g) 1 (en) politisk repraesentant udpeget af fglgende kommuner i faellesskab: Favrskov, Heden-
sted, Norddjurs, Odder, Samsg, Skanderborg og Syddjurs

h) 6 (seks) eksterne medlemmer, som i fgrste valgperiode udpeges af Aarhus Kommune

Aarhus Kommunes Borgmester er formand for bestyrelsen. Naestformanden valges af bestyrelsen.

Bestyrelsesmedlemmer valgt i henhold til naervaerende vedtaegters pkt. 7.1, litra a-c og e-g, er ind-
valgt for den periode, de bestrider en kvalificerende post. Medlemmet der er udpeget i henhold til
pkt. 7.1, litra d er udpeget for en periode der fglger den kommunale valgperiode. Dette medfgrer, at
den fgrste valgperiode straekker sig fra Fondens stiftelse til den 31. december 2013.

For de bestyrelsesmedlemmer, der er udpeget i henhold til pkt. 7.1, litra h straekker fgrste valgperi-
ode sig fra Fondens stiftelse og til den 31. december 2015. Bestyrelsen er selvsupplerende ved val-
get af de medlemmer der valges i henhold til pkt. 7.1, litra h, efter den fgrste valgperiode (1. janu-
ar 2016 og fremefter). Efter den fgrste periode vaelges bestyrelsesmedlemmer valgt i henhold til pkt.
7.1, litra h for en periode af 3 (tre) ar. Genvalg kan finde sted.
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De eksterne medlemmer skal tilsammen besidde fglgende kvalifikationer; indsigt i og viden om det
lokale og regionale kulturmiljg, internationalt udsyn, administrativ og gkonomisk ledelseserfaring,
erfaring med ledelse af stgrre komplekse projekter, erfaring med kommunikation og PR samt erfa-
ring med at indgd sponsor- og partnerskabsaftaler med private aktgrer.

OPGAVER

Bestyrelsen har den overordnede ledelse af Fondens virksomhed og det gkonomiske ansvar for Fon-
den.

Fondsbestyrelsen leder Fonden i overensstemmelse med dennes formal og under iagttagelse af naer-
vaerende vedteegter.

BESTYRELSESARBEIDET

Bestyrelsesmgder afholdes, nar formanden finder det forngdent, eller et medlem kraever det. Der

skal dog minimum afholdes 4 mg@der om &ret.
Indkaldelsen finder sted skriftligt med angivelse af dagsorden.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar over halvdelen af medlemmerne er til stede, og alle afggrelser
traeffes ved simpel stemmeflerhed.

Ved stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende.

Bestyrelsen udarbejder en forretningsorden.

FONDENS LEDELSE

Bestyrelsen skal ansaette en direktgr, som varetager den daglige ledelse af fonden. Bestyrelsen an-
saetter endvidere en programdirektgr og en kommunikationschef. Disse tre udggr tilsammen Fon-

dens direktion. Direktionen skal fglge de retningslinjer og anvisninger, som bestyrelsen fastsaetter.

Direktionen har ret til at deltage i bestyrelsesmgderne. Direktionen har dog ikke stemmeret pa be-

styrelsens mgder.
ARSM@DE

Fonden afholder et szerligt bestyrelsesmgde (drsmgde), hvert ar inden den 1. maj, hvor bestyrelsen
godkender fondens &rsrapport.

Mgdet finder sted i fondens hjemstedskommune eller andet sted i Danmark efter bestyrelsens
bestemmelse.
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Dagsordenen for fondens arsmgde skal omfatte falgende punkter:
Orientering om det seneste regnskabsar v/formanden.
Godkendelse af fondens arsrapport.
Beslutning om anvendelse af overskud til konsolidering af fonden, til uddelinger i henhold til
vedtaegten, eller daekning af tab i henhold til den godkendte &rsrapport.
4. Valg af nye medlemmer til bestyrelsen eller genudpegning samt orientering om nye udpegede
medlemmer.
5. Valg af revisor.
VEDERLAG TIL BESTYRELSEN
De eksterne medlemmer af bestyrelsen kan modtage et &rligt vederlag, der fastsaettes i henhold til
hvervets art og arbejdets omfang. Det arlige vederlag kan maksimalt udggre DKK 100.000 pr. be-
styrelsesmedlem.
REGNSKAB OG REVISION
Fondens regnskabsar fglger kalenderdret.
Fondens regnskab skal revideres af en statsautoriseret eller registreret revisor.

OVERSKUDSANVENDELSE

Anvendelsen af overskud kan udskydes til et senere regnskabsar, hvis det er af betydning for opfyl-

delsen af Fondens formal.
TEGNINGSRET

Fonden forpligtes udadtil ved underskrift af formanden plus et bestyrelsesmedlem eller samtlige

bestyrelsesmedlemmer i forening.

Bestyrelsen kan meddele prokura.

REGNSKABSAR, ARSRAPPORT

Fondens regnskabsar er kalenderdret. Farste regnskabsar lgber fra stiftelsen til 31.
december 2013.

/errapporten skal give et retvisende billede af Fonden og dens finansielle stilling samt resultatet.

VEDTAGTSANDRINGER, OPLASNING OG EKSTRAORDINARE DISPOSITIONER



17.1 Bestyrelsen kan med 3/4 flertal af samtlige medlemmer i bestyrelsen og med tilladelse fra fonds-
myndigheden foretage aendring i naervaerende vedteaegter, herunder Fondens formal. Det kan herun-
der besluttes, at Fonden skal fusionere med andre erhvervsdrivende fonde eller ved overtagelse af
en dattervirksomhed, der er et aktie- eller anpartsselskab, eller at Fonden skal oplgses. Ved oplgs-

ning uddeles kapitalen i overensstemmelse med vedtaegternes pkt. 14.

17.2 Bestyrelsen ma kun med fondsmyndighedens samtykke foretage eller medvirke til
ekstraordinaere dispositioner, som kan medfgre risiko for, at vedtsegten ikke kan overholdes.

18. UNDERSKRIFT

Aarhus, den 2012



