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EU 2020 

 

 

 
Del I 
 

Kommissionens forslag til Europa 2020-strategi 
 

Den 3. marts 2010 fremlagde Barroso på vegne af Kommissionen 

Europa 2020-strategien 

 

Det følgende består hovedsagligt af uddrag fra Kommissionens forslag.  

 

Europa 2020-strategien indeholder en vision for Europas sociale 

markedsøkonomi i de kommende ti år, og er baseret på tre 

sammenhængende og gensidigt forstærkende prioriteter: 

1) intelligent vækst, der fører til udvikling af en viden- og 

innovationsbaseret økonomi 

2) bæredygtig vækst, der fremmer en kulstoffattig, 

ressourceeffektiv og konkurrencedygtig økonomi 

3) inklusiv vækst, der afstedkommer en økonomi med høj 

beskæftigelse og social og geografisk samhørighed 

 

Indsatsen for at nå disse målsætninger vil blive vurderet på grundlag 

af fem repræsentative og overordnede EU-mål, som 

medlemsstaterne anmodes om at omsætte til nationale mål i 

overensstemmelse med de forskellige udgangspunkter: 

 

• 75 % af befolkningen mellem 20-64 år skal være i 

beskæftigelse 

• 3 % af EU’s BNP skal investeres i forskning og udvikling (F&U) 

• 20/20/20-klima/energimålene skal være opfyldt 

• Andelen af unge, der forlader skolen tidligt, bør være under 10 
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Side 2

%, og mindst 40 % af den unge generation skal have en videregående uddannelse 

• Gruppen af borgere, der er i fare for at blive ramt af fattigdom, skal reduceres med 20 

millioner mennesker 

 

Ud fra ønsket om at nå disse mål foreslår Kommissionen en dagsorden for Europa 2020 

bestående af en række flagskibsinitiativer. Gennemførelsen af disse initiativer er en fælles 

prioritet og kræver, at der gøres en indsats på alle niveauer, dvs. EU-organisationer, 

medlemsstater samt lokale og regionale myndigheder. 

 

Flagskibsinitiativerne er grupperet under de tre prioriteter få følgende måde: 

Intelligent vækst: 

 Innovation i EU – omlægning af F&U og innovationspolitikken, så der fokuseres på de 

store udfordringer, samtidig med at der bygges bro over kløften mellem videnskaben og 

markedet, så opdagelser fører til produkter. F.eks kunne fællesskabspatentet spare 

virksomhederne for 269 mio. € om året 

 Youth on the move - øget mobilitet blandt studerende og unge fagfolk bør udnyttes til 

at højne såvel kvalitet som resultater på EU’s højere uddannelsesinstitutioner og til at 

gøre institutionerne mere attraktive på internationalt plan. Som et konkret tiltag bør 

ledige stillinger i medlemsstaterne i højere grad kunne søges overalt i Europa, og 

erhvervskvalifikationer og erfaring bør anerkendes reelt 

 En digital dagsorden for Europa – der bør gøres en indsats for at nå frem til de 

bæredygtige økonomiske og sociale fordele, der er forbundet med et digitalt indre 

marked baseret på et ultrahurtigt internet. Alle europæere bør senest i 2013 have 

adgang til højhastighedsinternet 

 

Bæredygtig vækst: 

 Ressourceeffektivt Europa – støtte til overgangen til en ressourceeffektiv og 

kulstoffattig økonomi. Europa bør holde fast ved sine 2020-mål for energiproduktion, 

energieffektivitet og energiforbrug. Herved vil der blive brug for mindre olie- og 

gasimport i 2020 til en værdi af 60 mia. € 

 En industripolitik for grøn vækst – med det formål at hjælpe EU’s industrielle grundlag 

med at bevare konkurrenceevnen i tiden efter krisen gennem fremme af iværksætteri 

og udvikling af nye kvalifikationer. En sådan politik kunne føre til millioner af nye job 

 

Inklusiv vækst: 

 En dagsorden for nye kvalifikationer til nye job – fastsættelse af betingelserne for en 

modernisering af arbejdsmarkederne med det formål at øge beskæftigelsen og sikre 

bæredygtige sociale modeller i tiden, hvor de store årgange går på pension 

 Europæisk platform mod fattigdom – sikring af den økonomiske, sociale og geografiske 

samhørighed ved at hjælpe de fattige og socialt udstødte og gøre det muligt for dem at 

spille en aktiv rolle i samfundet 
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Kommentarer til Europa 2020-strategien 

I forhold til arbejdsdokumentet er målene blevet mere præcise og medlemsstaterne er 

forpligtede til både at forholde sig til de overordnede EU-mål samt omsætte disse til nationale 

mål.  

 

De tre nøglemål fra arbejdsdokumentet var: 

1. Værdiskabelse gennem videnbaseret vækst  

2. Bedre jobmuligheder og plads til alle i samfundet  

3. Skabelse af en konkurrencedygtig, sammenkoblet og grønnere økonomi 

 

Disse nøglemål er i Kommissionens forslag af 3. marts 2010 blevet til tre prioriteter: 

1. Intelligent vækst 

2. Bæredygtig vækst 

3. Inklusiv vækst 

 

 

Som man kan se har ordene ændret sig, men meningen er den samme. Der skal satses på en 

videnbaseret vækst, som er bæredygtig og væksten skal sørge for, at der bliver plads til alle, 

så ingen på forhånd ekskluderes fra arbejdsmarkedet. 

 

Selvom det lokale og regionale niveau stadig ikke har en fremtrædende rolle i Kommissionens 

forslag, er rollen dog større end i arbejdsdokumentet. Kommissionen understreger også, at 

gennemførelsen af flagskibsinitiativerne kræver at der gøres en indsats på alle niveauer, dvs. 

EU-organisationer, medlemsstater samt lokale og regionale myndigheder. 

 

Med baggrund i Region Midtjyllands politikker og ikke mindst megasatsninger bør vi være 

staten behjælpelig med at nå målene i forslaget. 

 

Hvad kan Region Midtjylland gøre? 

Region Midtjylland kan med fordel gå i dialog med regeringen om de tiltag som regionen har 

iværksat og forventer at iværksætte. 

 

Intelligent vækst 

Innovation i EU 

 Indsatsområder, planer, strategier etc. fra Region Midtjylland 

Youth on the move 

 Indsatsområder, planer, strategier etc. fra Region Midtjylland 

En digital dagsorden for Europa 

 Indsatsområder, planer, strategier etc. fra Region Midtjylland 

 

Bæredygtig vækst: 
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Ressourceeffektivt Europa 

 Indsatsområder, planer, strategier etc. fra Region Midtjylland 

En industripolitik for grøn vækst 

 Indsatsområder, planer, strategier etc. fra Region Midtjylland 

 

Inklusiv vækst:  

En dagsorden for nye kvalifikationer til nye job 

 Indsatsområder, planer, strategier etc. fra Region Midtjylland 

Europæisk platform mod fattigdom 

 

Regionen kan gøre sin indflydelse gældende i flere omgange, men jo tidligere man er på 

banen, jo større vil indflydelsen – alt andet lige – blive. Allerede på nuværende tidspunkt kan 

man gøre regeringen opmærksom på, at man kan være staten behjælpelig med at nå de 

danske mål i Europa 2020-strategien. Denne dialog kan vare frem til det tidlige efterår 2010, 

idet medlemsstaterne i løbet af efteråret skal aflevere stabilitets- og konvergensprogrammer 

samt de nationale reformprogrammer.  

 

Efter strategiens vedtagelse vil der relativt hurtigt blive igangsat et proces med udarbejdelse af 

diverse hvidbøger forskellige steder i EU-systemet. I processen med hvidbøger er der 

inkorporeret høringsfrister og mulighed for debatter i Europaparlamentet og lign. Her vil 

Region Midtjylland kunne gøre brug af sit netværk både i Bruxelles men også i diverse 

interesseorganisationer, såsom CPMR, Nordsøkommissionen og Østersøkommissionen. 

 

 

Andre organisationers kommentarer til Europa 2020-strategien 

European Policy Center (EPC) kommenterede allerede d. 5. marts 2010 Kommissionens 

forslag. EPC mener, at forslaget er en forbedring i forhold til arbejdsdokumentet, men at der 

både er styrker og svagheder.  

 

Styrker: 

• Forslaget er mere konkret og der er en plan for gennemførelsen af strategien 

• De syv flagskibsinitiativer gør det klart, at der er en dagsorden på EU-niveau 

• Uddannelse er en del af strategien og planen for gennemførelse af strategien 

Svagheder: 

• Det er uklart, hvorfor man netop har valgt netop de 5 EU-mål, som man har 

• Man bliver for afhængig af de enkelte medlemsstaters vilje og politikker 

• Man har ikke integreret den offentlige finansiering og reformen af offentlige sektor i 

strategien 

• Planen for gennemførelsen af strategien er svag 
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Det understreges, at der på nogle områder er klare forventninger til, hvad der skal ske på EU-

niveau (skabelse af et digitalt indre marked), mens der på andre områder mangler angivelse af 

både mål og midler (kampen mod fattigdom).  

 

Del II 
 
Kommissionens arbejdsdokument ”Høring om fremtidens EU ”2020”-
strategi”  
 

Den 24. november 2009 fremlagde Kommissionen et arbejdsdokument vedrørende en EU 

2020-strategi. 

 

Del I af notat er opdelt i 4 afsnit: 

 Indholdet i EU 2020-strategien 

 Kommentarer til EU 2020-strategien 

 Danmark 2020 

 Andre organisationers kommentarer til EU 2020-strategien 

 
 
Indholdet i EU 2020-strategien 
 
Arbejdsdokumentet er Kommissionens første bud på efterfølgeren til Lissabon-strategien.  
 
Europa har været ramt af den værste økonomiske og finansielle krise i årtier, og det er 
Kommissionens holdning, at så snart vi kommer ud af krisen, skal vi samtidig tage det første 
skridt på vejen til en ny bæredygtig markedsøkonomi, som er en grønnere og mere intelligent 
økonomi, hvor velstand bygger på innovation og bedre udnyttelse af ressourcerne. Nøglen til 
dette er viden. 
 
Kommissionen anerkender, at krisen har trukket hårdt på de finansielle ressourcer i både EU 
og i de enkelte medlemsstater. Kommissionen fremhæver derfor, at ingen enkelt medlemsstat 
kan imødegå udfordringerne efter krisen på egen hånd, men hvis medlemsstaterne går 
sammen om at realisere en fælles vision, kan man opnå det hele.  
 
Kommissionen anbefaler, at nøgleelementerne i EU 2020-strategien skal være: 

1) værdiskabelse gennem videnbaseret vækst ved 

a) at styrke uddannelse 

b) at højne kvaliteten på europæiske universiteter 

c) at styrke forskningsindsatsen og udvide forskningsrummet 

d) at skabe attraktive rammevilkår for innovation og kreativitet 

e) at udnytte potentialet i den digitale økonomi 

 

2) bedre jobmuligheder og plads til alle i samfundet ved 

a) at sikre social samhørighed 

b) at skabe øget fleksibilitet på arbejdsmarkederne og samtidig øge trygheden via 

livslang læring og passende social beskyttelse - flexicurity 
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c) at øge arbejdskraftens mobilitet 

d) at implementere moderne socialsikrings- og pensionssystemer 

e) at skabe en mere iværksætterpræget kultur i Europa 

 

3) skabelse af en konkurrencedygtig, sammenkoblet og grønnere økonomi ved 

a) at sikre mere effektivt brug af produktionsmidlerne og skabelse af højere 

produktivitet ved at mindske presset på ressourcerne 

b) at opgradere og sammenkoble infrastrukturer 

c) at nytænke transportpolitikken 

d) at sikre bedre energieffektivitet, således at emissionerne nedbringes og EU 

bliver mere energiuafhængig 

e) at bevare EU-industriens konkurrenceevne på verdensmarkederne 

f) at sikre at det indre marked fortsat kan danne basis for EU’s vækst og sætte ind 

mod enhver risiko for nationale forskansninger 

 

I første omgang handler det om at få afsluttet krisen, så der sikres en afbalanceret og 

bæredygtig vækst og sunde finanspolitikker i medlemsstaterne. 

 

I arbejdsdokumentet pointeres det:  

” For at sikre en vellykket afslutning på krisen og nå EU 2020-målene mener Kommissionen, at 

der er behov for en strategi for konvergens og integration, som mere eksplicit anerkender den 

øgede indbyrdes afhængighed i EU: 

 Indbyrdes afhængighed mellem medlemsstaterne i form af (positive eller negative) 

afsmittende virkninger af nationale foranstaltninger, navnlig i euroområdet  

 Indbyrdes afhængighed mellem forskellige regeringsniveauer (EU, medlemsstater, 

regioner, arbejdsmarkedets parter, flere myndighedsniveauer)  

 Indbyrdes afhængighed mellem forskellige politikker, mellem politikker og instrumenter 

og betydningen af integrerede politikker for at nå de overordnede mål  

 Indbyrdes afhængighed på globalt niveau – ingen af medlemsstaterne er store nok til at 

hamle op med vækstøkonomierne eller klare denne omlægning alene.” 

 

Kommissionens kommenterer den indbyrdes afhængighed yderligere: 

”Den udfordring, der består i at udvikle en bæredygtig social markedsøkonomi, dvs. en 

rummelig, mere intelligent og grønnere økonomi, kræver øget politisk koordinering, bedre 

synergi gennem reel subsidiaritet og et styrket partnerskab mellem EU og medlemsstaterne, 

ved udformningen og gennemførelsen af offentlige politikker. Det er nødvendigt at integrere 

forskellige politiske instrumenter, sammenkoble institutionelle reformer, sikre bedre 

lovgivning, nye initiativer og offentlige investeringer.” 

 

Disse forskellige politiske instrumenter, institutionelle reformer, nye initiativer og offentlige 

investeringer er: 

 Fuld udnyttelse af det indre marked 
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 EU 2020 skal ses i en global kontekst 

 Stimulering af væksten gennem fuld udnyttelse af stabilitets- og vækstpagten 

 Indarbejdelse af de politiske prioriteringer i de offentlige budgetter 

 Indførelse af en klar styring for at gøre den nye strategi effektiv 

 

 

Kommentarer til EU 2020-strategien 

I forhold til tidligere dokumenter, strategier, høringer fra EU Kommissionen er det 

bemærkelsesværdigt at de regionale og lokale myndigheders involvering i udformningen af 

strategien og i implementeringen af strategien praktisk talt er udeladt. Dette er ikke set 

tidligere. Kommissionen kommer dog til allersidst i arbejdsdokumentet med denne 

formulering: 

”EU 2020-visionen vil kræve aktiv støtte fra de implicerede, f.eks. arbejdsmarkedets parter og 

civilsamfundet. Det vil også være af afgørende betydning for dens succes, at den følges op i 

alle EU’s regioner, og Kommissionen ser gerne, at de nationale parlamenter viser en særlig 

interesse for denne nye strategi, således som den er udformet.” 

 

Der er dog i denne første fase tale om et arbejdsdokument. Teksten og indholdet vil 

formodentlig ændre sig flere gange inden forslaget endeligt vedtages. 

 

Tidsplan: 

3. marts 2010: Europa Kommissionen fremlægger det endelige forslag til Europa 

  2020.  

25-26. marts 2010  EU’s stats- og regeringschefer godkender den overordnede politik, 

   som vil være baseret på et begrænset antal mål 

17-18. juni 2010  de nationale regeringer tiltræder retningslinjer for Europa 2020 og de 

  lande-specifikke mål 

Efteråret 2010  EU-medlemsstaterne skal aflevere stabilitets- og konvergens- 

  programmer samt de nationale reformprogrammer 

11-15. oktober 2010  Det europæiske innovationstopmøde, Europaparlamentet 

 

Kommissionen vil formodentlig ikke møde megen modstand omkring formålet og 

nøgleelementerne i strategien. Som udgangspunkt falder de tre nøglemål (værdiskabelse 

gennem videnbaseret vækst, bedre jobmuligheder og plads til alle i samfundet samt skabelse 

af en konkurrencedygtig, sammenkoblet og grønnere økonomi) i arbejdsdokumentet fint i tråd 

med Region Midtjyllands opfattelse af, hvad der skal sikre udviklingen og velfærden i vores 

egen region i årene fremover. 

 

De tre nøglemål er meget generelle, og det kan være svært at se, hvordan Kommissionen 

forestiller sig, at de skal udmønte sig i konkrete politikker og handlinger. Der er mere fokus på 

at komme ud af den nuværende krise end at se på, hvordan man forestiller sig at EU/Europa 

ser ud om 10 år, og hvad vi skal leve af. 
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Der har tidligere været en erkendelse af, at de forskellige niveauer har forskellige opgaver. 

Erfaringerne med Lissabon-strategien viser tydeligt, at der kun kan opnås succes med så store 

omfattende planer og strategier, hvis der er indbygget en model for gennemførelsen af 

strategien. EU og medlemsstaterne udformede i fællesskab Lissabon-strategien, mens det var 

det regionale og lokale niveau – der havde/har kontakten og kendskabet til erhvervslivet, 

universitetsverdenen og arbejdsmarkedets parter – som stod for implementeringen. 

 

Det er forståeligt, at Kommissionen i første omgang retter deres henvendelse til 

medlemsstaternes regeringer, da det i særlig grad har været dem, der har måttet bære de 

økonomiske byrder omkring den økonomiske og finansielle krise. Men det er svært at se 

formålet med at det regionale og det kommunale niveau nærmest er udeladt dokumentet.  

 

Der kan kun gisnes om, hvorfor arbejdsdokumentet har det indhold og den udformning, som 

det har. Noget tyder på – på baggrund af de meget få referencer – at der kommer et opgør 

med landbrugspolitikken også kaldet CAP’en (Common Agricultural Policy) og 

strukturfondspolitikken. 

  

Den store ændring vil ikke være at gå fra Lissabon-strategien til EU 2020-strategien. Den store 

ændring ville være, hvis medlemsstaterne blev tvunget til nationalt at samordne og koordinere 

indsatsen (mellem de enkelte ministerier) Det er forudsætningen for, at EU 2020-strategien får 

gennemslagskraft og dermed succes. Den interne samordning og koordinering skal selvfølgelig 

også ske på EU-niveau, men forudsætningen for at strategien slår igennem i hele EU og på 

tværnationalt niveau, er at strategien koordineres på tværs af de ministerielle sektorer i hver 

enkelt medlemsstat.  

 

 

 

Danmark 2020 
Den danske regering er kommet med en 10 års plan.  

 

Den 21. november 2009 fremlagde statsminister Lars Løkke Rasmussen – på Venstres 

landsmøde – den danske drøm. Den danske drøm består af 10 punkter: 

1. Danmark skal i 2020 være blandt de 10 rigeste lande i verden målt ved BNP 

pr. indbygger 

2. I 2020 skal Danmark være blandt de 3 lande i verden med flest 

vækstiværksættere 

3. I 2020 skal det samlede danske arbejdsudbud være blandt de 10 højeste i 

verden 

4. I 2020 skal danske skolebørn være i top 5 internationalt - både for så vidt 

angår læsning, matematik og naturfag målt ved de regelmæssige, 
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sammenlignelige PISA-undersøgelser og for så vidt angår engelsk målt i 

forhold til ikke-engelsktalende lande 

5. I 2020 skal Danmark have mindst et universitet i top 10 i Europa målt ved den 

anerkendte årlige opgørelse i Times Higher Education 

6. I 2020 skal den danske middellevetid være blandt de 10 højeste i verden 

7. I 2020 skal Danmark være blandt verdens 3 mest energieffektive lande. 

Samtidig skal Danmark være blandt de 3 lande i verden, der løfter sin 

vedvarende energi-andel mest frem mod 2020 

8. I 2020 skal Danmark være blandt de bedste lande i EU til at integrere ikke-

vestlige indvandrere og efterkommere på arbejdsmarkedet målt ved 

beskæftigelsesfrekvensen 

9. I 2020 skal sandsynligheden for at blive udsat for en forbrydelse i Danmark 

være blandt de laveste i Europa 

10. I 2020 skal den danske økonomi fortsat være blandt de 5 stærkeste i verden 

målt ved et vægtet gennemsnit af følgende indikatorer: Ledighed, offentligt 

underskud, inflation, inflationsstabilitet og betalingsbalanceunderskud 

 

I forbindelse med ministerrokade den 24. februar 2010 fremlagde statsministeren og 

vicestatsministeren dagen efter et nyt regeringsprogram:  

Danmark 2020 – viden vækst velstand velfærd 

 

Programmet indeholder 10 mål og derunder 79 fokusområder, som skal være med til at indfri 

målene. De 10 mål er: 

1. Danmark skal være blandt de 10 rigeste lande i verden 

2. Det danske arbejdsudbud skal være blandt de 10 højeste i verden 

3. Danske skolebørn skal være blandt de dygtigste i verden 

4. Mindst ét dansk universitet skal ligge i Europas top 10 

5. Danmark skal være blandt de 10 lande i verden, hvor man lever længst 

6. Danmark skal være et grønt bæredygtigt samfund og blandt verdens tre mest 

energieffektive lande 

7. Danmark skal være blandt de bedste til at skabe lige muligheder 

8. Danmark skal være blandt de mest frie lande og blandt de bedste i Europa til 

integration 

9. Danskerne skal være et af verdens mest tillidsfulde og trygge folk 

10. Den offentlige sektor skal være blandt de mest effektive og mindst bureaukratiske i 

verden 

 

Regeringsprogrammet er en viderebearbejdning af den danske drøm, og de seks første 

punkter i programmet er næsten overført direkte fra den danske drøm.  

 

Kun 3 af målene i Danmark 2020 kan relateres til EU 2020 arbejdsdokumentet. Det er, 1) 

Danmark skal være blandt de 10 rigeste lande i verden 2) Det danske arbejdsudbud skal være 
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blandt de 10 højeste i verden og 3) Danmark skal være et grønt bæredygtigt samfund og 

blandt verdens tre mest energieffektive lande. 

 

 

Andre organisationers kommentarer til EU 2020-strategien 
Flere har afgivet høringssvar til Kommissionen. I det følgende fremhæves de vigtigste punkter 

i de relevante organisationers høringssvar. 

 

Danske regioner 

I Danske Regioners høringssvar af 11. januar 2010 tilslutter man sig Kommissionens tanker 

om behov for multi-level governance, og peger i den forbindelse på, at det regionale og lokale 

niveau inddrages i dette begreb. I høringssvaret til EU 2020-strategien peger Danske Regioner 

flere steder på, at det regionale niveau skal inddrages. Bl.a. anbefaler man, at beskrivelsen af 

universiteterne som vækstlokomotiver kobles til den regionale udvikling. 

 

Danske Regioner kan fuldt ud tilslutte sig, at flexicurity har en vigtig rolle at spille i forhold til 

at skabe velordnede forhold for overgangen mellem job og mellem uddannelse og arbejde. 

Dog understreger man, at det i relation til den demografiske udfordring, der allerede påvirker 

det europæiske arbejdsmarked, er væsentligt, at der satses på det, man kan kalde en ”livs-

fase-politik”. Der er tale om en politik, der ikke alene skal sikre at den ældre generation bliver 

længere på arbejdsmarkedet, men også sikre at de unge kommer hurtigt ud på 

arbejdsmarkedet, samt andre bevarer deres beskæftigelse. 

 

Danske Regioner peger ligeledes på, at realiseringen af målene omkring en konkurrencedygtig, 

sammenkoblet og grønnere økonomi vil på mange områder skulle ske via partnerskaber 

mellem industrien, nationale, regionale og lokale myndigheder. Det gælder eksempelvis 

offentligt-privat samarbejde omkring udvikling, afprøvning og testning af nye grønne 

teknologier, hvor regionale og lokale myndigheder – qua deres nærhed til virksomheder og 

brugere – ofte er et afgørende instrument for at realisere nationale målsætninger. 

 

Danske Regioner finder det derfor også overordentligt vigtigt, at regionale og lokale 

myndigheder allerede involveres i de tidlige faser i udformningen og implementeringen af de 

politikker, der skal være med til at realisere en mere konkurrencedygtig, sammenkoblet og 

grønnere økonomi. 

 
Regionerne spiller i dag en vigtig rolle i forbindelse med implementering af Lissabon-
strategien, gennem de af de regionale vækstfora udarbejdede regionale erhvervsstrategier fx 
inden for områderne Innovation, Anvendelse af ny teknologi, Iværksætteri /nye virksomheder, 
Menneskelige ressourcer, Turisme/oplevelseserhverv, Klima og energi. Dele af Lissabon-
strategien udmøntes på nationalt niveau gennem Regeringens Globaliseringsstrategi. Det vil 
også fremadrettet være afgørende at basere 2020-strategien på regionale og lokale 
myndigheders bidrag.  
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Danske Regioner foreslår derfor, at der i den kommende proces tages udgangspunkt i, at 
implementering af strategien sker i regioner og kommuner. Det kan f.eks. gøres ved at vende 
processen på hovedet, således at det nationale bidrag baseres på indspil fra regioner og 
kommuner. Det kan også ske ved indgåelse af partnerskabsaftaler med Regeringen om 
regionale og lokale myndigheders bidrag til implementering af strategien. 

 

KL 

Det er KL’s opfattelse, at Kommissionens udkast til 2020-strategien er et godt udgangspunkt 

for det videre arbejde. KL støtter multi-level-governance og peger i den forbindelse på 

vigtigheden af, at det regionale og lokale niveau inddrages.  

 

I KL høringssvar af 14. januar 2010 præciseres det: 

” KL vil dog gøre opmærksom på, at Kommissionen ikke forholder sig til, hvordan det lokale og 

regionale niveau skal inddrages i opfyldelse af 2020-strategien. Dette finder KL 

uhensigtsmæssigt. Erfaringerne med Lissabon-strategien viser netop, at det er afgørende at 

inddrage det lokale og regionale niveau, hvis målsætningerne om, at EU udvikler sig til en 

mere konkurrencedygtig, videnbaseret og grøn økonomi skal realiseres. 

 

KL mener derfor, at der i den kommende 2020-strategi bør lægges meget mere vægt på 

involvering af de lokale myndigheder, hvilket er en afgørende nødvendighed for at skabe 

ejerskab til strategien. Derfor bør, der beskrives en proces med opstilling af mål/benchmarks, 

evt. i form af partnerskabsaftaler med regeringen. 

 

KL vil i den forbindelse nævne, at Lissabontraktaten har udvidet subsidiaritetsprincippet til 

også at gælde for det lokale og regionale niveau – og at Kommissionen således bør indtænke 

kommuner og regioner i 2020-strategien på en langt mere konkret måde end det har været 

tilfældet i den tidligere Lissabon-strategi.” 

 

KL savner, at EU 2020-strategien – trods den nuværende økonomiske krise – har et tydeligere 

fokus på den langsigtede fælleseuropæiske demografiske udfordring. Derfor peger man på, at 

hvis strategien skal kunne holde i 10 år, er man nødt til at adressere dette problem. 

 

Omkring klimapolitikken peger KL på, at man tidligere har afgivet høringssvar om 

Kommissionens udkast til klima- og energipakken ”Energi til en verden i forandring”. Der 

peges på, at både Kommissionen og den danske stat bør afsætte midler til udviklingsprojekter 

og demonstrationsprojekter, som kan understøtte udviklingen på området. 

 

KL peger særligt på de områder, som de danske kommuner varetager, og derfor fylder 

udvikling af folkeskolen, beskæftigelsespolitikken og erhvervsserviceydelser forholdsmæssigt 

meget i høringssvaret.  
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CPMR 

CPMR er i lighed med Nordsøkommissionen og Østersøkommissionen meget enig i 

Kommissionens valg af de tre mål (værdiskabelse gennem videnbaseret vækst, bedre 

jobmuligheder og plads til alle i samfundet samt skabelse af en konkurrencedygtig, 

sammenkoblet og grønnere økonomi). Erfaringerne med Lissabon-strategien har vist, at det er 

afgørende at inddrage det regionale og lokale niveau, når målsætningerne om, at EU udvikler 

sig til en mere konkurrencedygtig, videnbaseret og grøn økonomi skal realiseres.  

 

 

Nordsøkommissionen 

For Nordsøkommissionens vedkommende er EU 2020-strategiens 3 mål i tråd med deres syn 

på udviklingen og hvordan man arbejder med udvikling i Nordsøregionen. 

Nordsøkommissionen pointerer, at de regionale og lokale enheder bør involveres nærmere i 

den videre udvikling af EU 2020-strategien. Strategien får kun succes, hvis man gør brug af de 

muligheder, ressourcer og erfaringer fra det regionale niveau. Derudover skal man huske på, 

at i flere EU medlemsstater tog det regionale niveau ansvaret for at implementere Lissabon-

strategien, og er ligeledes klar til at påtage sig ansvaret for skifte mål og metode i forhold til 

en ny EU-strategi. 

 

 

Østersøkommissionen 

Østersøkommissionens høringssvar er i overensstemmelse Nordsøkommissionens svar, hvorfor 

der ikke er grund til at beskrive den nærmere her. 
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