Output og Effekter

Projektet har et mal om at inddrage 80 virksomheder i sine aktiviteter i 2015, med det formal at
virksomhederne bliver mere afklaret om deres veekstambitioner og —potentiale. Det forventes at 12 af disse
vil udvikle sig til veekstvirksomheder, som effektkeeden nedenfor viser.

Keeden bygger bl.a. pa falgende kritiske antagelser:

¢ Mange produktionsvirksomheder i Midtjylland har et uforlgst veekstpotentiale — Vaekstkortleegningen
bidrager til at identificere disse virksomheder og korleegge deres udviklingsbehov og veekstpotentialer.

¢ Virksomheder, der bliver bevidste om eget veekstpotentiale og ambitioner, vil veere mere tilbgjelige til at
komme ind i et veekstforlgb og forlgse sit potentiale. Vaeksttjekket vil bidrage til at virksomhederne udvikler
veekstplaner og prioriterer fremtidige initiativer og forlgb, der skaber veekst i virksomhederne og ggr dem
mere konkurrencedygtige.

¢ Alle virksomheder kan fa et positivt udbytte ud af kvalificeret ekstern radgivning, og mange kan have gavn
af at leere af hvordan andre virksomheder arbejder med at implementere deres strategier. Under
Vaekstlgftet far virksomheden konkret og kvalificeret radgivning i hvordan den kan implementere sin
vaekstplan og dermed realisere sit veekstpotentiale. | Vaekstgrupperne arbejdes der ligeledes med
implementeringen af virksomhedens vaekstplan i faglige grupper hvor virksomhederne har mulighed for at
leere af hinanden.

¢ Virksomheder der arbejder med strategisk forretningsudvikling opnar bedre resultater end virksomheder
der ikke arbejder strategisk. Alligevel agerer de fleste SMV’er ud fra et kort, dag-til-dag sigte. Den valgte
kombination af aktiviteter bygger videre pa strukturen fra Fremtidens Industrielle Forretningsmodeller fra
2014. De forelgbige vurderinger af projektet viser, at virksomhederne finder forlgbet logisk opbygget,
fleksibelt og de bliver hurtigt afklaret med, hvad de bgr fokusere pa for at blive mere konkurrencedygtige.
Den valgte kombination er séledes et godt afseet for viksomhederne til at arbejde strategisk og veekste.

Effektkeeden i sin helhed bygger saledes pa antagelsen at hvis vi tilbyder virksomhederne et
gennemskueligt, struktureret og fleksibelt forlgb, med fokus pa den enkelte virksomheds ambition og
potentiale, s vil produktiviteten i disse samt antallet af nye vaekstvirksomheder gges. Det vil ske fordi den
enkelte virksomhed bliver mere bevidst om egen veekstambition, anleegger et strategiperspektiv og bliver
hjulpet af projektet til at implementere vaekstplanerne. Den ggede produktivitet og det strategiske perspektiv
fremmer virksomhedernes konkurrenceevne og herved ogsa deres grundlag for internationalisering.

For at sikre overensstemmelse med perioder anvendt i Erhvervsstyrelsens ansggningssystem er perioderne
falgende:

1. periode: Jan. 2015 — Aug. 2015
2. periode: Sep. 2015 — Dec. 2015



_ Indikatorer 1.periode 2.periode

Veekstkortleegning 60 virksomheder 60 0

Veeksttjek 45 veeksttjek 30 15
Veekstlaft 30 veekstlgft 20 10
T 25 )

-1

Qutput i projektperioden

Indikatorer 1.periode 2.periode
Virksomheder der 80 50 30
Deltagerne far flyttet fokus fra aktuel modtager stgtte:
problemlgsningsfokus til et strategiperspektiv og bliver
bevidste om egen veekstambition.
Virksomhedens ledelse fér en strategisk prioritering af Private investeringer/ 1.080.000 580.000  500.000
fremtidige initiativer medfinansiering (kr.):

Virksomheden far gget viden og forbedrede kompetencer
samt et bedre udgangspunkt for at indgé i netveerk

fremadrettet Anslaet nye 0 0 0
vaekstvirksomheder:

Deltagerne bliver bedre til at praesentere egen
virksomhed og ambitioner og samarbejde med radgivere
og andre virksomheder for til at opfylde disse.

Ansléet jobskabelse 0 0 0
(personer):
Anslaet skabt omsaetning 0 0 0
(kn):
Effekt
_ Indikator l.periode 2.period  0-2 &r efter 2-5 &r efter 5-flere &r efter
e
Flere Antal nye 12 0 0 0 12 0
veekstvirksomheder veekstvirksom-
heder samlet for
@get produktivitet alle
programaktiviteter

@get beskeeftigelse



