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regionmidtjylland

Ansggningsskema til Region Midtjyllands initiativer og programmer

Sundhedsinnovation | projektnavn: CareWare Nordic

1. Oplysninger om Center for Frihedsteknologi, Sundhed og omsorg, Aarhus Kommune
ansgger Sgren Frichs Vej 36 G
8230 Abyhg;j
Navn, Adresse, Sonja Hansen
Kontaktperson, tif, +45 41872596, mail: sonha@aarhus.dk
mailadr, CVR nr. Cvr nr. 55133018
2. Indhold Dette projekt har opnaet tilsagn fra Interreg under Interreg programmet Interreg
(formal, mél og @resund, Kattegat, Skagerak og sgger nu om medfinansiering.
aktiviteter)

Resumé af det bevilgede projekts indhold:

Projektets mal er af fa skabt et staerkt fundament og forankring af
velfaerdsteknologiske Igsninger til gavn for partneren i @resund, Kattegat,
Skagerak(OKS)-omradet inden for sundhed, pleje og omsorg - samt at styrke
virksomheder og offentlig/private partnerskaber/innovation i OKS-omradet.

Til at skabe dette fundament, vil projektet involvere virksomheder, forskning og
uddannelse til udvikling af produkter og services, der kan give kommuner
mulighed for at yde bedre hjeelp i dagligdagen til borgere med bl.a. nedsat
funktionsevne og kroniske sygdomme, og til at borgerne far bedre muligheder for
selv at have adgang til de bedste individuelle Igsninger for et bedre liv pd
arbejdsmarkedet og hjemme ved hjeelp af velfaerdsteknologiske lgsninger.
Projektet gnsker at fa dbnet graenserne i OKS-omradet for indkgb af
velfzerdsteknologi, s& det offentlige kan g8 pa tvaers af greenserne ved indkeb.
Desuden gnsker projektet at binde kommuner og regioner sammen for feelles
udvikling og innovation pa tveers af OKS-omradet.

Projektet forventer, at et nyt faelles marked med bdde OPP samarbejder, PPI
(Public Patient Involvement), Triple (offentlige myndigheder, vidensinstitutioner
og virksomheder) og Quatro Helix (offentlige myndigheder, vidensinstitutioner,
virksomheder og civilsamfundet) samarbejder p8 tvaers af graenserne for OKS-
omradet, vil vaere innovativ og szerdeles nyttig for alle deltagende
kommuner/regioner, da projektet har til formal at udbrede og dele viden om de
bedste Igsninger til gavn for savel borgere, virksomheder og offentlige
myndigheder.

Gennem dette projekt vil CareWare Nordic konceptet veere rammen om
platformen, som vil blive tilbudt identificerede partnerbyer i OKS-omradet. At
abne op for et eksisterende afprgvet koncept, vil gere markedstilgangen
nemmere for deltagende virksomheder og for de offentlige myndigheder pa
tvaeres af OKS-omradet og styrke offentlige myndigheder og virksomheder.
Projektet forventer at et effektivt og innovativt samarbejde med partnere fra
OKS-omradet inden for dette omrade i en globaliseret verden, vil medvirke til at
fastholde og videreudvikle OKS-omrédets farerposition pa omradet.

Opsamling af resultater for effekten af konceptet ift. bde virksomheder,
offentlige indkgbere og brugere, vil blive synliggjort i en fgr og efter analyse.

Sammendrag af projektbeskrivelse

Projektet vil involvere virksomheder, forskning og uddannelse til udvikling af
produkter og services, der kan give kommuner mulighed for at yde bedre hjaelp i
dagligdagen til borgere med bl.a. nedsat funktionsevne og kroniske sygdomme,
og til at borgerne far bedre muligheder for selv at have adgang til de bedste
individuelle Igsninger for et bedre liv p8 arbejdsmarkedet og hjemme ved hjzelp
af velfaerdsteknologiske lgsninger.

Erfaringerne fra CareWare Aarhus konceptet (konceptet bestar af flere
elementer. En udstilling, hvor virksomheder, offentlige aktgrer og uddannelser
mgdes, oplaeg om, hvad der sker pd sundhedsomradet, guidede ture rundt i
udstillingen, konkurrence for iveerkseettere, der arbejder med velfeerdsteknologi.
Praesentationsdage 10 gange om &ret, hvor virksomheder pitcher deres
idéer/teknologier over for plejere og embedsfolk), skaleres op til et beeredygtigt
koncept for OKS-geografien: CareWare Nordic. Et koncept/platform, hvor
producenter af velfaerdsteknologiske Igsninger kan praesentere disse for
offentlige indkgbere og brugere. CareWare Nordic platformen er et samarbejde
pa tveers af regioner og kommuner i OKS-omradet.
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Gennem feelles projektledelse og aktiviteter som konceptudvikling for CareWare
Nordic, Innovationsforlgb for virksomheder og kompetenceudvikling i
uddannelser for sundhedspersonaler samt afdaekning af strategier og lovgivning
pa omradet sundhed, vil projektet pa kort sigt bl.a. sikre:
- At de bedste velfeerdsteknologiske ydelser praesenteres for offentlige
indkgbere i OKS-omrédet
- At velfeerdsteknologiske virksomheder i OKS-omradet far mulighed for at
opskalere deres produkter
- At velfeerdsteknologiske virksomheder i OKS-omrédet far mulighed for et
udviklingsforlgb med en vidensinstitution. Det forventes at 30
virksomheder fra DK og SE gennemfgrer et 3-4 mdr.’s udviklingsforigb
via Springboardet i samarbejde med Héasoteknikcentrum Halland og
Center for Industri
- Mere synlighed over markedet med velfaerdsteknologier i OKS-omradet
- Lettere adgang til viden for virksomheder og indkgbere i OKS-omradet

P& lang sigt vil CareWare Nordic konceptet blive tilbudt gvrige kommuner og
regioner, og senere hele Norden og EU samt USA og @sten.

Projektet gnsker et “single market” til gavn for programomradet med
virksomheder, det offentlige, vidensinstitutioner og civilsamfundet/brugerne.

Projektet vil bidrage til nye jobs, omseaetningsfremgang i virksomhederne samt
flere OPP og OPI samarbejder, og innovation og udvikling vil hermed gges.

Aktivitetsplan:
1 - Kommunikation. Kommunikationsstrategien har til formal at informere
partnerne om status gennem hele projektforlgbet samt at kommunikere eksternt
om projektet. Aktiviteterne deles i tre faser:
1. opstart og spredning af projektidéen. Denne fase vil vaere inden for de
forste 3 maneder
2. hele gennemfgrelsen af projektet, lige fra de farste mgder og analyser til
mgrkedsﬂaringen i EU-netvaerk. Denne fase vil veere fra 4. méaned til 32.
maned
3. deindsamlede data og anbefalinger samt resultaterne af projektets
gennemfgrelse spredes gennem interne og eksterne kanaler
2 - Projektstyring. Projektlederen supporterer projektet, holder overblikket og
tager hurtig hdnd om evt. risici. Projektlederen star for den administrative,
finansielle og tekniske koordinering samt den strategiske ledelse.
3 - CareWare Nordic konceptudvikling. CareWare Nordic konceptet gnskes
udbredt til OKS-omradet, da det nuvaerende koncept har haft stor succes i
Aarhus. Der nedseettes 3 arbejdsgrupper:
Gruppe 1: Praesentationsdage i OKS-omradet
Gruppe 2: Konferencedage i OKS-omradet
Gruppe 3: Opsamling, overfgrsel, brobygning og viden. Metodevalg - viden og
udvikling af metode til udveksling og deling blandt partnere og efterfalgende
opsamling.
4 - Strategier og lovgivning. De overordnede strategier og politikker for den
enkelte partner er forskellige. I denne arbejdspakke vil en nedsat arbejdsgruppe
arbejde med afdaekning af forskelle og ligheder mellem partneren vedr.
strategier p& omradet.
5 - Kompetenceudvikling i sundhedsuddannelser. Under denne aktivitet vil der
ske Ipbende opsamling og uddannelse af implicerede partnere, s alle aktiviteter
under CareWare platformen afholdes og videreudvikles p8 samme
vidensgrundlag.
6 - Innovationsforlgb for virksomheder. Innovationsforlgbet er matchmaking
mellem behov fra brugere, kommuner og andre institutioner og nye idéer,
produkter og videreudvikling af velfeerdsteknologi fra virksomhederne. Ved at
tilbyde et innovationsforlgb ses et stort udviklingspotentiale for bdde nye og
gamle virksomheder og offentlige institutioner for at skabe mere og bedre
udvikling af velfeerdsteknologi, og videreudvikiing af eksisterende
velfaerdsteknologi.

Succeskriterier er, ud over det naevnte under p& kort sigt, ogsa at fa det
sundhedsfaglige personale motiveret til at bruge velfeerdsteknologier gennem
uddannelse og f8 uddannelserne opgraderet, s arbejdet med velfeerdsteknologi
bliver en del af uddannelsen.

Feelles marked, veekst for virksomhederne og bedre gkonomi for kommunerne
harer ogsa til succeskriterierne, b&de pa kort og pa lang sigt.

Kommunikaitonsplanen er vedlagt som bilag
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3. Mdlgruppe og Malgruppe og aktgrer er falgende:

aktorer Virksomheder, der arbejder med velfaerdsteknologi. De rekrutteres gennem
Center for Industri og MEDTECH. Til innovationsforigbet og springboard udvaelges
30 virksomheder. Til praesentationsdagene kan alle interesserede virksomheder
henvende sig. Der vil vaere et flow pa ca. 150 virksomheder over de 3 &r
projektet varer. Rekrutteringen hos de svenske partnere sker gennem
Héalsoteknikcentrum Halland.

Plejepersonale ved centre og hjemmeplejen.

Undervisere p8 SOSU-uddannelserne.

Politikere og embedsmaend ifm. afdaekning af strategier og regelsaet pd
projektets indsatsomrader, og til at videreformidle resuitaterne til p

Borgerne, der i sidste ende gerne skal have gavn af samarbejdet.

Kommunerne og de offentlige indkgbere.

Interreg Sekretariatet, der er kontakt ift. status pd projektet.
Presse/Kommunikation til synligggrelse af resultater og projektet som helhed
Alle involverede personer i arbejdsgrupperne. Disse rekrutteres af styregruppens
medlemmer i de respektive kommuner/lande ud fra deres faglighed ift. arbejdets

indhold.

4. Organisering Organisationen ser ud som fgiger:

(Bestyrelse,

styregruppe, etc.) Styregruppe bestdende af: . _
Center for Frihedsteknologi, Aarhus Kommune - Sonja Hansen, Inger Kirk
Jordansen

Viborg Kommune - Mette Lorentzen og Kristina Blom

Center for Industri - Didde Sangild og Henrik G. Larsson
SOSU-skolen @stjylland - Niels Chr. Vestergaard
Halsoteknikcentrum Halland - Anne Kirstine Hertz

Varberg Kommun - Anna-Lena Junghov

Projektleder - Anna-Karin Holst Johannsen (Aarhus Kommune)

Projektlederen str for den daglige drift af projektet og kontakten til alle partnere
samt at projektets milepaele og deadlines overholdes. Derudover har
projektlederen ansvar for at fremskaffe ngdvendige oplysninger til den
gkonomiansvarlige til afrapportering til Interreg Sekretariatet.

Center for Frihedsteknologi, Sonja Hansen, har det overordnede gkonomiske
ansvar ift. afrapportering og Interreg Sekretariatet.

Center for Frihedsteknologi, Inger Kirk Jordansen, har den faglige ekspertise som
ansvarlig for CareWare, Aarhus og vil vaere med til at udbrede konceptet.

Viborg Kommune, Kristina Blom har det daglige ansvar for projektets drift og
konceptudviklingen sammen med Mette Lorentzen, der ogsa har det gkonomiske
ansvar ift. afrapportering til projektleder.

Center for Industri, Henrik G. Larsson, har ansvaret for Springboardet og
udviklingsforigbet og metodeudvikling sammen med Didde Sangild, der ogsd har
kontakten til projektleder og ansvaret for den daglige drift samt ansvaret for
afrapportering til projektleder.

SOSU-skolen, Niels Chr. Vestergaard, har ansvaret for
uddannelsesdelen/workshops og den daglige drift og rapportering til
projektlederen.

Hélseteknikcentrum, Anne Kirstine Hertz, har ansvaret for den daglige drift af
projektet pa svensk side, og de indsatser, der skal foreg i SE. Er kontaktperson
til Interreg Sekretariatet, har ansvar for at afrapportere til projektlederen og har
teet samarbejde med projektlederen.

Varberg Kommun, Anna-Lena Junghov, har ansvaret for at lovgivningen pa
samhandel mellem DK og SV afdaekkes, har taet kontakt til Halseteknikcentrum
og har ansvaret for den daglige drift og afrapportering af projektet til
projektlederen.

Advisory Board bestaende af:
Region Halland - Ann-Mari Bertholdsson,
Region Midtjylland - Anders Kithnau, Regionsradsformand
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Medtech Innovation Consortium - Tenna Korsbaek, Direkter
HealthTech Nordic - Lone Buchholz, Copenhagen Bio Science Park
Aarhus Universitet - Bente Besenbacher, professor

Viborg Kommune - Politiker/embedsmand

Hdgskolen Halland/universitet - Magnus Clarin

Aarhus Kommune - Thune Korsager

Advisory Boardet tilbydes 2 arlige mgder. Som udgangspunkt i forleengelse af
workshop eller event.

Advisory Boardet skal ses som en vejlednings instans ift. projektets indsatser og
fremdrift.

Boardet er sammensat af personer med hver deres spidskompetencer, der vil
kunne vaere gavnligt for projektet. Alle i Advisory Boardet har bade mundtligt og
skriftligt meddelt, at de gerne deltager.

Ud over styregruppe og advisory board, vil der veere taet samarbejde med
styregruppen fra CareWare Aarhus, som sidder med den faglige viden om det
nuvaerende koncept og de fremtidige udviklingsplaner, der vil skulle inddrages i
projektet for feelles synergier.

5. Effektkaede

Effektkaederne er vedlagt som bilag

6. Forankring efter
projektperioden

Efter endt projektperiode, er det hensigten, at konceptet karer
videre/implementeres som en naturlig del af den daglige drift hos de offentlige
parter, at SOSU-skolen har faet implementeret nye metoder i uddannelsen ift.
velfardsteknologier, og at de private virksomheder fortsat tilbydes udvikling
gennem springboard forlgb.

7. Udgifter fordelt pa
opgavetyper

(evt. projektledelse,
aktiviteter, ekstern
konsulent,
markedsfgring, etc.)

Regneark kan vedlaegges

Opgavetyper: Belgb kr.

2018 2019 2020 / 2021
Projektledelse, adm., 1.003.380 | 2.092.570 | 2.087.499 / 913.641
gkonomimedarb.
Eksterne udgifter inkl. 196.988 242.103 260.858 / 260.276
konsulenttjenester
Rejser og logi 99.568 155.436 160.821 / 118.434
Udstyr 15.108 1.044 1.044 / 447
Overhead 148.934 305.937 305.601 /131.193
Ialt 1.463.978 | 2.797.090 | 2.815.823/1.423.991

8. Finansiering,
nggletal fra Mal 2
ansggningsskema

Regneark kan vedlaegges

Total budget 8.500.882 Der er givet tilsagn fra Interreg til
projektet. Tilsagn vedlagt. Der er

50% medfinansiering.

1.497.422 kr. Dette belgb udger 50% af den

@nske -
danske egenfinansiering

Regionale erhvervs-
udviklingsmidler:

2.994.844 kr. heraf gnskes der sggt til
halvdelen - se ovenfor

Egenfinansiering DK,
partnere fra

Aarhus Kommune,
Viborg Kommune,
Center for Industri,
S0OSO-@stjylland

797.045 + 797.045 = 1.594.090
212,223 + 212.223 = 424.446
375.797 + 375.797= 751.594
112.357 + 112.357= 224.714

Egenfinansiering SE, 1.255.597 kr.

Varberg Kommune og
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Anden finansiering:
Interreg OKS-midler,
50% egenfinansiering

4.250.441 kr. total for DK og SE
(2.994.844+1.255.597)

Ialt 8.500.882 kr.
(2.994.844+1,255.597+4.250.441)
9. Underskrift . -
50/ ¥ oé/ ¢ ,%/74 %/ péfméw«
Dato Underskrift
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