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Aftale vedrgrende Arhus
Kommunes overtagelse af en
raekke regionale tilbud fra Region
Midtjylland pr. 1. januar 2009



| 1. INDLEDNING

Arhus Kommune har p& byrddsmegdet den 23. april 2008 vedtaget at overtage en raekke
sociale og socialpsykiatriske tilbud fra Region Midtjylland. Overtagelsestidspunktet er 1. januar
20009.

Dette aftaleudkast vedrgrer fglgende institutioner:

Tuesten Huse

Atriumhuset

Himmelbjergets Bgrn og Unge Center - R&dgivningscentret, Arhus afdeling
Center for Syn og Kommunikation, Arhus afdelingen

Med overtagelsen fglger aktiver og passiver, rettigheder og pligter samt ansatte. Specifikation
heraf er beskrevet i det efterfglgende.

Dette aftaleudkast er udarbejdet efter de retningslinjer som er beskrevet i Socialministeriets
bekendtggrelse nr. 782 af 6. juli 2006 “Bekendtggrelse om overtagelse af aktiver og passiver,
rettigheder og pligter samt ansatte i regionale sociale tilbud og i regionale almene eldreboliger
m.v., herunder regler om fordeling af pensionsforpligtelser, der overtages af en
kommunalbestyrelse”.

I det efterfolgende vil ovenstdende bekendtggrelse om overtagelse blive omtalt som
bekendtggrelsen.

2. DE ANVENDTE PRINCIPPER FOR IDENTIFIKATION MV,

2.1 Principper for identifikation, veerdiansaettelse, fordeling og efterregulering af
aktiver og passiver, rettigheder og pligter

Identifikation
Identifikationen tager udgangspunkt i Regnskab 2007 for Region Midtjylland.

Udarbejdelsen af regnskabet og identifikationen af aktiver og passiver, rettigheder og pligter,
der er indeholdt heri, har baggrund i Region Midtjyllands registreringssystemer,
kontrolsystemer og procedurer for regnskabsaflaaggelsen, jf. anvendt regnskabspraksis.

For at fa et overblik over de rettigheder og pligter, der vedrgrer institutionerne, foretages
informationsindsamling p& de ovennaevnte institutioner.

Opggrelsesprincipper for vaerdiansattelse

Aktiver og passiver vaerdiansaettes jf. regnskab 2007 for Region Midtjylland, som er i
overensstemmelse med “Budget- og regnskabssystemer for regioner”, jf. bekendtggrelsens § 4
stk. 1.

I overensstemmelse med bekendtggrelsens § 4 stk. 2 og 3 er disse ovennavnte
opggrelsesprincipper ikke anvendt med hensyn til ejendomme og pensionsforpligtelser
vedrgrende tjenestemand.



De veaesentligste opggrelsesprincipper for vaerdiansaettelsen er fglgende:

Grunde og bygninger
Grunde og bygninger, som er anskaffet efter den 1. januar 1999, er vaerdiansat til kostpris
med fradrag for afskrivhinger samt eventuelle opskrivninger.

Grunde og bygninger, som er anskaffet fgr 1. januar 1999, er veerdiansat til den senest
foreliggende offentlige ejendomsveerdi, jf. Bek. § 4 stk. 2.

For bygninger er levetiden ansat til vaere 30 ar.

Grunde vurderes at have en ubegranset levetid og er derfor ikke afskrevet.

Aktiverne afskrives lineeert.

Kommunen afholder alle omkostninger i forbindelse med overdragelse af ejendommen,
herunder registreringsafgiften. Endvidere m& kommunen paregne, at ejendommen kan blive
palagt betaling af feellesudgifter til vedligehold af feelles friarealer, veje, snerydning m.v.
@vrige materielle anleegsaktiver

Produktionsanlaeg, maskiner, andre anlaeg, driftsmateriel og maskiner males til kostpris med

fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger. Aktivernes levetid er oplyst i anvendt
regnskabspraksis.

Aktiver under 100.000 kr. i anskaffelsesvaerdi straksafskrives og er saledes ikke registreret i
aktivmodulet.

Igangvaerende anlaegsarbejder er malt og indregnet til de samlede afholdte omkostninger pa
balancetidspunktet.

Der afskrives ikke pa igangveaerende anlaagsarbejder. Nar projektet er feerdiggjort, overfgres
den samlede veerdi til anlaagskartoteket og balancen og afskrives fra ibrugtagningstidspunktet.

Tilgodehavender
Tilgodehavender optages til nominel vaerdi med fradrag af hensaettelser til imgdegdelse af
eventuelle tabsrisici.

Likvide beholdninger
Veaerdiansaettes til dagsveerdi.

Hensatte forpligtelser vedrgrende tjenestemandspensioner

Pensionsforpligtelser vaerdiansaettes til 0 kr., jf. Bek. § 4 stk. 3. P& udbetalingstidspunktet
deles udgiften mellem den nye og gamle myndighed i forhold til tjenestemandens optjente
pensionsalder under henholdsvis anseettelsen hos den nye og hos den hidtidige myndighed, jf.
Bek. § 5 stk. 2.

Kortfristede geaeldsforpligtelser
Disse er veerdiansat til nominel veerdi.

Kompensation

Hvis vaerdien af de overtagne aktiver overstiger vaerdien af de overtagne passiver
kompenserer kommunen regionsradet for differencen ved, at kommunen overtager langfristet
gaeld. jf. Bek. § 3, stk. 1



Hvis veerdien af passiverne omvendt er stgrre end vaerdien af aktiverne, skal kommunen
modtage kompensation af regionsradet for differencen. jf. Bek. § 3, stk. 2

Veerdien for regionen savel som for kommunen vil for den enkelte institution herefter vaere 0
kr.

Det er aftalt, at Arhus Kommune kompenserer Region Midtjylland ved overtagelse af variabelt
forrentet langfristet geeld optaget hos Kommunekredit. Arhus Kommune overtager gaelden
samtidigt med overtagelsen af de 4 institutioner pr. 1. januar 2009. Opggrelsen af gaelden og
overdragelsen af gaelden finder sted, nar regnskab 2008 er afsluttet ca. 1. marts 2009 med
virkning fra 1. januar 2009.

Rettigheder og pligter

Parterne er uenige om, hvorvidt rettigheder og pligter skal vaerdiansaettes, primaart omkring
arbejdsskader og feriepenge.

Region Midtjylland er af den opfattelse, at rettigheder og pligter ikke skal vaerdiansaettes.

Arhus Kommune er af den opfattelse, at Arhus Kommune skal overtage rettigheder og pligter,
men at der skal ske en kompensation mellem parterne efter princippet i § 3 i bekendtggrelsen.

Fordeling

De aktiver og passiver, rettigheder og pligter, der udelukkende er knyttet til varetagelsen af
tilbuddet, overtages af den nye myndighed i forbindelse med overtagelsen af tilbuddet.

Efterregulering

Hvis regnskabsresultatet for 2008 indenfor en hovedmalgruppe, for de tilbud som Arhus
Kommune overtager, viser et over-/underskud pa mere end 5 %, skal der ske en
efterregulering.

Neervaerende opggrelse indeholder alene grunde, bygninger og tekniske aktiver. I forbindelse
af efterreguleringen vil likvider og kortsigtet gaeld samt eventuelt feriepenge blive
efterreguleret.

Nar regnskabet er godkendt i efteraret 2009 vil et eventuelt efterreguleringsbelgb blive udredt.

Efterreguleringer udredes i likvider.

2.2. Principper for identifikation og overtagelse af personale

Institutioner
Jf. bek. § 2, stk. 1 overtager kommunen de ansatte, der udelukkende eller helt overvejende er
knyttet til varetagelsen af tilbuddet eller de almene zldreboliger.

Identifikationen af personale pa institutioner foretages ved traek i Ignsystemet og godkendes af
institutionsledelsen.

Administration
Jf. bek. § 2, stk. 2 overtager kommunen en forholdsmaessig andel af regionens gvrige ansatte.




Den forholdsmaessige andel beregnes pa grundlag af den personaleudgiftsmaessige tyngde af
det regionale tilbud eller de regionale aeldreboliger i forhold til regionens samlede
opgavevaretagelse.

Den personaleudgiftsmaessige tyngde opggres pa grundlag af registrerede driftsudgifter til
Ignninger i det seneste endeligt godkendte regnskab for Region Midtjylland forud for
overtagelsestidspunktet. Safremt der ikke foreligger et endeligt godkendt regnskab anvendes
et skgn over de forventede driftsudgifter til Ignninger.

Det er oplyst, at der ikke er overheadpersonale, som Arhus Kommune overtager i forbindelse
med overtagelsen af institutionerne.



3. AKTIVER, PASSIVER OG KOMPENSATION

I nedenstdende Tabel 1 er der vist en samlet opggrelse over veerdiansaettelsen af de aktiver og
passiver, der fglger med overtagelsen af de tidligere naevnte institutioner. Vaerdianseettelsen er

pr. 31. december 2007 og vil blive reguleret i forbindelse med afslutningen af Region

Midtjyllands regnskab 2008.

Tabel 1: Arhus Kommunes overtagelse af sociale institutioner fra Region

Veerdi ultimo

Midtjylland 2007
Aktiver:

Likvide aktiver

Tilgodehavender mv.

Grunde og bygninger 24.098.778
@vrige anleegsaktiver 498.500
Aktiver i alt 24.597.278
Passiver:

Geeld 0
Hensaettelse til tienestemandspensioner 0
Passiver i alt: 0
Kompensation:

Opfyldning med geeld vedr. positiv nettovaerdi -24.597.278
Nettoveerdi 0

Som det ses af ovenstaende, skal Arhus Kommune udrede en samlet kompensation pa

24.597.278 kr. Kompensationen udredes ved overtagelse af gaeld fra regionen, jf. ovenfor.

I bilag 1 er der vist en naermere specifikation for hver enkel institution. Opggrelsen er

udarbejdet efter samme principper som ovenfor.

Likvide aktiver og tilgodehavender mv. opggres ultimo 2008, da der Igbende sker

forskydninger.




| 4. PERSONALE

I nedenstdende Tabel 2 er vist en oversigt over det samlede personale som overfgres til

Arhus Kommune.

Tabel 2: Oversigt over personale som
overdrages til Arhus Kommune

Anszettelsessted Manedslgnnede | Heraf tjenestemaend
Atriumhuset 19 0
Tuesten Huse 25 0
Himmelbjergets Bern og Ungecenter —

Radgivningscentret, Arhus afdeling 19

Center for Syn og Kommunikation, Arhus afd. 32 4
Overhead personale 0

| alt 95 4

* Det skal bemezerkes, at der herudover er 4 tjenestemaend fra folkeskolens lukkede gruppe, hvor det er Staten, der

har pensionsforpligtigelsen.

I bilagsskemaerne for hver enkelt institution er personalet opdelt yderligere i hovedfunktioner.

Region Midtjylland har oplyst, at der i perioden indtil overdragelsen har vaeret ansat 30

timelgnnede.

5. HENSATTELSER TIL TJIENESTEMAND

Jf. 2.1 vedrgrende hensazettelser til tjenestemandspensioner, overfgres hensatte midler i Region
Midtjylland ikke til Arhus Kommune. Tabel 3 viser Region Midtjyllands hensaettelse til de 4

tjenestemaend pr. 31. 12. 2007.

Tabel 3: Oversigt over hensaettelser til tienestemaend
i Region Midtjylland

Anseettelsessted

Antal tjenestemaend

Henseettelser (kr.)

Center for Syn og Kommunikation, Synscentralen 3 8.176.571
Center for Syn og Kommunikation, Bostatte 1 1.250.120
| alt 4 9.426.691




6. SAERLIGE FORHOLD

Tilbuddenes driftsresultat 2008

Den enkelte institutions eventuelle over- eller underskud vil som udgangspunkt ikke blive
overfort til Arhus Kommune. Det er dog aftalt, at opggrelsen af over- og underskud indgar i en
eventuel regulering af aktiv/passiv-summen, som kan foretages, nar Regionens regnskab for
2008 er opgjort.

Som en del af regnskabsopggrelsen skal der sdledes i henhold til rammeaftalen foretages en
resultatopggrelse, idet overskud og underskud pa mere end 5 % skal efterreguleres i taksterne
to ar efter. Desuden er det aftalt, at der indenfor tilbud i samme hovedmalgruppe foretages en
udligning af over- og underskud, sa det kun er det samlede over- eller underskud for
hovedmalgruppen, der reguleres i taksterne. Hvis resultatet af beregningen for nogen af
hovedmalgrupperne bliver, at der for nogen af tilbuddene, som overdrages til Arhus Kommune,
skal ske en forholdsmaessig efterregulering i taksten, sa skal der ske en tilsvarende regulering
af aktiv-/passivsummen.

Det er saledes ikke over- eller underskud i sig selv, der overfgres til kommunen. Men
eventuelle konsekvenser i form af belgb, der indarbejdes i taksterne i 2009 eller 2010, skal
indgad i aktiv/passivsummen.

Forsikringer
Tilbuddene er omfattet af Region Midtjyllands fzellesaftaler.

Forsikringerne vil blive opsagt med virkning pr. 1. januar 2009. Kommunen sgrger selv for
forsikring af tilbuddene efter dette tidspunkt.

Forsikringsskader, som er anmeldt, men ikke afsluttet inden overtagelsen 1. januar 2009,
deekkes af Regionens forsikringer eller af Region Midtjylland i tilfeelde af selvforsikring eller
delvis forsikringsdaekning. Tilsvarende geelder forsikringsskader, som ikke er anmeldt, men
hvor Regionen er vidende om den pagaeldende skade. Forsikringsskader, som Regionen ikke er
vidende om ved overtagelsen, daekkes af kommunen.

Arbejdsskader
For arbejdsskader (arbejdsulykker), hvor Arbejdsskadestyrelsen har truffet afggrelse inden

overtagelse 1. januar 2009, og hvor der er tilkendt erstatning i sagen, afholder Region
Midtjylland udgifterne til Igbende erstatningsudbetalinger eller engangsbetaling.

For arbejdsskader, som er anmeldt, men hvor Arbejdsskadestyrelsen ikke har truffet afggrelse
inden overtagelsen 1. januar 2009, overtager Arhus Kommune den fulde risiko og afholder
savel behandlingsudgifter som udgifterne til Igbende erstatningsudbetalinger eller
engangserstatninger, hvis der tilkendes erstatning

Feriepenge
I regionens regnskab 2007 er der ikke hensat feriepenge efter beslutning fra

Velfeerdsministeriet. Ifglge bekendtgagrelsen skal opggrelsen af rettigheder og pligter laves ud
fra det senest godkendte budget, hvilket for Region Midtjylland er 2007. Region Midtjylland
mener saledes som udgangspunkt ikke, at der er passiver for hensatte feriepenge, der skal
overfgres til Arhus Kommune.

Arhus Kommune har rettet henvendelse til Velfaerdsministeriet for at fa fastslaet, om Region
Midtjylland skal kompensere Arhus Kommune for feriepenge. Hvis Ministeriet fastslar, at
Region Midtjylland skal kompensere Arhus Kommune, medtages feriepenge i efterreguleringen.



Revision

Safremt den revisionsmaessige gennemgang hos enten Arhus Kommune eller Region
Midtjylland af aftalegrundlag og/eller arsregnskaber m.v. skulle medfgre et behov for at
genabne naervaerende aftalegrundlag, er begge parter - Arhus Kommune og Region Midtjylland
- forpligtet til at medvirke konstruktivt hertil, uanset om det er kommunens eller regionens
revision, som matte foranledige en sadan genforhandling af aftalegrundlaget.

7. REVISIONSERKLARING

Er under udarbejdelse



| Bilag 1

ATRIUMHUSET

Ggteborg Allé 8, Arhus N

TILBUD OMFATTET AF: Lov om social service § 108

» MALGRUPPE: Personer med komplekse sindslidelser og et kompliceret forbrug af rusmidler, som

har behov for en specialiseret socialpsykiatrisk indsats.

» NETTODRIFTSBUDGET 2008 1 1.000 KR.: 8.027 t.kr., derudover er der afsat 819 t.kr. til

tvaergdende udgifter
» TAKST PR. PLADS 2008: 2.010 kR.

A\

NORMEREDE PLADSER I 2008: 14

> EJERFORHOLD: Region Midtjylland

AKTIVER, PASSIVER OG KOMPENSATION

SPECIFIKATION VARDIANSATTELSE
Ultimo 2007
Materielle anlaegsaktiver:
Grunde og bygninger:
Ggteborg Allé 8, grund 1.163.100
Ggteborg Allé 8, bygning 4.928.647
Renovering 4.717.500
Genopr. 2004 ! 107.062
VARDIANSATTE ]
AKTIVER Kloakarbejde 70.260
(§2stk.10g 84 i
stk. 1 0g 2) I alt: 10.986.569
Tekniske anleeg: 154.500
Brandalarmeringsanlaeg 154.500
I alt:
11.141.069
Aktiver i alt:
Hensatte forpligtelser:
VZERDIANSATTE Pensionsforpligtelser for aktive tjenestemaend: 0
PASSIVER I alt: 0
(§2stk.10g84
stk. 1 og 3)
Passiver i alt: 1]
Langfristet geeld:
I(((g_o;u:zs;;gog) Opfyldning med geeld vedr. positiv nettovaerdi: -11.141.069
- 109 Ialt: -11.141.069

1 Anlaegsarbejderne Genopretning 2004 og Kloakarbejde bliver fgrst afsluttet i forbindelse med regnskab 2008, der er
sdledes ikke foretaget afskrivninger i 2007.
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VASENTLIGE RETTIGHEDER OG PLIGTER (§ 2 stk. 1)

RETTIGHEDER:

PLIGTER:

Der er en VISO-kontrakt for tilbuddet, som vedlaegges som bilag 7

AKTIVER UNDER 100.000 KR:
SC92 148, Bus

MEDARBEJDERE (§ 2 stk. 2)

PERSONALETAL MEDIO 2008 HELTIDSSTILLINGER HERAF ANTAL HERAF
MEDARBEJDERE TIENESTEMANDSSTILLINGER

ANSATTE

Heraf administrativt personale 1,00 1

Heraf behandlings- og

plejepersonale 14,70 16

Heraf gvrige

medarbejdergrupper 1,40 2
HELTIDSSTILLINGER I ALT 16,10 19 0

Der er endvidere ansat 8 timelgnnede medarbejdere; heraf 7 indenfor behandlings- og plejepersonale og
1 under gvrige medarbejdergrupper.

TILBUD
TILBUD BRUTTOBUDGET 2008 TAKST NORMEREDE PLADSER
Botilbud 10.095.000 2.010 14
IALT 10.095.000 14
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TUESTEN HUSE

Tuestenvej 2, Mundelstrup

TILBUD OMFATTET AF: Lov om social service § 108

MALGRUPPE: Personer med komplekse skizofrene lidelser, dobbeltdiagnosticerede samt

mennesker med selvskadende adfeerd, som har behov for en specialiseret socialpsykiatrisk

indsats.

> NETTODRIFTSBUDGET 2008 1 1.000 KR.: 9.412 t.kr. derudover er der afsat 949 t.kr. til tvaergdende

UDGIFTER

> TAKST PR. PLADS 2008: 2.153 kR.

A\

NORMEREDE PLADSER I 2008: 16

> EJERFORHOLD: Region Midtjylland

AKTIVER, PASSIVER OG KOMPENSATION

SPECIFIKATION VARDIANSATTELSE
Ultimo 2007
Materielle anlaegsaktiver:
Grunde og bygninger:
Tuestensvej 2 - 24, grund 1.455.300
Tuestensvej 2 - 24, bygning 10.352.073
VAERDIANSATTE Etablering af 6 pladser 1.304.836
AKTIVER I alt: 13.112.209
(§2stk.10g84
stk. 1 og 2) Tekniske anleeg:
Bus 160.000
I alt: 160.000
Aktiver i alt: 13.272.209
VZERDIANSATTE Hensatte forpligtelser:
PASSIVER . ; . , .
Pensionsforpligtelser for aktive tjenestemaend: 0
(8§2stk.10g8§4
I alt: 1]
stk. 1 og 3)
Langfristet geeld:
I((,g.og';izsfr;g'\‘z) Opfyldning med geeld vedr. positiv nettovaerdi: -13.272.209
) I alt: -13.272.209
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VASENTLIGE RETTIGHEDER OG PLIGTER M.V. (§ 2 stk. 1)

» RETTIGHEDER:

» PLIGTER:

I forbindelse med Tuesten Huse er der konstateret mangler ved facaden. Region Midtjylland indestar for
udfgrelse af facaderenovering af Tuesten Huse.

MEDARBEJDERE (§ 2 stk. 2)

PERSONALETAL MEDIO 2008 HELTIDSSTILLINGER HERAF ANTAL HERAF
MEDARBEJDERE TIENESTEMANDSSTILLINGER

ANSATTE

Heraf administrativt personale 1,00 1

Heraf behandlings- og

plejepersonale 18,00 22

Heraf gvrige

medarbejdergrupper 2,00 2
HELTIDSSTILLINGER I ALT 21,00 25 0

Der er endvidere ansat 18 timelgnnede medarbejdere; heraf 17 indenfor behandlings- og plejepersonale

og 1 under gvrige medarbejdergrupper.

TILBUD
TiLBUD BRUTTOBUDGET 2008 | TAKST NORMEREDE PLADSER
Botilbud 12.358.000 2.153 16
IALT 12.358.000 16
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HIMMELBIERGETS BGRN 0G UNGE CENTER — RADGIVNINGSCENTRET, ARHUS

AFDELINGEN
Langenas Allé 18, Arhus C

> TILBUD OMFATTET AF: Lov om social service § 67, stk. 1 - 3

MALGRUPPE: Bgrn og unge med psykiatringere problemstillinger samt problemstillinger som fglge

af seksuelle overgreb og traumer.

» BRUTTODRIFTSBUDGET 2008 1 1.000 KR.: 7.593 T.KR. INKL. VISO-AFTALE SAMT OVERHEAD TIL

ADMINISTRATION M.M..

» TAKST PR. PLADS 2008: TIMETAKST ABONNEMENT: 748 KR., TIMETAKST TILK@B: 836 KR.
> NORMEREDE PLADSER I 2008: DER ER IKKE ET FAST ANTAL PLADSER

» E3JERFORHOLD: Region Midtjylland

AKTIVER, PASSIVER OG KOMPENSATION

SPECIFIKATION

VARDIANSATTELSE

Ultimo 2007

VERDIANSATTE
AKTIVER

(8 2 stk. 1 og § 4 | Aktiveri alt:
stk. 1 og 2)

VARDIANSATTE
PASSIVER

(§ 2 stk. 1 og § 4 | Passiverii alt:
stk. 1 og 3)

KOMPENSATION

(8 3 stk. 1 0g 2) Ialt:

VASENTLIGE RETTIGHEDER OG PLIGTER (§ 2 stk. 1)

» RETTIGHEDER:

Socialministeriet yder tilskud fra puljen til social indsats over for personer med
spiseforstyrrelser til Ungdomshjemmet Holmstrupgaard og Himmelbjergets Bgrn og Unge
Center - Radgivningscentret med det formal at opkvalificere ansatte pa de 2 tilbud, sd de har
et fagligt niveau for behandling, der svarer sundhedsstyrelsens klassificering 2 (af 3)

Der ydes kr. 300.000,- i 2009.
Socialministeriets bevillingsskrivelse vedlagt som bilag 2. Parterne afventer
Velfaerdsministeriets afggrelse af hvorledes belgbet opdeles.

» PLIGTER:

Der er mellem Region Midtjylland og Styrelsen for Social Service indgdet kontrakt om at
Himmelbjergets Bgrn og Unge Center - R&dgivningscentret er VISO - leverandgr vedr. fglgende

ydelser:

e RA&dgivning indenfor de behandlingsmaessigt mest komplicerede problemstillinger

vedrgrende seksuelle overgreb.

e R&dgivning vedrgrende kommunale myndigheders udredning i helt specielt

komplicerede sager om seksuelle overgreb.

e R&dgivning indenfor de behandlingsmaessigt mest komplicerede problemstillinger

vedrgrende svaert kriseramte familier.
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e R&dgivning vedrgrende kommunale myndigheders udredning i helt specielt
komplicerede sager om familier i sveer krise.

Den aftalte budgetramme er for 2008 kr. 1.640.000,-

Kontrakten mellem Region Midtjylland og Styrelsen for Social Service er incl. bilag vedlagt som
bilag 3.

Socialministeriet yder tilskud fra puljen til opfglgning og behandling efter udskrivning fra en
bgrne- og ungdomspsykiatrisk afdeling til et anbringelsessted til Himmelbjergets Bgrn og Unge
Center - Himmelbjerggdrden med det formal, at Himmelbjergets Bgrn og Unge Center -
Radgivningscentret yder undervisning, supervision og radgivning til medarbejdere p& nystartet
afdeling for unge piger med selvskadende adfaerd.

Der er for 2009 bevilget kr. 200.000,-

Der er for 2010 bevilget kr. 150.000,-

Socialministeriet bevillingsskrivelse vedlagt som bilag 4.

> LEJEMAL:

Himmelbjergets Bgrn og Unge Center - Radgivningscentret - afdeling Arhus anvender lokaler
beliggende Langenaes Allé 18, Arhus C. Lokaler ejes af Arhus Kommune. Lejekontrakten mellem
Arhus Kommune og Region Midtjylland vedlaegges som bilag 5.

> LEASING:

Der er 29. marts 2007 indgdet 2-8rig leasingaftale med Kommune Leasing A/S Kultorvet 16,
Postboks 1120, 1009 Kgbenhavn K. vedr. leasing af kopimaskine Konica Minolta bizhub C252.
Aftalen udlgber 29. marts 2009. Leasingaftalen vedlaegges som bilag 6.

MEDARBEJDERE (§ 2 stk. 2)

HERAF ANTAL HERAF
PERSONALETAL MEDIO 2008 HELTIDSSTILLINGER
MEDARBEJDERE TIENESTEMANDSSTILLINGER
ANSATTE
Heraf administrativt personale 3,68 4

Heraf behandlings- og
plejepersonale 14,11 15
Heraf gvrige
medarbejdergrupper 0,00

HELTIDSSTILLINGER I ALT

17,79
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SARLIGE FORHOLD

» SATSPULIJEAFTALER

Der skal indgds aftaler mellem Region Midtjylland og Arhus og Viborg kommuner vedr.

satspuljer.
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Center for Syn og Kommunikation
Michael Drewsensvej 1, Hgjbjerg

» TILBUD OMFATTET AF: FOLKESKOLELOVENS § 20, SERVICELOVENS §§ 12, 104, 107, 112 oG
SPECIALUNDERVISNINGSLOVEN § 1, STK. 3
» MALGRUPPE: Blinde og svagtseende bgrn og voksne
> BRUTTOBUDGET 2008 1 1.000 KR.: 16.313 — INCL. OVERHEAD 0G VISO-KONTRAKT
TAKST PR. PLADS 2008: - TiMEPRIS: ABONNEMENT 700 KR., TILK@B 782 KR.
- Dagpris: Aktivitetstilbud 1.140 kr.
- Dggnpris: Botilbud 785 kr.
» E3JERFORHOLD: Region Midtjylland

AKTIVER, PASSIVER OG KOMPENSATION

SPECIFIKATION VARDIANSATTELSE
Ultimo 2007
Materielle anlaegsaktiver:
VARDIANSATTE Tekniske anlaeg:
AKTIVER LT ;
Citroén Berlingo 92.000
(§2stk.10g84 Citrod i >
stk. 1 0g 2) itroén Berlingo 92.000
I alt: 184.000
Aktiver i alt: 184.000
VARDIANSATTE . .
PASSIVER HIegli.atte forpligtelser: "
(§2stk.10g84 '
stk. 1 og 3) Passiver i alt: -0
Langfristet geeld:
I(((g_o;u:zs;;gog) Opfyldning med geaeld vedr. positiv nettovaerdi: -184.000
. g I alt: -184.000
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VASENTLIGE RETTIGHEDER OG PLIGTER (§ 2 stk. 1)

» RETTIGHEDER:

> PLIGTER:

Der er mellem Region Midtjylland og Styrelsen for Social Service indgdet kontrakt om
at Center for Syn og Kommunikation er VISO - leverandgr vedr. fglgende ydelse:
Specialrddgivning i forhold til de mest specialiserede og komplicerede
problemstillinger inden for blinde-svagsynsomradet.

Den aftalte budgetramme er for 2008 kr. 717.500,00 kr.

> LEJEMAL:

Hovedadressen er Michael Drewsensvej 1, 8270 Hgjbjerg, der er ejet af en privat
udlejer. Efter aftale med Arhus Kommune har Region Midtjylland forleenget lejemalet
fra den 1.6.2008 med tre ars uopsigelighed.

Herudover anvender Center for Syn og Kommunikation — afdeling Arhus lokaler
beliggende p& Arhus Sygehus.

> LEASING:

Der er 1. april 2008 indgdet 5-arig leasingaftale med Kommune Leasing Fyn Bank

A/S, Postboks 169, Havnegade 19B, 5600 Faaborg. vedr. leasing af 2 kopimaskiner;
Canon model IR4980i serie nr. TQJ03175 og Canon model IR2220i serie UKN01954.
Aftalen udlgber 31. marts 2013. Andel efter 1. januar 2009 er kr. 136.833,00 ekskl.

moms.

MEDARBEJDERE (§ 2 stk. 2)

PERSONALETAL ULTIMO 2008 HELTIDSSTILLINGER HERAF ANTAL HERAF
MEDARBEJDERE TIENESTEMANDSSTILLINGER
ANSATTE
Heraf administrativt personale 6,00 6 1
Heraf behandlings- og
plejepersonale 26,66 28 3
Heraf gvrige
medarbejdergrupper 1,27 2
HELTIDSSTILLINGER I ALT 33,93 36 * 4

* Det skal bemezerkes, at der herudover er 4 tjenestemaend fra folkeskolens lukkede gruppe, hvor det er Staten, der

har pensionsforpligtigelsen.
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