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Nr. | Sporgsmal Skolens svar
Begrund ansogningen ud fra I ambulancebehandleruddannelsens nye bekendtgorelse er
1 vurderingskriterierne, som fremgar af uddannelsesopgaven andret til i hojere grad at indeholde en

ministeriets indkaldelse af ansegninger

¢  Sikring af faglgt beredygtige og
kvalitativt forsvarlige
uddannelsesmiljoer under hensyn ul
eftersporgsel og behov.

* Bidrag ul opfyldelse af de fire klare
teformmal.

I forlzngelse af de fire klare reformmal,
vil ministeriet inddrage folgende
indikatorer i grundlaget for vurdeningen af
skolernes ansogninger (links dl
Datavarehuset):

1. Antal ansegere fra 9. og 10. klasse
{reformmal 1. her anvendes tallene for
2016 opg 2017)

2. Frafald pa prundforiobet {reformmal 2,

her anvendes tallene for 2016)

3. Frafald i overgangen fra grundforleb til
hovedforleb (reformmal 2_her anvendes

tallene for 2016)
4, Frafald i hovedforlob (reformmail 2, her

anvendes tallene for 2016

5. Beskaftigelsesfrelkvens (reformmdi 3,
her anvendes tallene for 2015)

6. Elevernes trivsel (reformmal 4, her
anvendes tallene for 2016)

Ansogere skal indsztte data for de 6
indikatorer pi institutionsniveau, vha. de
direkte link ovenfor.

sundhedsfaglig monitorering og behandling af patienter under
transport. Derfor vil en placering af uddannelsen i indgangen
Sundhed, Omsorg og Prdagogik vere den, der bedst kan
tilgodese opfyldelsen af de faglige mal i uddannelsen.

Med baggrund i udviklingen inden for sundhedsomradet,
hvor det tvergiende samarbejde samt den kommunikative og
den faglige forstielse 1 hojere grad er nodvendigt for
udvikling af kvaliteten pi omridet, vil uddannelsen tl
ambulancebehandler blive styrket ved at vere tilknyttet et
sundhedsfaglipt erhvervsskolemiljo. Herved vil det vaere
muligt at tone undervisningen og tilrettelxgge tvarfaglige
projekter i et miljo, som afspejler det arbejdsmarked, der
uddannes til.

SOSU GOstjylland er en af landets storste SOSU skoler med
cirka 900 drselever og 170 medarbejdere.

SOSU @stjylland udbyder grundforlob, hovedforlob og
efteruddannelse inden for det sundhedsfaglige og det

.| prdagogiske omride.

SOSU Ostjylland arbejder derudover med talentudvikling,
Masterclass og EUX pi erhvervsuddannelserne.

Skolen samarbejder med VIA University College og
Erhvervsakademi Dania om akademiuddannelser i
Sundhedspraksis og Ledelse.

SOSU Ostjylland udbyder uddannelse og efter-
/videreuddannelse i Region Midtjylland og de syv
samarbejdskommuner (Skanderborg, Silkeborg, Favrskov,
Aarhus, Syddjurs, Samse, Odder).

Derudover samarbejder SOSU Ostjylland med forskellige
offentlige og private partnere i Norden, Asien, Afrika samt i
en lang rekke lande 1 EU.

SOSU @stjylland har afdelinger i Aarhus, Silkeborg og




Institutioner, som er godkendt til at
udbyde redderuddannelsen, skal
derudover indsende de 6 indikatorer for
redderuddannelsen.

Insututioner, som i dag ikke har
godkendelsen ti} at udbyde
redderuddannelsen, skal kun indsende
data for de 6 indikatorer pa
institutionsniveau.

Skanderborg.

Geografisk tenkes uddannelsen til ambulancebehandler
placeret pi SOSU Ostjyllands afdeling i Silkeborg, der som
den eneste skole i Danmark har en prehospital
uddannelsesafdeling, DAPUC - Dansk Prxchospital

Uddannelses Center.

DAPUC, har igennem mere end 19 ir arbejdet sarligt og
milrettet med b.la. Ambulancetjenesterne i Danmark,
Feroerne og Gronland.

DAPUC har b.la. uddannet Ambulancebehandlere helt fra
“niveau 2 opdateringen” i 1999 og op til og med den
nuverende Ambulancebehandler bekendtgorelse.

DAPUC har ogsi uddannet landets forste 76 Paramedicinere,
og var i den forbindelse med til at sxtte standarden for de
danske paramedicinere.

DAPUC uddanner fortsat Portorreddere pa Gronland og
Ambulancebehandlere efter dansk standard pa Freroerne.

Sidelobende med disse aktiviteter har DAPUC haft en bred
vifte af efteruddannelse for hele det prchospitale segment.
Se http://www.dapuc.dk/vores-kurser/

SOSU Ostjylland har via DAPUC har specialiseret sig i
mialrettet uddannelse, og har de sidste to ir leveret medicinsk
efteruddannelse for Norsk Luftambulances personale,
herunder akutleger, HCM reddere samt piloter.

I samarbejde med Region Midtjylland og akutlagebilen i
Aarhus gennemforer SOSU Ostjylland hvert ir akutkurser for
de korende vagtleger i hele Region Midtjylland.

Som noget nyt har DAPUC ogsi etableret samarbejde med
forsvarets eskadrille 660 FAE (Forward AeroMedical
Evacuation) i Karup, hvor der bla. er arbejdet med emner
som triage og hindtering af traumepatienten. DAPUC har
ogsa lavet uddannelse i SINE radickommunikation for de
helikopterportorer, der skal modtage Akutlegeheltkopteren,
pi Aarhus Universitetshospital. Herudover afholder SOSU
Ostjylland hvert ir flere dbne arrangementer og temaaftener
med prrhospitalt fokus.

Samlet set arbejder SOSU Ostjylland for en helstobt
uddannelse i et sundhedsfagligt miljo pa baggrund af stor
erfaring i samarbejde med de sundhedsfaglige
praktukomrider, som denne uddannelse henvender sig ul.

Séfremt ambulanceredderne pi sigt skal have autorisation pi
linje med social- og sundhedsassistenter, har SOSU
@stjylland erfaring med hindtering af proceduren hetfor,




Synergieffekten ved at placere ambulancebehandler-
uddannelsen i en sundhedsfaglig indgang, vil styrke
uddannelsen til gavn for borgerne i det nwere sundhedsvasen
samt tilsikre, at overgangen for borgere fra det nxre
sundhedsvasen tl den prahospitale sektor bliver kvalificeret.
Eleverne fir et naturligt kendskab ul og forstielse for kolleger
med andre sundhedsfaglige uddannelser.

SOSU Ostjylland kan med variationen af sundhedsfaglige
uddannelser og efter-/videreuddannelser vare det kraficenter,
som giver afsat for, at det prachospitale omride i Danmark vil
fi veluddannede og langt mere sundhedsfagligt fokuserede
medarbejdere pi sigt.

I forhold tl eftersporgsel og behov for ambulancebehandler-
uddannelsen har det faglige udvalg for uddannelsen angivet
et irligt behov for tilgang til uddannelsen pi et sted mellem
220 ul 250 elever drligt!.

En analyse af praktikpladspotentialet? for uddannelsen til

ambulanceassistent { den nuvxrende uddannelse) inden for

| det jysk/fynske omride viser, at der er et forholdsvist stort

uudnyttet praktikpladspotentale. Analysen viser, at der er 103
godkendte virksomheder, hvor kun 57 virksomheder har
clever under uddannelse, hvilket betyder, at der pt. kun er en
udnyttelsesgrad pé 55 % af den samlede praktikplads-
kapacitet. Det samme billede gor sig gldende hvis man ser
pé det midt og nordjyske omride (en linje fra Fredericia og
opefter). Her er 64 godkendte virksomheder hvoraf 42 har
igangverende aftaler. Da der i analysen ikke er taget hojde for
at den samme virksomhed kan have godkendelse ul flere
clever, betyder det, at der samlet set er et forholdsvist stort
uudnyttet praktkpladspotentiale.

I forhold til beskxefugelsessituationen inden for branchen
oplyses det, at der ikke er nogen arbejdsloshed inden for
ambulanceomridet og tkke har vaeret det de sidste mange ir.
Situationen er derimod, at der mangler medarbejdere til
omridet’. Dette indikerer, at der er behov for at uddanne
flere end der bliver uddannet i dag, og at der er behov for en
storre elevtilgang bide nationalt og regionalt tl uddannelsen,
end der er 1 dag, for at kunne opfylde et fremtidigt behov for
uddannet arbejdskraft pi ambulancebehandleromridet i alle
dele af Danmark.

De 4 reformmal:

| I forhold til opfyldelse af de fire klare reformmal kan skolen

oplyse folgende:

' Undervisningsministeriet brev af 12. januar 2018: Indkaldelse af ansggninger om udbud til erhvervsuddannelsen til

ambulancebehandler.

* Analyse foretaget p4 Praktikplads+ primo februar 2018

* Kilde: Forhandlingssekretzer Palle Thirstrup 3F



Reformmal 1: Antal ansogere fra 9. og 10 klasse.
Tilgangen ul grundforleb 1 pa indgangen Sundhed, Omsorg
og Padagogik er faldet fra 113 elever i 2016 til 97 elever i
2017 hvilket udgor et fald pa 14, 2 procent. Dette skal ses 1
relation til et generelt fald i ulgangen tl denne indgang i
Danmark.

For SOSU Ostjyllands afdeling i Silkeborg har der imidlertid
varet en stigning 1 tilgangen fra 19 elever i 2016 til 25 elever i
2017, en stigning pa 24%. SOSU omridet er den eneste af de
4 indgange i Silkeborg Kommune, der har haft en stigning i
tilgangen i 20174,

Generelt set ligger tlgangen ul Grundforlobl i det ostjyske
omride lavt og har ikke mndret sig over de senere ir og folger
pi den made landstendensen i udviklingen af dlgangen dl
Grundforlebl.

SOSU @Ostjylland har 1 sin Handlingsplan for oget
gennemforelse 2018 beskrevet initiativer, der skal oge
tilgangen til Grundforlob1 i indgangen Sundhed, Omsorg og
Prdagogik.

http: / /www.sosuoj.dk/om-sosu-ostivlland/kvalitetsarbejde/

En landsdelsdakning af ambulancebehandlerudbuddet kra:ver
en milrettet indsats i forhold til markedsforing og formidling
af samt rekruttering til uddannelsesomradet. SOSU
Ostjyllands afswet er, at DAPUC allerede er landsdelskendt af
dem, der arbejder pd omridet. SOSU Ostjylland samarbejder
1 dag med alle regioner om efteruddannelse og kursustilbud
pé det prachospitale omrade, hvilket markedsforingen af og
rekrutteringen til ambulancebehandleruddannelsen skal bygge
videre pa.

Reformmal 2: Frafald

For de elever, der startede pa grundforleb i 2015, er nsten
halvdelen - 48%S - i gang med et hovedforlob 3 mineder efter
de afsluttede grundforlobet. Det er en meget markant stigning
pi hele 10 procentpoint i forhold til de elever, der pibegyndte
grundforlebet i 2014.

Frafaldet under grundforlob er faldet fra 29,5% i 2014 ¢l
28,7% i 2015. Frafaldet ligger samlet set for SOSU Ostjylland |
lidt over landsgennemsnittet. Skolens egen analyse af frafaldet
for de elever, der startede grundforlob i 2016 viser et frafald
pa 13,2%¢, hvilket er en klar forbedring set i forhold til 2014
og 2015. I en sammenligning af frafaldet mellem 2014 og
2016 er der sket en meget markant reduktion pi 16,3
procentpoint.

* Kilde: UU Silkeborg
s Handlingsplan for gget gennemforelse 2018
¢ Undervisningsministeriets Datavarehus




Frafaldet efter grundforlob er pa 19% og ligger betydeligt

under landsgennemsnittet, som er pi 25%.

Frafaldet pa hovedfotlobet ligger pa 12,1% men har veret
faldende siden 2013 hvor det var pi 14,8%

Overordnet kan det opsummeres, at SOSU Ostjylland over
de sencre ar har haft en meget positiv udvikling 1 forhold tl
fastholdelse af elever, men at skolen fortsat har fokus pa
forbedringer pi dette omriade. SOSU @stjylland har 1 sin
Handlingsplan for oget gennemforelse 2018 beskrevet
initiativer, der skal bidrage yderligere ul at nedbringe frafaldet
fremadrettet.

Reformmail 3: Beskzftigelsesfrekvens

Det har ikke veret muligt at finde egentlige tal for
beskrftigelsesfrekvensen for ambulanceassistenter, som vil
vre den uddannelse der akvivalere med den nye
ambulancebehandier. Men ud fra oplysninger fra
Forhandlingssekretzer Palle Thirstrup 3F, sa er der ingen
arbejdsloshed pa omradet men tvertimod mangel pa
arbejdskeaft

Reformmal 4: Elevernes trivsel og
vitksomhedstilfredshed

Hvis man ser pi elevernes trivsel, s har SOSU Ostjylland en
score pi 4,1, hvilket ligger over landsgennemsnittet. SOSU
Ostjylland ligger over landsgennemsnittet pi alle 7 parametre.
Specielt scorer skolen hojere pi fysiske rammer (3,9) end
landsgennemsnittet, som er 3.6. En nxrmere analyse af
elevtilfredshed 7 viser, at der generelt er en lidt storre
elevtilfredshed pa Silkeborg afdelingen end pi SOSU
Ostjylland samlet. Det drejer sig specifikt om tlfredshed med
de fysiske rammer, adgang til nodvendige lokaler og udstyr og
forholdene pi skolen som helhed.

Overordnet kan det opsummeres, at SOSU-Ostjylland er
kendetegnet ved et godt skolemiljo, hvor eleverne trives og
hvor de 1 hoj grad foler, at der er et godt leringsmiljo, dygtige |
undervisere, gode fysiske rammer og adgang tl udstyr, i
herunder det it-udstyr der er nodvendigt. Eleverne foler at de |
fir en undervisning, der udfordrer dem, og foler at de kan f3
den hjlp, de har brug for fra skolens vejlednings- og
mentorkorps.

Med hensyn til virksomhedstilfredshed sé ligger resultatet for
SOSU Osyylland pi 7,86 *, hvilket ogsi er over
landsgennemsnittet, som er pi 7,48, Specielt ligger
evalueringen af skolens samarbejde med virksomhederne
markant over landsgennemsnittet ( 8,17 i forhold tl et

landsgennemsnit pa 7,20).

7 Ennova: Elevtilfredshedsundersegelse 2017 SOSU @stjylland

8 Handlingsplan for gget gennemferelse 2018



Virksomhedstilfredshedsundersogelsen viser, at tallene fra
Silkeborg afdelingen® har en samlet ulfredshed pa 88 (indeks
100) i forhold til et landsgennemsnit pa 73. Specielt pa
omrider som samarbejde med skolen om elevernes udvikling
sd de nir uddannelsens mal, ligger hojt (85) mod et
landsgennemsnit pi 68. Ogsa pa planlegningen af om
skoleperioderne supplerer praktikforlobene godt, har SOSU
Ostjylland en score pd 78 i forhold ul et landsgennemsnit péi
64, og pa "I hvilken grad samarbejdet med skolen lever op tl
forventningerne” er scoren 86 set i forhold til et
landsgennemsnit pi 71.

Overordnet kan det opsummeres, at SOSU @stjylland og 1
sardeleshed Silkeborg afdelingen, hvor uddannelsen skal
placeres, er gode til at samarbcejde med virksomhedeme om
uddannelsen og at virksomhederne er meget tilfredse med

samarbejdet med SOSU Ostjylland.

dlingsplan for oget gennemforsel
www.sosuoj.dk/om-sosu-gsti

Se han
http:

[0

Ansoger skolen om at udbyde
grundforlobets 2. del 1 uddannelsen tl

ambulancebehandler?

JA

Ansoger skolen om at udbyde
hovedforlobet i uddannelsen «l
ambulancebehandler

JA

Er skolen pa nuvaerende tidspunkt
godkendt til at udbyde og underviser i
redderuddannelsens grundforlobs 2. del,
og- cller hovedforlob?

NE]

Hvis nej til sporgsmil 4, udbyder skolen
redderuddannelsens 2. del, og- eller
hovedforlob som udlagt undervisning?

NE]

Huvis ja dl spergsmil 5, pé hvilken skoles
godkendelse udbyder skolen
grundforlobets 2. del, og- eller
hovedforlob?

Ikke relevant

Huvis ja til sporgsmil 5, siden hvornar har
skolen udbudt grundforlobets 2. del, og-
eller hovedforlob som udlagt
undervisning?

Ikke relevant

Angiv antal elever pr. skolear, som skolen
forventer, der vil begynde pi hhv. det

Forudsztning for at ansli et dtligt elevoptag, bygger pa en
forventning om, at der vielges flere udbydere af sivel

? Ennova: virksomhedstilfredshedsundersggelse 2017 505U @stjylland Silkeborg afdelingen




ansogte grundfotlobs 2. del 1 uddannelsen

til ambulancebehandler og det ansogte
hovedforlob.

Grundforlob 2 som hovedforlob 1 Danmark.

Forventet arligt antal elever optaget pi Grundforlob 2
(SOSU Ostjylland): 180

Forventet arligt antal elever optaget pa hovedforlobet
(S0OSU Ostyylland) : 125

Angiv skolens lxrer- og lederressourcer,
der er tl ridighed for undervisning i hhv.
det ansogte grundforlobs 2. del i
uddannelsen al ambulancebehandler og
det ansogte hovedforleb samt
kontaktlerere, mentorer m.v.

SOSU Ostjylland vegter faglige og padagogiske
kvalifikationer samt erfaring hos underviserne hojt.

Det prahospitale omride har en naturlig nlknytning til
skolens afdeling 1 Silkeborg, og samarbejdet mellem DAPUC
har beriget SOSU Ostjyllands faglige profil pi det
prchospitale omride.

DAPUC har i de sidste 19 ar varet et toneangivende
uddannelses- og efteruddannelsescenter for medarbejdere 1
det prehospitale omride. Dermed har SOSU Ostjylland et
kompetent og veluddannet underviserkorps med lang og bred
erfaring ulknyttet.

Undervisergruppen og tilknyttede timelerere spander
kompetencemassigt bredt og omfatter bl.a.: Erfarne
ambulancebehandlere og paramedicinere, som alle er
instruktoruddannede.

Sygeplejersker med spectale inden for intensiv medicin,
anzstesi samt traumatologi.

Specialleger inden for anwstesi, ortopa:dkirurgi, akutmedicin
samt intensiv medicin.

Jordmoedre med ambulancefaglig uddannelse.

Alle vores prazhospitale undervisere, pa tveers af fag og
specialer, er stadig operative i den danske ambulancetjeneste.
Alle med ekstensiv prachospital erfaring fra ambulancer,
akutlzgebiler, akutlzgehelikopter samt forsvaret.

Uddannelsesomradet til ambulancebehandler vil
ledelsesmmsstgt vere placeret ssammen med SOSU
uddannelserne.

Den daglige ledelse af ambulancebehandleruddannelsen vil
blive varetaget af en uddannelsesleder med kompetencer
inden for det preehospitale omride.

Den pxdagogiske ledelse har formelle kompetencer p

diplom eller masterniveau inden for prdagogisk ledelse og
administration.

Der er allerede pi nuvarende tidspunkt 2 fuldtidsansatte
paramedicinere med mangearig ambulancefaglig erfaring same
indgaende undervisererfaring og ledelseserfaring fra
ambulancetjenesten.

Se bilag 1 vedr. kompetencer {vedhzftet)
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Bilag 1 CV ledelse

Lxrerressourcer

S0SU @stjylland har 83,4 lererirsvierk al undervisning og
13,5 arsvark til ledelse hertil kommer administrativt og
teknisk personale.

Alle undervisere tilknyttet SOSU Ostjylland har en
mellemlang videregiende uddannelse eller en lang
videregiende uddannelse.

Alle undervisete har den prdagogiske efteruddannelse, med
minimum 10 ECTS point som foreskrevet 1 bekendtgorelsen.
Herudover har flere undervisere Master og Kandidat niveau.

Underviserne er organiserede i teams, hvor faglig og
padagogisk planlaegning og udvikling foregir i et tvarfagligt
miljo.

Den paedagogiske ledelse har ta:t dialog med underviserne om
didaktik og den daglige undervisningspraksis, for at sikre
kvaliteten i undervisningen og for at sikre, at EUD reformens
intentioner om bl.a. hojere gennemforsel og bedre trivsel,
undervisningsdifferentiering og helhedsorienteret og
praksisrelateret undervisning opfyldes.

Alle elever pd uddannelserne fir en kontaktlerer, som stotter
dem i gennemforelsen af deres uddannelse via samtaler, faglig
spatring og feedback. Kontaktlereren sikrer, at elever, der har
behov for ekstra personlig stotte, tulbydes samtaler om
trivselsmeessige, sociale eller psykologiske forhold med
skolens elevsupervisor eller sundhedsplejerske.

Elevsupervisor og sundhedsplejerske vurderer om der evt.
skal henvises til eksterne stottefunktioner.

Der anvendes ressourcer svarende til 5,6 Arsvaerk pi kontakt-
lzerer- og elevsupervisorarbejdet samt studiestotte.

SOSU @stjylland har uddannede lesevejledere pa alle
afdelinger. Der anvendes ressourcer svarende til 2 drsvaerk pa
lesevejledning.

SOSU Ostjylland har 9 uddanneclsesvejledere, alle med
formelle kompetencer fra diplommoduler i vejledning. Der
anvendes 7,8 arsvaerk til uddannelsesvejledning.

Undervisningens gennemforsel.

Det er helt essentielt, at ambulancebehandleruddannelsen
fremadrettet skal have et primart sundhedsfagligt fokus, som
sikrer patienten den bedste prahospitale behandling.
Uddannelsen skal have fokus pi tvaeefagligt samarbejde samt




skabe muligheder for et karriereskifte ind i andre grene af

vores sundhedssystem.

SOSU @syylland har kompetente undervisere ul varetagelse
af det ansogte Grundforlob 2 og hovedforlob. Underviserne
er forankret i en sundhedsfaglig profil og skolen varetager de
beskrevne mil tl skoleundervisningen, som beskrevet i
udbudsmatertialet.

Besknvelse af kompetence i forhold til faglige mil i
uddannelsen — se bilag 2 (vedh=ftet).

IT

Bilag 2 Beskrivelse
af kompetencer

10

Beskriv skolens lokaler og udstyr for hhv.
det ansogte grundforlobs 2. del i
uddannelsen til ambulancebehandler og
det ansogte hovedforlob.

SOSU @stjylland, herunder DAPUC, er meget bevidste om,
at uddannelsen ligesa skal sikre de kommende
ambulancebehandlere en redningstaktisk forsticlse sivel som
en praksisnar forstielse af arbejdet 1 det udfordrende
prezhospitale milje.

SOSU Ostjylland har mange kompetencer og har mulighed
for at inddrage simulationstrrening, virtual reality og E-
platform i undervisningen af eleverne

Lokaler og simulation.
SOSU @stjylland har over de senere ir investeret i nybygning

og renovering af lokaler, si eleverne oplever en skole med
store, lyse og moderne undervisningslokaler pi alle
lokationer.

Alle undervisningslokaler er udstyret med projekter, pc’er og
interaktive tavler, og er mobleret med ergonomiske korrekte
mobler og et veludbygget og kraftgt tridlost internet. I
Silkeborg afdelingen, hvor DAPUC er placeret, er der et stort
sundhedsfagligt bibliotek med fast bibliotekar. Der er ogsa
tilknyttet it-supporter og lesevejleder tl biblioteket.
Biblioteket er en del af et stort studiecenter, hvor eleverne
kan sidde og arbejde selvstendigt eller i grupper.
Studiecenteret er ligeledes dbent for elever uden for skolens
normale dbningstid. Der er ogsd mulighed for at benytte
gymnastiksal, motionsrum og adgang til et meget stort
rekreativt omride, hvor der er gode motionsmuligheder.

SOSU Ostjylland historik med uddannelser inden for det
prahospitale omride gor, at skolen har et bredt spektre af




moderne simulations- og behandlingsudstyr, som modsvarer
det materiel og udstyr, som danske ambulancereddere
arbejder med tl dagligt.

SOSU @stjylland arbejder ud fra en leringsvision omkring
blended learning og hat stort fokus pa praksisnzr traening.

Den varierede tilgang til lering er en vigtig faktor i forhold ti
elevernes engagement, motivation og frcllesskabsfolelse i

forhold til uddannelsen.

Der benyttes fagspecifikke lokaler med simuleringsudstyr, der
gor undervisningen praksisnwer og virkelighedstro. Skolen har
saerligt udstyr til netop simulationsundervisning af den
prhospitale malgruppe.

SOSU @stjylland har 3 store simulations-boliger — SIMBO.
Disse er fuldt udstyrede lejligheder, hvor der afvikles
simulation i omgivelser, som bide i udsende, plads og
muligheder er sammenlignelig de omgivelser, en
ambulancebehandler vil mode i borgernes hjem. Derudover
har skolen en stor demonstrationsstue, som er opbygget med
senge, loftlifte og opdateret forflytningsudstyr. Dette er
svarende til det udstyr, som sundhedsfagligt personale moder,
pa sivel hospitalet som i plejesektoren.

SOSU Ostjylland ser en oplagt mulighed for at kunne levere
sammenhmxngende undervisningsforleb og simuletingsovelser
pa tvaers og mellem SOSU Ostjyllands SOSU elever,
grundforleb 2 elever og ambulancebehandlerelever.
Synergieffekten mellem elevgrupperne vil give et uvurdetligt
indblik i de forskellige faggruppers kompetencer og
arbejdsfelter til gavn for borgere i det naere sundhedsvasen.

SOSU Ostjylland har deltaget 1 et tvaerfagligt
simuleringsprojekt med Sygeplejeuddannelsen i Silkeborg,
som synliggjorde faggruppernes kompetencer og
samarbejdsmulighede. For nezrmere information kan artiklen
lzeses her (se side. 5-8)

//dsr.dl/sites/defule/ files /2339 /uddannelsesnyt nr

4 2017.pdf)

SOSU Ostjylland er sammen med de ovrige SOSU skoler
Region Midtjylland med i et forskningsbasseret
udviklingsprojekt omkring standarder for

simulationsundervisning!?.

Udstyr og materiel.
DAPUC rider allerede over en stor del af det nedvendige

udstyr til brug i uddannelsen. SOSU Ostjylland har endvidere
afsat en investeringspulje pa 1 mio. kr. i 4r 2018 til supplering
af udstyr i ambulancebehandleruddannelsen.

Dukker

' peference Vibe Aarkrog, DPU




! instruktoren, som ogsd kan kommunikere verbalt til elever

{ Combi Carrier 2, Ferno Spineboards, Scoopbire, |
| Vacuummadraser, Tractignsplints, SAM splints og slings,

SOSU Ostjylland disponerer i dag over en storre pallet af |
simuleringsdukker fra bide Laerdal og AMBU. Her kan b.la.
Nz=mvnes full-scale simuleringsdukker, der kan simulere visuel
sivel som audiotxre respirationslyde, blodninger samt fodsels
simulation. Dukkerne kan monitoreres med alle relevante |
vitaldata herunder miling af puls, blodtryk, respiration og i
EKG. Dukkerne rummer ligeledes muligheder for en lang I
rekke interventioner herunder defibrillering, anleggelse af
intravenos og intraossos adgang, indgift af intravenose vasker |
samt intramuskulere injektioner, hindtering af luftveje samt
intubation. Dukkerne kan =ndres og modificeres pi mange
parametre b.la. i pupilstorrelse og luftveje, der kan gores mere
eller mindre vanskelige. Alt sammen styres tridlost af

gennem simulatordukkerne.

Monitorering

DAPUC anvender simulationsenheder til optagelse af
vitalvaerdier, disse monitors bestir af en henholdsvis en
patient enhed samt en tridles instruktor enhed. Monitoren
kan bruges til optagelse af alle relevante verdier prehospitale,
herunder: Puls, systolisk, diastolisk samt middelarterielt
blodtryk, Iltsaturation, EKG, Kapnografi inkl. Trendkurver.
Dermed anvendes en monitor, som i opbygning, design og
muligheder er tilsvarende de enheder som anvendes
operationelt 1 ambulancetjenesten.

Behandlingsudstyr

SOSU Ostjylland rader ligeledes ogsi over behandlingsudstyr
svarende til fuldt udstyrede ambulancer. DAPUC har tlsikeet,
at der forefindes alt behandlingsudstyr, som dikteres i
henhold ul ambulancebekendtgorelsen!t herunder bla.
venflons, blodsukkermalere, forbindsstoffer, ventilatons-
udstyr, sug, brudstabilserings udstyr mm. DAPUC har
endvidere investeret 1 en stor mmengde af nyt og innovativt
udstyr.

Her kan n®vnes Ferno og Strykers elektriske ambulancebirer,

Life-pack 12/15 monitorer, Pax behandlings kufferter og
luftvejs tasker, Statpacks Behandlingstasker og tilhorende
medicin ampullarter, med evelsesmedicin ampuller & medicin
attraper.

Dermed er der grundlag for traening med en meget bred vifte
af anerkendt udstyr, 1 trad med best clinical practice.

Ambulancer.
Der er indgiet samarbejdsaftale med Falck Redningskorps
omkring indkoeb af 4 ambulancer medio 201812,

! BEK nr 431 af 18/03/2016
1z Ruferenee samarbeydsafiale Falek: Fleet manager Karsten Toklkang



Disse ambulancer skal fungere som treningsenheder siledes,
at der kan arbejdes i virkelighedstro omgivelser hvad enten
undervisningen tager udgangspunkt i vedligehold, hygicjne,
ergonomi eller full-scale simulationstrening.

Udover de 4 korende ambulancer opswttes ligeledes et fast
birerum af anden opbygning. Dette barerum skal anvendes ul
ferdighedstraning samt helhedstraning sammen med b.la.
SIMBO.

E Leaming, E-Platform og Virtual Reality.

Office 365 fungerer som kommunikationsredskab tl

eleverne. Der uploades undervisningsmateriale samt
information om skolen til eleverne, ligeledes kan E-mails, filer
og ovrige materialer til og fra skolen tilgis, hvor eleven end
er, samt fra alle platforme (Desktop, Android samt Apples
108).

Office 365 anvendes ligeledes dl kontakt og faglig sparring
med eleverne i de perioder, hvor de er i prakuk hos
ambulanceentreprenorerne samt hospitalerne.

DAPUC har i samarbejde med EME (Emergency Medical
Equipment) udviklet en unik Virtual reality simulator enhed,
som muliggor VR trening som ambulanceleder /
skadestedsleder samt tl praktisk anvendelse af triage og
traening i korrekt radiokommunikation,

Virtual reality enheden muliggor, at meget omkostningstunge
og sveeret handterbare scenarier, som f.cks. Taktisk
ambulancetjeneste pa det “ikke-sikre” skadested samt
hiandtering af multiple patenter, kan gores tilgrengeligt hele
uddannelsen igennem.,

Samtidigt er Virtual reality enheden meget fleksibel og kan
malrettes flere laringsmal.

1

Beskriv, og indswt evt. link til skolens
kvalitetsarbejde herunder:

¢ Institutionens opfolgningsplan.

* Institutionens handlingsplan.

» Instrutionens resultater af den

lobende informationsindsamling.

Kuvalitetsarbejdet pa SOSU @stjylland
Skolens kvalitetsarbejder bygger pa 4 omrider:

1. Brugeroplevet kvalitet
e  Elevtrivselsundersogelse (ETU)

e Virksomhedstilfredshedsundersogelse (VTU) -

e  Kursus evaluering (Vis kvalitet)
htrp:/ fwww.sosuoj.dk/efter-op-

videreuddannelse/udbud-og-evaluering/
Kursusevalueringer, DAPUC
htim: /S www.dapuc.dk fom-dapuc/kvalitetssikring /

¢  Udvikling og lobende tilpasninger af Lokale
Undervisningsplaner (LUP)

e Kursus evaluering (Vis kvalitet)
http:/ /www.sosuoj.dk/efter-og-

videreuddannelse/udbud-og-cvaluering/
e  Kursusevaluering, DAPUC




hetp:/ /www.dapuc.dk/om-dapuc/kvalitetssikring/
® Lobende evaluering efter skoleperioder.
¢ Selvevaluering

3. Organisatorisk kvalitet
¢ Medarbejdertilfredshedsundersogelse (MTU)

¢ Arbejdspladsvurdering (APV)

4. Politisk oplevelse af kvalitet
¢ Handlingsplan for oget gennemforelse (HPOG)

SOSU Ostjylland er i gang med at harmonisere
kvalitetsarbejdet efter fusionen i 2016/2017.

Der er netop nedsat et padagogisk rid, som frem ul
sommerferien skal udvikle et fzlles predagogisk didaktisk
grundlag, der afloser de 2 nuverende.

Herudover folger skolen de i erhvervsskoleloven
kva.lltetsmahnger med opfolgning og handleplaner.

Ldk/om-sosu-ostjvlland /kvalitetsarbeide

SOSU @stjylland har i samarbejde med Aalborg Universitet
og Aarhus Kommune ansat en Ph.d.-studerende, der skal
have fokus pi lzringsfeltet mellem skole og praksis: Hvordan
skole- og praksislering i forening giver den bedst mulige
kompetenceudvikling.

i . : Al

aeldrepleje-og-sundhed/

Kan skolen selv tilbyde al relevant
undervisning og derved dxkke hhv. det
ansogte grundforlebs 2. del dl
ambulancebehandler, og det ansoegte

hovedforlob i1 sin fulde bredde?

NEJ

13

Hvis nej til sporgsmil 12, hvilke(n)
skole(r) planlegger skolen at samarbejde
med?

SOSU @stjylland har indgiet flere samarbejdsaftaler med
private og offentlige aktorer for at tlsikre sivel faglig kvalitet
som relevante underviserkompetencer i uddannelsen.

Samarbejdspartnere

' Region Midtjylland, Prachospitalet.

SOSU @stjylland har etableret samarbejde med forskerparken
INCUBA, hvor MidtSIM.kan benyttes til simulation.
Samarbejdet med INCUBA kan kvalitetssikre og medvitke tl
at ethvervsuddannelsen 6l ambulancebehandler fortsat
udvikler sit faglige miljo, samt tlstkrer vores ambiton
omkring tverfaglig uddannelse.

Region Midt har ligeledes givet tilsagn om at vere
behjelpelige med kegefaglig underviserkrxfier inden for den
store gruppe af prehospitale anmstesileger, som fungerer 1




akutlegebilerne.
Se bilag 3 vedr. stotteerklering Region Midt'? (vedhzfter)
J-
Bilag 3
Stotteerklzering Reg

Midtjysk Brand og Redning

DAPUC har etableret samarbejde med Midtjysk Brand og
Redning' omkring flere opgaver, herunder leje af 1500 m2
stort opvarmet garageanleg med tilhorende undervisnings-
lokale. Denne lokalitet skal bla. huse vores 4 uddannelses-
ambulancer samt tilhorende matericl. Dette vil muliggore
hands-on undervisning omkring ambulancer sivel som
materiel, under alle vejtforhold.

Endvidere er der adgang dl et stort aflukket og miljosikret
ovelsesomride, hvor der kan afvikles virkelighedstro scenarier
omkring f.cks. Trafikuheld.

Midtjysk Brand og redning skal varetage undervisning i
clementxer brandbekampelse pa Grundforlob2 samt varetage
undervisningen i koretojers opbygning og funktion i
hovedforlebet. Underviserne fra Midtjysk Brand og redning
cr uddannede som Holdleder brand samt instrukterer.

Undervisningen i koretojskendskab varetages af uddannede
meckanikere, som ligeledes er operative inden for brand og
redning, og pi denne made tilsikres en ambulance- og
redningsteknisk forstielse for emnet.

Undervisning samt teamwork omkring frigorelse af
fastklemte varetages af DAPUC’s egne undervisere sammen
med Midtjysk Brand og rednings erfarne undervisere.
Denne model vil tilsikre et meget hojt fagligt niveau, samt
anvendelse og uddannelse med moderne og nutidigt
frigorelsesverktoj.

Midtjysk Brand og redning er ligeledes uddannede al at
varetage kzedefrigorelse og dermed kan denne metode
ligeledes ind koopereres i uddannelsen til
ambulancebehandler.

Silkeborg Kommune har ligeledes tilkendegivet deres fulde
opbakning dl placering af uddannelsen i Silkeborg!s.

Se bilag 4 vedr. Brand og redning (vedhaftet)

Se bilag 5 vedr. stotteerklxering Silkeborg Kommune
(vedhzeftet)

* Reference: Prachospital Lagefaglig direktor Per Sabro Nielsen
¥ Reference: Beredskabsdirekter Klaus Vibe Hebsgaard
" Reference: Borgmester Steen Vindum og kommunaldirektaér Lone Lyrskov
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Bilag 4 Bilag 5
Hensigtserkleering b Stotteerklaering Silk

Koreskolen Down Town samt Erhvervsskolen Tradium.
De koretekniske forhold, som er beskrevet i sivel
Grundforleb2 samt hovedforlobet, herunder erhvervelse af
korekort kategori B & C samt Chaufforkort, loses via indgiet
samatbejdsaftale med koreskolen Down Town i Silkeborg?®.
Se bilag 6 vedr. Down Town (vedh:eftet)

[ rof |

28

Bilag 6

Hensigtserklaring C

Certfikaterne omkring Vejen som arbejdsplads samt
kompetencer 1 udrykningskorsel, erthverves i samarbejde med
ethvervsskolen Tradium 1 Randers'”. Tradium har igennem
flere 4r afholdt kurser omkring udrykningskorsel samt
defensiv korsel for flere danske ambulanceentreprenerer og
har i den forbindelse mulighed for at benytte Ring Djursland
som koreteknisk ovelses omride.

Skolehjem
Der er indgiet en samarbejdsaftale med College360
Silkeborg!® om et antal skolehjemspladser, si det bliver muligt
at indkvartere et antal elever pi skolehjem i forbindelse med
skoleophold. College 360 bygger et helt nyt
erhvervsuddannelsescampus med tilhorende nybygget
skolehjem, der stir fardig til august 2019.
http://wanw. college3060.dk
Se bilag 7

T

Bilag 7 College360

Radiocom / CFB (Center for beredskab
kommunikation)®

Radiocom er leverandor af de SINE hindterminaler samt
vognterminaler, der bliver brugt i de fleste af de danske
ambulancet.

Det er aftalt med Radiocom, at de vil vare behjzlpelige med
levering af hardwaredelen, siledes at det bliver muligt at triene
ambulancebehandlereleverne med faktuelle terminaler, op

1 Reference: Kgreskolen Down Town ved Jan Jepsen
7 Reference: Direktgr Lars Michael Madsen
18 Reference: Direkter Henrik Toft

1% Reference: Beredskabsfaglig specialist, CFB, Mads Skovrup




dermed si vickelighedsnzert si muligt.

Danske Regioner cjer softwaredelen, samt den
softwareplatform, der bruges til radiokommunikation. Det
krever en godkendelse fra CFB (center for beredskabs-
kommunikation} for at have adgang til denne software
platform. DAPUC har kontaktet CFB og faet en
tilkendegivelse af, at CFB vil udstede en sidan godkendelse,
qua at der er en lzngere historik omkring samarbejde med
sivel CFB som Region Midtjylland omkring netop radio
kommunikation.

Przhospitalet i Region Midtjylland har ligeledes tilkendegivet,
at de vil viere behjzlpelige med den praktske losning,

Judex

Kommunikation og dokumentation er en helt essentiel del af
sundhedssystemet, ogsh prchospitalt. DAPUC har indgiet
samarbejdsaftale med Judex® omkring brug af

PP]J systemet (Prachospital Patient Journal), som er det
verktoj ambulancebehandlerene i alle landets 5 regioner
benytter.

Samarbejdsaftalen indebwerer, at Judex leverer et cloud baseret
kontrolrum, hvor der kan simuleres opgaver samt fiktive
patienter (fiktive CPR nummerer) siledes, at eleverne kan
arbejde med tablets ligesom dem de moder i landets
ambulancer, samt dokumentere i et simuleret miljo, som er
identisk med PPJ systemet.

Dette bevirker, at en simulationsovelse kan laves med
komplet forlob samt dokumentation, lige fra opgaven
modtages ul patienten overleveres ul definitiv behandling pa
sygehuset.

14 | Hvis nej til sporgsmil 3, hvordan vil
skolen sikre undervisningens kvalitet pi
grundforlobets 2. del?

Ikke relevant

15 | Huvis nej til sporgsmal 3, hvilke(n) skole(r)
forventer skolen at samarbejde med?

Ikke relevant

16 | Andre supplerende bemerkninger.

% Reference: Projekichef Peter Juul, www.udex.dk
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Bilag 1: CV ledelse

Ledelse:

Den overordnet direktor for SOSU @stjylland har bred erfaring 1 sygehusverdenen qua sullingen som adligere
HR chef for Arhus Universitetshospital. Uddannet Cand. Jur. Og i gang med Master i offentlig ledelse.

DAPUC forankres under uddannelseschefen for SOSU omradet. Uddannelseschefen har 8 drs ledelseserfaring i
erhvervsskoleregi samt mange irs erfaring fra arbejde 1 hospitalsverden. Er uddannet sygeplejerske. Har dertil en
Master of Public Administranon (MPA) samt diplomuddannelse 1 predagogik og ledelse.

Ledelse af ambulancebehandlereddannelsen:

DAPUC’s daglige ledelse varetages af en uddannelsesleder, der er uddannet paramediciner og med mangeirig
ambulanceerfaring samt har flere intermationale kursuscertificeringer b.la. (AMLS (Advanced Medical Life
Support} ALS (Advanced Life Support) PHTLS (Prehospital Trauma Life Support) ITLS (International Trauma
Life Support) TCCC (T'actical Casualty Combat Care). Er endvidere uddannet simulations facilitator.

Leder er ogsi godkendt og akuv OSCE bedommere under Danske Regioner, og deltager flere gange drligt som
cksamensbedommer pi de nuvarende ambulancebehandler og paramediciner eksamener.
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Bilag 2: Beskrivelse af kompetence set i forhold til faglige mil i uddannelsen

Undervisere i almene fag har underviser kompetencer til og med nivean C.

Alle sundhedsfaglige og almene fag varetages derfor af SOSU @stjyllands kompetente undervisere
{Ambulancebehandlere, Paramedicinere ,Sygeplejersker, Fysioterapeuter, Ergoterapeuter samt Socialridgiver),
der ogsi underviser pi social og sundhedsassistent uddannelsen 1 forhold til autorsation.

(F3, sek.5. Eleven skal have gennemfort folgende grundfag pa folgende niveaw: 1) Dansk pd E-nivean, bestdet.,, 2) Naturfag pd F-
nivean, bestdet., 3) Piykolags pd F-niveau, bestiet.)

Skolens prcthospitale enhed, DAPUC, varetager al undervisning vedr. den prachospitale indsats, kommunikation,
arbejdssituationer inden for ambulance- og redningsomridet jf. §3, stk 2, FJor 4
Stk 2:

1) Det preehospitale omrdde; opgaver, faggrupper, opbygning, ansvars- 0g kompetencefordeling,

2) Sundbedsvesenets opbygning — det sammenbengende sundbedivesen.
3) Basal anatoni, fysiologi og almindelig forekammende syodontme.

4} Typiske arbefdsfunktioner inden for ambulance- og redningsomridet, herunder opgavefordeling, arbejdsforbold, ergonom: og
arbejdsmilfo

(stk. 3: Eleven skal bave ferdipheder i at anvende folgende grundlapgende metoder og redskaber til losning af enkle oppaver under
overboldelsen af relevante forskerifter:

1) Samarbeyde om losning af relevante ambulance- og redningrapgaver § henhold Uil geldends regler, forskrifter ag procedurer, berunder
i forbold 1l at sikre et sundt og sikkert arbejdsmiljo.

2) Anvende normalt forekommende materiel og udstyr samt foretage det nodvendige eftersyn ag vedligehold af ndstyret.

3) Kommunikere hensigtsmessig! med ef professionelt fagsprog i normalt forekommende arbejdssitnationer — og ud fra et
helbedsorientere! perspektiv.)

(stk. 4: Eleven skal have kompetence il pd grundlaggende nivear at kunne:
1) farklare opbygningen og ansvarsfordelingen { den preehospitale indsats i Danmark ud fra et ambulancebebandlerperspektiv,

2) forklare og vurdere forskellige grundlzggende fagmetoder i farbold 11l behandiende og plejerelaterede aktiviteter,

3) verlge, begrunde ag praktisk anvende de faglige arbejdsmetoder, og den sundbedsteknologi, der er mest hensigismerssig § typiske
arbejdssituationer inden for ambulance- og redningsomridet,

4} begrunde valgte arbejdsmetoder § en given arbejdsproces, berunder foresli endringer eller andre metoder,

5) planizgge, koordinere ag udfare en overskuelig arbejdsproces inden for ambulance- og redningsomridet — herunder anvende
relevante koretojer, udityr og arbejdsredskaber,

&) samarbejde med andre omr losning af opgaver inden for ambulance- og redningsomridet — bernnder { forbold il at arbejds pa
skadested efter gaeldende regler,

7) raode patienter og pérarende pd en etisk og respektfild mide, berinder medvirke til at forebygee konflikier,
Skolen har relevant udstyr i form af ambulancer, birer, senge mm stiende tl ridighed til undervisning af mil 4,

stk. 2 (Typiske arbejdsfunktioner inden for ambulance- og redningsomradet, herunder opgavefordeling, arbejdsforbold, ergonoms og
arbejdsnitle)
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Skolen har indgiet samarbejde med Silkeborg Brand og Redning samt Koreskolen Down Town og Tradium
ombkring undervisning 1 folgende mal.

§3, stk. 2, mil 5,6,7 og 8:

5) Anvendelse af relevante koretojer, udstyr og arbejdsredskaber.

6) Ragler og procedurer for at arbejde pa et typisk skadested — berunder afmearkning af vejarbejder og niykkessted.
7) Transportinfrastrukturen § Danmark, by- og vefkort, ruteplanizegningssystemer, GPS.

8) Feerdselsreglernes opbygning, korekortkategorier, helbredsmessige krap for erbvervelse af korckeort samt de sarlige forbold for
redningipersonel, herunder sikker traftkal adferd, samspil og risici samt ansvarlighed i trafikken.

Skolen har ydermere et samarbejde med Radiocom og har demo af programmet stiende ul ridighed i
undervisningsbeug vl mil 7 (Transportinfrastrukiuren { Danmark, by- og vejkort, ruteplaniegningssystemer, GPS.)

§3, stik. 2, mal 9 (Rertigheder og pligter som ansat inden for det preehospitale omride — herunder i forhold tl ansettelsesforhold,
arbefdsmarkedets parter og deres kompetenceforde/ing): Skolen har socialridgivere til undervisning af rettigheder og
pligter.

63, stk. 2, mal 10 (Fagrelateret IKT (informations-, og kommunikationsteknologi) tif informationssogning, databehandiing,
dokumentation my.): varetages af egne undervisere, som ogsi underviser i dokumentation pi SOSU
uddannelsernes hoveduddannelse.

3, stk. 3 og 4: De ambulancefaglige emner varetages af egne ambulanceuddannede undervisere.
Skolen har indgiet samarbejde med Silkeborg Brand og Redning samt koreskolen Down Town og Tradium
omkring de trafik- og ferdsclsselaterede mal

£3, stk. 4, mil 1-8; Alle mil varetages af egne undervisere.
1) forklare opbygningen og ansvarsfordelingen i den preohospitale indsats i Danmark ud fra et ambulancebebandlerperspektiv,
2) forklare og vurdere forskellige grundleggende fagmetoder i forbold 1l bebandlende og plejerclaterede aktiviteter,

3) vlge, begrunde og praktisk anvende de faglige arbejdsmetoder, og den sundbedsteknologi, der er mest bensigtsmessig i typiske
arberdssituationer inden for ambulance- ag redningsomradet,

) begrende valgte arbejdsmetoder i en given arbejdsproces, berunder forestd andringer eller andre metoder,

§3, stk. 6: Certfikater:

iE 1 ( Kompetencer svarende il "Forstelhjewip pd rrbwmmddmrmbeme, inkl. feerdselsrelateret forstebjeelp” efter Dansk
Forstebjalpsrids uddannelsesplaner pr. 1. august 2016): Skolen rider over forstehjrelpsinstruktorer til undervisning i
fotstehjulp pa erhvervsuddannelserne, inkl. Frerdselsrelateret forstehjalp.

if. 2 (Kompetencer svarende til elementar brandbekanipelse efier Dansk Brand- og sikringsteknisk Instituts retningsliner pr. 1.
septenber 2014.); Skolen har samarbejde med Silkeborg Brand og Redning som ogsi varetager undervisning pi
skolens andre Grundforlob og hoveduddannelse.

if. 3) (17ejen som arbejdsplads - if. Vejdirektoratets regler) Kurset udbydes i samarbejde med Koreskolen Down
Town og Tradium.
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Undervisetkompetencer hovedforlob:

§4, pkt. 1-11: SOSU Ostjylland har egne kompetente undervisere til varetagelse af kompetencemil.
Undervisningen varetages af ambulancebehandlere, ambulance supervisor, paramedicinere, sygeplejersker,
socialridgivere, fysioterapeuter og ergoterapeuter:
1) Eleven kan selstendigt varetage funktionen som ambulancebebandler, jf. Sundbeds- og AEldreministeriets geeldende
bekendigorelse om ambulancer og nddannelse af ambulancepersonale my.
2) Eleven kan agere ud fra geldende relevant lovgrundiag inden for jobamridet — herunder i forbold #l patientrettigheder,
persondatalovgivning mv.
3) Elevent kan selystendigt varetage funktionen som ambulanceleder, jf. Beredskabsstyrelsens retningslinger for indsalsledelse.
4) Elevent kan selvstendigt foretage prevhospital patientvirdering ved forskellige nlykkestyper og i forhold 1l sygdomstyper af
varierende kompleksitet, samt yde bebandling pa skadestedet og { bjemmet.
5) Eleven kart sdfore basalt sundbedsfaglit redningsarbefde og har kendskab til frigorelsesmetoder.
6) Eleven kan selystendigt ndeve grandieggende pieje og omsorg for alle patienigrupper som led i den prebospitale indsats.
7) Eleven kan selvstendigt observere g bebandle patienter under transport.
8) Eleven kan dispensers og administrers medicin § benbold 16l geldende lovgivning samt arbejdspladsens kiiniske retningsliner og
rocedurer.
};) Eleven kan anvende viden om relevant sundbedsteknologi | patientnere sammenbenge samt anvende nye teknologiske losninger i
Jorbold til patéenten.
10} Eleven kan anvends og vurdere situationsbestermt komptsnikation/ adfeerd, samt udsve peedagogisk vefledning af patienter,
pérorende og kolliger = herunder den nodvendige patientinddragelse og konflikthindtering.
11) Eleven kan medvirke til at sikre ef sundt og sikfkert arbedsmiljo inden for jobomridet — berunder ergonomi og
Sforflytningsteknik.

§4, pke. 12-13: der er indgiet samarbejdsaftale med Tradium og Koreskolen Down Town om varetagelse af
kompetencemilene:

12) Eleven erhverver karekort kategori B og kategori C samt chanfforkort ttl erbvervimassig persontranspart, jf. geldende regler.
13) Ekeven kan plankegge og ndfore skdnsom og sikker koreteknisk transport — herunder i forbindelse med udrykningskorsel og
defensiy korsel - af patienter under bensyntagen 1l patientens bebov og tilstand,

§4, pkt. 14-20: SOSU @stjyliand har egne undervisere til varetagelse af kompetencemilene:

14) Eleven fean bebandl og overvdge patienten § bireruninet snder udrykningskorsien.

15) Eleven kan selvstendigt anvende principper for bygiejne og afbrydelse af smittevefe i forbold 11l patientkontakt samt den
nodvendige vedligeboldelse og rengoring af karetofer, materiel op udstyr, der anvendes inden for fobomridet, berunder vejledning af
patienter, pdrerende og andre relevante personer.

16) Eleven kan selvsteendigt, med baggrund i eget kompetenceomrade og det sammenhengende patientforleb, indgd i det
toerprofessionelle samarbejde § det preebospitale beredskab som en del af det sammenbengende sundhedsvasen.

17) Eleven kan selvstendigh, tverprofessionelt og toerekiorrelt anvende de fastlugte kvalitetsstandarder og procedurer — berunder
UTH og procedsirer for patientsikkerbed.

18) Eleven kan arbejde selvstendigt og professionelt som ambulancebehandler, og kan ud fra en fagprofessionel og reflelesiy tilgang
arbejde innovativt og udviklende for at sikre Rontinuerlig lering og ndvikiing - sdvel pd det personlige plan som pd det faglige plan.
19) Eleven kan agere selvsteendipt og professionelt i forbold til fagrelevant etik, moral og kalturforstaelse.
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20) Eleven kean selvstandigt foretage dataindsamling sam! strukiureret kildekritisk informationssagning § relevante dalabaser o.
dgn,

§4, pkt. 21: Eleven kan tilegne sig information om internationale forhold, herunder den internationale arbejdsdeling inden for egen

branche:

som supplering af information om internationale fothold kan det ulfojes, at SOSU @stjylland er en af de
erhvervsskoler, som sender flest elever i prakek i udlandet.

Skolen har en lang tradition for at viere internationalt forankret og soger Erasmus mobiliteter for bide elever,
undervisere og ledere. EEn viden og en international dlgang som ogsi vil komme den ambulancefaglige

uddannelsesretning til gavn.



Stattearklaring

Til Styrelsen for Undervisning og Kvalitet,
Undervisningsministeriet.

Vedr. udbud af erhvervsuddannelsen til ambulancebehandler -
ansggning fra Dapuc, SOSU @stjylland, Silkeborg.

Praehospitalet, Region Midtjylland stetter hermed den fremsendte

ansggning fra Dapuc, idet vi mener, at Dapuc, SOSU @stjylland til
fulde kan gennemfpre den ngdvendige undervisning med alle dens
aspekter,

Dapuc har mangedrige kompetencer fra tidligere uddannelsesforlgb
efter den tidligere bekendtgerelse og Paramediciner-uddannelsen
indtil 2011 samt efterfglgende efter- og videreuddannelse for
ambulancebehandlere.

Det understreges i udbudsmaterialet, at den zendrede uddannelse
skal ses som en fglge af den store udvikling, der har veeret pad det
praehospitale omride de seneste 3r, fra en transportopgave til en
sundhedsfaglig indsats med monitorering og behandling fra skadested
til Akutmodtagelse. Dette betyder, at der i den nye uddannelse skal
vaere fokus pd det sundhedsfaglige indhold, bdde mangde- og
kvalitetsmzessigt. Her vil Dapuc have de bedste forudszetninger for at
levere den teoretiske uddannelse pa hejt niveau med organisationens
tidligere og nuvaerende kompetencer, bade fra
ambulancebehandleruddannelsen og fra Sosu-uddannelsen.

Samtidig betyder beliggenheden af SOSU @stjylland i Silkeborg, at
der er direkte mulighed for samarbejde med det stedlige
redningsberedskab om uddannelsen, og at der er kort vej til et af
Danmarks mest moderne simulationscentre | MidtSim pd Aarhus
Universitetshospital, nar der skal undervises i praktisk hndtering af
patienter under vanskelige forhold.

Dapuc har indgdet en samarbejdsaftale med Brand og Redning Midt-
vest omkring frigegrelse og brand samt pvelsesomréder, siledes at
den tekniske indsigt og praktiske knowhow ligeledes tilsikres. Den

Prehospitalet
Aarhus

Regionshuset

Olof Palmes Allé 34
DK-8200 Aarhus N

Tel. +45 7841 4848
www.regionmidtjylland.dk

midt

regionmidtjylland

Dato 26-02-2018
Sagsbehandler Tine Due Bluhme
Tine.Bluhme@ph.rm.dk

Tel. +4578414810

Sagsnr, 1-30-72-49-18
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keretekniske del skal i samarbejde lpses mellem Downtown
kgreskolen samt Tradium.

Samlet set vil Dapuc, SOSU @stjylland som uddannelsessted for den
nye samlede ambulancebehandleruddannelse give det bedst mulige
afszet for, at praehospitalerne | Danmark kan fa veluddannede og
langt mere sundhedsfagligt fokuserede medarbejdere, hvilket vil
veare omdrejningspunktet for den fremtidige udvikling af hele det
praehospitale omréde med tvaergdende samarbejde mellem
hospitalsvaesen, praksisomridet og kommunernes akuttilbud. Sdledes
sikres borgerne den bedst mulige service og hj=elp.

Med venlig

Per Sabro Nielsen
Laegefaglig direkter

midt

regionmidtjyliand
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Hensigts erklaering:

Dansk Praehospital uddannelses center (dapuc) byder pa ambulancebehandler
uddannelsen.

Der forventes, som skrevet i udbuddet, svar medio Juni.

Safremt dapuc vinder udbuddet, laver Midtjysk Brand & Redning og dapuc 1
samarbejde en aftale om, hvilke underpunkter 1 udbuddet Midtjysk Brand &
Redning leser.

Midtjysk Brand & Redning har de fornedne godkendelser og kapacitet til at
lase de brand og rednings relaterede undervisnings opgaver jaevnfer de
fernaevnte punkter i udbuddet.
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Ricki Toft Kristiansen Klaus Vibe Hebsgaard
Paramediciner/Konsulent Beredskabsdirekter -
Dansk praeholpital Midtjysk Brand &
uddannelses center Redning.

Hegeve]j 4 8600 Silkeborg Kejlstrupvej 99 C
TLF: 3020 9798 TLF: 6189 7890

Mail; RTK@dapuc.dk Mail: kvh@mjbr.dk
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# Silkeborg

Kommune

Sllkeborg Kommune - Savej1 « BSoo Silkeborg

Til hvem det matte vedrgre

1. marts 2018

SOSU @gstjylland, Silkeborg —~ det oplagte sted for placering af uddannelsen til
ambulancebehandler - Silkeborg Kommune bakker op

Pa vegne af Silkeborg Kommune vil vi her - som bidrag til beslutning om uddannelsessted
for den nye erhvervsuddannelse til ambulancebehandler - fremhaave potentialer og
kvaliteter ved placering pa SOSU @stiyllands afdeling i Silkeborg:

1)

2)

3)

4)

5)

SO0SU @stjvlland er en faglig steerk og velfungerende uddannelsesinstitution, som
har erfaringer med uddannelse af ambulancefolk. Som kommune har vi et godt
samarbejde med uddannelsesstedet og aftager med stor tiifredshed veluddannet
personale derfra.

Silkeborg Kommune er parat til at samarbejde med SOSU @stjylland om
tilvejebringelse af kliniske praktiksteder pé f.eks. plejehjem.

Med placering pa8 SOSU @stjylland i Stikeborg far uddannelsen til ambulance-
behandler gode muligheder for udvikling og tvearfagligt samarbejde i et steerkt
uddannelsesmiljg med en bred vifte af uddannelsesinstituticner. Heraf flere
indenfor velfzerdsomradet, hvor her - udover SOSU - ogsé er
sygeplejerskeuddannelsen pd VIA University College.

P3 tvzers af uddannelser har institutionerne etableret et velfungerende
samarbejdsforum.

De tzette samarbejdsrelationer kommer bl.a, til udtryk | SOSU @stjyllands aftale
med kommunens store erhvervsskole College306 om indkvartering af
ambulancebehandleruddannelsens elever.

Som medejer af Midtjysk Brand & Redning ser Silkeborg Kommune positivt pa
SOSU @stjyllands aftale med beredskabet vedr. lokaler, karetgjer, underviser og
udstyr.

Anne-Matte Skovgaard Juhl (12865) Slikeborg Kammune Sitkebore kKommune
Pkonomi og IT Spvej 1 Sove] 1 - 8600 Slikeborg
Anne-MetteSkovgaard.Juhi@silkeborg.dk Sagsnr.: EMN-2018-01437 Tif.: 82 70 10 00

www.silkeborgkommune.dk



6) Silkeborgs centrale beliggenhed midt i Jylland med direkte adgang til motorvej og
solid affentlig transport ger det let for eleverne at komme til og fra
uddannelsesstedet. Flere vil kunne pendle til uddannelsen og s3ledes opretholde et
almindeligt liv med famille, hvilket formodes at have positiv betydning for
elevoptag og gennemfgrelsesprocent,

7) Som et vigtigt supplement til en god uddannelse pd SOSU @stjylland far eleverne
adgang til et aktivt frilufisliv lige uden for dgren i Danmarks outdoorhovedstad og
gode oplevelser | Silkeborgs bymiljg.

Sa ud fra vurderinger af kvalitet og fagligt indhold, tilgaengelighed og elevernes
muligheder for et godt liv i forbindelse med skoleophold er SOSU @stjyllands
Silkeborgafdeling det oplagte valg for placering af uddannelse til ambulancebehandler.

Vi uddyber gerne Silkeborg Kommunes parathed til at vaere med til at gere uddannelsen til
en succes.

Venlig hilsen

a I
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Steen Vindum Lerie Lyrskov
Borgmester Kemmunaldirekter
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Hensigts erkleering:

Dansk Prashospital uddannelses center (dapuc) byder pa ambulancebehandler
uddannelsen.

Der forventes, som skrevet j udbuddet, svar medio Juni.

Safremt dapuc vinder udbuddet, laver kereskolen Down Town og dapuc i
samarbejde en aftale om, hvilke underpunkter i udbuddet Down Town laser.
Down Town har de fornadne godkendelser og kapacitet til at lgse de
kerselsrelaterede opgaver jaevnfer de fernzvnte punkter i udbuddet.
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Ricki Toft Kristiansen Jan Jepsen &
Paramediciner/Konsulent Kereskolen Down Town y
Dansk praholpital Tietgensvej 16 L lE”
uddannelses center 8600 Silkeborg ' .#5‘0
Hegevej 4 8600 Silkeborg TLF: 4016 5530 g
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Mail: RTK@dapuc.dk kontakt@koereskolendo

s dapuc o

505U dstjylland » Afdeling i Silkeborg « Hogevej 4 « DK-8600 Silkeborg « +45 86 80 47 55 . sosuoj.dk






CELE

e b
2 ]

]

d LT AR

Att.: Karen Brix Roed College360°

Boks 34
Uddannelseschef for SOSU uddannelserne DK-8600 Silkeborg

T +4575 360 360
W www.college3B0.dk
E inlo@college360.dk

Silkeborg, d 26. februar 2018

Samarbejdspartnere — ambulancebehandler uddannelsen

College360 Silkeborg er en fusioneret erhvervsskole mellem Silkeborg Business College og Silkeborg
tekniske skole med et bredt udbud af uddannelser, herunder et skolehjem.

Som samarbejdende uddannelse ser vi store muligheder i at indga som samarbejdspartnere med bidrag af
skolehjempladser og anden relevant underviser kapacitet i forbindelse med at udbuddet pa
ambulancebehandler uddannelsen skulle fa sin placering pd SOSU @stjyllands afdeling i Silkeborg.

| er velkommen til at kontakte undertegnede for eventuel uddybning og/eller andre relevante spgrgsmal.

Direktgr, College360






