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Lon drift  [Lgn drift Lon drift  |Lgn drift Bemaerkninger
Konsolidering af "Sikre
fedsler"
Jordemgdre: 0,46 arsveerk; Jordemgdre: 0,46 arsveerk; Leeger: [2016-17: Fortsaettelse af igangveaerende initiativ: Alle laeger og jordemgdre CTG-
Aarhus Universitetshospital 286 286 411 411 Leeger: 0,1 drsveerk 0,15 &rsvaerk certificeres en gang 3rligt. 2018-2019: Som 2016-2017.
2016-17: Fortseettelse af igangvaerende projekt: 24 timer ugentlig kvalitetsjordemoder.
Hospitalsenheden Horsens 320 320 368 368 Jordemoder: 0,79 &rsvaerk Jordemoder: 0,79 8rsvaerk 2018-2019: Fortsaettelse af 24 timer ugentlig til kvalitetsjordemoder.
2016-17: Sygeplejerske 24 timer ugentligt til indfgrelse af arteria uterina flow i
svangreambulatoriet mhp. at identificere graviditeter med gget risiko for IURG, sveaer
Hosptialsenheden Horsens 337 337 335 335 Sygeplejerske: 0,79 8rsvaerk Sygeplejerske: 0,79 8rsvaerk preeemklampsi eller HELLP; 2018-2019: Fortseettelse af 2016-2017.
2016-17: Konsolidering af beredskabet omkring den fegdende vha. flexjordemoder 37
timer/uge pr. 1/6-16, 20 timer/uge sectio jordemoder, 10 timer/uge ekstra
koordinerende jordemoder pr. 1/6-16. 2018-2019: Fortsat konsolidering af beredskabet
Hospitalsenheden Horsens 902 902 574 574 Jordemoder: 2,21 rsvaerk Jordemoder: 1,22 8rsvaerk omkring den fgdende vha. flexjordemoder.
2016-17: Alle jordemgdre (ca. 70 & 7,4 timer),laeger i hoveduddannelse samt overlaeger
(20 lzeger & 7,4 timer) certificeres hvert &r i tolkning af CTG. Der bliver p8 forsggsbasis (1
&r)tilbudt lattergas til de fadende. Projektet blev startet med en feelles temadag og
undervisning for alle jordemgdre. 2018-2019: Fortszettelse af tilbud om lattergas til den
Hospitalsenhed Midt 50 144 80 80 80 fgdende.
2016: Alle lzeger og jordemgdre pa faelles kursusdag (80 jordemgdre, 21 laeger), 1
Hospitalsenheden Vest 119 12 0 ugentlig kursusdag til styrkelse af kompetencer med komplicerede fgdsler
Laeger: 0,05 &rsvaerk; 2016-17: Indkegb af CTG apparater til konsolidering af sikre fgdsler samt milou bokse
Regionshospitalet Randers 300 82 jordemgdre: 0,12 &rsvaerk (centralovervdgning). 2017: Alle lzeger og jordemgdre CTG-certificeres en gang arligt.
Ialt
Koordinerende jord d
Aarhus Universitetshospital
2018-2019: Udvidelse af eksisterende tilbud: Tilstedevaerelse af koordinerende
Hospitalsenheden Horsens 371 371 Jordemoder: 0,86 jordemoder udvides til ogsd at omfatte weekender.
2016-17: Opnormering af beredskab med timer til en koordinerende
Hospitalsenhed Midt 337 659 659 659 Jordemgdre: 1,63 drsvaerk Jordemgdre: 1,6 8rsvaerk jordemoderfunktion. 2018-2019: Som i 2016-2017.
Hospitalsenheden Vest
2016-17:0pnormering koordinerende jordemoder to timer om dagen - alle dage. 2016
forventet opstart 15/4. 2018-2019: Fortseettelse af opnormering af den koordinerende
Regionshospitalet Randers 70 262 301 301 Jordemoder 0,46 8rsvaerk Jordemoder: 0,67 8rsvaerk. jordemoder med to timer om dagen - alle dage.
Ialt
Kontinuerlig tilstedeveerelse
af jordemoder
Jordemgdre: 6,95 arsveerk + 2016-17:Forstsaettelse af de igangsatte initiativer: 1 dagvagt, 1 aftenvagt og 1 nattevagt|
0,59 8rsvaerk i seerydelser, alle ugens dage samt ekstra budget til timeaflgnning. 2018-19: Fortszettelse af allerede
Aarhus Universitetshospital 3.111 3.100 2.913 2.913 timeaflgnning: 0,3 drsvaerk Jordemgdre: 7,15 igangsatte aktiviteter.
Hospitalsenheden Horsens
2016-17: Flere jordemgdre i vagt (basis jordemoder) som en del af det faste beredskab
Hospitalsenhed Midt 1.097 990 926 926 Jordemgdre: 2,46 drsvaerk Jordemgdre: 2,46 8rsvaerk + flexjordemoder. 2018-2019: Som i 2016-2017.
2016-17: Forudsaetning: Ingen skal fgde alene: Oprettelse af 1 Kendt
Hospitalsenheden Vest 1.444 110 734 110 Jordemgdre: 1,8 drsvaerk Jordemoderordning;flexjordemoderordning, ekstra dagvagt hen over sommeren
Der etableres yderligere 1 kendt jordemoderordning i 2016. 2016: Forventet opstart
15/4. Der er i 2016 tilfgjet midler til drift af 2 "Kendt Jordemoder"-ordninger i efteerdret.
@vrig drift i 2016 er etableringsomkostninger. @vrig drift 2017 er kgrsel. 2018-2019:
Viderefgrsel af den etablerede "Kendt Jordemoderordning”, hvilket gger det samlede
vagtberedskab, og dermed kan kontinuerlig tilstedevaerelse af jordemoder sikres under
den aktive del af fgdslen. Time ud over "Kendt Jordemoder"-ordning indg8r i fast
Regionshospitalet Randers 1188 47 1079 40( 1.348 52| 1.348 40|Jordemoder: 2,20 &rsvaerk Jordemoder: 3 8rsvaerk beredskab. @vrig drift er kgrsel.
Ialt
Styrket indsats for sarbare
gravide
Aarhus Universitetshospital 174 185 Jordemoder:0,5 arsvaerk 2016-17: Fortseettelse af gravidteams til 10 pct. af 5.000 fadsler p3 AUH.
Hospitalsenheden Horsens
2016-17: Funktioner med fokus pa sarbare gravide. 2018-2019: "Kendt
Hospitalsenhed Midt 150 50 50 50 Jordemgdre: 0,12 drsvaerk Jordemoder: 0,12 8rsvaerk Jordemoderordning" i Silkeborg med fokus p3 sdrbare gravide.
2016-17: Kendt Jordemoderordning i omréde med mange sdrbare gravide; gravidteams
til ca. 15 % af de gravide. 2018-2019: Fortsaettelse af tidligere etableret "Kendt
Hospitalsenheden Vest 103 1.055 50 971 971 Jordemgdre: 2,6 drsvaerk Jordemgdre: 2,4 8rsvaerk Jordemoderordning" med henblik pa tilbud til sdrbare gravide i Tarm.
2016-17: S3rbarteam - gget samarbejde med kommunerne. Basisjordemoder 8-10 timer
ugentligt. 2016: Endvidere opstart af sdrbarteams i de fire klyngekommuner og
opkvalificering af jordemgdre til at varetage omsorg for niveau 3 gravide. 2018-2019:
Der er etableret gravid-teammgder i kommunerne, hvor sérbare gravide opspores i
samarbejde med kommunerne, og der igangsaettes en tidlig indsats inden 24.
graviditetsuge. Gravid-teams er sammensat af relevante faggrupper, fx
sundhedsplejerske, jordemoder, socialrddgiver , praktiserende lzege. Gravid-teams kgrer
Regionshospitalet Randers 145 115 130 130 Jordemoder: 0,29 &rsvaerk Jordemoder: 0,29 8rsvaerk ikke ud til den enkelte gravide.
Ialt
Flere inale fgdsler
2016: Kvalitetsforbedringsprojekt: at gge antallet af vaginale fadsler ved at arbejde med
Hospitalsenheden Vest 347 10 0 redskaber til styrkelse af jordemoderens "veerktgjskasse" til bevarelse af normal fgdsel.
Hjemmemonitorering
2016-17: 2 dages opleering v. obstetriker og jordemgdre er gennemfgrt. Indkgb af
udstyr har grundet lang leveringstid ikke kunnet gennemfgres i 2016. Dermed er omradet
Hospitalsenhed Vest 30 226 Jordemgdre: 0,6 8rsvaerk endnu ikke i drift.
Styrket beredskab pd
fodeafdeling
Aarhus Universitetshospital 450 450 Flexjordemoder: 1,1 drsvaerk 2018-2019: Tilkaldes p3 tidspunkter med seerlig travihed pa afdelingen
2018-2019: Formalet er sikkerhed og kvalitet med sikring af tilstedevaerelse af
Hospitalsenhed Vest 1.379 1.379 Jordemgdre: 2,6 8rsvaerk jordemoder i den aktive del af fgdslen samt stgtte til personalets arbejdsmiljg.
Ialt
Revision 26 26 26 26
Ialt 10236 623 10408 280| 11.212 132|#### 132




