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Indledning " :
Malsaetninger:

Regionsradet vedtog den 25. april 2018 en teknologipagt

der skal bidrage til at regionens borgere imgdekommer

de krav virksomhederne i Region Midtjylland stiller til

deres medarbejdere. Her taenkes der iszer pd de sdkaldte | Fiore skal lzere at bruge teknologi

STEM-kompetencer (Science, Technology, Engineering | f-em mod 2025

and Math), som den midtjyske teknologipagt har fokus

pa at tilvejebringe. Den midtjyske teknologipagt har dog | Flere skal efteruddannes inden for

ikke et snsevert fokus pa rekruttering, men fokuserer teknologi i 2025

ogsa bredere pa hvordan vi kan understgtte at flere unge

og aldre borgere leerer at bruge/anvende teknologi og IT

i fremtiden, s@ ogsa de elever der ikke vaelger en ingenigruddannelse kan bega sig i fremtidens

samfund. Herunder ogsa hvordan vi understgtter Igbende kompetenceudvikling af

arbejdsstyrken indenfor STEM. STEM-barometeret lanceres med henblik pd at kunne

monitorere implementeringen af teknologipagten. Da dette er det fgrste STEM-barometer,

saettes der szerligt fokus pa at redeggre for regionens udgangspunkt i forhold til STEM-

kompetencer.

Flere skal vaelge en STEM-uddannelse
i 2025

STEM-barometeret vil fremover udkomme én gang arligt og have fokus pa at vise hvilke
aktiviteter der er i gangsat og gennemfgrt som faglge af Teknologipagten, eks. antal skole-
virksomhedsbesgg og antal elever der har modtaget entreprengrskabsundervisning pa

regionens ungdomsuddannelser.

Sammenfatning

Teknologipagten bestdr af seks temaer. Nedenfor sammenfattes resultaterne af STEM-

barometeret.
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Styrkepositioner

Regionsradet er optagede af, at flere personer med en
STEM-uddannelse fremover ansattes inden for de
midtjyske styrkepositioner. Med den Midtjyske
Teknologipagt seettes der derfor fokus pd at @ge
maengden af STEM-uddannede inden for de midtjyske
styrkepositioner.

Figur 1 viser andelen af typer af STEM-uddannede
inden for udvalgte regionale styrkepositioner. Som det
fremgdr af figuren udggr personer med en STEM-
erhvervsuddannelse stgrstedelen af den samlede

i
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Hvad er en styrkeposition?

Ved en erhvervsmaessig
styrkeposition forstds et erhverv,
der beskaeftigelsesmaessigt eller
indtjeningsmaessigt udggr en
betydelig del af den lokale
gkonomi.

STEM-arbejdsstyrke inden for de udvalgte styrkepositioner: Energi og Klima, Fgdevarer og
Industri, hvorimod styrkepositionerne IKT (Informations- og Kommunikationsteknologi) og
Kreative Erhverv primaert udggres af personer med en lang videregdende uddannelse.

Det er derfor vigtigt, at der gennem den midtjyske teknologipagt seettes fokus pa at @ge
maengden af unge der vealger bdde en videregdende STEM-uddannelse og en STEM-

erhvervsuddannelse.

Figur 1: Fordelingen af type af STEM-uddannelser i Region Midtjylland pa udvalgte

styrkepositioner
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Figur 2 viser andelen af STEM-uddannede i forhold til den samlede beskaeftigelse inden for de
udvalgte styrkepositioner. Her er der ogsa stor forskel pd hvor stor en andel af STEM-
uddannede der arbejder inden for de udvalgte styrkepositioner. Ser man p& styrkepositionerne
Energi og Klima, IKT og Industri, s& er det over 40 % af den samlede beskzeftigelse der har en
STEM-uddannelse. Ser man til genglaed pa styrkepositionerne Kreative Erhverv og Fgdevarer,
sa udger andelen af STEM-uddannede inden for disse styrkepositioner henholdsvis 15 % og 24
%.

Der er sdledes behov for at have fokus pd at tilvejebringe STEM-kompetencer i de brancher,
hvor der allerede er en stor andel med STEM-uddannede, men ogsa at sikre, at flere unge
veelger en karriere inden for fedevarer og kreative erhverv, sd disse brancher ogsd er rustet til
den teknologiske udvikling.

Figur 2: STEM-uddannede af den samlede beskaeftigelse i branchen
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Hvordan bidrager den midtjyske teknologipagt?

Regionsrddet saetter fokus pd at flere unge veelger en karriere inden for de midtjyske
styrkepositioner, herunder ogsa at sikre at flere oplever et skole-virksomheds-samarbejde med de
midtjyske virksomheder. Regionsradet har derfor besluttet at styrkepositionerne skal vaere temaet
for dette &rs udmgntning af uddannelsespuljen, der udmgntes den 29. maj 2019.

Det er ambitionen, at dette vil veere med til at bidrage til at flere unge i fremtiden ser en
karrierevej inden for de midtjyske styrkepositioner.




Piger og STEM

Regionsradet har en klar ambition om at flere kvinder i
fremtiden skal valge en uddannelse, og en karriere
inden for STEM. Det handler dels om at sikre at
erhvervslivet har adgang til de rette kompetencer, men i
lige s& hgj grad om at sikre at ligestilling i det danske
uddannelsessystem.

Figur 3 viser kgnsfordelingen pa de videregdende STEM-
uddannelser i Region Midtjylland. Der er en overvejende
andel af mand der veelger de videregdende STEM-
uddannelser i Region Midtjylland. Som det fremgar af
figuren har fordelingen ikke &endret sig betydeligt i
perioden 2010-2018. Andelen af kvinder har i den
periode ligget stabilt pa omkring 30 %.

Hvorfor fravaelger piger
STEM?

En analyse fra taenketanken DEA
viser, at pigerne op gennem
deres barndom far en forstdelse
af teknologi og naturvidenskab
som et mandligt domaene og
som et arbejdsomrade, der ikke
opfylder deres forestillinger og
drgmme om fremtiden. Og den
forstaelse er foraeldrene med til
at fastholde.

Figur 3: Kgnsfordeling pa de videregdende STEM-uddannelser i Region Midtjylland 2010-2018
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Figur 4 viser kgnsfordelingen pa STEM- erhvervsuddannelserne i Danmark fordelt pa regioner i
2018. Som det tydeligt fremgar af figuren er langt stgrstedelen af eleverne pd& Danmarks
STEM-erhvervsuddannelser mand. I Region Midtjylland er under 10 % af eleverne pa
regionens STEM-erhvervsuddannelser kvinder.

Figur 4: Tilgang STEM-erhvervsuddannelserne fordelt p& Kgn, 2018
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Hvordan bidrager den midtjyske teknologipagt?

Regionsradet stgttede i 2018 en regional skallering af det landsdaekkende projekt "Girls Day in
Science". Det er en dag hvor de midtjyske piger praesenteres for kvindelige rollemodeller i
regionens virksomheder. Girls Day in Science foregdr den 2. oktober 2019.

Endvidere har regionsradet stgttet det lokale initiativ "Flere piger pa STEM-erhvervsuddannelserne
via aktiviteter, introduktion og netvaerk" p& Herningsholm Erhvervsskole.

Begge dele vil bidrage til en mindre skaev kgnsfordeling pa STEM-uddannelserne.

——
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Teknologiambassadgrer

Regionsradet er optaget af flere vaelger en STEM-
uddannelse. Det handler dels om at de unge far mere
praksisnaer undervisning, og dels om at de mgader
gode rollemodeller i regionens virksomheder gennem
et aktivt skole-virksomheds-samarbejde.

Figur 5 viser udviklingen i optaget pa de
videregdende STEM-uddannelser i Region Midtjylland.
Som det fremgar af figuren er antallet steget med
1.278 fra 2010-2018, svarende til en stigning i pa
56%.

P

Hvem er de midtjyske
teknologipagtsambassadgrer?

Den 27. november 2018 patog tre
midtjyske virksomheder sig den
store opgave at veere veere
ambassadgr for den midtjyske
teknologipagt. De tre virksomheder
er Siemens-Gamesa, Vestas og
Grundfos.

Figur 5: Udvikling i tilgangen pa de videregdende STEM-uddannelser 2010-2018 i Region

Midtjylland
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Figur 6 viser tilgangen til STEM-erhvervsuddannelserne i Region Midtjylland. Som det fremgar
af figuren er antallet af elever der vaelger en STEM-erhvervsuddannelse faldet fra 6.560 i 2010
til 4.427 i 2018, svarende til et fald pa 32 %.

Figur 6: Udvikling i tilgang til STEM-erhvervsuddannelserne fra 2010-2018
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Hvordan bidrager den midtjyske teknologipagt?

Regionsradet stgttede i 2018 initiativerne "Tektanken-
skolevirksomhedssamarbejde" og "Book en Ekspert" pa ungdomsuddannelserne,
der begge har fokus pd at skabe samarbejde mellem regionens virksomheder og
regionens ungdomsuddannelser. Endvidere stgttede regionsrddet initiativet
"Engineering i Gymnasiet" der skal vaere med til at understgtte mere praksisnaer
undervisning pa regionens ungdomsuddannelser.

Initiativerne forventes at bidrage til at flere unge i fremtiden valger en STEM-
uddannelse, samtidig med at de unge lzerer at anvende teknologi.




Informatik

I fremtiden vil der vaere stort behov for at alle unge
laerer at forholde sig til teknologiens muligheder og
begraensninger i forhold til at lgse konkrete faglige
problemstillinger pa uddannelsesinstitutionerne savel
som i arbejdslivet. Derfor har regionsradet valgt at
saette fokus pa at s& mange unge som muligt far
adgang til informatik i regionen.

Hvad er informatik?

informatik, anvendes i en bred
sammenhang om alt, der har med
automatisk informationsbehandling
at ggre. Den vage afgraensning af
ordets betydning afspejler det
vaesentlige forhold, at omradet
omkring informationsteknologi (se
it) udvikler og aendrer sig hurtigt.

Det handler bdde om informatik som fag, men ogsa i
fag. Eksempeltvis gennem kombinationen af
informatik og samfundsfag.

Med gymnasiereformen blev faget Informatik indfgrt
som erstatning pa en reekke it-fag inden for STX og HHX. Figur 7 viser antallet af elever der
havde Informatik C pa eksamensbeviset i 2018.

Figur 7: Antal Stx-elever der havde Informatik C p& eksamenspapiret i 2018
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Figur 8 viser udviklingen i elever der havde Informationsteknologi p& eksamensbeviset i 2012.
For 2018 er faget Informatik der erstatter Informationsteknologi C lagt oveni. Som det fremgar
af figuren er antallet af elever steget markant fra 2012 til 2016, hvorefter det er faldet igen.
Fra 2016 til 2018 er antallet af elever faldet med 35 elever. Sdledes havde 66 elever i 2018
enten Informationsteknologi eller Informatik C pa deres eksamenspapir.

Figur 8: Udvikling i elever med Informationsteknologi C pa eksamensbeviset fra 2012-2018
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Hvordan bidrager den midtjyske teknologipagt?

Regionsradet i Midtjylland stgttede den 31. oktober 2018 en raekke projekter
der har til form8l at udbrede informatik pa regionens ungdomsuddannelser.

Blandt andet stgttede regionsradet projektet "Modellering og Computational
Thinking" hvor der szettes fokus pa at udvikle modeller for anvendelse af
informatik i forskellige gymnasiefag eks. Samfundsfag og Musik.

Det forventes at alle projekterne vil bidrage til at flere unge lzerer at anvende
informatik i forskellige fag og at den digitale dannelse i regionen gges.




Ivaerksaetteri

Regionsradet er optaget af at der i fremtiden skal skabes
mange nye og hgjteknologiske virksomheder i regionen.
Det kreever bdde at der i fremtiden kommer flere
iveerksaettere, samt at vores ivaerkszettere bliver bedre
til at forstd og anvende IT og teknologi. Derudover
ligger det regionsradet pa sinde, at der i fremtiden ogsa
kommer flere kvindelige ivaerksaettere.

Der er abenlyse udfordringer i forhold at male pa
hvordan entreprengrskabsundervisning pa regionens
ungdomsuddannelser bidrager til at der skabes nye
virksomheder i fremtiden. Det er dog stadig vigtigt at

5

Hvorfor er der fokus pa
ivaerkseaetteri?

En analyse fra Engineer the
Future viser at 15 % af de
dimitterede ingenigrer i
perioden 2011-2012 startede
egen virksomhed. Ingenigrer er
saledes driftige ivaerksaettere.

have fokus pa ivaerksaetteri pd regionens ungdomsuddannelser.

Ser man pa figur 9 er det tydeligt at der er stor forskel p& maend og kvinders lyst til at starte
egen virksomhed. Set pd andelen af nye CVR-numre, er det primaert maend der starter egen
virksomhed. Som det fremgar af figuren er det fra 2001-2017 naesten konstant med kun en

tredjedel af nye virksomheder der bliver startet af kvinder. Andelen er endda faldet en smule

fra 2014-2017, s& det kun er ca. en fjerdedel af alle nye virksomheder i Danmark der etableres

af kvinder.

Figur 9: Andelen af mandlige og kvindelige ivaerksaettere pd landsplan fra 2001-2017 malt pd

CVR-registreringer.
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Figur 10 viser andelen af &elever der har modtaget der har modtaget
entreprengrskabsundervisning pa regionens ungdomsuddannelser. Det er helt klart eleverne
p& HHX og HTX der modtager mest entreprengrskabsundervisning. Her modtager henholdsvis
84 % og 80 % af eleverne entreprengrskabsundervisning, og det er rigtig godt.

Ser man pa henholdsvis EUD og STX/HF udger andelen af elever der har modtaget
entreprengrskabsundervisning henholdsvis 38 % og 27 %. Der er sdledes stadig behov for at
have fokus pd entreprengrskabsundervisning i Region Midtjylland, herunder ogsd at sikre at
lysten og evnen til at blive ivaerksaetter ikke skal afheenge af hvilken ungdomsuddannelse man
veelger.

Figur 10: Andelen af elever der har modtaget entreprengrskabsundervisning fordelt pa typer
af ungdomsuddannelser 2017/2018.
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Hvordan bidrager den midtjyske teknologipagt?

Regionsradet i Midtjylland har besluttet at temaet for drets udmgntning af
teknologipagtspuljen skal vaere ivaerksaetteri. Regionsradet vil derfor behandle
en raekke ansggninger der har til formal at sikre entreprengrskabsundervisning
pd regionens ungdomsuddannelser, samt bidrage til at mindske den skaeve
kgnsbalance mellem fremtidens iveerksaettere.

12
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Kompetenceudvikling

Regionsrddet er optaget af at sikre en Igbende
kompetenceudvikling af regionens arbejdsstyrke. Bade i
forhold til at sikre, at flere modtager STEM-
efteruddannelse s3 de kan imgdekomme virksomhedernes
efterspgrgsel p& kompetencer, men ogsd i forhold til at
sikre at der gives et digitalt kompetencelgft til regionens
borgere, s de i fremtiden kan engagere sig i fremtidens
samfund som aktive demokratiske borgere.

Figur 11 viser fordelingen af kursister der modtog
efteruddannelse inden for STEM i 2017. Som det fremgar
af figuren udggr AMU kurser inden for STEM med 96 %
klar stgrstedelen af den type af efteruddannelse de
midtjyske borgere modtog i 2017.

Hvad er kompetenceudvikling?

Kompetenceudvikling er alle
aktiviteter, der seetter den enkelte i
stand til at Igse sine opgaver
bedre. Det kan veere alt lige fra en
kort sidemandsoplaering til en
masteruddannelse pa et
universitet. Det afggrende er, at
man gger sin viden og faerdigheder
over tid, og at disse nye
kompetencer kommer aktivt i spil.

Figur 11: Fordeling af kursister der modtog efteruddannelse inden for STEM i 2017.1
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Figur 12 viser udviklingen i antallet af kursister i perioden 2010-2017. Som det fremgar af
figuren, er antallet af AMU-kursister faldet med 28.751 i perioden 2010-2017, svarende til et
pa 58 %. Det kan ikke opfattes som optimalt, ndar AMU-kurserne udggr sa stor en del af
borgernes efteruddannelse inden for STEM.

Figur 12: Antallet af AMU STEM-kursister 2010-2017
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Hvordan bidrager den midtjyske teknologipagt?

Gennem den midtjyske teknologipagt szettes der fokus pa kompetenceudvikling af den midtjyske
arbejdsstyrke. Region Midtjylland vil derfor i samarbejde med en raekke andre aktgrer arbejde
malrettet pa at hjemsgge midler til at finansiere kompetenceudviklingen af regionens borgere.
Endvidere vil der i regi af R&det for Fremtidens Kompetencer blive drgftet hvordan man arbejder
malrettet mod at sikre efteruddannelse af regionens borgere.




Samspil med den nationale Teknologipagt

Region Midtjylland er ambassadgr for den nationale Teknologipagt, og gnsker sdledes gennem

den midtjyske Teknologipagt at bidrage til regeringens malsaetninger. Med den nationale
Teknologipagt skal flere:

..interessere sig for STEM
e Teknologipagtens projekter skal have 1 mio. deltagere, heriblandt kan der

vaere personer, der deltager i flere projekter under Teknologipagten, fx
elever i grundskolen.

e Teknologipagtens projekter skal engagere 350 virksomheder enten som
projektejere, projektdeltagere eller som ambassadgrer.

..uddanne sig inden for STEM
e +20%

flere danskere skal fuldfgre en ikke-dimensioneret videregdende STEM-
uddannelse om 10 ar.

e +20%
flere skal fuldfgre en STEM-erhvervsuddannelse om 10 ar.

..anvende STEM i job
e Arbejdsstyrkens STEM- kompetencer skal veere blandt Europas bedste.

e Danskernes evner til problemlgsning med IT skal ligge pd niveau med de
nordiske lande.

e Ingen omfattende rekrutteringsudfordringer af STEM-kompetencer om 10 ar.

OTeknoIogipagten
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