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Baggrund

Sundhedsvaesnet star nu og i de kommende ar overfor en reekke sto-
re udfordringer. Udfordringerne stammer i nogen udstraekning fra
den demografiske udvikling og indebzerer bade en forventet stigning i
antal seldre og multisyge borgere og et deraf fglgende pres pa
praehospital, akutafdelinger og akuthospitalerne generelt. Dertil
kommer udsigt til et generelt fald i arbejdsstyrken. Konkret oplever
bade akutafdelinger, praehospital og psykiatri i disse ar udfordringer
med rekruttering og fastholdelse af medarbejdere. Udfordringerne er
stgrre nogle steder end andre, men der er tale om en generel ten-
dens. Dertil kommer de specifikke udfordringer med konkret mangel
pa personale med de rette kompetencer. Det geaelder fx ambulance-
reddere og erfarne sygeplejersker til akutomradet samt en raekke
speciallaeger, herunder bade psykiatere, akutmedicinere og almen-
medicinere. Ogsd samarbejdsparterne i kommuner og almen praksis
maerker et stort gget pres pd personalet i disse ar. S& selvom nogle
udfordringer kan afhjzelpes ved at flytte hele eller dele af opgaver og
patientforlgb ud i primaersektoren, er det ikke overordnet en strategi,
der kan forventes at Igse alle udfordringer.

Side 1

Regionsradet gnskede pa sit mgde i juni, at den langsigtede robust-
gorelse af akutomradet, herunder rekruttering og fastholdelse af per-
sonale, far en fremtraedende plads i det videre arbejde med akutom-
radet og den sammenhaengende akutindsats.

1. Ramme for strategi for robustggrelse af akutomradet
Arbejdet med en strategi for robustggrelse af akutomradet tager ud-
gangspunkt i politiske m%lsaetninger, samt erfaringer fra allerede
igangsatte initiativer. Dertil kommer input fra et analysearbejde der
saettes i gang i administrativt niveau, med henblik pa at belyse om-
radet bedre. Derudover pdgar forhandlinger om modernisering af



laegevagten. Udfaldet af disse forhandlinger vil ogsa fa indflydelse pad arbejdet med en strategi
for robustggrelse af akutomradet.

Rammesaettende for en strategi for robustggrelse af akutomradet er dermed:
e Den eksisterende Sundheds- og hospitalsplan
Den kommende Sundhedsaftale
Input fra allerede ivaerksatte initiativer i regi af 360 gradersplanen
Eksisterende erfaringer fx i forhold opblussen af akut sygdom hos til kroniske patienter
Udfaldet af processen med modernisering af laegevagten
Input fra den kommende analyse af akutomradet
Input fra den kommende workshop for regionsradets medlemmer

2. Analyse af akutomradet

Med henblik pa at sikre det bedst mulige beslutningsoplaeg ivaerksaettes en analyse af aktivitet
og ressourcer pa akutomradet. Eksisterende viden og gode erfaringer inddrages. Kommuner
og almen praksis inviteres til at indgd i analysearbejdet for den del, der omfatter det tvaersek-
torielle samarbejde. Akutfagligt Rad involveres i arbejdet med at kvalificere konklusionerne af
analysen.

3. Fallesmgde mellem Hospitalsudvalget og udvalg for Naere sundhedstilbud
P3 feellesmgdet praesenteres Akutstrukturen i Region Midtjylland og Sundhedsstyrelsens anbe-
falinger for akutomradet.

4. Temamgde for Regionsradet
Der planlagges afholdt et temamgde om akutomradet for regionsradet.

5. Initiativer i regi af det tvaersektorielle samarbejde

Der er i regi af sundhedsaftalesamarbejdet et selvstaendigt spor vedrgrende udvikling af akut-
omradet. Der er i aftaleperioden igangsat flere initiativer, der understgtter malsaetningen om
et styrket samarbejde om akut syge zldre og nedbringelse af antallet af akutte indlaeggelser
blandt zldre. Sundhedsstyregruppen har igangsat et administrativt arbejde med at samle initi-
ativerne i en faelles handleplan for styrkelse af indsatsen om zldre borgere med akut sygdom.
Sundhedssamarbejdsudvalget vil i 1. kvartal 2023 blive preesenteret for sporene i en samlet
handleplan.

6. Borgerinddragende initiativer
Der planlzegges involvering af borgere f.eks. via borgermgder (fysiske eller virtuelle). Eventu-
elt i samarbejde med kommuner og praksis.

7. Orientering af Hospitalsudvalget og udvalg for Naere sundhedstilbud
Udvalgene orienteres om status pa arbejdet.

8. Workshop for interesserede regionsraddsmedlemmer

Der planlaegges en workshop for regionsradets medlemmer, hvor resultaterne af analysen vil
blive forelagt, og hvor regionsradsmedlemmerne p& baggrund af analysen, temamgderne og
hospitalsbesggene kan komme med input til den kommende strategi for robustggrelse af akut-
omradet.

9. Strategi for robustggrelse af akutomradet
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Administrationen udarbejder med baggrund i ovenstaende udkast til en strategi for robustgg-
relse af akutomradet i Region Midtjylland, der indeholder:
1) En kort praesentation af det akutomradet i Region Midtjylland (organisering, udviklin-
gen, udfordringer, analyseresultater)

2) Forslag til fokusomrader, delmal og initiativer, bade vedrgrende det somatiske og det
psykiatriske akutomrade

Delmal og aktiviteter fastlaagges i dialog med hospitalerne. Udkastet drgftes med Akutfagligt
R&d, det tvaerfaglige specialerdd for akutmedicin og hospitalsledelserne, og foreleegges heref-
ter til politisk behandling.

Tidsplan
Dato Indsats Indhold
25. januar 2023 Regionsradet Godkendelse af tids- og procesplan

Januar til juni 2023

Analyse og administrativ bearbejdning af

diverse data

Der arbejdes i hele perioden pd at indsamle og
kvalificere viden om de vaesentligste udfordringer pd

akutomradet

Januar til december
2023

Fastlaeggelse og udmgntning af tveersektoriel

handleplan p& akutomrédet

Initiativer til et styrket samarbejde om akut syge
2ldre og nedbringelse af antallet af akutte indlaeg-

gelser blandt seldre.

Februar/marts 2023

Feellesmgde for Hospitalsudvalg og Udvalg for

naere sundhedstilbud

Oplaeg om Akutstruktur og Sundhedsstyrelsens

anbefalinger

Maj 2023 Regionsradets temadag Rammer for arbejdet med robustggrelse af akutom-
radet

Maj 2023 Borgerinddragende initiativer Gennem fx borgermgder indhentes input til strategi-
en

Juni 2023 Orientering af Hospitalsudvalg og Udvalg for Der gives en status pa arbejdet

neere sundhedstilbud

August 2023

Politisk workshop

Analyseresultaterne praesenteres, og der gives input

til strategien

September-oktober
2023

Administrationen udarbejder p& baggrund af

diverse input udkast til strategi

Udkastet droftes med Akutfagligt rad, det tvaerfagli-
ge specialer@d for Akutmedicin og hospitalsledelser-

ne

November 2023

Politiske udvalg og Regionsradet

Godkendelse af strategi for robustggrelse af akut-

omrédet
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