Radet for energi og miljo

Kompetencerddet

Fodevareradet

Formal

Radet for Energi og Miljg, REM,
skal radgive Veekstforum i
forhold inden for energi og
miljg. Radet skal sikre relevans
og hgj faglig kvalitet i aktivi-
teterne, savel med hensyn til
det erhvervs- som energi- og
miljgmaassige rationale.

Radets formal er at vaere
radgivende over for
Vaekstforum i f.t. indsatser pa
kompetenceudviklingsomradet
samt at vaere styregruppe for
KOMPETENCEmidt.

Formalet med Fgdevareradet
er:

- at understgtte udviklingen af
et fgrende internationalt
innovationsmiljg for klog
hverdagsmad i Region
Midtjylland

- at sikre implementering og
koordinering af
fgdevaresatsningens initiativer
- at sikre et hgjt
fgdevarefagligt niveau i
fgdevaresatsningens initiativer
og projekter.

Justeres i forhold til:

Fokusomraderne: kvalitet,
relevans og effekt indskrives i
formalet.

Det tveerregionale/nationale
skal skrives ind - altsa
koordinere regionens satsning,
og ift. nationalt/internationalt,
andre nationale ordninger
(Grgn Vaekst, LAG m.v.)

Fokus pa ekspertrad

Ngdt til at have “brugerne”
(virksomhederne) med i
radene.

Brug for ekspert-brugere/-
udviklere
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Opgaver

Radet kommer med
anbefalinger til nye initiativer
og satsninger pd omradet.

Radet udtaler sig om konkrete
projekter, som forelaegges til
dets vurdering og kan - hvor
det skgnnes relevant - bidrage
til en videreudvikling og
kvalificering heraf.

Radet anbefaler initiativer og
satsninger til Vaekstforum, som

o .
radet skgnner er af vaesentlig
betydning for udviklingen
inden for omradet.

Radet fglger igangsatte
aktiviteter og anbefaler
eventuelle justeringer heraf til
Vaekstforum.

Radet er ambassadgrer for
indsatsen, regionalt, nationalt
og internationalt, herunder
bistar koordination og samspil
med relevante aktiviteter i de
gvrige regioner og pa
landsplan.

Kompetencerddets primaere
opgave er:

Varetage
koordineringsfunktionen i
forhold til en malrettet indsats
for et kompetencelgft pa
Vaekstforums strategiske
indsatsomrader bl.a. gennem
det sdkaldte dobbelte
kompetencelgft.

Fremme mulighederne for
etablering af tveergdende
regionale aktiviteter (mellem
de tre VEU-centre i regionen
og mellem alle aktgrerne pa
omradet).

Indtage en central rolle i
forhold til varetagelse af den
regionale tvaergdende
forankring og prioritering af
indsatsen.

Varetage en radgivende
funktion og sikre
sammenhang og samspil
mellem uddannelses-,
erhvervs- og
beskaeftigelsessystemet.

Sikre en videreformidling af
erfaringerne og den gode
praksis fra de regionale aktgrer
til bl.a. VEU-centerrddene.

Radgive Vaekstforum i
spgrgsmal vedrgrende
fedevarer

Fungere som ekspertgruppe i
forhold til at monitorere
fremdriften i den regionale
fgdevaresatsning

Give faglig vurdering af
projektforslag i
fgdevaresatsningen.

Fungere som sparringspartner
for Vaekstforum i forhold til den
fortsatte satsning pa
fodevareomradet .

Udvikle forslag til, hvordan
fadevaresatsningen kan spille
sammen med Vakstforums
gvrige indsatsomrader.

Fglge nationale og
internationale erhvervspolitiske
strategier, satsninger og
forskning inden for
fodevareomradet.

Justeres i forhold til:

Sikre synergi pa tvaers af
andre satsninger for RMs VF
Mere synlighed - branding
Radgive om anvendelse af en
strategisk pulje.




Etablere et regionalt
samarbejde med henblik pa
savel at indsamle som at skabe
stgrre viden om fremtidens
kompetencebehov i Regionen

Sikre en bred regional
perspektivering samtidig med
en lokal forankring af
indsatserne

Foresld og beskrive szerlige
udviklingsopgaver og
indsatsomrader samt radgive
om prioritering og
implementering heraf.

Kompetenceradet godkender
selv sin forretningsorden.
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Medlemmer

Radet bestar af 10-12
repraesentanter, som udpeges
af Vaekstforum. De skal have
en god faglig indsigt i energi
og miljg forhold af relevans for
Vaekstforums indsats pa
omradet.

Kompetenceradet
sammensaettes paritetisk og
skal afspejle savel en vis
bredde som en hgj faglighed
og indgdende kendskab til
omradet og dets
problemstillinger. Der skal
sikres repraesentation af de
vasentlige aktgrer, der er
centrale for et frugtbart
samspil mellem det
uddannelses-, erhvervs- og
beskzeftigelsespolitiske
omrade.

Radet bestar af 17
medlemmer, der udpeges med
fglgende repraesentation:

¢ 1 formand for
Kompetenceradet
(Formanden udpeges af
Vaekstforum)

e 6 repraesentanter fra
arbejdsmarkedets
parter (3 fra hhv.
arbejdstager- og
arbejdsgiverside)

e 2 repraesentanter fra
Det Regionale
Beskaeftigelsesrad

e 2 repraesentanter for
kommunerne

e 1 repraesentant for
Region Midtjylland

¢ 3 repraesentanter for
VEU-centrene

Justeres i forhold til:

Repraesentere relevant og p§
baggrund af personlige
egenskaber/kompetencer, kan
ogsa ske ved invitation af
"udefrakommende” kompetencer

Ikke rendyrket reprassentation
“inden for regionens greenser”

Radsmedlemmer vaere
ambassadgrer, ggde jorden..

Konkret:

Det nationale niveau kan evt.
daekkes via organisationerne,
eller landsdaekkende
virksomheder

3-4 organisationer (fra selve
organisationerne, fa koordineret
med de politikker, der kgrer):
Landbrug og Fgdevarer (i st. f.
Videncentret for Landbrug?),
Horesta, DI/DE , LO

4-6 ved kaldelse. Herunder
findes formanden

Sammensaettes efter personlige
egenskaber og kompetencer.
Forslag til faglige
omrader/aspekter, der kan veere
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e 2 repraesentanter for
Erhvervs-
servicesystemet

Vaekstforums sekretariat stiller
i samarbejde med
Beskaeftigelsesregionen og
VEU-centrene
sekretariatsbistand til radighed
for Kompetenceradet, sdledes
at der ogsa sikres
sammenhang i
analyseaktiviteterne via
sekretariatet.

Medlemmerne er udpeget for
en periode svarende til
Vaekstforum, Region
Midtjylland.

repraesenteret (et medlem kan
daekke flere):

Innovation, Baeredygtighed
(wkologi, C2C,
energieffektivisering, miljg
generelt, mv.),
Forretningsudvikling, Sundhed ,
Uddannelse/kompetenceudyvikling
Teknologi

En blanding af forskere/viden og
erhvervsfolk.

Radsmedlemmer, der samtidig er
operatgrer, kan kun indgd som
observatgrer.




