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Vedr. Besparelser pa Arbejdsmedicinsk Klinik i Region Midt

Det fremlagte budget 2024 i Region Midtjylland rummer desvaerre oplaeg til store besparelser pa
mange vitale omrader i Regionen.

En konkret overskrift springer i gjnene: Besparelsen pa det arbejdsmedicinske omrade:

| Budgetforliget forventer man en besparelse pa 1-2 mio. kr. arligt ved sammenlaegningen af
ledelserne pa de 2 Arbejdsmedicinske klinikker i hhv. Ggdstrup og pa AUH.

Efterfelgende er det konstateret at der ikke kan spares sa meget ved sammenlagning af
ledelsesansvaret. Sammenlagningen er derfor taget af bordet.

| stedet konkluderes nu at de to afdelinger i feellesskab skal finde besparelser pa 1.5 mio. kr.

ved at harmonisere og optimere eksisterende tilbud og optimere og ensrette arbejdsprocesser
pd alle trin, s& der ikke er forskel p&, om man ses pa en arbejdsmedicinsk afd. p& AUH eller i
Ggdstrup. Desuden skal det i Ggdstrup undersgges, om der kan findes yderligere en
besparelse ved at lukke funktionen i Skive."

Dette skal ogsa sammenholdes med et samlet budget for de 2 klinikker pa 17,5 mio.
Og som der star i budgetforliget: Besparelsen forventes at forringe det tilbud, der udbydes i dag.

| FH, Fagbevaegelsens Hovedorganisation, i Region Midtjylland undrer vi os meget over denne
nedprioritering, som vi finder helt uacceptabelt. Vi mener faktisk der tvaertom burde findes midler
til at styrke og udvide indsatsen pa omradet, da det arbejdsmedicinske omrade i forvejen er et
meget lille omrade.

Behovet for fokus pa et godt og sikkert arbejdsmiljg i alle brancher er voksende. Der er stigende
opmaerksomhed pa konsekvenserne af et darligt psykisk arbejdsmiljg. Den stigende pensionsalder
gor ogsa at der bliver behov for yderligere kraefter pa omradet. Det gaelder behov for forskning og
ikke mindst den udadvendte forebyggende indsats hvor Arbejdsmedicinsk Klinik aktivt bidrager i
dialog med virksomheder og fagforeninger.

Det geelder ogsa behovet for kvalificeret udredning af folk der mister arbejdsevne i stgrre eller
mindre grad pa grund af haendelser og pavirkninger i deres arbejde.



De faglige organisationer kan, efter gnske fra det enkelte medlem, direkte henvise til
Arbejdsmedicinsk Klinik. Pa de 2 klinikker kan medlemmerne fa en samlet behandling af deres
arbejdsskader med bistand fra bade lzeger, psykologer og socialradgiver. Det har stor betydning
for at sikre det bedste forlgb for den enkelte og er ofte afggrende for anerkendelse af
erhvervssygdomme. En nedprioritering risikerer at skade kvaliteten af dokumentationen og
dermed ogsa at fa stor betydning for udfaldet i Arbejdsskadesagerne generelt.

De uundgaelige serviceforringelser der bliver konsekvensen af en besparelse pa 1 — 2 mio. kr. vil
derfor ikke alene kunne maerkes for den enkelte og for kvalitetsniveauet i arbejdsmiljgindsatsen.
Den vil med stor sandsynlighed kunne ses som stgrre omkostninger andre steder grundet flere
ulykker, stgrre nedslidning og darligere behandling.

Vi opfordrer derfor pa det kraftigste til at denne konkrete besparelse tages af bordet.
Afslutningsvis skal det understreges, at vii FH er dybt bekymrede over Regionernes darlige
gkonomi, de mange forslag til besparelser og de uundgaelige negative konsekvenser for alle i
vores region. Vi har pa den baggrund ogsa taget initiativ til yderligere dialog med bade
Regionsradet og ikke mindst Folketing og Regering.

Vi star gerne til radighed for dialog og yderligere kommentarer.

FH Sektionerne samt Arbejdsmiljgansvarlige i de faglige organisationer i Region Midtjylland.
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Henning Brink Hansen, faglig Sekretaer Metal Skjern-Ringkgbing
André Nielsen, faglig Sekretzer Metal @stjylland

Tina Schnoor, faglig Sekretaer 3F Midtjylland
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Kai Hgstrup, formand 3F Sphgjlandet

Bent Madsen, formand 3F Bjerringbro-Silkeborg
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Thomas Lang, formand Malernes Fagforening @st/Vest
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