Regionsradet, Region Midtjylland Midtjylland, den 27. august 2025

Forslag til budget 2026 for Region Midtjylland — supplerende hgringssvar fra RMU-medarbejdersiden

Medarbejderrepraesentanterne i Regions-MEDudvalget konstaterer, at Region Midtjylland med Forslag
til budget 2026 for Region Midtjylland har et gkonomisk raderum til yderligere politisk prioritering.

RMU-medarbejdersiden stgtter Hoved-MEDudvalgenes opfordringer til at afsaette varige midler til
hospitalerne, Praehospitalet og Socialomradet til at imgdekomme den demografiske udvikling, stigende
udgiftspres, opdrift og understgtte udvikling og sammenhang.

Medarbejdersiden i RMU stgtter ligeledes Hoved-MEDudvalget for Psykiatriens anbefaling om at
tydeligggre, hvordan de til psykiatrien afsatte midler ogsa fremadrettet fglger de psykiatriske specialer.

Attraktive og kompetenceudviklende arbejdspladser
Medarbejdersiden i RMU deler og anerkender opfordringer fra ledelse og medarbejdere i Hoved-
MEDudvalg til investering i attraktive og kompetenceudviklende arbejdspladser.

RMU-medarbejdersiden henviser til udtalelse til 1. behandling af Region Midtjyllands budget for 2026,
som medarbejderreprasentanterne i Regions-MEDudvalget fremsendte den 10. juli 2025.

RMU-medarbejdersiden gnsker i forleengelse heraf at understrege, at behovet for ressourcer til
uddannelse, specialisering og generel kompetenceudvikling omfatter hele personalegruppen i Region
Midtjylland. Indsatsen skal intensiveres, og rammer og vilkar skal understgtte den ngdvendige faglige
udvikling pa tveers af regionen.

Der er derfor brug for, at budget 2026 indeholder et perspektiv pa behovet for finansiering blandt alle
faggrupper, og at der prioriteres midler til uddannelse, specialisering og kompetenceudvikling.

Administrative besparelser

RMU-medarbejdersiden deler perspektiverne fra Hoved-MEDudvalgene pa de lokale og tvaergaende
konsekvenser af de fortsatte administrative besparelser.

RMU-medarbejdersiden henviser igen til udtalelsen fra medarbejdersiden til 1. behandlingen af budget
2026 og opfordrer endvidere til, at administrative besparelser fglges af en reduktion i administrative
opgaver.

Pa vegne af medarbejderne i Region Midtjylland,
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