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Høringssvar vedr. budget 2027 for HMU for fællesfunktioner, 

stabe og Regional Udvikling fra medarbejdersiden 

 

 

HMU for fællesfunktioner, stabe og Regional Udvikling har på møde 

den 20. august 2026 drøftet fremsendte forslag til budget 2027.  

 

Medarbejdersiden har noteret sig kommentarerne fra medarbejderre-

præsentanterne i Regionens MED-udvalg vedr. forslag til budget 

2027, som de er enig i.  

 

Medarbejdersiden vil betone, at den finder det bekymrende, at der 

igen i 2027 lægges op til, at der skal findes væsentlige administrative 

besparelser. Dette særligt set i lyset af de store administrative bespa-

relser, der har været i de forudgående år. Det kan blive svært at pe-

ge på de områder, hvor de nye besparelser skal findes, og de vil væ-

re en stor udfordring i forhold til, at vi kan videreføre de aktiviteter, 

regionen har brug for at få løst. Derfor kan det være nødvendigt med 

politiske prioriteringer af, hvad vi ikke længere kan bidrage med, og 

det vil blandt andet betyde, at der vil være en mindre kapacitet til at 

honorere politiske bestillinger, ligesom det vil kunne betyde lavere 

serviceniveau og længere svartider. 

 

 

Det er derfor vigtigt, at der i forbindelse med de administrative be-

sparelser tages udgangspunkt i de 4 vigtige balancer: målopfyldelse, 

nytænkning, bæredygtighed og ordentlighed. 

 

 

Medarbejdersiden i HMU vil hilse en politisk prioritering af midler til 

en målrettet og styrket indsats for, at Region Midtjylland er en attrak-

tiv, kompetence- og karrierefremmende arbejdsplads, velkommen. 

Det er afgørende, at Region Midtjylland sikrer, at der er afsat midler 

til at understøtte fastholdelse, rekruttering og kompetenceudvikling, 

så både nuværende og fremtidige opgaver kan løses med den nød-

vendige viden og kompetence. 

 

 

Med venlig hilsen  

 

 

Peder Bang   Lisbeth Gilberg  
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