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Den ældre medicinske patient – en fælles opgave

Den ældre medicinske patient – et ”shared care”
samarbejde mellem hospital, praktiserende læge og 
kommune

���� udgående teams og mere behandling i eget hjem
���� udvikling af ”det nære sundhedsvæsen”
���� forløbs-tankegang - med klar ansvars- og 

opgavefordeling
���� sikre kompetencer til at kunne løfte opgaver
���� fælles udfordring i at finde samarbejdsmodeller ved 

udskrivelser af ældre patienter fra FAM



Den ældre medicinske patient – en fælles opgave

� Århus Kommune etablerer omsorgshoteller -
samler den faglige viden og styrker 
kompetencer bl.a. indenfor geriatri og 
rehabilitering

���� Ønske om samarbejde om geriatrisk udredning af 
borgere visiteret til omsorgshotel samt
”liv-line” til specialistvurdering på hospital i 

tvivlssituationer  

���� Fælles journal i shared care forløb eller
mulighed for, at hospitalspersonale kan 
dokumentere direkte i den kommunale 
omsorgsjournal



Ønske: et udbygget samarbejde med geriatrien

Erfaringerne fra samarbejdet med de udgående 
teams fra geriatrisk afdeling er positivt, og skal 
udbygges og styrkes

���� skal understøttes af kompetenceløft hos Århus 
Kommunes personale på flere niveauer

bl.a. efteruddannelse i geriatrisk sygepleje
+
overveje mulighed for ”føl-ordning” for 
kommunale sygeplejersker i geriatrisk team
+
fælles skolebænk



Ønske om udbygget samarbejde med geriatrien

���� Fokus på paradigme-skift og kulturændring

”Behandler-kulturen fra hospitalerne møder 
plejekulturen”

���� Fokus på at det er en fælles opgave (shared care)

Udgående team?, hente-hjem-team? eller
mødes-på-midten-team?



Den ældre medicinske patient – en fælles opgave

� Fra opgaveglidning til opgaveoverdragelse, så de nye 
opgaver kommer ind af ”fordøren”

���� opgaverne kommer hurtigt - der skal være tid til, at 
kommunen bliver klar til at løfte den nye opgave (f.eks. 
sikrer kompetencer)

� Samarbejde om udvikling og afprøvning af ny medicinsk
teknologi

���� Sundhedsaftalerne til aftale og dialog


